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Whas Wntornalomen intoressiort!

Liebe Gewerbetreibende,
Unternehmer und Firmeninhaber,

in diesem Jahr geht das ,WIB* in seine 2. Auflage. Kurz und pra-
gnant wollen wir Sie in diesem Rundschreiben tber wirtschaftlich
relevante Vorgange in der Einheitsgemeinde Stadt Osterwieck
informieren. Sollten sich hierbei weitere Fragen und der Wunsch
nach mehr Information ergeben, so teilen Sie uns dies mit. Nutzen
Sie hierflr die kommunale Wirtschaftsforderung als Ansprechpart-
ner. Diese sieht alle unternehmerischen Belange als vordringlich
an und ist mir direkt als Stabsstelle unterstellt. So kdnnen wir flr
einen kurzen Draht zwischen Unternehmen und Burgermeisterin
sorgen. Auch wenn wir nicht bei allen Anliegen helfen kdnnen,
versuchen wir dennoch unser Moglichstes, um lhre unternehme-
rischen Belange in unsere Arbeit einflieen zu lassen. Das Jahr
2013 war aus kommunaler Sichtweise ein durchaus erfolgreiches.
Wichtige Infrastrukturvorhaben konnten angestoRen, begonnen
und beendet werden. Genannt sei hier unter anderem das Bauvorhaben ,Bunter Hof*, der mit ei-
ner enormen Fdrderungen ausgestattet, viele Auftrage an regionale Handwerksbetriebe vergeben
konnte und weiterhin auch wird. Geplant sind weitere BaumaRnahmen, wie die llsebriicken oder die
Versorgung mit Breitband in bisher unerschlossenen Gebieten.

Viel Arbeit wurde geleistet. GroRRe Aufgaben liegen noch vor uns.

Ich wiirde mich freuen, Sie am 27.11.2013 zum Osterwiecker Unternehmerforum begriiRen zu kon-
nen, das sich dieses Mal mit der Thematik Energieeffizienz und Anpassung der Unternehmen an die
Energiewende beschaftigt. Dort gibt es ebenfalls genligend Raum fiir persénliche Gesprache.

Ich verbleibe bis dahin mit herzlichen Griften

2,

Ingeborg Wagenfuhr
Burgermeisterin der Einheitsgemeinde Stadt Osterwieck

Einwohner hat die Einheitsgemeinde gemaf der Datenlage aus
1 1 ; 1 1 dem kurzlich veréffentlichten Zensus 2011.
[ |

Personen in der Einheitsgemeinde sind laut gleicher Quelle arbeitslos gemeldet.

4 O O Gegenuber 6.510 Erwerbspersonen bedeutet dies eine Erwerbslosenquote von
nur 6,14 %. Damit ist die Arbeitslosigkeit geringer als beispielsweise im benach-
barten Wernigerode.

der berufstatigen Osterwiecker sind Auspendler, verlassen also tagslber das Stadtge-
biet, um zu ihrem Arbeitsort zu pendeln.

im gesamten Stadtgebiet. Das bedeutet ein Plus von ca. 500.000 Euro. Ca.

1 1 Millionen Euro. Dies war das Ist-Aufkommen an Gewerbesteuern im Jahr 2012
) 600.000 € davon verlassen umlagebedingt das ,Stadtsackle”.
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Unternehmertag im Rahmen der
+LZukunftsWerkStadt*

,IGEK" offenbart wirtschaftliche Star-
ken und Schwachen der Stadt

Das ,Integrierte gemeindliche Entwicklungskonzept® — kurz
,IGEK" befindet sich derzeit in der Erstellung. Gemeinsam mit
der benachbarten Einheitsgemeinde ,Huy® sollen die Hand-
lungsleitlinien fir die nachsten 20 Jahre in Form eines Zukunfts-
papiers erarbeitet und festgelegt werden.

Teil der Erstellung ist auch eine Unternehmensbefragung. Stich-
probenartig wurden dabei 30 Unternehmen der Stadt ange-
schrieben und zu den Schwerpunkten Beschaftigung, Standort-
kosten, Attraktivitdt des Standorts sowie zu Erwartungen an den
Wirtschaftsstandort befragt. Eine Rucklaufquote von tber 80 %
kann dabei als erster Erfolg gewertet werden.

Im Ergebnis ergibt sich ein einheitliches Bild. Wahrend Stand-
ortattraktivitdt und allgemeines Befinden durchaus als gut bis
zufriedenstellend beurteilt werden, wies die Befragung auch auf
Problemfelder hin.

Steuern und Abgaben, steigende Energiepreise sowie das nach
wie vor bestehende Spannungsfeld am regionalen Arbeitsmarkt,
werden als kritische Punkte definiert. Gewerbesteuern und Kom-

-

Erarbeitung des ,IGEK*

munalabgaben kénnen von kommunaler Seite aufgrund der vor-
geschriebenen Konsolidierungswege kaum beeinflusst werden.
Bei den Feldern des regionalen Arbeitsmarktes und der Energie-
kosten bestehen dennoch Einflussnahmemdglichkeiten seitens
der Kommune und der Unternehmen.

Problemfeld: regionaler Arbeitsmarkt

Auf die Mdglichkeiten fiir regionale Unternehmen wurde in den
zurlckliegenden Unternehmerforen bereits hingewiesen. Auch
hat die Stadt, gemeinsam mit vielen Partnern, diverse beschaf-
tigungspolitische Aktionen initiiert und gestaltet. Diese Projekte
bestehen auch weiterhin fort. Gerade die Zusammenarbeit mit
den Schulen muss und wird weiter gestarkt werden. Die Unter-
nehmen, aber auch die Region, kdnnen es sich nicht leisten,
dass junge Menschen nach dem Schulabschluss die Region
verlassen. Die Nachfrage nach Auszubildenden seitens der Un-

ternehmen, aber auch der Wunsch einer Ausbildung innerhalb
der Region seitens der Schiler, bietet ideale Chancen hierfur.
Schwachpunkt ist derzeit noch die Vermittlung zwischen beiden
Anliegen. Hier wollen Kommune und Schule nachsteuern. Un-
ternehmen missen ihrerseits die Angebote wahrnehmen (siehe
u.a. Kurz berichtet auf Seite 4).

Fe.

Inbetriebnahme der Brennstoffzelle zur Senkung der
Energiekosten im Fallstein-Gymnasium

Problemfeld: Steigende Energiekosten und
Energiesicherheit

Problematisch — und fir manche Betriebe gar existenziell — ist
zunehmend die Frage steigender Energiepreise im Rahmen der
.Energiewende®.

Unabhangig von etwaigen Fehlentwicklungen bei der Gestaltung
der Energiewende, kdnnen Unternehmen auf die Entwicklung
reagieren.

Dabei sind die Mdglichkeiten, auch fir kleine regionale Unter-
nehmen, durchaus gegeben. Seien Sie daher auf das Wirt-
schaftsforum am 27.11.2013 gespannt. Hier wird das Thema des
Energiemanagements eine zentrale Rolle einnehmen.

Woussten Sie, dass Sie als kleines und mittleres Unternehmen
(KMU) in der Regel bis zu 15 % der Energiekosten mit einem gu-
ten Energiemanagementsystem einsparen kénnen? Auch kann
sich die Mdglichkeit ergeben, dass Sie unter Umstéanden nicht
die volle Stromsteuer entrichten missen. Details und weitere An-
satze in Hinblick auf die energetische Situation Ihres Unterneh-
mens erhalten Sie an diesem Tag.

Neben diesen, die Unternehmen besonders betreffenden Fak-
ten, soll das ,IGEK" auch weitere Bereiche umfassend betrach-
ten.

Handlungsfelder sind weiterhin unter anderem die 6ffentliche In-
frastruktur, die Innenentwicklung, die Daseinsvorsorge, die Ent-
wicklung von Tourismus und Kultur sowie die Energieeffizienz.
Hierzu wurden eine Lenkungsgruppe berufen und Schlisselak-
teure aus unterschiedlichen Bereichen hinzugezogen.

Das Papier soll im Fruhjahr 2014 fertiggestellt und durch den
Stadtrat verabschiedet werden.

Demografiepreisverleihung in Halle



Er6ffnung der Ausstellung zur Himmels- MittelstraRenfest 2013
scheibe von Nebra

Dieses Mal: Willkommen in der Einheitsgemeinde

735 Gewerbe waren zum Redaktionsschluss in der Einheitsgemeinde angemeldet. Dies sind 63 weniger als noch
vor einem Jahr. Seit der letzten Ausgabe des WIB vor rund einem Jahr konnten 51 Gewerbeanmeldungen vermeldet
werden. Gleichzeitig meldeten 114 Gewerbetreibende ihr Gewerbe ab. Von diesen Neuanmeldungen werden hier in
Klrze zwei dargestellt:

Antares Holz GmbH

AuBenhandelsbetrieb im Herzen der historischen Altstadt

Der Vertrieb von Halbfabrikate und Produkte aus Birkenschéalfunieren ist das Spezialge-
biet des neu angesiedelten Unternehmens im Gebaude der ehemaligen Apotheke in der
Osterwiecker Altstadt.

Fur Industriekunden, Mobelproduzenten und Handwerk werden vornehmlich in Osteuropa
Bettfederleisten sowie Holzrahmenteile fur Betten- und Lattenroste gefertigt und LKW-La-
dungsweise nach Deutschland importiert. Auch Standard- und Spezial-Sperrhodlzer — u.a.
feuerfest nach DIN EN 13501, schallgedampft oder abriebfest — gehéren zum Portfolio
des Unternehmens. Antares Holz GmbH

Das Holz stammt vorwiegend aus Russland. Die Einhaltung der ,EU-Timber Regulation® Geschaftsfiihrer: Alexander Rauscher
und das deutsche ,HolzSiG" sichert die serése Herkunft der Waren ab. Die Herkunft wird | Am Markt 15

immer wieder Uberpriift. Die wertvollen Produkte aus Holz sollen nachhaltig produziert | 38835 Osterwieck

werden. Daflr steht das Unternehmen ein. Die Entscheidung flr Osterwieck fiel, laut Ge- m”: %?24@2;6?:r223ﬁ2|z.de
schaftsflihrer Alexander Rauscher, aufgrund der zentralen Lage im Herzen Deutschlands | www.antaresholz.de

sowie des Vorhandenseins aller wichtigen infrastrukturellen Voraussetzungen vor Ort.
Den Privatkundenbereich deckt das Unternehmen indes nicht ab. Es ist somit nicht mog-
lich, die Produktpalette direkt in Osterwieck zu erwerben. Die Ladung geht vom osteuro-
paischen Produzenten via Streckengeschaft direkt zum Kunden.

Claas Braunschweig GmbH

Deutsche Landmaschinentechnik kiinftig in BerRel erhéltlich

CLAAS - dieser Name steht weltweit fir innovative und zuverlassige deutsche Landma-
schinentechnik.
Der 1913 gegriindete Weltmarktfiihrer aus dem ostwestfalischen Harsewinkel ist kiinftig
auch in der Einheitsgemeinde ansassig. Die Claas Braunschweig GmbH mit ihren AuRen-
stellen in Schoéningen und BerRel bietet den Kunden kiinftig erstklassige Landmaschinen-
technik direkt vor Ort an.
Ausstellung, Verkauf, Wartung, Ersatzteilservice und Werkstatt sind dabei unter anderem Claas Braunschweig GmbH
in Berf3el moglich. Die CLAAS Braunschweig GmbH bietet dariiber hinaus ein komplettes Niederlassung Beriel
Landtechnikangebot aus Bodenbearbeitungs-, Pflanzenschutz- und Transporttechnik so- Geschaéftsfiihrer: Dietrich Willeke
wie weitere Angebote namhafter Hersteller an. ?gégg”gc"er strafie 179

: . . . . sterwieck/OT Berfel
Der Hauptsitz der Gesellschaft im Gewerbegebiet Waller See in Schwilper wurde am Tel: 039421 - 6195-20
12.09.2013 feierlich eréffnet. Die Niederlassung in Berf3el wird den Service und Vertrieb Mail:  info@claas-braunschweig.de
fur die Region Nordharz abdecken. www.claas-braunschweig.de
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Ansprechpartner Peter Eisemann, M.A Leiter SG Wirtschaftsforderung Telefon 039421/793223
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Unternehmermesse ,Osterwieck bewegt* 3-jahriges Bestehen des Energie-
2013 beratungszentrum

DSL weiterhin Thema

Trotz grof¥flachigem Ausbau von schnellem Internet bestehen
weiterhin Probleme, gerade in Bezug auf den Anschluss an das
schnelle Internet fir Unternehmen in Osterwieck. Hintergrund:
Die letzte Forderperiode bezog lediglich landliche Raume (also
die Ortsteile der Stadt Osterwieck) in die Férderung ein. Die
Kernstadt wurde dabei nicht beruhrt. In einem weiteren Schritt
soll im nachstem Jahr auch der Ausbau in der Kernstadt auf die
Agenda riicken. Zu welchen Férderkonditionen ist derzeit jedoch
nicht abzusehen. Im ersten Entwurf des Haushaltsplanes flir das
kommende Jahr sind entsprechende Mittel bertcktsichtigt. Avi-
siert ist eine Umsetzung noch im kommenden Jahr. Wann mit der
Umsetzung des Ausbau begonnen werden kann ist unterdessen
noch nicht abzusehen. Winschenswert und gleichzeitig auch
angepeilt ist eine Fertigstellung noch im nachsten Jahr.

»Schauener Briicke* soll 2014 kommen

Lange hat es gedauert, in 2014 soll sie aber definitiv kommen — die
s0g. ,Schauener Briicke”. Die seit langerer Zeit nur einseitig befahr-
bare Briicke Uber die llse zwischen Kreuzung ehem. Krankenhaus
und Gewerbegebiet Ziegeleiweg soll Anfang 2014 abgerissen und
bis Ende des Jahres neu gebaut werden. Durch diese Baumalinah-
me entstehen zeitweilige Verkehrsprobleme. Die Umleitung flr den
Industrieverkehr soll dabei iber Berf3el bzw. iber die Verlangerung
der B6 n bzw. A 395 fiih- o 2
ren. Genauere Informati-
onen zum Zeitraum der
Baumalnahme  sowie
iber mdgliche Ausweich- [
moglichkeiten  werden
nach Fertigstellung der
endglltigen  Planungen
veroffentlicht.

Himmelsscheibe von Nebra als Besuchermagnet

Die Wanderausstellung ,Ein Himmel auf Erden® in der Osterwie-
cker Altstadt konnte in ihrem ersten Ausstellungsmonat bereits
Uber 1.000 Gaste begrifen. Damit liegen die Besucherzahlen
bislang im kalkulierten Bereich.

Noch bis zum 30. Mérz 2014 weilt die Ausstellung, die urspriinglich
fur Hongkong vorgesehen war, in der Fachwerkstadt. Zu sehen
sind dabei Uber 100 bronzezeitliche Exponate. Daruiber hinaus er-
wartet die Besucher nicht nur die Rekonstruktion der spannenden
Fundgeschichte, sondern es werden auch die modernen Analy-
semethoden, mit denen Archaologen und Naturwissenschaftler
dieses geheimnisvolle Abbild der bronzezeitlichen Welt entschlis-
seln, vorgestellt. Einnahmeseitig speist sich die Ausstellung tber
Eintrittsgelder, Merchandising und Sponsoren. Durch die Sekun-
dareffekte auf die hiesige Gastronomie und den Einzelhandel sind
Uberdies Einnahmesteigerungen zu erwarten.

Demografiepreis fiir kommunale Wirtschaftsférderung

.Fachkrafte aus der Region — flr die Region® — so lautete der Titel
der Bewerbung um den Demografiepreis des Landes Sachsen-
Anhalt. Im Kern ging es dabei um die Teilprojekte, die die Stadt
Osterwieck in Zusammenarbeit mit regionalen Unternehmen,
Arbeitsagentur, Schulen und Verbanden in den vergangenen zwei
Jahren initiilert hat. Genannt seien hierbei u.a. die Aktionen ,Mein
Talent. Meine Zukunft. Mein Heimspiel“, die Berufsbildungsmesse

am Fallstein-Gymnasium, die Unternehmerforen oder die lokale
Stellenbdrse auf der Homepage der Stadt. Bei der Preisverleihung
durch Ministerprasident Haseloff und Verkehrsminister Webel in
Halle, setze sich der Beitrag u.a. gegen Projekte der Stadt Staf3-
furt und der Wirtschaftsférderungsgesellschaft Anhalt-Bitterfeld
durch. Der Demografiepreis wurde erstmals verliehen. Aus Uber
100 Bewerbungen wurden in sechs Kategorien die jeweiligen Sieger
durch eine Jury auserwahlt. Neben dem Titel im Bereich ,Fach-
kraftesicherung® fir die Wirtschaftsforderung der Stadt Oster-
wieck, siegte ebenfalls ein Osterwiecker Beitrag in der Kategorie
,Gesundheitsvorsorge®.
Der Zahnarzt Dr. Man-
fred Bote wurde hier fir
seine ,mobile Zahnarzt-
praxis“ ausgezeichnet.
Den Sieg in der Katego-
rie ,Willkommenskultur*
sicherte sich Uberdies
die Harz AG fiir ihre Will-
kommensagentur Harz.

Fachkraftefrage auch weiterhin im Blickfeld

Weiterhin drangendes Thema fiir hiesige Unternehmen ist der
Mangel an qualifiziertem Personal. Aktionen im Rahmen des
Projektes ,Fachkrafte aus der Region — fiir die Region“ werden
auch weiterhin fortgefiihrt. Nachster Termin hierfir ist der ,Tag
der Berufe® am 05.03.2014. In Kooperation mit der Sekundar-
schule ,Thomas Mann* in Dardesheim sollen Schilerinnen und
Schillern der 9. Klassen Berufsmoglichkeiten praktisch aufge-
zeigt werden. Vorgesehen ist dabei ein Besuch eines Unter-
nehmens bzw. die Mitwirkung an einer kleinen Schiilergruppe
an einem ,typischen“ Arbeitstag. Hierdurch soll den kinftigen
Fachkraften ein praxisnahes Bild der Berufe vermittelt werden.
Die Schiler werden morgens von der Schule abgeholt und am
frihen Nachmittag nach Dardesheim zuriickgebracht und sollen
dann Uber die Erfahrungen berichten. Durch eine vorherige Pla-
nung besteht fir die teiinehmenden Unternehmen der Vorteil,
dass nur interessierte Schiler das Unternehmen besuchen. Ein-
zelheiten zu diesem Termin werden im Frihjahr bekannt gege-
ben. Wie sich in der Vergangenheit aber gezeigt hat, erhéht die
Mitwirkung bei solchen Aktionen durch regionale Unternehmen
die spatere Nachfrage nach Ausbildungsplatzen spurbar.

Regionale Unternehmensmesse auch 2014 geplant

Nach dem Erfolg der letzten beiden Veranstaltungen mit jeweils
weit Uber 1.000 Besuchern, soll die regionale Unternehmermes-
se unter dem Motto ,Osterwieck bewegt® auch im Mai des kom-
menden Jahres stattfinden. Mit einer steigenden gewerblichen
Ausstellerzahl im Zusammenspiel mit einem Familienspal® flr
Grof’ und Klein, soll die Ausstellung kiinftig einen festen Platz im
Veranstaltungskalender der Stadt und der Region einnehmen.

Weitere Informationen erhalten Sie bei:

Spotlight Messeservice — Malte Theuerkauf
(039422-95387 — info@spotlight-messeservice.de)
Vitalia Plus — Lars Kohn

(039421 -61493 — info@yvitaliaplus.de)



