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Vorwort

*

Sehr geehrte Interessentinnen und Interessenten,

nicht nur Sachsen-Anhalt hat in vielfacher Hinsicht Erfahrungen bei Schrump-
fungsprozessen, dadurch aber auch beim ,Zusammenfinden* und beim Kooperie-
ren.

Die demografische Entwicklung, die in landlichen Regionen eher deutlich wird,
einhergehend mit finanziellen Engpassen der Stadte, Dorfer und Lander haben
uns schon frihzeitig gezwungen, nach neuen Wegen zu suchen.

Diese Herausforderungen haben uns erfinderisch werden lassen. ,Not* macht
erfinderisch, kreativ und gespréchsbereit! Und das genau sind wesentliche
Grundlagen einer Kooperation.

Zusammenarbeit erfordert Absprachen. Diese sind am Anfang unabdingbar. Die
Themenfelder sind abzustecken, die Dauer und die Art der Zusammenarbeit und
das Ziel gilt es zu definieren. Zusammenarbeit bedeutet auch, Erfahrungen aus-
zutauschen oder im weiteren Schritt, Gemeinschaften zu bilden, die bestimmte
Aufgaben fur alle Beteiligten erledigen.

Der Prozess hat gezeigt, dass Birgerinnen und Birger das Zusammenfinden,
Zusammendenken und Zusammengestalten leichter fallt, als vermutet. Kooperati-
onen werden in Zukunft die Selbstverwaltung in all inren Nuancen und Facetten
funktionsfahig erhalten. Also stellt Kooperation in gewissem Sinne eine Uberle-
bensstrategie kommunalen Handelns dar. Das Einbeziehen der Birgerinnen und
Burger in das ,Zusammenfinden® und pragmatische Kooperieren sind Dreh- und
Angelpunkte, wie es auch in der baulichen Dorfentwicklung der Fall ist. Denn,
haben Sie schon mal an einem durch Birgerrinnen und Blrger getragenes Pro-
jekt Schmierereien oder Zerstdrung erlebt? Wir noch nicht!

Durch Einbeziehung der Birgerschaft konnen kleine Stadte und Gemeinden
leichter, reibungsloser und erfolgsorientierter zusammenfinden. Gemeinden be-
stehen eben nicht nur aus Verwaltung.

Das Verantwortungsgefihl entsteht nicht von selbst. Die Verantwortung fiir das
Gemeinwohl wird in den Familien, in den Vereinen, in den Dérfern entwickelt und
ist Voraussetzung fur die Kooperation auf allen Ebenen.

Aktive Birger haben aktive Dorfer und Gemeinden und Stadte.

Kodnigswege haben wir noch nicht gefunden, das ergibt sich aber auch daraus,
dass alle Orte zwar gleich strukturiert sind, jeder Ort aber ein Unikat ist und auch
so behandelt werden muss.

Wir alle sind Kdnigskinder der landlichen RAume!

Ingeborg Wagenfiihr Thomas Kruger
Blrgermeisterin Blrgermeister
Einheitsgemeinde Stadt Osterwieck Einheitsgemeinde Huy

Birgermeisterin
Ingeborg Wagenfihr

Birgermeister
Thomas Kriiger
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1 Anlass, Auftrag & Zielsetzung

Das Ministerium fir Landesentwicklung und Verkehr sowie das Ministerium fiir Landwirtschaft und Umwelt
des Landes Sachsen-Anhalts haben gemeinsam ein Modellprojekt ins Leben gerufen. 10 Modellregionen
sind hierfir ausgewahlt worden. Die Kooperation zwischen den Einheitsgemeinden Stadt Osterwieck und
Huy ist in dem Modellvorhaben einzigartig, da es keine weiteren Regionen gibt, die sich gemeinsam den
Zukunftsaufgaben stellen.

Zum Modellprojekt fihren die Ministerien auf ihrer Internetseite aus:

LUnsere Stadte und Gemeinden in Sachsen-Anhalt sind das Fundament eines funktionierenden Gemeinwe-
sens. Mit der Gemeindegebietsreform im Jahr 2010 hat Sachsen-Anhalt mit 219 Gemeinden leistungsféahige
Strukturen geschaffen, die in der Lage sind, ihre Aufgaben dauerhaft und sachgerecht, effizient und in hoher
Qualitat zu erflllen. Gab es bis 2010 noch Stadte und viele Landge meinden, gibt es heute in der Mehrzahl
Strukturen, die eine Trennung zwischen Stadt und Land nicht mehr ermdglichen. Die neu gebildeten Ge-
meinden, vor allem die Stadte, missen sich nun auch Fragen der landlichen Entwicklung stellen. Dazu sind
Gemeinde- bzw. Stadtentwicklungskonzepte notwendig, die nicht nur Infrastrukturen, Klimawandel und an-
dere gesellschaftspolitische Trendthemen in den Blick nehmen, sondern auch veranderte Lebensstile und
Wertvorstellungen ihrer Einwohner beriicksichtigen. Ein generationeniibergreifender Ansatz sowie die Betei-
ligung der Biirger und gesellschaftlicher Krafte sind dabei zwingend notwendig.“*

Die Auswahl von méglichen Themen fir die Erarbeitung eines Integrierten Gemeindlichen Entwicklungskon-
zeptes (IGEK) ist vielféltig. Folgende inhaltliche Schwerpunkte wurden von der Region fiir die Bearbeitung
im IGEK Osterwieck und Huy gesetzt:

. Demografische Entwicklung in der Gemeinde
. Gemeinde und Blrgerschaft

. Bedarfsgerechte Infrastruktur

. Bildung, Erziehung, Familie, Senioren

. Freizeiteinrichtungen

. Bauliche Entwicklung

. Klimaschutz, Anpassung an den Klimawandel

© 00 N o 0o A N P

. Wirtschaftsforderung/Starkung der Wirtschaftskraft

In diesen Themenfeldern wurden die entsprechenden Analyseschritte durchgefiihrt und erste Leitbilder und
Leitziele fur eine nachhaltige Entwicklung beider Gemeinden erarbeitet. Den Rahmen fiir die gesamten Be-
trachtungen bildet das Thema der interkommunalen Zusammenarbeit.

1.1 Einheitsgemeinde Stadt Osterwieck & Huy

Mit dem Integrierten Gemeindlichen Entwicklungskonzept (IGEK) fir die Einheitsgemeinde Stadt Osterwieck
und die Einheitsgemeinde Huy soll eine strategische und operative Grundlage zur Absicherung der kommu-
nalen Handlungs- und Steuerungsféhigkeit entwickelt werden. Eine der wichtigsten Zielsetzungen dabei ist
es, eine nachhaltige und zukunftsfahige Strategie zur Sicherung der Daseinsvorsorge in einer landlich ge-

! http://www.sachsen-anhalt.de/index. php?id=56992 — 17.12.2013

Integriertes Gemeindliches Entwicklungskonzept EHG Stadt Osterwieck & Huy Seite |1
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pragten Region vor dem Hintergrund der durch den demografischen Wandel verursachten Veranderungen
zu entwickeln.

Die Folgen des bundesweiten, demografischen Trends zeichnen sich bereits in vielen Bereichen des gesell-
schaftlichen Lebens ab. Gravierende Veranderungen sind jedoch insbesondere im Verlauf der kommenden
15 - 20 Jahre zu erwarten. Sie werden sich regional und raumordnungsstrukturell sehr unterschiedlich, in
Teilen aber auch sehr vehement auspragen, vor allem, wenn auf lokaler Ebene nicht friihzeitig vorsorgende
und aktive Anpassungsstrategien angelegt und verfolgt werden.

Bevolkerungsabwanderungen infolge des Riickgangs lokaler und regional bedeutsamer Arbeitsplatze, der
Abbau standortpragender sozialer oder versorgungsgewahrleistender Infrastrukturen wie auch die stetige,
nicht kompensatorische Alterung der Bevolkerung und die damit verbundene veréanderte Nachfrage fiihren
dazu, dass viele kleinere Stadte und Gemeinden die Tragfahigkeit der Einrichtungen der Daseinsvorsorge
(Schulen, Kindergarten, kulturelle und soziale Einrichtungen, Angebote der Nahversorgung, Sportanlagen,
Vereinsleben) fur sich selbst, aber auch fur ihr Umland nicht mehr dauerhaft gewéahrleisten kénnen.

Der Abbau und Verlust dieser fiir die gemeindliche bzw. kleinstadtische Standortqualitat wichtigen Bezugs-
punkte durch vornehmlich kostenbedingte Aufgaben oder Verlagerungen bedeutet einen erheblichen Attrak-
tivitatsverlust in der Versorgung fiir die bestehende Bevélkerung. Somit werden auch weniger Anreize fir die
Ansiedlung neuer Bewohner geboten.

Ziel des Konzeptes ist, die Entwicklung eines Leitbildes, um die Einheitsgemeinden Stadt Osterwieck und
die Gemeinde Huy, aber auch die einzelnen Ortsteile, unter den Bedingungen von Schrumpfung und Alte-
rung funktionsfahig zu gestalten. Dazu sollen gemeindeibergreifende Kooperationen beitragen, um so beide
Einheitsgemeinden fiir die Zukunft positiv aufzustellen.

Mit dem Integrierten Gemeindlichen Entwicklungskonzept kann den sich abzeichnenden, demografisch be-
dingten Entwicklungen zeitnah durch eine zwischen den Kommunen abgestimmte und mit zukunftsfahigen
MaRnahmen unterlegte Strategie entgegengewirkt werden.

Integriertes Gemeindliches Entwicklungskonzept EHG Stadt Osterwieck & Huy Seite |2
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2 Methodik & Erarbeitungsprozess

Fur die Erarbeitung des Integrierten Gemeindlichen Entwicklungskonzeptes der Einheitsgemeinden Stadt
Osterwieck und Huy war ein mehrphasiger Prozess vorgesehen, der den Birgerinnen und Biirgern in unter-
schiedlichen Phasen des Entwicklungsprozesses Beteiligungsmdglichkeiten eréffnet, um von Beginn an die
Offentlichkeit zu informieren und aktiv einzubinden.

Zu Beginn einer jeden Entwicklungskonzeption stand die Informations- und Analysephase. Bevor eine Auf-
taktveranstaltung durchgefiihrt wurde, erfolgte zunachst eine detaillierte Bestandsaufnahme der beiden Ein-
heitsgemeinden. Angefangen von der demografischen Entwicklung Gber die Ausstattung mit 6ffentlichen
Infrastruktureinrichtungen bis zu Mdglichkeiten der Freizeitgestaltung.

Mit einer Auftaktveranstaltung sind die Biirgerinnen und Birger im Allgemeinen tber die Entwicklung des
IGEK informiert und Uber die Analyseergebnisse in Kenntnis gesetzt worden. Die Veranstaltung wurde von
einem Beteiligungsprozess, in Form eines Themencafés, begleitet, bei dem das Fachwissen der Offentlich-
keit Uber ihre eigene Heimat zur weiteren Standortanalyse herangezogen werden konnte.

Diese Analyseergebnisse bildeten die Grundlage fiir die anschlieBende Strategiephase. Hier sind Leit- und
Entwicklungsziele erarbeitet und MaRnahmen entwickelt worden, die positive Impulse fiir die beiden Ge-
meinden darstellen. In dieser Phase folgte eine weitere Beteiligungsmdglichkeit fur die Offentlichkeit, bei der
konzentriert in Form von Arbeitsgruppen an der Entwicklung von Leit- und Entwicklungszielen gearbeitet
werden konnte.

Eine weitere Veranstaltung in &hnlicher Konstellation hat sich dann auf der Grundlage der Leit- und Entwick-
lungsziele mit mdglichen MaRnahmen und Handlungsansatzen beschéaftigt.

Den Abschluss bildete eine Informationsveranstaltung, in der den Birgerinnen und Birgern die Ergebnisse
und Handlungsansétze des IGEK vorgestellt wurden. Der gesamte Prozess wurde durch eine Lenkungs-
gruppe, bestehend aus Vertretern der Gemeinden und dem Grontmij Planungsteam begleitet und inhaltlich
vorbereitet.

Integriertes Gemeindliches Entwicklungskonzept EHG Stadt Osterwieck & Huy Seite |3
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Abbildung 1 — Schematische Darstellung des Prozessablaufes — eigene Darstellung
2.1 Die Beteiligungsverfahren

2.1.1 Auftaktveranstaltung - 11.07.2013

Die Auftaktveranstaltung fand am 11.07.2013 in Dardesheim statt. An der Veranstaltung nahmen ca. 60
Personen aus Osterwieck und Huy teil.

Die Einleitung in die Veranstaltung tbernahm Herr Heinemann, Stadtratsvorsitzender des Stadtrates Oster-
wieck, und den Abschluss tibernahm Herr Kriiger, Burgermeister der Einheitsgemeinde Huy.

Die Inhalte und Anregungen sind in die Bestandsanalyse eingeflossen und bilden somit gemeinsam mit an-
deren Erhebungen und Auswertungen die Grundlage fir die Leitbild- und Zieldefinition.
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Auftaktveranstaltung — Auditorium Auftaktveranstaltung — Themenwerkstatt

2.1.2  Strategiewerkstatt - 09.10.2013

An gleicher Stelle wie die Auftaktveranstaltung ist am 09.10.2013 ab 18.00 Uhr die Strategiewerkstatt durch-
gefuhrt worden. Insgesamt haben 27 Burgerinnen und Birger, Unternehmer und Verwaltungsangehorige
sowie Vertreter aus der Politik teilgenommen.

Nach einer Begriung durch Herrn Kriiger (Birgermeister Gemeinde Huy) und einem Impulsreferat durch
die Grontmij, wurde intensiv an insgesamt finf Thementischen gearbeitet und diskutiert. Die Themenfelder
waren dabei Tourismus und Kultur, Wirtschaft und Energieeffizienz, Offentliche Infrastruktur, Daseinsvorsor-
ge und das Thema Innenentwicklung.

Nach eineinhalb Stunden wurden die Ergebnisse der einzelnen Arbeitstische vorgetragen und Frau Wagen-
fuhr (Burgermeisterin EHG Stadt Osterwieck) beendete die Veranstaltung und verwies dabei gleich auf die
nachste Veranstaltung im Dezember 2013. In allen Themenbereichen sind unterschiedliche Handlungsan-
satze entwickelt worden, die zu einer Stabilisierung und Verbesserung der Situation in der Region Oster-
wieck und Huy beitragen kénnen.

Strategiewerkstatt — Uberblick Strategiewerkstatt — Thementisch Offentliche Infrastruktur
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2.1.3 Ergebniswerkstatt — 09.12.2013

Mit Projektansatzen und Mafl3nahmenideen beschéaftigten sich am 09.12.2013 im Rathaus in Dardesheim
insgesamt 22 Blrgerinnen und Birger. Aufbauend auf die Ergebnisse der Strategiewerkstatt ging es in den
Arbeitsgruppen um die Ausgestaltung von Projektansatzen mit den Fragestellungen:

e Wer tragt die Verantwortung fiir das Projekt?

e Wie sehen die finanziellen Anforderungen aus?

e Welche Vorgehensweise kann man einschlagen?

e Welche Erforderlichkeiten gibt es?

¢ Welche Personen miissen mit eingebunden werden?
¢ Wie kann ein zeitlicher Ablauf erfolgen.

Ergebniswerkstatt — Uberblick Ergebniswerkstatt — Thementisch Wirtschaft und Energie

214 Abschlussveranstaltung — 12.03.2014

Am Mittwoch, den 12.03.2014 fand der intensive Prozess zur Erarbeitung des Integrierten Gemeindlichen
Entwicklungskonzeptes sein Ende in Form einer Abschlussveranstaltung sowie einer Ausstellung der Ergeb-
nisse. Der personlichen Einladung sowie der Bekanntmachung in der Presse sind etwa 50 Birgerinnen und
Burger gefolgt.

Nach der Begri3ung durch Frau Wagenfihr, Birgermeisterin der Einheitsgemeinde Stadt Osterwieck und
Herrn Kriiger, Burgermeister der Einheitsgemeinde Huy, ist den Anwesenden der Prozess dargestellt wor-
den, in dem die Beteiligung der Birgerinnen und Birger deutlich herausgehoben wurde.

Beteiligte aus den unterschiedlichen Arbeitskreisen in der Strategie- und Ergebniswerkstatt ibernahmen im
zweiten Teil die Vorstellungen von erarbeiteten Handlungsansatzen und Projektideen. Dabei schilderten sie
wie die Ergebnisse in intensiven Gesprachen entwickelt worden sind. Das Thema der Interkommunalen Zu-
sammenarbeit wurde dabei durch Frau Bode, der neuen Tourismusbeauftragten der Region besetzt, in dem
sie ihre neuen Aufgaben beschrieb und erste Mal3nahmen im Bereich des Tourismus vorstellte.
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Ein wichtiger symbolischer Akt stelite die Ubergabe des fertigen Konzeptes an den Ministerialdirigenten
Herrn Dr. Wallbaum vom Ministerium fur Landwirtschaft und Umwelt des Landes Sachsen-Anhalt durch die
Lenkungsgruppe dar.

Den Abschluss der Veranstaltung bildete die Er6ffnung der Ausstellung, in der erarbeitete Ergebnisse be-
trachtet werden konnten. Bei einer Kleinigkeit zu Essen und zu Trinken entwickelten sich am Abend noch
intensiv gefuihrte Gespréache der Anwesenden untereinander.

Auditorium der Abschlussveranstaltung

Herr Dr. Wallbaum (Mitte) sowie Frau Wagenfuhr und Herr Ubergabe des Konzeptes durch die Lenkungsgruppe an
Kriger wahrend der Vorstellung der Ergebnisse Herrn Dr. Wallbaum vom MLU Sachsen-Anhalt

Intensive Gespréche am Ende der Veranstaltung Ausstellung im Rahmen der Abschlussveranstaltung
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3 Untersuchungsgebiet

3.1 Lagebeschreibung

Die Einheitsgemeinden Stadt Osterwieck und Huy liegen im Bundesland Sachsen-Anhalt, im Landkreis
Harz. Das Betrachtungsgebiet im westlichen Teil von Sachsen-Anhalt grenzt im Westen und Norden an die
Landesgrenze zu Niedersachsen. Sudlich grenzen die Gemeinden Nordharz und Halberstadt sowie 6stlich
die Gemeinden Schwanebeck, Am Grof3en Bruch und Hoétensleben an das Untersuchungsgebiet an.

Bei einem Blick auf die Deutschlandkarte wird deutlich, dass sich die Region in einer zentralen Lage inner-
halb Deutschland befindet und jeder Ort in Deutschland mit dem Auto in einem Tag erreichbar ist. Gro3stad-
te wie Berlin, Hamburg oder Hannover sind dabei in unter 3 Stunden zu erreichen.

Stadt Entfernung Fahrzeit
Berlin 240 km 2:45h
Hamburg 250 km 2:25h
Hannover 110 km 1:20 h
Flensburg 410 km 345h
Dortmund 310 km 3:00 h
Duisburg 380 km 3:30h
Munchen 570 km 5:00 h
Frankfurt /Main 335 km 3:15h
Stuttgart 500 km 5:00 h
Dresden 280 km 2:45h

Abbildung 2 — Ubersichtskarte und Entfernungs- und Fahrzeittabelle mit dem PKW (eigene Darstellung)

Die Einheitsgemeinde Stadt Osterwieck hat eine Flache von ca. 213 km?2 und die Gemeinde Huy eine Flache
von rund 167 km?2. Insgesamt wird eine Flache von ca. 380 km? betrachtet. Die Ausdehnung in West-Ost-
Richtung belauft sich dabei auf etwa 37 km und in Nord-Siid-Richtung auf etwa 13 km. In den insgesamt 37
Ortschaften (Osterwieck 20; Huy 17) leben mit Stand vom 09.05.2011 (Zensus 2011) etwa 19.320 Men-
schen.
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Einheitsgemeinde | Ortsteile

BerRel, Bihne, Dardesheim, Deersheim, Géddeckenrode, Hessen, Hoppenstedt,
Stadt Osterwieck Littgenrode, Osterode, Osterwieck, Rhoden, Rimbeck, Rohrsheim, Schauen, Son-
nenburg, Stotterlingen, Suderode, Veltheim, Wilperode, Zilly

Aderstedt, Anderbeck, Badersleben, Dedeleben, Dingelstedt am Huy, Eilenstedt,
Huy Eilsdorf, Haus Nienburg, Huy-Neinstedt, Pabstorf, Réderhof, Schlanstedt, Vogels-
dorf, Westerburg, Wilhelmshall, Ménchhai

Tabelle 1 — Ubersicht der Ortschaften und Ortsteile
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Abbildung 3 — Ubersichtskarte Umfeld Osterwieck und Huy (Quelle: Einheitsgemeinde Stadt Osterwieck)
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Karte 1 - Das gesamte Betrachtungsgebiet der beiden Einheitsgemeinden Stadt Osterwieck und Huy — eigene Darstellung
3.2 Zentralortliche Funktion im Regionalplan / Raumtypologie

Im Regionalplan der Planungsgemeinschaft Harz wurden im Betrachtungsgebiet die Stadt Osterwieck und
die Ortslage Dardesheim als Grundzentren festgelegt.

Das nachstgelegene Mittelzentrum mit Teilfunktionen eines Oberzentrums befindet sich mit Halberstadt sid-

Ostlich des Betrachtungsgebietes. Von Osterwieck ist Halberstadt ca. 30 km entfernt. Das nachstgelegene
Mittelzentren in einer Entfernung von ca. 23 km ist die stdlich gelegene Stadt Wernigerode.
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Abbildung 4 —Auszug aus dem Regionalplan 2009 der Planungsgemeinschaft Harz

Die gesamte Region ist im Wesentlichen als landwirtschaftlich gepragte Region einzustufen, deren Beson-
derheiten der Fallstein sowie der Huy als markante naturraumliche Strukturen und dem hier vorhandenen
Waldbestand deutlich hervortreten.

Im Regionalplan erfolgt die Einstufung der Stadt Osterwieck als regional bedeutsam fir Industrie und Ge-
werbe. Ferner wird die Fachwerkstadt Osterwieck, die Wasserburg Zilly, das Wasserschloss Westerburg
sowie die Huysburg als Vorranggebiet fir die Kultur- und Denkmalpflege in der Begriindung zum Regional-
plan aufgefiihrt. Die Planungen fiir einen Golfplatz in Osterwieck sind ebenfalls bereits in der Regionalpla-
nung verankert, ebenso wie das Vorranggebiet Wind zwischen Dardesheim und Badersleben. Wichtiges
naturraumliches Element und fiir die touristische Entwicklung bedeutsam, sind die Hohenziige Huy und der
Fallstein.

3.3 Flachennutzungsplanung

In beiden Gemeinden liegt noch kein Flachennutzungsplan vor, der das gesamte Gebiet der jeweiligen Ein-
heitsgemeinde umfasst. Es gelten immer noch die Planwerke der ehemals eigenstandigen Gemeinden.

Mit der Erarbeitung eines einheitlichen Planwerkes ist in Osterwieck und Huy bereits begonnen worden. In
Osterwieck ist dafiir am 23.03.2011 ein Aufstellungsbeschluss zur Erarbeitung eines neuen Flache-
nnutzungsplans gefasst worden. Am Ende des Jahres 2012 erfolgte die Beteiligung der Trager offentlicher
Belange, so dass man sich momentan in der Entwurfsphase fir den Flachennutzungsplan befindet.

Fur die Einheitsgemeinde Huy liegen momentan noch folgende Planwerke und ihre entsprechenden Stande
als Grundlage fiir die Stadtentwicklung vor:
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e FNP Gemeinde Pabstorf — April 1996

e FNP Gemeinde Vogelsdorf — Mai 1997

o FNP Gemeinde Schlanstedt — Marz 1996

e FNP Gemeinde Huy-Neinstedt — Dezember 1997

o FNP Gemeinde Eilsdorf — August 1996

e FNP Gemeinde Eilenstedt und Haus Nienburg — Dezember 1997
o FNP Gemeinde Badersleben — Februar 1998

o FNP Gemeinde Anderbeck — November 1993

e FNP Gemeinde Aderstedt — September 1999

Die Gemeinde hat bereits vor einiger Zeit einen Aufstellungsbeschluss zur Erarbeitung eines neuen Flache-
nnutzungsplanes gefasst. Die Erarbeitung hat Anfang 2013 begonnen, um alle vorhandenen Planwerke zu
vereinen und die aktuellen Bedingungen und Vorgaben entsprechend einzuarbeiten. Der erste Vorentwurf
liegt bereits vor und soll voraussichtlich im Februar/Marz 2014 den Ortschaftsraten der einzelnen Ortsteile
vorgestellt werden. Anschliel3end soll die Beschlussfassung durch den Gemeinderat der Gemeinde Huy
erfolgen, damit die frihzeitige Offentlichkeitsbeteiligung nach § 3 Abs. 1 BauGB und die frilhzeitige Beteili-
gung der Behdrden und sonstigen Trager 6ffentlicher Belange nach § 4 Abs. 1 BauGB erfolgen kann.

3.4 Landschaftshild

Das Landschaftshild wird im Betrachtungsgebiet im Wesentlichen durch vier Landschaftselemente bestimmt.
Das sind die H6henziige des GrofR3en Fallstein und des Huy, das Niederungsgebiet des GrofRen Bruchs und
der Harz, der sich zwar nicht mehr im Betrachtungsgebiet befindet, aber deutlich die Silhouette beim Blick in
sudliche Richtung pragt. Dazwischen befindet sich die Harzrandmulde.

Der Huy im stiddstlichen Bereich auf dem Gebiet der Einheitsgemeinde Huy, mit seiner maximalen Erho-
hung von 314 m ist mit einem dichten Buchenwald besetzt, der gerade zur Herbstzeit mit seinen vielen Far-
ben ein schénes Bild abgibt. Von einem Mischwald aus Buchen, Eichen, Birken und Fichten bewachsen ist
der 288 m hohe Grol3e Fallstein, der fast zentral in der Einheitsgemeinde Stadt Osterwieck zu finden ist.

Entlang der nordlichen Grenze des Untersuchungsgebietes befindet sich das Grof3e Bruch, ein Niederungs-
gebiet, das durch eine Vielzahl von Graben durchzogen ist. Hier verlief die ehemalige innerdeutsche Grenze,
so dass sich die Natur beinahe ungestort entwickeln konnte.

Neben den aufgezahlten Erhebungen und Wéaldern bzw. der Bruchlandschaft pragen weiterhin viele Streu-
obstwiesen die Region. Mit ihrer Bliitenpracht im Frihjahr, dem Griin im Sommer und den Farben der Friich-
te im Herbst, wirken sie in der Landschaft sehr stimmungsvoll und abwechslungsreich.

3.5 Interkommunale Zusammenarbeit

Die bisherige Zusammenarbeit der Stadt Osterwieck und der Gemeinde Huy beschrankt sich auf die Zu-
sammenarbeit im Rahmen der Leader-Region ,Rund um den Huy" und erste gemeinsame Ansatze im Be-
reich Tourismus. Da die bisherige Zusammenarbeit als sehr positiv und fruchtbar gesehen wird, besteht der
Wunsch diese weiter auszubauen.
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3.6 Ubergeordnete Prozesse
Leader - Region Rund um den Huy

Die beiden Einheitsgemeinden Stadt Osterwieck und Huy sind Mitglieder der Leader-Region ,Rund um den
Huy". Die Leader-Region ,Rund um den Huy“ umfasst das Gebiet des gesamten ehemaligen Landkreises
Halberstadt mit Ausnahme des direkten Stadtgebietes von Halberstadt.

Friher lebten fast alle von der reichen Landschaft, deren Bdden bis heute eine sehr gute Landwirtschaft
ermdglichen. Auf dieser Grundlage entwickelte sich auch ein reiches kulturelles Leben, von dem heute
Schidsser und Burgen, Parks und Garten, Kirchen und Mihlen ebenso zeugen, wie eindrucksvolle Ortsbil-
der. Neben der Landwirtschaft stehen heute an einigen Stellen hohe und leistungsstarke Windrader, die von
dem Willen zeugen, auch in die Zukunft zu schauen.

Viele der Dorfer haben seit den neunziger Jahren an Dorferneuerungsverfahren teilgenommen. Immer wie-
der haben sich die Menschen mit ihrer Zukunft und der ihres unmittelbaren Lebensraumes befasst. Das
Schachdorf Strobeck ist eines der Kulturdorfer Europas und die Stadt Dardesheim strebt eine Unabhangig-
keit von fossilen Brennstoffen an.?

Innerhalb des Konzeptes, welches als Basis fir eine LEADER-F6rderung verfasst wurde, sind drei Hand-
lungsstrategien gesetzt worden, die in gro3en Teilen auch in der weiteren Betrachtung des IGEK eine zent-
rale Rolle einnehmen und somit Anséatze der Leader-Region in der weiteren Bearbeitung Beachtung finden:

¢ Innovative, nachhaltige Wirtschaft im landlichen Raum
¢ Naturschutz, Landschaftspflege und Umweltbildung

e Daseinsvorsorge im landlichen Raum:
Strategien zur Reaktion auf den demographischen Wandel.

Im Rahmen der Leader-Region sind eine Vielzahl von Mal3nahmen in Ortsteilen von Osterwieck und Huy
geférdert worden, die zu einer Verbesserung des Ortsbildes, zur Sanierung historischer und ortshildpragen-
der Bauwerke und zur Sicherung und Aufwertung von sozialen Treffpunkten beigetragen haben. Daran wird
deutlich, dass FoérdermalRnahmen, gerade im landlichen Raum einen sehr wichtigen Initialcharakter haben,
die private und o6ffentliche Investitionen nach sich ziehen.

Im Folgenden sind einige Leader-Projekte beispielhaft aufgefiihrt, die durch FérdermaRnahmen umgesetzt
werden konnten:
e Turmprojekt Eilenstedt

e Verborgene Schéatze an der StraRe der Romanik

e Sanierung Mihlentechnik Bockwindmihle in Anderbeck

e Fenstererneuerung am Kulturgebéaude der Bockwindmihle in Badersleben

e Umbau einer Scheune und eines Stalles zu Wohnraum in Badersleben

e Begegnungsstatte am Seniorenheim Huysblick in Réderhof

e Dorfladen Deersheim

e Sanierung von Kirchen in Anderbeck, Badersleben, Dedeleben, Deersheim, Schauen, Veltheim
¢ Reaktivierung einer ortshildpragenden Hofstelle als Wohnraum und Betriebshof

o Denkmalpflegerische Instantsetzung und Nutzung der Wasserburg in Zilly

e Uvm.

2 Quelle: http://www.rund-um-den-huy.de/?g=node/20 - 19.12.2013
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Bockwindmiihle in Anderbeck

Wasserburg in Zilly Schloss in Berf3el

3.7 Haushaltssituation
Osterwieck

.Die Haushaltsituation stellt sich als sehr prekéar dar. Das ist sowohl auf das Defizit in der laufenden Rech-
nung (81 Euro/EW im Durchschnitt 2010-2011) und das uberdurchschnittliche Ausgabenniveau (Zuschuss-
bedarf V: 654 Euro/EW im Durchschnitt 2010-2011) als auch auf die hohe Verschuldung (1.544 Euro/EW
fundierte Schulden und 622 Euro/EW Kassenkredite jeweils im Jahr 2011) zuriickzufihren.

Die Finanzsituation der Stadt hat sich in den vergangenen Jahren insgesamt deutlich verschlechtert. Wéh-
rend im Jahr 2008 noch ein deutlicher Uberschuss von 124 Euro/EW in der laufenden Rechnung erzielt wer-
den konnte, wiesen die beiden darauffolgenden Jahre nur noch sehr geringe Uberschiisse von 7 bzw. 12
Euro/EW auf. Im Jahr 2011 verzeichnete die Stadt anschlieBend ein hohes Defizit von 177 Euro/EW. Ein
wesentlicher Aspekt bei dieser Entwicklung ist der Riickgang der allgemeinen Deckungsmittel (Steuerein-
nahmen + FAG-Zuweisungen) zwischen 2008-2011 von 842 auf 742 Euro/EW, was allerdings weiterhin ein
tberdurchschnittliches Niveau bedeutet. Parallel dazu stieg im gleichen Zeitraum der laufende Finanzbedarf
(Zuschussbedarf V) kontinuierlich von 616 auf 655 Euro/EW, womit die Stadt jeweils Uber dem bereinigten
Durchschnitt der Einheitsgemeinden (ohne Mittelzentren) lag. Speziell im Jahr 2011 betrug der Abstand zum
Durchschnitt hier 84 Euro/EW. Dabei wies insbesondere der Einzelplan 7 (Offentliche Einrichtungen, Wirt-
schaftsforderung) ein um 45 Euro/EW (Durchschnitt 2008-2010) Uber dem Durchschnitt liegendes Ausga-
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benniveau auf. Hinzu kommen vor allem auch die hohen Zinsausgaben in Hohe von 72 Euro/EW (Durch-
schnitt 2009-2011), die auf die besonders hohe Verschuldung der Gemeinde zuriickzufiihren sind.“?

Einheitsgemeinde Huy

.Die Haushaltssituation stellt sich in Huy als prekér dar. Das ist vor allem auf den relativ hohen laufenden
Finanzbedarf bzw. Zuschussbedarf V (625 Euro/EW im Durchschnitt 2010-2011) sowie auf die sehr hohe
Verschuldung (2.346 Euro/EW fundierte Schulden und 665 Euro/EW Kassenkredite jeweils im Jahr 2011)
zuriickzufiihren. Das Ergebnis der laufenden Rechnung (Defizit von 33 Euro/EW im Durchschnitt 2010-2011)
liegt im Bereich des bereinigten Durchschnitts der Einheitsgemeinden (ohne Mittelzentren).

Im Zeitraum 2008-2011 wies die Gemeinde jeweils Defizite in der laufenden Rechnung auf, die allerdings
kontinuierlich von 93 auf 12 Euro/EW reduziert werden konnten. Ausdruck dieser Defizte ist auch der deut-
lich Gberdurchschnittliche Bestand an Kassenkrediten, der zwischen 2008-2011 von 572 auf 665 Euro/EW
gestiegen ist. Als unginstig stellt sich hier einerseits die Einnahmesituation dar, wobei speziell die allgemei-
nen Deckungsmittel (Steuereinnahmen + FAG-Zuweisungen) konstant ein unterdurchschnittliches Niveau
aufwiesen und im betrachteten Zeitraum kontinuierlich von 652 auf 607 Euro/EW gesunken sind. Anderer-
seits lag der Zuschussbedarf V und damit das Ausgabenniveau mit 641 Euro/EW im Jahr 2011 um 70 Eu-
ro/EW Uber dem bereinigten Durchschnitt der Einheitsgemeinden (ohne Mittelzentren). Dabei wies insbe-
sondere der Einzelplan 7 (Offentliche Einrichtungen, Wirtschaftsforderung) ein um 29 Euro/EW (Durchschnitt
2008-2010) tber dem Durchschnitt liegen-des Ausgabenniveau auf. Hinzu kommen vor allem auch die ho-
hen Zinsausgaben in Hohe von 117 Euro/EW (Durchschnitt 2009-2011), die auf die besonders hohe Ver-
schuldung der Gemeinde zuriickzufiihren sind.“*

3.8 Arbeitsmarktzahlen®

Der Vergleich der Arbeitslosenzahlen im Zeitraum von 2008 bis einschlieRlich 2012 zeigt einen leichten Ab-
wartstrend der Arbeitslosenquote. Ende 2012 waren in Osterwieck 550 Einwohner und in Huy 405 Einwoh-
ner ohne Arbeit.

2008 2009 2010 2011 2012
EW |ALZ| % | EW |ALZ| % EW |ALZ| % | EW |ALZ| % EW |ALZ| %
Osterwieck | 12.851| 807(6,28|12.741|2.227|17,48|12.468| 711|5,70{ 12.191| 807|6,62| 11.538|550|4,77
Huy 8.115|618|7,62| 7.976|/1.612/20,21| 8.013|560|6,99| 7.804|618|7,92| 7.678|405|5,27

Tabelle 2 — Arbeitslosenzahlen der Stadt Osterwieck und der Gemeinde Huy (Quelle: Bundesagentur fir Arbeit)

Der Blick auf den Auszug der Arbeitslosenstatistik aus dem Juni 2013 verdeutlicht, dass sich die Arbeitslo-
senzahlen weiter reduziert haben. Legt man vergleichend die Bevdlkerungszahlen von 2012 zugrunde, so

wirde sich eine Arbeitslosenquote von 4,21 % fiir Osterwieck und 4,36 % fir Huy ergeben (aktuelle Bevél-
kerungserhebungen fir den Monat Juli 2013 liegen nicht vor).

Der GrofRteil der Menschen ohne Arbeit liegt im Juli 2013 in beiden Kommunen in der Altersgruppe zwischen
50 und 65 Jahren. In Osterwieck ist die Zahl der Arbeitslosen prozentual recht hoch, wobei das Rentenalter
in dieser Altersgruppe bald erreicht ist. Der Unterschied zwischen Osterwieck und Huy wird in der Bevolke-

® IWS - Kommunaler Finanzmonitor Sachsen-Anhalt Datenblétter zur zusammenfassenden Bewertung der kommunalen Finanzsituati-
on — Stand Mérz 2013

*IWS - Kommunaler Finanzmonitor Sachsen-Anhalt Datenblatter zur zusammenfassenden Bewertung der kommunalen Finanzsituati-
on — Stand Mérz 2013

® Quelle: Bundesagentur fiir Arbeit — ,Arbeitsmarkt in Zahlen / Arbeitslosenstatistik* der Jahre 2008 bis 2012
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*

rungszahl zu finden sein und das in der Stadt Osterwieck selbst tendenziell eher mehr altere Menschen
wohnen als in den landlich gepragten Regionen in Huy.

Sl 15 bis unter | 15 bis unter | 50 bis unter Uber 65
20 Jahre 25 Jahre 65 Jahre Jahre
LK Harz 9.835 66 646 3.525 2.081
Huy 335 * 23 125 65
Osterwieck, .
Stadt 486 25 200 129

Tabelle 3 — Arbeitslosenzahlen der Stadt Osterwieck und der Gemeinde Huy Stand Juni 2013 — Ungenauigkeiten auf Grund von ge-
sperrten Daten wegen Datenschutz (Quelle: Bundesagentur fir Arbeit)

Integriertes Gemeindliches Entwicklungskonzept EHG Stadt Osterwieck & Huy
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4 Demografische Ausgangslage der Gemeinden

4.1 Entwicklung der Einwohnerzahlen

Das als landlicher Raum zu definierende Betrachtungsgebiet hat seit vielen Jahren starke Bevolkerungsver-
luste zu verzeichnen. Die EHG Stadt Osterwieck hat von 2000 bis 2011 etwa 1.600 Einwohner verloren, was
einem Verlust von 12,2 % entspricht. In Huy liegt der Verlust im gleichen Zeitraum bei ca. 1.500 Einwohnern,

was sogar einem Verlust von 16 % gegeniber der Einwohnerzahl aus dem Jahr 2000 entspricht.

Jahrgange: Eig(\a/\éoar:rr]\ter Geburten E S';ghl;e- E Saldo
} }
2000 13.382 102 E 147 E -45
2005 12.758 90 : 133 : -43
2010 12.032 81 \ 140 59
I I
2011 11.750 75 E 160 E -85
%-Verand. -12,2% i i
Tabelle 4 — Einwohnerentwicklung Einheitsgemeinde Stadt Osterwiecl.< .
Quelle: Statistisches Landesamt Sachsen-Anhalt 2012
Jahrgange: Eig(\a/\éoar:rr]\ter Geburten E S';ghbee- E Saldo
} i
2000 9.305 68 E 95 E -27
2005 8.691 56 : 128 : 72
2010 7.924 126 E 126 E 76
2011 7.812 42 E 133 E -91
%-Verand. -16,0% : :

Tabelle 5 — Einwohnerentwicklung Einheitsgemeinde Huy
Quelle: Statistisches Landesamt Sachsen-Anhalt 2012

Die Prognosezahlen des Landesamtes fiir Statistik in Sachsen-Anhalt machen deutlich, dass mit keiner An-
derung der negativen Bevolkerungsentwicklung zu rechnen ist und man bei der Fortschreibung bis 2025 in
Osterwieck bei ca. 10.200 Einwohnern und in Huy bei 6.570 Einwohnern liegen wird. Fir das gesamte Be-
trachtungsgebiet wirde diese Prognose einen Verlust von ca. 5.900 Einwohnern in 25 Jahren bedeuten.

Laut den Ergebnissen der aktuellen Zensuserhebung 2011 waren in Osterwieck 11.710 Einwohner gemel-
det. In Huy lag der Wert bei 7.824 Einwohnern. Damit unterstiitzen diese Daten mit nur marginalen Abwei-

chungen die Angaben aus der Bevdlkerungsfortschreibung des Landesamtes fiir Statistik.

Integriertes Gemeindliches Entwicklungskonzept EHG Stadt Osterwieck & Huy
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Griinde dafir sind zum einen der demografische Wandel, was zur Folge hat, dass mehr Menschen sterben
als geboren werden und zum anderen die Abwanderung von jungen Menschen, da diese vielfach keine Zu-
kunft in ihrer Heimat sehen bzw. nach dem Studium oder der Ausbildung gar nicht die Méglichkeit haben, in
ihrer alten Heimat in dem erlernten Beruf arbeiten zu kénnen.

4.2 Veranderung der Altersstruktur

Durch die Abwanderung junger Menschen und den Folgen des demografischen Wandels findet eine Veran-
derung der Altersstruktur statt. Die Gesellschaft in Osterwieck und Huy wird alter. Vergleiche der Altersstruk-
tur der Jahre 2000 und 2011 machen dies deutlich. Der prozentuale Anteil der jungen Bevélkerung geht
deutlich zurlick und der Anteil der alteren Bevolkerung steigt deutlich an. Die beiden folgenden Grafiken fir
Osterwieck und Huy veranschaulichend den Sachverhalt. In Osterwieck hat sich der Anteil der tber 45-
jahrigen von 44 % im Jahr 2000 auf 56 % im Jahr 2011 erhoht, das heif3t, weit Uber die Halfte der Bevdlke-
rung ist Uber 45 Jahre alt. In Huy hat sich die Verteilung der Altersstruktur in gleicher Weise geandert.

Altersstrukturen Osterwieck 2000

4% 3%

Abbildung 5 — Altersstruktur der EHG Stadt Osterwieck im Jahr 2000
Quelle: Statistisches Landesamt Sachsen-Anhalt 2012 — eigene Darstellung

7% Qunter5

B 5 bis unter 10
010 bis unter 15
015 bis unter 20
B 20 bis unter 35
O35 bis unter 45
E 45 bis unter 55
O55 bis unter 65
O 65 bis unter 75
B 75 und alter

Altersstrukturen Osterwieck 2011

4% 4% 4%
3% Ounter5

5 bis unter 10
010 bis unter 15
015 bis unter 20

B 20 bis unter 35
O35 bis unter 45
B45 bis unter 55
055 bis unter 65
@65 bis unter 75
B75und alter

Abbildung 6 — Altersstruktur der EHG Stadt Osterwieck im Jahr 2011
Quelle: Statistisches Landesamt Sachsen-Anhalt 2012 — eigene Darstellung
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Alterstrukturen Gemeinde Huy 2000
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Abbildung 7 — Altersstruktur der EHG Huy im Jahr 2000
Quelle: Statistisches Landesamt Sachsen-Anhalt 2012 — eigene Darstellung

Altersstrukturen Gemeinde Huy 2011
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010 bis unter 15
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Abbildung 8 — Altersstruktur der EHG Huy im Jahr 2011
Quelle: Statistisches Landesamt Sachsen-Anhalt 2012 — eigene Darstellung

Die Analyse macht die Spirale des demografischen Wandels sichtbar. Der Anteil der jungen Bevdélkerung
verliert, aufgrund von geringen Geburtenzahlen oder Abwanderung deutlich. Dadurch fehlt zukiinftig das
Potential der Elterngeneration in der Region. Die Geburtenzahlen kénnen sich unter diesem Voraussetzun-
gen nicht verbessern.

Auch bei der Altersstruktur gibt es nur geringe bis gar keine Abweichungen zwischen dem Zensusergebnis
und den Zahlen der Vorausberechnung, durch die kein gegenlaufiger Trend zu belegen ware. Fir Oster-
wieck ergibt sich folgendes Bild: Bei einer Einwohnerzahl von insgesamt 11.710 Personen am Stichtag 9.
Mai 2011 liegt der Anteil der unter 18 Jahrigen bei 14,26 % (absolut 1.670 EW). Der Anteil der 18-29 Jahri-
gen betragt 11, 61 % (absolut 1.360 EW), bei den 30-49 Jahrigen sind es 28,86 % (absolut 3.380 EW) und
die 50-64 Jahrigen liegen bei 24,34 % (absolut 2.850 EW). Die Alterskohorte der 65 und alteren Menschen
weist einen Wert von 21 % (absolut 2.450 EW) auf.

Fur die Gemeinde Huy stellt sich die Zensusergebnisse folgendermafen dar: Bei einer Einwohnerzahl von
insgesamt 7.824 am Stichtag 9. Mai 2011 betragt der Anteil der unter 18 Jahrigen 13,29 % (absolut 1.040
EW). Der Anteil der 18-29 Jahrigen liegt bei 11,17 % (absolut 874 EW), die 30-49 Jahrigen stellen 28,1 %
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der Einwohner (absolut 2.198 EW) und der Anteil der 50-64 Jahrigen betragt 23,86 % (absolut 1.867 EW).
Die Altersgruppe der 65+ Personen liegt bei 23, 58 % (absolut 1.845 EW).

In den beiden betrachteten Kommunen Osterwieck und Huy lassen sich deutliche Verschiebungen in den
Altersstrukturen Gber die vergangenen Jahre hinweg feststellen: Die Anzahl der Kinder und Jugendlichen
nahm stetig ab, wahrend in den Jahrgangen 50+ bzw. insbesondere 75+ deutliche Zuwachse zu verzeich-
nen waren. Einer schrumpfenden ,jiingeren” Bevélkerungsgruppe (Jugend und Erwerbstétige) steht eine
wachsende Zahl an Rentnern und Hochbetagten gegentiber. Die demografisch bedingte Veranderung der
Altersstruktur nimmt dabei zunehmend Einfluss auf die verschiedenen Aspekte des alltdglichen Lebens und
insbesondere auf die 6ffentlichen und privaten Infrastruktur- und Versorgungsbereiche. Diese Auswirkungen
und Einflussnahmen werden sich in den kommenden Jahren noch deutlicher niederschlagen, insbesondere
wenn Einwohnerverluste durch Abwanderungen aufgrund von abnehmender Standortattraktivitat in Bezug
auf Infrastruktur, Wohnqualitat und 6konomischen Perspektiven diese Entwicklung noch verstarken. Insofern
sind hier rechtzeitig entsprechende vorsorgende Anpassungs- und Verénderungsstrategien auf Ebene der
Kommunen geboten.

Insbesondere in Verbindung mit einer insgesamt abnehmenden Bevolkerungszahl sind die Veranderungen
in der Altersstruktur gravierend, da beide Entwicklungen sich gegenseitig noch verstarken. Dies gilt insbe-
sondere, wenn Abwanderungen vornehmlich die jingeren und mittelalten Alterskohorten (Familien mit Kin-
dern und Arbeitnehmerhaushalte der Jahrgéange 35 - 50 Jahren) betreffen. Abwanderung sind aber auch bei
den 65+-Jahrgéangen aufgrund von zunehmend zentral gelegenen ,Altersruhesitzen®, innerértlichen Senio-
renresidenzen, betreuten Seniorenwohnungen u. &. zu verzeichnen, sofern nicht ausreichende Angebote vor
Ort vorhanden sind.

Bei einer unveranderten Fortsetzung dieser Entwicklungen sind fur die Zukunft umfangreiche Veranderun-
gen auf den verschiedenen Ebenen kommunalen Handelns in Osterwieck und Huy zu erwarten.

Integriertes Gemeindliches Entwicklungskonzept EHG Stadt Osterwieck & Huy Seite |20



* X

* 5 Vereinslandschaft und Ehrenamt

5 Vereinslandschaft und Ehrenamt

Ehrenamtliches Engagement ist fiir die Gesellschaft von groRer Bedeutung. Sehr typisch fur den landlichen
Raum ist, neben der Nachbarschaftshilfe, eine vielfaltige und rege Vereinslandschaft. Diese ist zugleich
auch Quelle von ehrenamtlichem Engagement und ein wichtiger Standortfaktor fiir die Lebensqualitat.
Grundsatzlich lasst sich feststellen, je landlicher die Region, desto engagierter die Biirger.

36 Prozent der Bevélkerung in Deutschland engagieren sich und weitere 32 Prozent kénnen sich ehrenamt-
liches Engagement vorstellen®. Dies zeigt, dass biirgerschaftiches Engagement in Deutschland insgesamt
noch ein enormes Potenzial hat.

Traditionsreiche und gewachsene Vereine langfristig zu sichern und Nachwuchs zu finden, stellt, im Zuge
des demographischen Wandels, jedoch viele Vereine vor eine Herausforderung. Viele Biirger mochten sich
gern ehrenamtlich engagieren, aber werden durch starre Strukturen daran gehindert. Langfristig werden sich
Vereine nur durch Kooperationen und Vernetzung halten kénnen.

Ehrenamtliches Engagement kann heutzutage eher Uber projektbezogene und zeitlich begrenzte Anlasse
gebunden werden. Und auch das Motiv hat sich verandert. Im Gegensatz zu friiher ist das Engagement nicht
mehr ausschlieBlich von Selbstlosigkeit gepragt, sondern zunehmend nach dem Wunsch zur Selbstverwirk-
lichung. Auf diesen Wandel muss reagiert werden.

Auch bei der Erarbeitung des vorliegenden Konzepts haben sich zahlreiche Biirger, zeitlich begrenzt, mit
ihrer Zeit und ihrem Wissen eingebracht, um sich fur ihre Heimat stark zu machen.

Die Stadt Osterwieck hat Gber 100 Vereine und die Gemeinde Huy verzeichnet 56 Vereine. Dies zeigt, dass
das Vereinsangebot (Sportvereine, Feuerwehr, Kulturvereine etc.) vielfaltig ist und ehrenamtliches Engage-
ment in der Region gro3geschrieben wird. Ehrenamtliches Engagement ist keineswegs selbstverstandlich,
aber es findet jedoch selten 6ffentlichkeitswirksam statt. Um besonderes Engagement entsprecht zu honorieren
und gesellschaftlich anzuerkennen, gibt es seitens der Kommunen verschiedenen Anlasse das Engagement
entsprechend zu wirdigen.

» Konigskinder* Osterwieck

Erste Ansatze zur Férderung des Ehrenamts, bereits in friihen Jahren, verfolgt die Stadt Osterwieck. Seit
2010 zeichnet die Einheitsgemeinde Stadt Osterwieck Kinder und Jugendliche als sogenannte ,Kénigskin-
der* aus. Dies sind Kinder und Jugendliche, die in Schulen und Vereinen etwas Besonderes geleistet oder
sich besonders engagiert haben. Damit will die Stadt ein Zeichen setzten und zeigen, wie wichtig Kinder und
Jugendliche fir die Region sind.

Ehrung verdienter Personlichkeiten in Osterwieck und Huy

Eine Ehrung von besonderen Leistungen erfolgt in der Gemeinde Huy auf klassische Art und Weise. Im Jahr
2012 hat die Gemeinde Huy eine Richtlinie zur Ehrung verdienter Persodnlichkeiten verabschiedet. Die 6ffent-
liche Anerkennung und Ehrung besonderer Einzelleistungen bzw. langjahriger Verdienste zum Wohle und
Ansehen der Gemeinde Huy erfolgt durch Verleihung des Ehrenbirgerrechts oder Verleihung einer Ehrenur-
kunde. In Osterwieck findet eine Ehrung verdienter Personlichkeiten gemaf der Ehrensatzung der Stadt
Osterwieck statt.

® Quelle: LandInForm: Magazin fiir den landlichen Raum — Ausgabe 1/2009
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6.1 OPNV

Fur den 6ffentlichen Personennahverkehr (OPNV) in Osterwieck und Huy zeichnet sich die Harzer Ver-
kehrsbetriebe GmbH verantwortlich. Durch sie werden sieben Buslinien im Betrachtungsraum betrieben. Die
meisten Strecken werden lediglich durch eine Linie besetzt, wodurch die Verbesserung von Taktungen durch
einen Doppellinienbetrieb kaum vorhanden ist. Der Fahrplan ist sehr stark auf den Schulbetrieb ausgerichtet.
Dadurch kommt es in den Ferien und am Wochenende zu einer starken Reduzierung der Taktung auf einer
Vielzahl der Strecken.

Zur Verbesserung der Situation fahrt am Wochenende ein Anruf-Sammel-Taxi verschiedene Strecken ab, so
dass auch am Wochenende, wenn auch eingeschrankt, ein Fahrdienst vorhanden ist.

Das gesamte Betrachtungsgebiet besitzt keinen Bahnanschluss. Die nachstgelegene Bahnlinie verlauft sid-
lich Uber Halberstadt, Wernigerode, llsenburg und Vienenburg. Somit miissen zum nachsten Bahnhof einige
Kilometer zuriickgelegt werden.
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Abbildung 9 — Auszug Liniennetzplan der Harzer Verkehrsbetriebe GmbH

6.2 Offentliche Verwaltung

Die Verwaltung der Einheitsgemeinde Stadt Osterwieck befindet sich in der Stadt Osterwieck und besitzt
keine offiziellen AuRenstellen der Verwaltung. Die Tourist-Information ist zwar einige Meter von der Verwal-
tung entfernt, gehdrt aber direkt der Verwaltung an. Das Standesamt in der Wasserburg Zilly ist lediglich fir
Trauungen gedacht und ist daher nur fir diese Gelegenheiten besetzt.

Fur die Einheitsgemeinde Huy ist Dingelstedt am Huy der Sitz der Verwaltung. Der Bauhof der Gemeinde
befindet sich im Ortsteil Pabstorf. Uber AuRenstellen der Verwaltung verfiigt die Gemeinde nicht. In den
Ortsteilen gibt es jedoch alle 14 Tage Sprechzeiten bei dem jeweiligen Ortsbirgermeister, in entsprechen-
den Buros.
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Kooperationen zwischen den Verwaltungen bzw. Aufgabenteilungen in bestimmten Themenfeldern gibt es
momentan nicht.

Gemeindeverwaltung in Dingelstedt am Huy

6.3 Kindertageseinrichtungen

Beide Einheitsgemeinden sind sehr gut ausgestattet, wenn es um das Angebot an Kinderbetreuungsplatzen
geht. Dabei kénnen flr alle Altersgruppen Angebote sichergestellt werden, die von Krippenplatzen bis hin zu
Hortangeboten reichen.
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Karte 2 — Kindertagesstétten im Untersuchungsgebiet — eigene Darstellung

In Osterwieck haben von 14 Ortsteilen bzw. 20 Ortslagen lediglich drei keine Kita im Ort. Auf Grund der gu-
ten Ausstattung in der Region ist die ndchste Einrichtung im Nachbarort in wenigen Minuten erreichbar. In
Huy befinden sich weitere acht Kindertageseinrichtungen, die im Gemeindegebiet ebenfalls sehr gut verteilt
sind, so dass auch hier eine gute Erreichbarkeit sichergestellt werden kann bzw. die groReren Ortsteile die
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Ausstattung mit Kindertageseinrichtungen vorweisen kénnen. In Huy sind alle Einrichtungen in freier Trager-
schatft.

Dabei befinden sich die Einrichtungen in sehr unterschiedlichen Raumlichkeiten, die von der Nachnutzung
eines ehemaligen Schlosses in Hessen bis zum kleinen Gebaude am Ortsrand reichen.

Schloss Hessen mit der ,Kita Hollerbusch* ‘ Kita Velthei_r;

Die Einrichtungen weisen sehr unterschiedliche Kapazitaten auf und nicht alle bilden das gesamte Spektrum
von der Krippe bis zum Hort aus. Wichtig ist allerdings, dass seit 2012 alle Kindertagesseinrichtungen auch
Krippenplatze anbieten, so dass Kleinkinder betreut werden kdnnen.

Die statistischen Zahlen aus dem Jahr 2012" geben an, dass in Osterwieck 157 Kinder in der Krippe, 306
Kinder in der Kita und 205 Kinder in den Horteinrichtungen betreut wurden. In Huy waren es 85 Kinder im
Krippenalter, 190 Kinder besuchten die Kita und 68 Kinder nutzten die Hortangebote.

Die Betreuungszahlen in den Einrichtungen stellen sich im Vergleich zu den Werten von 2005 und 2010 fur
die einzelnen Einrichtungen sehr heterogen dar. In einigen Einrichtungen sind die Belegungszahlen gestie-
gen, was in Anbetracht der demografischen Entwicklungen und der Anderung der Altersstruktur der Gesell-
schaft sehr positiv ist. Andere Kindertageseinrichtungen hingegen, betreuen gegeniiber 2005 deutlich weni-
ger Kinder. An dieser Stelle muss man deutlich darauf hinweisen, dass es nicht unbedingt die Einrichtungen
in den kleinen Ortsteilen sind, die Verluste hinnehmen missen.

" Angaben der EHG Stadt Osterwieck und Huy
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Tabelle 6 — Kindertageseinrichtungen in der EHG Stadt Osterwieck mit Belegungszahlen von 2012

Krippe | Kita Hort
Kita Kinderland Dedeleben 13 28 13
Kita Mihlenspatzen Anderbeck 5 12 -
Kita Schaukelpferd Aderstedt 6 14 -
Kita Anna Maria Badersleben 15 30 11
Kita Am Waldesrand Dingelstedt 18 40 7
Kita Rappelkiste Eilenstedt 11 20 -
Kita Spatzennest Schlanstedt 13 21 2
Kita Erlebnis(t)rAume Pabstorf (integr. Einrichtung) 4 25 35
Gesamt 85 190 68

Tabelle 7 — Kindertageseinrichtungen in der EHG Huy mit Belegungszahlen von 2012
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Krippe | Kita Hort
Kita ,Sonnenschein” - Berf3el 9 10 -
Kita ,llsespatzen” Biihne 4 17 24
Kita ,Zwergenklus* - Dardesheim 11 11 19
Kita ,Abenteuerland” - Deersheim 13 21 21
Kita ,Hollerbusch” - Heesen 18 41 32
Kita ,L0tti's Rasselbande” - Littgenrode 12 22 -
Hort "Sonnenklee" Osterwieck - - 92
Kita ,Kinderland am Langenkamp* - Osterwieck 19 38 -
Kita ,Kinderhaus an der llse* - Osterwieck 32 42 -
Kita ,Fallsteinzwerge” - Rhoden 5 18 -
Kita ,Rohrspatzen” - Rohrsheim 8 17 15
Kita Schauen 11 18 -
Kita Veltheim 7 17 -
Kita ,Kleine Strolche” - Wiilperode 4 18 -
Kita ,Marchenburg” - Zilly 4 16 2
Gesamt 157 306 205
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Belegung Kita in Osterwieck ——e—«ita,sonnenschein*-Berzel

60 =g Kita  |lsespatzenBiihne

g Kita ,,ZWergenklus® - Dardesheim

Kita,,Abenteuerland- Deersheim

el Kita,,Hollerbusch - Heesen

=@ Kita, L0tti's Rasselbande“- Littgenrode

e Kita ,,Kinderland am Langenkamp* - Osterwieck

e Kita, Kinderhaus an der llse* - Osterwieck

et Kita , Fallsteinzwerge“ - Rhoden

=== Kita,,Rohrspatzen* - Rohrsheim

e=de== Kita Schauen
Kita Veltheim
0 | | | Kita,Kleine Strolche* - Wiilperode
2005 2010 2012 Kita,,Marchenburg*- Zilly

Abbildung 10 — Grafik zu den Belegungszahlen der Kindertagesseinrichtungen in der EHG Stadt Osterwieck

Belegung Kita-Platze Gemeinde Huy
45
40 4= KitaKinderland Dedeleben
35 == Kita Miihlenspatzen Anderbeck
30 == Kita Schaukelpferd Aderstedt
25 =i Kita ANna Maria Badersleben
20 it Kita Am Waldesrand Dingelstedt
15 ==g==Kita Rappelkiste Eilenstedt
10 .
== Kita Spatzennest Schlanstedt
5 . . .
e Kita Erlebnis(t)raume Pabstorf (integr.
Einrichtung)
O T T 1
2005 2010 2012

Abbildung 11 - Grafik zu den Belegungszahlen der Kindertagesseinrichtungen in der EHG Huy
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6.4 Schulen

In den Einheitsgemeinden Stadt Osterwieck und Huy ist ein vielfaltiges schulisches Angebot vorhanden. Der
gesamte schulische Bildungsweg lasst sich, in unterschiedlichen Angeboten, im Betrachtungsgebiet darstel-
len.

- Weiterfiihrende Schulen

Grundschulen

Karte 3 — Schulstandorte im Untersuchungsgebiet — eigene Darstellung

Insgesamt gibt es funf Grundschulen, wobei sich drei in der Einheitsgemeinde Stadt Osterwieck (Bihne,
Hessen und Osterwieck) und zwei in der Einheitsgemeinde Huy (Badersleben und Schlanstedt) befinden.
Die Verteilung innerhalb der Region ist dabei sehr gut, so dass relativ kurze Wege zu den Einrichtungen
gesichert werden kénnen. Die Schilerzahlen in den Grundschulen sind dabei als stabil einzuschatzen, vor
allem in Osterwieck. In Huy ist ein im Ortsteil Badersleben ein leichter Abwartstrend zu verzeichnen.

Schulische Angebote nach der Grundschule sind in der Einheitsgemeinde Osterwieck vorhanden. So ist zum
einen die Sekundarschule (bis zum 10. Schuljahr) in Dardesheim und das Gymnasium in Osterwieck (bis
zum 12. Schuljahr) zu nennen. Beide Schulformen weisen stabile Schiilerzahlen auf.
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Abbildung 12 — Schiilerzahlen der Schulen in Osterwieck
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Abbildung 13 - Schiilerzahlen der Schulen in Huy

Grundschule in Osterwieck Gymnasium in Osterwieck
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Grundschule in Hessen

6.5 Weitere Bildungseinrichtungen

In der Stadt Osterwieck ist eine Stadtbibliothek eingerichtet, so dass das Ausleihen von Biichern und ande-
ren Materialien moglich ist.

Eine Einrichtung der Volkshochschule gibt es in der Betrachtungsregion nicht. Die néachste Einrichtung die-
ser Art ist in Wernigerode bzw. Halberstadt zu finden, so dass man hier ca. 30 Minuten mit dem Auto beno-
tigt, um entsprechende Kurse besuchen zu kénnen.

6.6 Freibader

6.6.1 Ausstattung an Freibadern

Die Betrachtungsregion weist mit Stand vom August 2013 insgesamt neun Freib&der auf. Dabei liegen funf
Freibader in der Einheitsgemeinde Osterwieck und vier Freibader in der Einheitsgemeinde Huy wieder. Die
Besonderheit ist, dass die Freibader oft nur wenige Kilometer auseinander liegen und direkt benachbarte

Ortsteile eine derartige Ausstattung aufweisen. Auf einer Strecke von 15 km Fahrweg finden sich vier Frei-
bader wieder. Andersherum findet man im westlichsten Bereich des Betrachtungsgebietes gar kein Freibad

In Osterwieck werden 2014 die Freibader Zilly und Rohrsheim aus der Tragerschaft der Kommune entlas-
sen. Inwiefern neue Tragerstrukturen flr die beiden Bader geschaffen werden, steht momentan noch nicht
fest. Beispiele flr eine Weiterfuhrung kdnnten die Bader in Schauen (Osterwieck) und Aderstedt (Huy) sein,
die durch Fordervereine betrieben werden.
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Goddeckenrode
Biihne | Rimbeck

Freibdder
Tragerschaft Kommune / Verein

l{ “ '\ Freibader heute
Y .o /f Trigerschaft nach 2014 offen

Karte 4 — Freibader und Entfernungen von 5 km und 10 km — eigene Darstellung

Die Karte 4 verdeutlicht, dass zum momentanen Zeitpunkt das Angebot an Freibadern sehr dicht ist und es
sogar zu Uberschneidungen innerhalb der 5 km Radien kommt. Im 10 km Entfernung sind eine Vielzahl von
Uberschneidungen erkennbar. (Die Einzugsgebiete gehen natiirlich tiber die Grenzen der Betrachtungsregi-
on hinaus, was aber im Prozess nicht betrachtet wurde.) Einzig der westliche Bereich weist eine Versor-
gungsliicke im Bereich der Freibader aus. Die Situation wird sich allerdings zum Jahreswechsel 2014/2015
eventuell &ndern, wenn eine private Tragerschaft der benannten Freibader nicht moglich ist.

Gemein- Ortslage Tragerschaft Besucher 2012 EW —5 km EW —10 km
de
Hessen Kommune 5.500 1.350 3.180
Rohrsheim Verein 1.261 580 4.825
(seit 2014)
S
-°§’ Osterwieck Kommune 10.437 4.230 6.425
b}
o Schauen Verein Keine 500 5.630
o Angaben
Zilly Verein 2.566 730 2.320
(seit 2014)
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Dedeleben Kommune* 3.417 1.260 3.400
Aderstedt Verein Keine 1.000 2.340

> Angaben

>

T
Eilenstedt Kommune 2.906 920 3.690
Badersleben Kommune 7.609 930 2.800

* bis Ende 2014 — danach Tragerschaft durch einen Verein
Tabelle 8 — Ubersicht der Freib&der mit Besucherzahlen 2012 und Einzugsgebieten (nur Betrachtungsgebiet)

Freibad in Aderstedt Freibad in Eilenstedt
Die Freibader Zilly und Rohrsheim werden im Jahr 2015 nicht mehr in der Tragerschaft der Kommunen sein,
so dass nur noch die beiden Freibader Osterwieck und Hessen bei Investitionen beriicksichtigt werden. Das
Bad in Osterwieck wurde erst vor kurzem saniert, es steht allerdings mittelfristig eine Anschaffung einer
neuen Filteranlagen mit einem Kostenpunkt von ca. 160.000 € an. Das Freibad Hessen ist bereits 20 Jahre
alt. In den nachsten finf Jahren belaufen sich deshalb altersbedingte Reparatur- und Sanierungsmaf3nah-
men auf ca. 50.000,- €. Fir die Bader in Huy liegen keine Daten zu Investitionsnotwendigkeiten vor.

6.6.2 Freibader in Tragerschaft von Vereinen

Zwei Freibader im Untersuchungsgebiet befinden sich momentan in einer freien Tragerschaft eines Vereins.
Zum einen das Freibad in Schauen und zum anderen das Freibad in Aderstedt. In einem Interview mit dem

Vorsitzenden des Fordervereins in Aderstedt, Herrn Klaus, ist deutlich geworden, dass die Ubertragung der

Tragerschaft auf einen Verein nicht die Losung fiir alle Freibader sein kann.

Der Aufwand ein Freibad zu betreiben, ist sehr hoch und die Finanzierung der vorhandenen Fixkosten ist ein
Kraftakt. Die Besucherzahlen sind wetterabhéngig, aber die Fixkosten fallen immer an, was zu finanziellen
Engpassen fuhren kann. Hilfreich wéare aus seiner Sicht ein Grundbetrag, der einen gewissen Anteil der Fix-
kosten umfasst, um etwas entspannter in die Saison starten zu kénnen.

Wie in vielen Bereichen ist die Anzahl der aktiven Mitglieder leider oft relativ Gberschaubar, was vielfach
aber nicht reicht und die Aktiven teilweise an ihre Grenzen stof3en lasst. Erforderlich fir ein Gelingen derarti-
ger Projekte ist, neben der Bereitschaft der Freiwilligen, auch ein enges Zusammenhalten der Vereine im
Ort. Nur so kann man es schaffen, die vorhandene Einrichtung zu halten. Natirlich hangt es auch immer von
der Ortlichkeit und dessen Bedingungen ab, wie der Betrieb funktioniert und ob eine Tragerschaft auch
durch einen Verein erfolgreich durchgefuhrt werden kann.
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6.7 Polizei & Feuerwehren

Im Untersuchungsgebiet befindet sich in der Stadt Osterwieck die einzige Polizeidienststelle.

Die Ausstattung der Ortsteile mit Feuerwehren ist in beiden Kommunen sehr ausgepragt. Man findet fast in
jedem Dorf eine Feuerwehr, allerdings ist die Verwaltungsstruktur der Feuerwehrstandorte in beiden Kom-
munen sehr unterschiedlich ausgepragt.

Dafur verantwortlich ist die bereits durchgefiihrte Reform der Feuerwehrstandorte in Huy. Hier wurden die
vor der Reform vorhandenen 12 Ortsfeuerwehren mit jeweils einem Ortswehrleiter und einem Stellvertreter
sowie einem Gemeindewehrleiter und seinem Stellvertreter auf lediglich 4 Ortsfeuerwehren mit jeweils 3
Ldschgruppen reformiert. Somit gibt es lediglich 4 Ortswehrleiter und jeweils zwei Vertreter sowie einen Ge-
meindewehrleiter und 3 Stellvertreter. Die Reform hatte somit im Wesentlichen einen organisatorischen Cha-
rakter in den Fihrungspositionen. Die ehemals eigensténdigen Ortsfeuerwehren sind somit als Léschgruppe
mit der urspriinglichen Infrastruktur immer noch vorhanden und erfillen immer noch die Funktion als wichti-
ger sozialer Ankerpunkt in der Dorfge meinschaft.

In Osterwieck hat es eine entsprechende Reform bisher nicht gegeben, so dass insgesamt 18 Ortsfeuerweh-
ren, das entspricht fast der Anzahl der Ortsteile, vorzufinden sind.

Die Feuerwehrgeratehauser sind dabei sehr unterschiedlich ausgepragt und reichen von einer gré3eren
Garage fir das Feuerwehrauto bis zu neueren Gebauden mit Aufenthaltsraumen, die so groR3 sind, dass sie
von der Dorfgemeinschaft zu Feierlichkeiten genutzt werden.

Karte 5 — Feuerwehrstandorte (Osterwieck - jeder Standort eigenstandig / Huy — organisatorische Zusammenfassung von Standorten) —
eigene Darstellung
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Feuerwehr in Eilenstedt Feuerwehr in Luttgenrode

Feuerwehr in Schlauen Feuerwehr in Stotterlingen
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6.8 Dorfgemeinschaftshauser

Die Ausstattung an Raumlichkeiten, die fiir die Dorfgemeinschaften vorgesehen sind, ist in beiden Kommu-
nen sehr gut. Zum groRen Teil handelt es sich dabei um eigene Dorfgemeinschaftshauser, die durch die
Gemeindeverwaltung an die Antragsteller vermietet werden. Fir die Nutzungen liegt eine Gebiihrensatzung
vor.

Die DGHs sind aber nicht tberall eigenstandige Gebaude, sondern sind teilweise Raumlichkeiten, die von
Vereinen oder der Feuerwehr genutzt werden und zusatzlich fir andere Aktivitaten im Ort zur Verfligung
gestellt werden.

Dorfgemeinschafthauser Osterwieck

Ortslage Anzahl der Ortslage Anzahl der
Veranstaltungen Veranstaltungen
) Rhoden
Berf3el Keine Angaben 38
(Kulturhaus)
Bihne Rimbeck
; 10 : 9
(Sportlerheim) (Schiitzenheim)
; Rohrsheim 10
Dardesheim
10 DGH 3)
(Kulturhaus) :
Sportlerheim (7)
Deersheim 11 Schauen 11
Goddeckenrode 8 Sonnenburg Keine Angaben

Hessen 44 _
: Stotterlingen
Gemeinderaum (FFW) (14) ] 10
(Raum bei der FFW)

Sportzentrum (30)

Hoppenstedt 11 Suderode 4
Luttgenrode 19 Veltheim 17
Osterode 10 Wilperode 16

Tabelle 9 — Dorfgemeinschaftshduser in Osterwieck und Veranstaltungen 2012 (Quelle: Einheitsgemeinde Stadt Osterwieck)

Die Auflistung der Anzahl der Veranstaltungen aus dem Jahr 2012 macht deutlich, dass die einzelnen Ein-
richtungen sehr unterschiedlich genutzt wurden und von einigen wenigen Veranstaltungen bis hin zu 38 Ver-
anstaltungen im Kulturhaus in Rhoden reichen. Die Auflistung in Osterwieck zeigt lediglich Veranstaltungen,
die angemeldet werden miissen. Bestandteil der Auflistung sind nicht die wdchentlichen oder in einem be-
stimmten Rhythmus durchgefiihrten Veranstaltungen der Vereine. Wie sich diese darstellen kbnnen, zeigt
die Tabelle in Huy, wo teilweise der Seniorentanz, der Bikertreff oder der Chor die Raumlichkeiten nutzen.
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Dorfgemeinschaftshauser Huy
Ortslage Anzahl der Ortslage Anzahl der
Veranstaltungen Veranstaltungen
Aderstedt Keine Nutzungen be- Dingelstedt am Huy 10 Familienfeiern

Gemeinschaftsraum

kannt

DGH

3 Vereinssitzungen

4 offentl. Veranstaltun-
gen

8 Familienfeiern

1x wochentlich Senio-
rentreff / Mannerchor

Eilsdorf
DGH

18 Familienfeiern

24 x Seniorentanz

tungen

Anderbeck 24 x Seniorentreff
DGH 11 Bikertreffen
3 offentl. Veranstaltun-
gen
Anderbeck 5 Familienfeiern Huy-Neinstedt 3 Familienfeiern
Kultursaal 4 offentliche Veranstal- | DGH 1x wdchentlich Senio-

rentreff

Badersleben
Gemeinschaftsraum

5 Familienfeiern

Schlanstedt
Saal , Burgstall

12 Familienfeiern

5 Vereinssitzungen

Dedeleben
DGH

5 Familienfeiern

24 Vereinssitzungen

Vogelsdorf

Gemeinschaftsraum

3 Familienfeiern

Seniorentreffen und
Frauenhilfe alle 14 Tage

Tabelle 10 — Dorfgemeinschaftshduser in Huy und Veranstaltungen 2012 (Quelle: Einheitsgemeinde Huy)

In Huy werden die Einrichtungen zu 90% fir private Veranstaltungen und zu 10% fiir Vereinsveranstaltungen
genutzt.® Die Vereine nutzen vielfach eigene Raumlichkeiten und lediglich firr groRere Veranstaltungen die

Dorfgemeinschaftshauser.

Fazit

Unwesentlich wie viele Veranstaltungen in den einzelnen Dorfgemeinschaftshdusern stattfinden, sie sind ein
sehr wichtiges Element im dorflichen Leben und sind als sozialer Ankerpunkt fast unverzichtbar. Es spielt
dabei keine Rolle, ob der Nachbarort entsprechende Raumlichkeiten aufweist. Es handelt sich vielfach um
Feiern der Dorfgemeinschaft und die mdchte man im eigenen Ort veranstalten. Ein Birger in der Auftaktver-
anstaltung &uRBert sich so, dass er sich bei einer Dorffeierlichkeit keine Gedanken dariiber machen méchte,
wie er nach Hause kommen soll oder auf das eine oder andere Bier verzichten muss, da er von der Feier
nicht zu FuR nach Hause gehen kann.

& Angabe der Gemeindeverwaltung Huy
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Dorfgemeinschaftshaus in Deersheim Dorfgemeinschaftshaus in Hoppenstedt

Bei prekarer finanzieller Lage in den Kommunen muss man sich Gedanken machen und Konzepte und
Ideen entwickeln, wie Dorfgemeinschaftshauser durch die Kommune und gemeinsam mit dem Dorf erhalten
werden kénnen.

6.9 Medizinische Versorgung & Betreuungsangebote

6.9.1 Medizinische Versorgung

Mit 11 Hausérzten in der Region ist eine arztliche Versorgung aktuell noch gesichert. Die Allgemeinmedizi-
ner sind im Betrachtungsgebiet auch raumlich gut verteilt, so dass eine angemessene Erreichbarkeit ge-
wahrleistet werden kann. Zahnarzte finden sich in einigen Ortslagen wieder. Sogar Facharzte haben in der
Region eine Praxis. Die Infrastruktur hat sich weiter verbessert, da einige Arzte zur besseren Erreichbarkeit
zusatzliche Sprechstunden in einigen Ortslagen anbieten.

Ein Krankenhaus existiert nicht in der Betrachtungsregion. Die nachstgelegenen Einrichtungen befinden sich
in Wernigerode, in Halberstadt und in Goslar. Je nach Lage in der Betrachtungsregion benétigt man zum
nachstgelegenen Krankenhaus zwischen 15 und 25 min. Im Ortsteil Anderbeck befindet sich ein Landkin-
derheim mit 32 Platzen, dass durch das DRK betrieben wird.

Allgemeinmediziner Zahnarzte
e 4 xim OT Osterwieck e 4 xim OT Osterwieck
e 1ximOT Hessen e 1 xim OT Dardesheim
o 1ximOT Zilly e 3 xim OT Badersleben
e 1 xim OT Dardesheim e 1 ximOT Dedeleben
e 1 xim OT Dingelstedt am Huy e 1 xim OT Dingelstedt
e 1 ximOT Dedeleben
e 2 ximOT Badersleben Facharzte
e 1 xim OT Eilsdorf - -
. e Hals-Nasen-Ohren in Osterwieck
e 1 xim OT Anderbeck . . .
e Frauenheilkunde in Osterwieck

Tabelle 11 — Ubersicht der Arzte in Osterwieck und Huy nach Ortsteilen
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Titel | Vorname | Nachname Gemeinde Gebiet
Dr. | Dietrich Reimer Huy Fachinternisten (facharztlich tatig)
Dr. |Cornelia |Reimer Huy Hausarzte
Dr. | Marcus Woustlich Huy Hausarzte und Internist
Wolfgang | Wustlich Huy Hausarzte
Angela Kind Huy Hausarzte
Jorg Bense Huy Hausarzte
Elke Meier-Kratochwil | Huy Hausarzte
Dr. |Kathrin Wagner Osterwieck Frauenarzte
Rolf Reddemann Osterwieck Hauséarzte
Dr. |Angela Greulich Osterwieck Hausarzte
Roland Steinmetzer Osterwieck Hauséarzte
Elke Alpert-Krenge Osterwieck Hausarzte
Ute Steinmetzer Osterwieck HNO-Arzte
Sabine Werner Osterwieck Hauséarzte
Hannelore | Dittmann Osterwieck Hauséarzte
Norbert Herrmann Osterwieck Psychotherapeuten

Bedarfsplanung

Die Ermittlung des Versorgungsgrades der &rztlichen Versorgung wird auf der Grundlage der Bedarfspla-
nungsrichtlinie durch die Kassenarztliche Vereinigung im Einvernehmen mit den Landesverbanden der
Krankenkassen und den Ersatzkassen durchgefiihrt. Konkret wird durch die Bedarfsplanung festgelegt, wie
viele Arzte und Psychotherapeuten in einem bestimmten raumlichen Bereich tétig sein sollen. Hierzu wird
festgelegt, wie viele Arzte und Psychotherapeuten in einem definierten raumlichen Bereich jeweils fiir eine
bestimmte Bevolkerungsanzahl zur Verfiigung stehen sollen (Verhaltniszahl — Arzte pro Einwohner). Die
bundeseinheitliche Bedarfsplanungsrichtlinie zur Feststellung von Uberversorgung und Unterversorgung in
der vertragsarztlichen Versorgung gibt fir Hausérzte im 811 Abs. 4 ein Verhaltnis von einem Hausarzt auf
1.671 Einwohner an.

Raumliche Grundlage der Bedarfsplanung sind die so genannten Planungsbereiche (Mittelbereiche). Wenn
in einem Planungsbereich mehr Arzte und Psychotherapeuten tétig sind, als nach der Bedarfsplanung vor-

® Quelle: Kassenérztliche Vereinigung Sachsen-Anhalt, Stand: 18.09.2013

Integriertes Gemeindliches Entwicklungskonzept EHG Stadt Osterwieck & Huy

Seite |37



* X
*

* 6 Bestandsanalyse OPNV & infrastruktureller Einrichtungen

*

gesehen, wird vom Landesausschuss der Arzte und Krankenkassen eine Uberversorgung festgestellt. Folge
der Uberversorgungsfeststellung ist die Anordnung von Zulassungsbeschrankungen, so dass dann fir den
Planungsbereich grundsétzlich keine Zulassungen zur vertragsarztlichen Versorgung mehr erteilt werden
dirfen.*®

Die Einheitsgemeinden Stadt Osterwieck und Huy sind dabei dem Mittelbereich Halberstadt zuzuordnen. Fir
die hausarztliche Versorgung besteht in diesem Mittelbereich keine Uberversorgung, so dass sich insgesamt
11 Arzte zusatzlich im gesamten Gebiet ansiedeln kénnen. Mit diesen Zulassungs méglichkeiten wird deut-
lich, dass die arztliche Versorgung im Mittelbereich deutlich verbessert werden kénnte und Mdglichkeiten zur
Ansiedlung von Arzten bestehen.

Betrachtung der arztlichen Versorgung im Betrachtungsgebiet

Um sich ein besseres Bild zu machen wie es im Betrachtungsgebiet mit der hausarztlichen Versorgung aus-
sieht, soll an dieser Stelle aufgezeigt werden, welcher Versorgungsgrad momentan vorliegt. Es ist darauf
hinzuweisen, dass es sich um eine hypothetische Betrachtung handelt, die in dieser Form nicht von offizieller
Seite durchgefihrt wird. Es dient in diesem Fall lediglich der Veranschaulichung von zukinftigen Entwick-
lungen.

In der Region leben laut Zensus 2011 rund 19.300 Menschen und es betreiben momentan 11 Hausarzte
eine Praxis. Daraus ergibt sich ein Verhaltnis von 1.754 Einwohner je Arzt. Dadurch wird deutlich, dass sich
der Versorgungsgrad in der Region unterhalb des Richtwertes fiir die Mittelbereiche von 1.671 Einwohner je
Arzt liegt. Betrachtet man somit nur diesen Bereich, so liegt bereits eine Unterversorgung vor.

Diese Situation wird sich weiter verschlechtern, wenn man einen Blick auf die Altersstruktur der Arzte wirft.
Die unten aufgefiihrte Tabelle verdeutlicht, dass tiber die Halfte, der in dieser Statistik erfassten Arzte (dabei
sind nicht nur die Hausarzte, sondern auch Fachéarzte aus Datenschutzgriinden mit aufgenommen) in einem
Alter von 50 Jahren und alter sind. Es ist absehbar, dass Uber die Halfte der vorhandenen Praxen in den
nachsten 10 bis 15 Jahren einen Nachfolger benétigen, um die Praxis weiterfilhren zu kdnnen. Ubertragt
man diese Aspekte auf die vorhandenen Hauséarzte, so sind finf Praxen davon betroffen.

Wenn man es schafft die Halfte der Praxen, die vakant werden, nach zu besetzten, so kann in 2025, mit
prognostizierten 16.700 Menschen'! in der Region, eine Versorgungssituation von 1.855 Einwohner je Arzt
prognostiziert werden. Dieses Einwohner-Arzt-Verhaltnis liegt deutlich Giber dem Richtwert von 1.671 Ein-
wohner je Arzt. Aus diesem Grund ist es wichtig, so viele Arzte wie méglich zu halten oder neu in die Region
zu bekommen.

Altersklasse Arzte
30 bis 49 Jahre 7
50 bis 59 Jahre 7
60 Jahre und alter 2

Tabelle 13 - Arzte/Psychotherapeuten nach Altersklasse
genauere Angaben aus Datenschutzgriinden nicht moglich

' Quelle: http://www.kvn.de/Praxis/Bedarfsplanung/
™ Quelle: Statistisches Landesamt Sachsen-Anhalt, 2012 (Bevélkerungsprognose)
2 Quelle: Kassenérztliche Vereinigung Sachsen-Anhalt, Stand:18.09.2013
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Um einer Unterversorgung vorzubeugen, missen sich die Kommunen friihzeitig mit den noch anséssigen
Arzten und der Kassenarztlichen Vereinigung Sachsen-Anhalt zusammensetzen. Gemeinsam sollte tiber die
Neubesetzung der Praxen, aber auch Uber Alternativen wie Zweigstellen und Angestellten-Verhaltnisse
nachgedacht werden.

6.9.2 Betreuungsangebote fir Senioren und Menschen mit Behinderung

In Zeiten, in denen die Bevolkerung auf Grund der demografischen Entwicklung immer Alter wird, ist die
Frage der Betreuungsangebote fiir Senioren sehr wichtig, um diese auch im Alter in ihrer Heimatregion hal-
ten zu kbnnen und das vorhandene soziale Umfeld zu sichern. Dabei sind mehrere Aspekte zu beriicksichti-
gen. Zum einen die Angebote an Altenpflege- und Seniorenheimen, weiterhin das Angebot der barrierefreien
Wohnungen und zum anderen das Angebot von sozialen Diensten.

In beiden Betrachtungsgemeinden sind Altenpflege- bzw. Seniorenheime vorhanden, die von recht grof3en
bis zu kleineren Einrichtungen reichen. In der Einheitsgemeinde Osterwieck befinden sich zwei Einrichtun-
gen direkt in der Stadt Osterwieck. Dabei handelt es sich um das Altenpflegeheim Sankt Stephanus und das
Seniorenheim im Ziegeleiweg. In Huy gibt es insgesamt vier Einrichtungen, die in verschiedenen Ortsteilen
zu finden sind.

Name Adresse Kommune
Altenpflegeheim "Sankt Ste- | Am Langenkamp 10 .
phanus" 38835 Osterwieck Osterwieck
. : Schiitzenstrale 11 .
Seniorentagespflege Steiger 38835 Osterwieck Osterwieck
Seniorenzentrum Am Wiesengrund 1
Huvsblick® 38838 Huy / OT Dingelstedt - Huy
nUY Roderhof
Seniorenzentrum Kriiger Ernst-Thalmann-Stral3e 76 Hu
38836 Huy / OT Dedeleben Y
Am Selda 204
Wohnpark Am Selda UG 38836 Huy
Pabstorf
Senioren und Pflegeheim Kampweg 16
38838 Huy Huy
Schlanstedt GmbH
Schlanstedt
Hinter der Neustadt 1
Caritasheim Sankt Pia 38838 Huy Huy
Dingelstedt
e ot | Scherptz “
ntung ur v 38836 Huy / OT Badersleben Y
geistiger Behinderung

Tabelle 14 — Altenpflege- und Seniorenheime in Osterwieck und Huy
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Sensiorenresidenz Huyblick

Senioren und Pflegeheim Schlanstedt
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Karte 6 — Einrichtungen zur Daseinsvorsorge — eigene Darstellung
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7 Wirtschaft

7.1 Wirtschaftsstruktur / Bildung und Forschung

,Ein breites Unternehmensspektrum bietet ideale Chancen fir die Unternehmensgriindung: besonders Un-
ternehmen des Metall- und Maschinenbaus, der chemischen Industrie und der innovativen Wind- und Solar-
kraft wissen bereits die Vorziige der Region zu schatzen. Diverse Handwerker und ein breitgefachertes
Dienstleistungsangebot komplettieren den vielseitig attraktiven Wirtschaftsstandort.“*

Die mittelstandischen Unternehmen in der Region mit Standortverbundenheit bilden das Riickgrat der Ge-
werbestruktur und sind wichtige Arbeitgeber. Umso wichtiger ist es, zu wissen wie die Unternehmen die La-
ge vor Ort einschatzen und was es fiir Problembereiche gibt.

Ein Leuchtturmprojekt fiir die Region bildet Dardesheim — die ,Stadt der erneuerbaren Energien®. Durch die
Nutzung der Windkraft und Sonnenenergie besteht die Moglichkeit, den Ort eigenstandig mit Energie zu
versorgen. Der Ansatz bildete die Grundlage fiir ein gro3es Forschungsprojekt, bei dem Untersuchungen bis
auf Haushaltsebene durchgefihrt wurden. Das Projekt dient heute vielen Besuchergruppen aus der ganzen
Welt als Anschauungsobjekt. Neue Innovative Produkte kommen ebenfalls aus dem Bereich der Antriebs-
technik. Ebenfalls auf dem Weltmarkt zuhause ist die Firma Strube die ihren zweiten Unternehmenssitz in
Schlanstedt hat. Die Firma ist international in der Landwirtschaft tatig und zeichnet sich durch die Verede-
lung und Vermarktung von Saatgut fiir die Landwirtschaft und Industrie aus.

»Ein besonderer Arbeitsschwerpunkt auf Gut Schlanstedt liegt im Precision Farming. Hier wird mit Einsatz
von GPS-Technik versucht, die Frage zu beantworten, wie auf sehr groen und langen Schlagen mit wech-
selnden Bodenarten der Pflanzenbau gezielt und ertragsoptimiert durchgefiihrt werden kann.“**

,ourch die raumliche Nahe zu Universitéts- und Hochschulstandorten, wie Braunschweig, Wolfenblittel,
Wernigerode und Halberstadt, kdnnen auch die Bereiche Forschung und Entwicklung in lhrem Unternehmen
bedient werden.“*°

Mit dem kleinen Flugplatz in Dingelstedt am Huy besteht die Mdglichkeit schnell in die Region zu kommen
oder aus der Region Geschéftspartner zu besuchen.

Die Region weist allerdings keinen Eisenbahnanschluss und keine direkte Autobahnanbindung auf. Es feh-
len auch grof3e Ballungszentren in unmittelbarem Umfeld um davon noch profitieren zu kbnnen. Die Wirt-
schaftsstruktur ist stark auf die Metallver- und -bearbeitung fokussiert, so dass ein gesunder Branchenmix
fehit.

7.2 Ansiedlungsmaglichkeiten

Fur die Ansiedlung oder Erweiterung vorhandener Unternehmen stehen in Osterwieck und in Huy verschie-
dene Flachen fir eine Vermarktung zur Verfligung. Dabei ist die Flachenverfligbarkeit in den einzelnen Ge-
werbegebieten sehr unterschiedlich. Die Verteilung innerhalb der beiden Gemeinden stellt sich ebenfalls
sehr heterogen dar. Dabei spielt die GroRe und Ausstattung der Stadt Osterwieck und die Grof3e der Ortsla-
gen eine wichtige Rolle. Vor allem im Umfeld der Stadt Osterwieck finden sich noch freie Flachen wieder, die
einem Interessenten sofort zur Verfligung gestellt werden kénnen.

'3 Quelle: http://www.stadt-osterwieck.de/gute-grunde-fur-den-wirtschaftsstandort-osterwieck
 Quelle: http://www.strube.net/basissaatgut/?n=10-36-450
5 Quelle: http://www.stadt-osterwieck.de/gute-grunde-fur-den-wirtschaftsstandort-osterwieck (August 2013)
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Ort Name Planungs- Bruttoflache Nettoflache Potentialfl.
stand
Deersheim Am Steinbach* B-Plan 120.000 nz 90.000 m? 1.200 n
Dardesheim | Hinter dem B-Plan 142.000 nz 115.000 n 27.500 m?
grunen Jager*
Osterwieck Littgenrdder B-Plan 96.400 m? 71.400m? 21.000 m?
Stral3e*
Osterwieck Ziegeleiweg* B-Plan 46.800 m? 39.100 m? 0m?
Osterwieck An der Zucker- B-Plan 41.000 nr 32.800 m? 6.000 m?2
fabrik*
Osterwieck Industriegebiet B-Plan 200.000 m? 180.000 m? 4.000 m?
Nord*
Tabelle 15 — Gewerbegebiete und deren Potentialflachen - Quelle:* Stadt Osterwieck
| 2ur B 82 nach Schoppenstedt
| zur A 395 L7 ]
zurL 79
i nach Schwanebeck
F‘r‘ir.-
|
zurB79
| nach Halberstadt
_.-*':H I!':'- O GEaaTIcS
Abbildung 14 — Gewerbegebiete in der Einheitsgemeinde Osterwieck (Quelle: Einheitsgemeinde Stadt Osterwieck)
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Der wesentliche Flachenanteil von Gewerbeflachen in Huy findet sich im Ortsteil Badersleben wieder. Weite-
re gewerbliche Flachen befinden sich in Eilenstedt und Dedeleben. Bis auf Dedeleben sind in allen anderen
Gewerbegebieten noch Potentialflaichen vorhanden.

Zur Sicherung der Eigenentwicklung in Badersleben wird in dem momentan in der Bearbeitung befindlichen
Flachennutzungsplan eine Potentialflache von einem Hektar aufgenommen, um bei einem Erweiterungsbe-
darf der vorhandenen Unternehmen Flachen bereitstellen zu kénnen.

Ort Name Bruttoflache Potentialflachen

Eilenstedt Gewerbegebiet 31.000 nv? 4.000 m?
beidseitig der L79

Dedeleben Gewerbeflache 19.000 m2 0 n?
stdlich der
BahnhofstraRe

Badersleben | Gewerbeflache 10.000 m? 2.000 m2
ostlich der Bahn
Pabsdorfer Weg

Badersleben | Gewerbeflache 78.000 mz 8.000 m2
beidseitig der
Bergstralle

Badersleben | Potentialflache im | 10.000 m? 10.000 m?
neuen FNP auf-
genommen

(kein Planungs-
recht vorhanden)

Tabelle 16 — Gewerbegebiete in der Einheitsgemeinde Huy- Quelle:* EHG Huy

7.3 Einschéatzung anséssiger Unternehmen

Im Zuge der Ausarbeitung des IGEK, ist unter den gréf3ten Arbeitgebern im August 2013 eine Umfrage
durchgefiihrt worden, in der Aussagen zur Einschatzung des Wirtschaftsstandortes Region Osterwieck &
Huy abgefragt wurden. Gerade bei der Betrachtung der zukiinftigen Ausrichtung der Region und dem Her-
ausfiltern von mdglichen Handlungsansatzen, um die Region attraktiver zu machen, sind die Einschatzungen
der vor Ort ansassigen Unternehmen von groRer Wichtigkeit. Hier gilt es, das IGEK zu nutzen und die Wei-
chen zu stellen, um anséssige Firmen zu halten sowie Defizite auszurdumen und so attraktiv fir Neuansied-
lungen oder Erweiterungen der vorhandenen Unternehmen zu sein.

Folgende Fragestellungen sind in der Umfrage behandelt worden:
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o Wie viele Mitarbeiter beschaftigt Ihre Firma hier am Unternehmensstandort
(Vollzeitaquivalente)?

e In welcher Branche ist lhre Firma tatig?
e Beabsichtigt Ihr Betrieb, in den néchsten zwei Jahren flachenméRig zu expandieren?

e Welche Gesamtnote geben Sie der Region Einheitsgemeinde Osterwieck und Huy als Wirt-
schaftsstandort?

e Weiterhin sind Einschatzungen zur Wichtigkeit und zur Zufriedenheit der vorhandenen Ausstat-
tung bzgl. folgender Oberthe men abgefragt worden:

Verkehr

Arbeitskréafte
Standortattraktivitat
Standortkosten

Weitere Standortfaktoren

O O 0O o0 o

Der komplette Fragebogen ist als Anlage zum Bericht einzusehen.

Insgesamt sind in der EHG Huy 25 und in der EHG Stadt Osterwieck 29 Unternehmen angeschrieben wor-
den. 27 Antworten, das macht 50 %, konnten in den Gemeinden als Ricklaufer verbucht werden. Die Be-
trachtung der Mitarbeiterzahlen verdeutlicht, dass vor allem kleine mittelstandische Unternehmen im Be-
trachtungsgebiet zu finden sind. An der Umfrage hat lediglich ein Unternehmen teilgenommen, das mehr als
100 Mitarbeiter hat. Die Uberwiegenden Mitarbeiterzahlen in den Unternehmen liegen zwischen 10 und 100
Angestellte. Sechs Unternehmen geben an, nicht mehr als 9 Mitarbeiter zu haben.

Unterschiedliche Wirtschaftszweige finden sich in den Befragungsunterlagen wieder. Diese reichen von Be-
trieben der Metallverarbeitung, die zahlenmaRig stark vertreten sind, Uber landwirtschaftliche Betriebe und
Fuhrunternehmen bis hin zu Pflege- und Sozialdiensten.

Die Auswertung der Antworten dieser Unternehmen liefert folgendes Stimmungsbild ab. Eine grafische Zu-
sammenstellung aller Grafiken und Ergebnisse findet sich im Anhang des Berichts wieder.

Zu Beginn ist eine allgemeine Befragung zur Bewertung der Region der Einheitsgemeinden Stadt Oster-
wieck und Huy erfolgt. Dabei standen sechs Auswahlpunkte zur Auswabhl, die von sehr gut als Bestnote bis
ungenigend als schlechteste Bewertung reichten. 70 % der befragten Unternehmen schéatzen den Standort
zwischen sehr gut und befriedigend ein, wobei mit 11 Unternehmen dabei das ,befriedigend“ am haufigsten
ankreuzt wurde. Eine ganz schlechte Note ist nicht vergeben worden und mit mangelhaft bewerteten nur 4
Unternehmen das Betrachtungsgebiet.
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Standortbewertung
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Abbildung 15 — Standortbewertung allgemein (eigene Erhebung und Darstellung)

Die weiteren Fragestellungen zu den oben genannten Hauptthemen sind zum einen unter dem Hintergrund
der Zufriedenheit mit dem heutigen Zustand verbunden, von sehr zufrieden bis unzufrieden (4 Kategorien)
und zum anderen werden die Wichtigkeiten der einzelnen Fragestellungen, von sehr wichtig bis unwichtig

(ebenfalls 4 Kategorien) gegentibergestellt.

Themenblock 1 - Verkehr

Der erste Themenblock beschéftigte sich mit den Belangen des Verkehrs, der sich zum einen mit der Er-
reichbarkeit von Uberregionalen StraRen, dem Schienennetz und dem Luftverkehr auseinandersetzte und
zum anderen Aussagen zum ruhenden Verkehr, der Einschatzung des OPNV und der Verkehrsleitung und

Fuhrung abfragte.

Dabei wurde deutlich, dass die Erreichbarkeit des tUberregionalen StraRennetzes die grofite Wichtigkeit be-
sitzt und die Anbindung an das Schienennetz und die Erreichbarkeit eines Flughafens von geringerer Bedeu-
tung ist. Gleichzeitig wird die Erreichbarkeit der tberregional bedeutsamen Straf3enverbindungen von 18
Unternehmen, das sind 2/3 der Befragten, als sehr zufrieden bzw. zufriedenstellend bewertet. Lediglich 3
Unternehmen sind mit der Anbindung an das Uberregionale StralRennetz unzufrieden.

Erreichbarkeit Strae / Schiene / Luftverkehr
Wichtigkeit

M Erreichbarkeit
Uberregional Stralle

R R

OF NUMSUIYICOWD O W UNCYI 00
T T T O O T B

M Erreichbarkeit
Uberregional Schiene

Anbindung Luftverkehr

sehr
wichtig

wichtig weniger

wichtig

unwichtig

Erreichbarkeit StraBe / Schiene / Luftverkehr
Zufriedenheit

[ iy

O NWAUO~NROO=2NWAOO~N
Ly

M Erreichbarkeit
Uberregional Strale

M Erreichbarkeit
Uberregional Schiene

Anbindung Luftverkehr

Abbildung 16 — Wichtigkeit der Erreichbarkeit von Stral3e und
Schiene
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Abbildung 17 — Zufriedenheit der Erreichbarkeit von StraRe
und Schiene
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Die gut ausgebauten Bundesstra3en B 79 und B 244, die das Gebiet direkt kreuzen, sowie die Bundesstra-
Re B 6, die sudlich am Betrachtungsgebiet vorbeifiihrt in Verbindung mit der A 39, die in wenigen Minuten in
westlicher Richtung zu erreichen ist, bilden fur die meisten anséssigen mittelstdndigen Unternehmen eine
ausreichende verkehrliche Anbindung.

Bei den Fragen zum Thema OPNV, der Verkehrsleitung und Verkehrsfiihrung sowie dem Parken stellt sich
ein heterogenes Bild dar. So wird das Thema Parken von etwa der Hélfte der Befragten als weniger wichtig
oder unwichtig und demzufolge im Umkehrschluss von der anderen Hélfte als wichtig dargestellt. Wichtig bis
sehr wichtig wird von 2/3 der Bereich der Verkehrsleitung und Verkehrsfiihrung sowie auch der OPNV ge-
wichtet, wobei hier mit 12 Antworten die Einschéatzung als ,wichtig” Gberwiegt.

Beim Thema Parken und der Verkehrsfiihrung ist deutlich eine allgemeine Zufriedenheit ersichtlich. In Fra-
gen des offentlichen Personennahverkehrs liegen die meisten Antworten im Bereich von weniger zufrieden
und auch unzufriedene Unternehmen kristallisieren sich heraus.

OPNV / Verkehrsleitung / Parken

Wichtigkeit OPNV / Verkehrsleitung / Parken
13 Zufriedenheit
12
11
10
9 4 m Offentlicher
§ i Personennahverkehr mOffentlicher
g T WVerkehrsleitung/ Personennahverkehr
4 4 Verfiihrung mVerkehrsleitung /
3,«’ Parken Verfithrung
1+ Parken
0 - T

sehrwichtig  wichtig weniger  unwichtig
wichtig
Abbildung 18 — Wichtigkeit OPNV / Parken Abbildung 19 — Zufriedenheit OPNV / Parken

Die allgemeine Beschilderung der StraRen und Wege stellt keinen Aspekt dar, der kritisch hinterfragt werden
muss. Anders verhélt es sich beim OPNV, wo hinterfragt werden muss, inwiefern hier neue Konzepte und
Handlungsansatze Verbesserungsmaglichkeiten hervorbringen kénnen.

Themenblock 2 — Arbeitskraftepotential / Bildungsangebote

Die Frage nach der Wichtigkeit zum Thema Arbeitskréafte macht deutlich, dass es fir Unternehmen sehr
wichtig ist, dass sie qualifizierte Arbeitskréafte fur ihr Unternehmen gewinnen kdnnen. Dabei spielen die hoch
qualifizierten und qualifizierten Arbeitskréafte die entscheidende Rolle, was daraus deutlich wird, dass fast
alle Unternehmen diesen Arbeitsmarkt als wichtig und sehr wichtig einstufen. Die Verfligbarkeit an un- oder
angelernten Arbeitskraften stellt sich heterogener dar.

Hier stellt sich ein deutliches Missverhéltnis zwischen der Wichtigkeit und der Zufriedenheit dar. Nur lediglich
acht Antworten sind mit dem Angebot an hoch qualifizierten und qualifizierten Fachkraften sehr zufrieden
bzw. zufrieden. Die Uberwiegende Anzahl ist mit dem Angebot weniger zufrieden bzw. sogar unzufrieden.
Die Verfugbarkeit von ungelernten Arbeitskraften stellt sich im Wesentlichen als ausreichend dar.
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N Verfiligbarkeiten Arbeitskrafte
Wichtigkeit

m Verfligbarkeit hoch
qualifizierter
Arbeitskrafte

W Verfugbarkeit
qualifizierter
Arbeitskrafte

Verfuigbarkeit un- oder
angelernter
Arbeitskrafte

O NWhULION00W

weniger unwichtig
wichtig

sehr wichtig
wichtig

Verfiigbarkeiten Arbeitskrafte
Zufriedenheit

W Verfligbarkeit hoch
qualifizierter
Arbeitskréfte

W Verfligbarkeit
qualifizierter
Arbeitskrafte

Verfugbarkeit un- oder
angelernter
é,& Arbeitskrafte

Abbildung 20 — Wichtigkeit Arbeitskrafte

Abbildung 21 — Zufriedenheit Arbeitskrafte

Das Fehlen von qualifizierten Arbeitskraften hat immer unterschiedliche Griinde. Dabei spielt die Einstufung
des Betrachtungsgebietes als landlicher Raum und fehlender weicher Standortfaktoren eine Rolle, da diese
vor allem fiir qualifizierte Arbeitnehmer eine wichtige Entscheidungsgrundlage darstellen.

Eine weitere Frage beschaftigte sich mit der Wichtigkeit und Zufriedenheit von Bildungsangeboten in der
Region. Dabei lag das Augenmerk auf Weiterbildungsangeboten regionaler Anbieter sowie dem Berufs-

schulangebot. Fir die Gberwiegende Zahl der Unternehmen spielen beide Angebote eine sehr wichtige bzw.

wichtige Rolle wobei der Fokus auf Berufsschulangebote deutlich starker gewichtet wird.

Die Auswertung der Zufriedenheit zeigt, dass es sich zwischen den positiven und negativen Bewertungen in

etwa gleich verhélt, wobei sich die meisten Bewertungen im Bereich von zufrieden und weniger zufrieden
bewegen. Ein Teil der Befragten konnte sich dazu aber auch keine Meinung bilden.

Bildungsangebote
Wichtigkeit

W Weiterbildungsangebote
regionaler Anbieter

M Berufsschulangebot

ORMNWEUONKWY
T T T T T R R AR |

unwichtig

weniger
wichtig

sehrwichtig  wichtig

Bildungsangebote

Zufriedenheit
11
10
9
8
7
g 4
a ] W Weiterbildungsangebote
% 1 regionaler Anbieter
é ] M Berufsschulangebot
S S S & &
F F F F &
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Abbildung 22 — Wichtigkeit Bildungsangebote

Abbildung 23 — Zufriedenheit Bildungsangebote

Fur die Qualifizierung von Mitarbeitern oder Einrichtung von Lehrstellen sind entsprechende Bildungsange-
bote wichtige Bausteine fiir Betriebe und Unternehmen. Auf Grund von Tragerschaften, die nicht in der Hand
der beiden Einheitsgemeinden liegen, hat man hier nur begrenzt Einflussmdglichkeiten.

Themenblock 3 — Standortqualitaten

Die Standortqualitaten spielen zum einen fur Arbeitnehmer eine wichtige Rolle, um sich in der Region nie-
derzulassen. Zum anderen spielen hier Aspekte fiir die Vermarktung der hergestellten Produkte eine wichti-
ge Rolle. Aus diesem Grund hat sich die Umfrage mit der Einschatzung und Gewichtung folgender Standort-
qualitaten auseinandergesetzt:
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o \Verflgbarkeit von Wohnraum

¢ Einkaufsmoglichkeiten

o Umweltqualitat

e Kulturangebot

e Sport- und Freizeitmdglichkeiten

o Offentliches Angebot zu Vereinbarkeit von Beruf und Familie
e Allgemeine Sicherheit

¢ Image der Region

Hier ist zunachst festzuhalten, dass nur wenige Unternehmen Aspekte als unwichtig angesehen haben. So
wird deutlich, dass das Zusammenspiel der unterschiedlichen Bereiche eine wichtige Rolle spielt und man
die Qualitaten nicht losgelést betrachten kann. Selbst wenn Kategorien als weniger wichtig eingeschatzt
werden, haben sie noch eine Bedeutung fur die Unternehmen.

Unter den vielen Punkten, lassen sich bei der Betrachtung der folgenden Grafik einige herausheben. Zum
einen das Thema allgemeine Sicherheit, dass bei den sehr wichtigen Aspekten deutlich sichtbar ist. Im Be-
reich, der als wichtig eingeschétzt wird, spielt das Image der Region ein zentrales Thema. Diese beiden
Themen spielen neben dem 6ffentlichen Angebot zu Vereinbarkeit von Beruf und Familie und der Frage der
Einkaufsmdglichkeiten die wichtigen Themen fir die Unternehmen. Die Grafik zeigt aber deutlich, dass auch
die anderen Themen eine wichtige Rolle spielen.

Auffallig ist die Tatsache, dass 10 Unternehmen sowohl die Verfligbarkeit von Wohnraum als auch vorhan-
dene Kulturangebote als weniger wichtig eingeschatzt haben.

Beim Blick auf die Grafik der Zufriedenheit zeigt sich grundséatzlich eine deutliche Zufriedenheit mit den
Standortqualitaten vor Ort. Alle Themenbereiche finden sich verstarkt im Feld ,zufrieden” wieder. Aus die-
sem Grund ist es umso wichtiger, sich die Punkte anzuschauen, die schlechter eingeschétzt werden. Deut-
lich wird, dass die Region an ihrem Image arbeiten muss, denn immerhin 12 Befragte sind mit dem Image
weniger zufrieden. Das ist umso bedeutender, da das immer als sehr wichtig in seiner Bedeutung aufgezeigt
wurde. Das Thema der kulturellen Angebote sollte man ebenfalls in den Fokus setzen. Es sollte vorrangig
aber nicht darum gehen, neue Angebote zu schaffen, sondern zunachst einmal aufzuzeigen, welche Ange-
bote es in der Region bereits schon gibt.

Der Aussage, dass acht Antworten die 6ffentlichen Angebote zu Vereinbarkeit von Beruf und Familie mit
.weniger zufrieden” bewerten, kann, abgleitet aus der Analyse der Region, nicht gefolgt werden. Eine Viel-
zahl von Angeboten von Kindertageseinrichtungen steht hier zur Verfiigung, die auch auf relativ kurzem
Wege zu erreichen sind.

Die allgemeine Sicherheit spielt bei den Befragten eine wichtige Rolle und von 15 Unternehmen wird diese
auch als gut sowie von einem als sehr gut eingeschatzt. Gleichzeitig sind aber sieben Unternehmen weniger
zufrieden und zwei Befragte sogar unzufrieden mit der allgemeinen Sicherheit in der Region sind. Hier ist zu
hinterfragen, welche Griinde dafiir herangezogen werden.
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Abbildung 24 — Wichtigkeit Standortqualititen Abbildung 25 — Zufriedenheit Standortqualitaten

Die Bewertung der abgefragten Standortqualitdten zeigt auf, dass die Unternehmen in vielen Punkten mit
der Region zufrieden sind und nur einige Aspekte deutlich negativ dargestellt sind. Hier ist im Weiteren zu
prifen, welche Griinde dafiir herangezogen werden und welche Handlungsanséatze fir eine Verbesserung
durchgefuihrt werden kdnnen. Gleichzeitig ist es nattrlich wichtig, sich auch mit den Qualitdten weiter ausei-
nanderzusetzen, die als zufriedenstellend eingeschatzt werden, da es ja auch noch ,Luft nach oben* gibt
und die Zufriedenheit durchaus gesteigert werden kann.

Themenblock 4 — Standortkosten

Fur Unternehmen spielt die Kostenseite eine zentrale Rolle, so dass in der Befragung Aussagen zu Kosten
wie Gewerbesteuer, Kommunalabgaben, Kosten fir Gewerbeimmobilien und den Strompreisen abgefragt
wurden.

Wie zu erwarten, spielen die gesamten Aspekte eine wichtige Rolle bei den Unternehmen, was sich in der
Grafik sehr gut widerspiegelt. Deutlich hervorzuheben, ist dabei die Rolle des Strompreises, der in der Ge-
samtbetrachtung als sehr wichtig von 16 Unternehmen und von 10 Unternehmen als wichtig bewertet wurde.
Im Bereich der Bewertung von sehr wichtig, ragt diese Saule deutlich hervor.

Bei der Betrachtung der Zufriedenheitsabfrage wird schnell deutlich, dass die unzufriedenere Seite deutlich
Uberwiegt. Dabei stechen die Unzufriedenheit der Strompreise und der Kommunalabgaben deutlich hervor.
Bei den Gewerbesteuern ist ebenfalls eine deutliche Unzufriedenheit ablesbar, es gibt aber hier noch einige
Unternehmen mehr, die mit diesen zufrieden sind. Antworten, die im Bereich sehr zufrieden zu finden sind,
bilden die deutliche Minderheit. Deutlich erkennbar ist noch die Zufriedenheit von 11 Unternehmen mit den
Kosten fur Gewerbeimmobilien.
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Abbildung 27 — Zufriedenheit Standortkosten

Abbildung 26 — Wichtigkeit Standortkosten

Dass Unternehmen bei der Bewertung der Zufriedenheit von Aspekten auf der Kostenseite eher kritisch sind,
ist nachvollziehbar. Mit den Gewerbesteuern und Kommunalabgaben, haben die Gemeinden grundsatzlich
Gestaltungsspielraum. Aufgrund der angespannten finanziellen Situation der Kommunen, kann man hier
allerdings keine positiven Anreize setzen.

Bei den Strompreisen spielen die Energieversorger eine zentrale Rolle, so dass man hier nur gegensteuern
kann, wenn man eigene Konzepte und Versorgungsmdglichkeiten entwickelt. Ein Ansatz kdnnte dabei die
Weiterfihrung der Konzeption einer dezentralen, regionalen Energieversorgung sein, die die Bereiche der
Energieerzeugung Wind, Sonne und Biomasse vereint und in der Region vermarktet.

Themenblock 5 — weitere Standortfaktoren

Beim Thema der Standortfaktoren sind folgende Bereiche nach Wichtigkeit und Zufriedenheit abgefragt wor-
den:

e \ersorgungssicherheit Stromversorgung
o Verflgbarkeit neuer Gewerbeflachen

e Kontakte zu regionalen Hochschulen

e Unternehmensnetzwerke

e Wirtschaftsfreundlichkeit der Verwaltung
o DSL-Verfiigbarkeit

Fur die Unternehmen von besonderer Bedeutung und somit in der Umfrage als sehr wichtig eingestuft, sind
im Wesentlichen drei Themen. Zum einen die Versorgungssicherheit mit Strom, die Wirtschaftsfreundlichkeit
der Verwaltung und die Verfligbarkeit von Breitbandanbindungen (DSL-Anschluss). Andere Themen sind
ebenfalls wichtig, haben bei den Unternehmen aber bei weitem nicht die Bedeutung, wie die erstgenannten.

Der erste Blick auf die Aussagen zur Zufriedenheit richtet sich aus diesem Grund auf diese Punkte. Dabei
kann festgehalten werden, dass der Verwaltung eine wirtschaftsfreundliche Einstellung attestiert wird und
viele Unternehmen mit der Verwaltung zufrieden sind. Bei der Versorgungssicherheit mit Strom sind 10 Un-
ternehmen weniger zufrieden und vier Unternehmen sogar unzufrieden. Gleichzeitig werten 12 Unternehmen
die Versorgungssicherheit als zufriedenstellend. In Ricksprache mit Mitgliedern der Verwaltung in beiden
Gemeinden gibt es in Teilbereichen der Kommunen groRe Schwankungen in der Versorgung bis hin zu
Stromausféllen, so dass ansassige Unternehmen bestimmte Teilaufgaben (z.B. SchweilRarbeiten) an ande-
ren Standorten durchfiihren lassen.
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Ein ahnliches Bild ergibt sich bei der Bewertung der Breitbandverfligbarkeit, wo 14 Unternehmen zufrieden
sind und im Gegenzug 14 Unternehmen weniger zufrieden bis sogar unzufrieden angekreuzt haben. In den
Kommunen bietet die Telekom die Einrichtung von Breitbandanschlissen an, wenn fir bestimmte Ortsteile
eine gewisse Anzahl von Anschliissen bestellt wird. Teilweise sind Netze durch Foérderméglichkeiten aus
anderen Programmen auch bereits ausgebaut worden. Dieser Ausbau erfolgte allerdings nicht flachende-
ckend, da nur Teilbereiche forderfahig waren. Bei einem nicht geférderten Bereich handelt es sich um ein

innerstadtisches Gewerbegebiet in Osterwieck, welches momentan noch keinen Breitbandanschluss aufwei-
sen kann.

Die Betrachtung der Ergebnisse macht allerdings deutlich, dass eine grundsatzliche Zufriedenheit mit dem

Standort, bis auf die genannten Ausnahmen, besteht und viele hohe Saulen im Bereich der Zufriedenheit zu
finden sind.

Standortfaktoren Standortfaktoren
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Abbildung 28 — Wichtigkeit Standortfaktoren Abbildung 29 — Zufriedenheit Standortfaktoren
Zum Thema der Versorgungssicherheit kbnnte ebenfalls eine dezentrale Versorgung ein Ansatzpunkt sein,
die sich in der Ausgestaltung mit dem Thema der Speicherung beschéaftigen kénnte. Beim Thema Netzaus-
bau der Breitbandverbindungen sind die Licken im Netzwerk zu analysieren und Konzepte mit den Netzbe-
treibern zu entwickeln.
Allgemeine Anregungen

Im Zuge der Umfrage hatten die Befragten die Mdglichkeit, eigene Gedanken und Anregungen zu formulie-
ren. Folgende Sachverhalte sind dabei angesprochen worden:

= Schaffung von Bauplatzen fir Menschen, die gerne hier leben und arbeiten wollen.

= Mehr Férdermdglichkeiten bei gleichzeitigem Abbau von birokratischen Hindernissen.

= DSL Verfugbarkeit muss sehr verbessert werden

= Mitarbeiter gewinnen wir fir uns, wenn wir hdhere L6hne als in der naheren Umgebung bezahlen
oder wenn Mitarbeiter in der Region leben méchten. Deshalb muss die Region als Wohnort interes-

santer werden. Gleichzeitig missen Unternehmen mehr Unterstiitzung durch die Kommune erhal-
ten, indirekt und finanziell.

= Weitere Entwicklungen der Infrastruktur (kulturell, sportlich, Freizeiteinrichtungen) und aller fur die
Burger relevanten Wohn- und Lebensbedingungen in unserer Stadt.

Integriertes Gemeindliches Entwicklungskonzept EHG Stadt Osterwieck & Huy Seite |51



* 7 Wirtschaft

Fazit der Unternehmerbefragung

Die Umfrageergebnisse zeigen, dass die Unternehmen in der Region Kritikpunkte angefiihrt haben,
bei denen man sich aus unternehmerischer Sicht Verbesserungen wiinschen wirde. Gleichzeitig ist
aber deutlich geworden, dass die Einschatzungen der Region und seiner Standortfaktoren und Stand-
ortqualitaten durchaus positiv gesehen werden. Hier gilt es im weiteren Vorgehen Riickschliisse da-
raus zu ziehen und Leitziele und Handlungsfelder zu entwickeln, die zum einen den Standard sichern
und durch die in Teilbereichen eine Verbesserung erzielt werden kann, um die Unternehmen am
Standort zu halten und attraktiver fur andere Unternehmen zu machen.
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8 Handel & Dienstleistung

Handel- und Dienstleistungseinrichtungen in der Gemeinde Osterwieck finden sich vorrangig in der Stadt
Osterwieck wieder. Erganzt werden diese Einrichtungen durch einige Backer und Dorfladen in den kleineren
Dorfern. Im westlichen Bereich sind so gut wie keine Einrichtungen fiir die Nahversorgung vorhanden.

In der Gemeinde Huy stellen vor allem Badersleben und Dingelstedt am Huy die Versorgungsschwerpunkte
dar. Aber auch in vielen anderen kleineren Ortsteilen ist ein Backer, ein Dorfladen oder ein Fleischer anséas-

sig.

Die Ausstattung und Verteilung mit Einrichtungen zum Verkauf von Waren des taglichen Bedarfs im Betrach-
tungsgebiet ist so gut, dass man mit dem Auto in wenigen Minuten einen Discounter oder einen Vollsorti-
menter erreichen kann. Voraussetzung ist allerdings ein Fahrzeug, denn der OPNV ist vorrangig auf den
Schilerverkehr ausgerichtet und deshalb fiir viele Leute nur bedingt fir den Alltag nutzbar. Die folgende
Tabelle zeigt auf, wo welche Einrichtungen zu finden sind.

Discounter

Vollsortimenter

e Osterwieck
¢ Dingelstedt
e Badersleben
e Dedeleben

e Osterwieck
¢ Dingelstedt

Dorfladen

Backer

e Littgenrode
e Schlanstedt
e Anderbeck
e Eilenstedt

e Osterwieck

e Hessen
e BerRRel
e Veltheim

e Eilenstedt

e Hessen ¢ Dingelstedt
e Badersleben
e Aderstedt
e Schlanstedt
Fleischer Apotheke
e Osterwieck e Osterwieck
o Badersleben o Zilly
e Schlanstedt e Badersleben
¢ Dingelstedt o Pabstorf

Banken (SB Automat)

e Osterwieck, Dardesheim, Hessen
e Dedeleben, Schlanstedt, Dingelstedt,
Badersleben

Tabelle 17 — Ubersicht der Einkaufsmdglichkeiten fiir die Giiter des taglichen Bedarfs (eigene Erhebung)

Integriertes Gemeindliches Entwicklungskonzept EHG Stadt Osterwieck & Huy

Seite |53



* X
*

8 Handel & Dienstleistung

*
*

Weitere Aussagen zur Nahversorgungsstruktur der beiden Einheitsgemeinden liefert das im Jahr 2013 erar-
beitete ,Regionale Einzelhandelskonzept — Nahversorgung in den grundzentralen Verflechtungsraumen der
Planungsregion Harz*, dass durch das Biro Stadt+Handel im Auftrag der Regionalen Planungsgemeinschaft

Harz erarbeitet wurde:

| Osterwieck Huy
ﬁz?\trﬁlr?;t und Genussmittel 64% 20%
é?gg:rlil(tea/t Parfimerie / Kosmetik 89% 2%
E:Efrtr:;s und Genussmittel 24,6 Mio. € 154 Mo €
Kaufkraft 3,7 Mio. € 2,3 Mio. €

Drogerie / Parfimerie / Kosmetik

Verkaufsflache
Nahrungs- und Genussmittel

0,26 m?/Einwohner

0,34 m?/Einwohner

Verkaufsflache
Drogerie / Parfimerie / Kosmetik

0,04 m?/Einwohner

0,03 m?/Einwohner

Verbrauchermarkte 0 0
Supermarkte 1 1
Lebensmitteldiscounter 2 2
Sonstige Anbieter

Hauptsortiment NuG 24 1
Drogeriemarkte 1 0
Sonstige Anbieter 5 0
Hauptsortiment Drog.

Nahversorgungsrelevante Ver- 3201 2960

kaufsflache

Tabelle 18 — Einzelhandelsrelevante Kenndaten (Quelle: Regionales Einzelhandelskonzept — Nahversorgung in den grundzentralen

Verflechtungsraumen der Planungsregion Harz)

.In der Einheitsgemeinde Huy weist lediglich der Ortsteil Dingelstedt mehrere strukturpragende Lebensmit-
telanbieter [...] auf, hier ist somit eine Grundversorgung der Bevélkerung im ausreichenden MaRRe gewahr-
leistet. Die aktuelle Verkaufsflachenausstattung pro Kopf ist in Dingelstedt im Bereich der nahversorgungsre-
levanten Warengruppen als deutlich Gberdurchschnittlich zu bezeichnen.

In Badersleben ist in Form eines Discounters ein weiterer strukturpragender Anbieter verortet, so dass dort
eine verbrauchernahe Grundversorgung gewahrleistet ist. [...] In den Ubrigen Ortsteilen der Einheitsgemein-
de befindet sich kein strukturpragender Anbieter. IN diesen Ortsteilen wird das fiir eine Ansiedlung erforder-
liche Bevolkerungspotenzial auf Grund der geringen Bevélkerungsdichte nicht erreicht. [...] Eine gute bzw.
ausreichende OPNV Anbindung an einen strukturpragenden Anbieter ist aber in samtlichen Gemeinden [...]

gewahrleistet, lediglich die Gemeinde Aderstedt weist hier noch Optimierungspotential auf.*®

.Der Ortsteil Osterwieck weist drei strukturprdgende Anbieter des Lebensmitteleinzelhandels auf [...]; eine
vollumfangliche Versorgung mit Nahrungs- und Genussmitteln gewahrleistet. [...] In den weiteren Ortsteilen

'® Regionales Einzelhandelskonzept — Nahversorgung in den grundzentralen Verflechtungsraumen der Planungsregion Harz, S. XX f
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der Stadt Osterwieck befindet sich kein weiterer strukturpragender Anbieter. Lediglich der Ortsteil Hessen
weist eine Verkaufsflache im Bereich Nahrungs- und Genussmittel von Glber 200 m? auf. [...] In sémtlichen
Ortsteilen ohne strukturpragenden Lebensmittelanbieter wird das fiir eine Ansiedlung erforderliche Bevolke-
rungspotenzial auf Grund der geringen Bevélkerungsdicht nicht erreicht. [...]

Eine absatzwirtschaftliche Tragfahigkeit fir die Ansiedlung eines strukturpragenden Anbieters ist somit nicht
gegeben, so dass die verkehrliche Anbindung [...] im Vordergrund steht. Hier ist lediglich in den westlichen,
kleineren Ortsteilen Littgenrode, Stotterlingen, Willperode und Géddeckenrode keine leistungsfahige
OPNV-Anbindung an einen strukturpragenden Lebensmittelanbieter vorhanden. [...]**’

Weitere detaillierte Aussagen zu den Entwicklungstendenzen und Einschatzungen der Betrachtungsregion,
auch im Vergleich zu den anderen Bereichen in der Planungsregion Harz, lassen sich dem benannten Regi-
onalen Einzelhandelskonzept entnehmen.

" Regionales Einzelhandelskonzept — Nahversorgung in den grundzentralen Verflechtungsraumen der Planungsregion Harz, S. XXX f
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Osterwieck und Huy sind bereits dabei das Thema Tourismus und Kultur auszubauen. Die touristischen
Strukturen sind sehr vielfaltig. Die Region verfiigt im touristischen Bereich bereits tiber Angebote und kultu-
relle Veranstaltungen. Vielfach gibt es unterschiedliche Quellen und ganz unterschiedliche Anbieter. Zahlrei-
che Akteure und Vereine bearbeiten das Thema Tourismus und Kultur, jedoch fehlt die Bindelung des ge-
samten Angebots an einer fir den Gast leicht zuganglichen Stelle. Hier empfiehlt sich die Tourist-Information
in Osterwieck.

Neben der direkten Nahe zum Harz, als touristische Destination, liegt die Region an einigen Uberregional
bedeutsamen touristischen Stra3en und Themenwegen:

StralRe der Romanik

Die Stral3e der Romanik ist ein Weg, der durch das Land Sachsen-Anhalt fihrt und sich dem frihen deut-
schen Konigtum (Mitte des 10. bis Mitte des 13. Jahrhunderts) widmet. Auf diesem Weg begegnet man er-
lebbarer Geschichte und Zeugnissen aus der Zeit der Christianisierung. Die Stral3e der Romanik versteht
sich als roter Faden durch das fiir den Tourismus immer interessanter werdende Land der Burgen und
Schltsser.

Deutsche Alleenstralle

Auch die Deutsche AlleenstralRe fuihrt Uber die LandstralRen von Osterwieck und Huy. Auf der 2.900 km lan-
gen Alleenstral3e durch Deutschland, kdnnen Alleen als einzigartiges Natur- und Kulturgut erlebt werden.
Ziel des Vereins Deutsche Alleenstralie e.V. ist es, die Allee zu schitzen und zu erhalten.

Jakobsweg (St. Jakobus Pilgerweg)

Der Jakobsweg ist einer der bekanntesten Pilgerwege und fiihrt in die spanische Stadt Santiago des
Compostela. Es gibt viele Haupt- und Nebenrouten des Weges, aber alle enden in Santiago des
Compostela. Osterwieck ist nun Station am neuen Jakobsweg zwischen der Elbe zum Rhein.

ErlebnisstralRe der deutschen Einheit

Die Erlebnisstral3e der deutschen Einheit ist historische und touristische Straf3e zugleich und verlauft entlang
der ehemaligen innerdeutschen Grenze, wo zwischen 1961 und 1990 Mauern und Stacheldrahte durch
Deutschland verliefen. Die Erlebnisstral3e verbindet die einst geteilten Kulturlandschaften in der ehemaligen
Grenzregion und verlauft auf einer Strecke von rund 2.500 Kilometern abwechselnd auf ost- und westdeut-
schem Gebiet durch zehn Bundeslander und durchquert mehrmals das Griine Band.

Das Griine Band

Das Grine Band Deutschland ist ein gesamtdeutsches Naturschutzprojekt, mit der Idee, auf dem fast 1.400
km langen Gelandestreifen entlang der ehemaligen deutsch-deutschen Grenze einen griinen Girtel zu
schaffen. Es handelt sich im Kern um den Bereich zwischen dem sogenannten Kolonnenweg und der ehe-
maligen Demarkationslinie zwischen der Bundesrepublik Deutschland und der Deutschen Demokratischen
Republik. Zwischen Stacheldraht und Grenzpatrouillen konnte sich die Natur Jahrzehnte lang frei entfalten,
was in einer ansonsten intensiv genutzten Landschaft selten geworden ist. Heute ist das Griine Band eines
der bedeutendsten Naturschutzprojekte des BUND.
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9.1 Stadt Osterwieck

Tourist-Information Stadt Osterwieck

Die Stadt Osterwieck besitzt seit 2010 eine Tourist- und Stadtinformation, die dem Sachgebiet der Wirt-
schaftsforderung unterstellt ist. Der Internetauftritt wurde in die Internetseite der Stadt integriert. Auf der Sei-
te werden zahlreiche Informationen zu Sehenswirdigkeiten, Museen und Freizeitaktivitaten bereit gestellt,
die fir eine Erstinformation ausreichend sind. Auf der Internetseite sind auch Unterkiinfte (9 Ferienwohnun-
gen und 9 Hotels) mit vollstandigen Kontakten zu finden. Die Ubernachtungszahlen werden in der Tourist-
Information nicht erhoben.

Ein Gastgeberverzeichnis in Form einer Broschire gibt es nicht, aber fiir potenzielle Gaste steht eine einfa-
che Auflistung der Gastgeber in Papierform zur Verfigung. Generell gibt es wenig touristische Informationen
in Form von Printprodukten. Die gastronomischen Angebote sind auf der Internetseite mit Adresse aufge-
fiihrt, allerdings fehlen die Offnungszeiten, die fiir eine Reiseplanung evtl. wichtig sind.

Das Thema Tourismus wird kurz in der Birgerinformationsbroschire angerissen, allerdings ist diese nicht
priméar an Touristen gerichtet ist. Es empfiehlt sich jedoch bei einer Neuauflage das Thema etwas auszuwei-
ten, da selbst Einheimische nicht immer tber neue Angebote im Bereich Tourismus, Kultur und Freizeit in-
formiert sind.

Wandern verbindet*®

~Wandern verbindet" ist ein Kooperationsprojekt im Rahmen von Leader zwischen der Leader-Region ,,Rund
um den Huy“ in Sachsen-Anhalt und der ILE-Region ,Noérdliches Harzvorland+* in Niedersachsen. Das Koo-
perationsprojekt soll die Qualitdtsverbesserung der vorhandenen Wanderwege auf dem in beiden Regionen
liegenden Hohenzug ,Kleiner Fallstein“ bewirken, um regionale Potenziale fir den Wandertourismus zu er-
schlieRBen, die Attraktivitatssteigerung des landlichen Raumes integriert zu verwirklichen und im Sinne einer
landeribergreifenden Regionalentwicklung die heimische Wirtschaft zu starken. Der ,Kleine Fallstein stellt
fur die in beiden beteiligten Regionen lebenden Menschen ein beliebtes Ausflugsziel zum Wandern, Spazie-
rengehen und Radfahren dar. Ein etwa zehn Kilometer langer Wanderweg verbindet die historische Stadt
Hornburg mit einer Pension und einer Ausflugsgaststatte am Grof3en Fallstein, der Fallstein-Klause. Von dort
aus lassen sich der Bismarckturm auf dem Kirchberg, das Hotel und Restaurant Waldhaus und die ebenso
historische Stadt Osterwieck erreichen.

Wahrend auf niederséchsischer Seite in der ILE-Region bereits viel fir die Qualitdtsverbesserung des Tou-
rismus und die Wertschdpfung fir die regionale Wirtschaft im Bereich der Naherholung und des Tourismus
getan werden konnte, soll nunmehr der gréRere Teil des ,Kleinen Fallstein® in diese Qualitatsverbesserung
einbezogen werden.

Das gebietsiibergreifende Projekt ,Wandern verbindet* erfiillt die Grundsatze der regions- und landeruber-
greifenden Zusammenarbeit in besonderer Weise. Ein wichtiges Leitziel ist dabei die Aufwertung des ,Klei-
nen Fallstein® fir den Landtourismus in diesem Teil des Harzvorlandes. Im Mittelpunkt des Projekts steht die
Qualitatsverbesserung der vorhandenen Wanderwege, um regionale Potenziale beider Regionen fir den
Wandertourismus zu erschlieBen, die Attraktivitatssteigerung des landlichen Raumes integriert zu verwirkli-
chen und im Sinne einer erstmaligen landeribergreifenden Regionalentwicklung die heimische Wirtschaft zu
starken.

'8 Leader-Projektskizze zum Kooperationsprojekt Wander verbindet
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Freizeitanlage , Fallstein-Park"

In Osterwieck existieren seit ein paar Jahren Planungen zu einer Freizeitanlage mit 18-Loch Golfplatz und
300 Ferienhdusern am Stadtrand von Osterwieck. In einer Machbarkeitsstudie hatte sich eine Absolventin
des Tourismus-Studiengangs der Hochschule Harz fur das Vorhaben ausgesprochen. Das Vorhaben soll

durch einen Investor realisiert werden, der auch gefunden wurde. Da jedoch das Raumordnungsverfahren
von der Stadt bezahlt und veranlasst werden muss, gibt es zu dem Projekt keine aktuellen Entwicklungen.

Verein fur Fremdenverkehr und Touristik e.V.

Der Verein wurde gegriindet, um den Tourismus in der Stadt Osterwieck zu férdern. Die Kontakte des Ver-
eins sind auf der Internetseite der Stadt Osterwieck zu finden. Eine separate Internetseite des Vereins exis-
tiert nicht. Laut Satzung des Vereins erflllt er klassische Aufgaben, die auch zum Tatigkeitsfeld einer Touris-
tik gehdren. Der Verein arbeitet eng mit dem Verein Kulturland Osterwieck zusammen und griindete mit ihm
die Tourist-Information.

Kulturland Osterwieck e.\V.

Kulturland Osterwieck ist im Jahre 2010 hervorgegangen aus einer Arbeitsgemeinschaft der Stadt Oster-
wieck. Neben anfangs eher touristisch orientierten Projekten hat sich der Verein zur Aufgabe gemacht, das
kulturelle Erbe der Region erlebbar zu machen und die Lebensqualitat zu verbessern. Der Verein versteht
sich auch als Plattform fir Burgerbeteiligung und treibt mit der Entwicklung von Projekten, sowie Vernetzung
und Kooperation, die nachhaltige Entwicklung der Region voran. Neben vielen verschiedenen Projekten hat
der Verein fir die Stadt Osterwieck bereits zwei thematische Stadtrundgange mit Begleitheft entwickelt. Da-
riber hinaus hat sich der Verein die Gestaltung des zentralen Marktes als eine der wichtigen MaRnahmen
der Stadtentwicklung auf die Fahne geschrieben. In diesem Zusammenhang steht auch das Teilprojekt Revi-
talisierung MittelstraRe. Mit Ausnahme von wenigen Laden stehen in der MittelstraRe fast alle Hauser im
Erdgeschoss leer. Die Hauser verfallen zusehends und die Schaufenster hinterlassen einen schlechten Ein-
druck. Ziel ist es, die MittelstralRe aufzuwerten und die wenigen verbleibenden Geschéftsinhaber zu unter-
stltzen.

9.2 Gemeinde Huy

Eine Tourist-Information oder einen speziellen Ansprechpartner fir das Thema Tourismus gibt es bei der
Gemeinde Huy nicht. Aktuell wird das Thema Tourismus vorwiegend von umfangreichem ehrenamtlichem
Engagement voran getragen. Die Akteure sind vorwiegend in Vereinen und Interessensgemeinschaften zu-
sammengeschlossen und konnten so bereits einige Projekte realisieren. Da eine zentrale Biindelung der
Angebote fehlt, liegen keine Ubernachtungszahlen und kein Gastgeberverzeichnis vor. Einige Gastgeber
werben Uber das Gastgeberverzeichnis von Halberstadt.

Forderverein zwischen Huy und Bruch e.V.

Der Forderverein ,Zwischen Huy und Bruch e.V." ist nicht primér touristisch ausgerichtet, befasst sich aber
aktuell hauptsachlich mit dem Thema Tourismus und hier vor allem mit dem Thema Rad- und Wanderwege-
beschilderung und der Erarbeitung von thematischen Rundwegen (z.B. geologische Rundwege — Huysburg-
Rundweg / Quellenweg). Auf der Internetseite des Fordervereins werden, unter www.huy-bruch.de, Informa-
tionen rund um das Thema Wandern geboten. Interessierte finden dort auch einen Flyer zum Thema Wan-
dern. Das anstehende Wegekonzept fir den Huy, mit dem sich der Verein befasst, soll sich in das Wege-
konzept fir den landlichen Raum des Landes Sachsen-Anhalt einordnen. Fir die Finanzierung und die Ge-
wahrleistung der Nachhaltigkeit der Wegeinfrastruktur wirbt der Foérderverein fir Patenschaften. Fir einen
Betrag von 29 € wird der Sponsorenname auf einem Wegeschild aufgebracht. Kommerzielle Firmennamen
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sind jedoch nicht erlaubt. In Zukunft méchte der Forderverein, ergdnzend zu den Wanderwegen, auch ge-
fihrte Wanderungen organisieren.

Um Gasten entsprechende Informationen zu Ubernachtungsmdglichkeiten zu bieten, hat der Férderverein
vor einiger Zeit die Gastgeber zusammengetragen, jedoch steht diese Auflistung nicht 6ffentlich zur Verfi-
gung.

Wir sind Huy

»Wir sind Huy* ist eine ehrenamtliche Interessensgemeinschaft. Auf der Internetseite findet man unter
www.wirsindhuy.de eine Vielzahl touristischer Angebote und Ausflugsziele. Entsprechende Ubernachtungs-
mdglichkeiten (1 Hotel, 2 Pensionen und 2 Ferienwohnungen) sind ebenfalls eingestellt. Nahere Informatio-
nen und Kontakte zu den Unterkiinften erhalt man jedoch nur zu den beiden Ferienwohnungen. Die Gastro-
nomiebetriebe auf der Internetseite sind mit Adressen versehen, allerdings ohne Telefonnummern fir eine
Kontaktaufnahme. Offnungszeiten und Ruhetage fiir die Reiseplanung stehen als Informationen nicht zur
Verfligung. Vorschlage speziell zum Thema Wandern und Radfahren sind auf der Internetseite nicht zu fin-
den.
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Karte 7 — Freizeit- und Tourismuseinrichtungen sowie Vereine — eigene Darstellung
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9.3 Erste gemeinsame Anséatze

Masterplan Tourismus

Fur Osterwieck und die gesamte Region des nordlichen Vorharzes wurde im Jahr 2011 ein Masterplan Tou-
rismus erstellt, dieser enthalt eine umfassende Zusammenfassung der vorhandenen Aktivitaten, Starken-
Schwéachen-Analyse, Trends im Tourismus und erste Handlungsempfehlungen. Der Masterplan wurde dem
Stadtrat vorgestellt. Einen Beschluss zur Umsetzung des Masterplans gibt es jedoch nicht. Fiir eine Umset-
zung des Masterplans empfiehlt sich eine Vertiefung der empfohlenen Tourismusstrategie und ggf. eine
Anpassung der im Masterplan benannten Zielgruppen.

Gemeinsame Wanderroute
Aktuell gibt es Uberlegungen, dass die Stadt Osterwieck und die Gemeinde Huy eine West-Ost-Wanderroute

erarbeiten. Diese soll vom Waldhaus bis nach Halberstadt verlaufen. Ein Konzept fiir die Beschilderung ist
noch zu erarbeiten.
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10.1 Ortsbild

In den beiden Einheitsgemeinden Osterwieck und Huy gibt es 37 Ortsteile, die alle ihren eigenen Charakter
haben und von einer kleinen Stadt wie Osterwieck mit ca. 3.700 Einwohnern und Ortsteilen wie Sonnenburg
(60 Einwohner) oder Haus Nienburg mit weniger als 160 Einwohnern reichen. Das Ortsbild und die Struktu-
ren der Ortsteile unterscheiden sich somit durchaus deutlich voneinander.

Die gesamte Region ist landlich gepragt und in den Orten ist die Pragung durch die ehemals landwirtschaft-
lich genutzten Hofe und Gehdofte vielfach deutlich erkennbar. Teilweise pragen gro3e Gehofte mit einem
groRen Wohnhaus das Ortshild. Ebenso pragend, sind viele Fachwerkhduser in den Ortsteilen. Die Stadt
Osterwieck zeichnet sich durch diesen Baustil aus und kann von sich behaupten, die altesten Fachwerkh&u-
ser zu beheimaten. Nicht ohne Grund ist es eine Station entlang der Deutschen FachwerkstraRe.

Die Fachwerkhauser sind fiir die Region Fluch und Segen zugleich. Zum einen kénnen sie als Aushange-
schild fir die Region dienen, zum anderen stellen sie aber insofern ein Problem dar, da genau diese Gebéau-
de teilweise leer stehen und sich in einem sehr schlechten Zustand befinden. Der Kauf und die Sanierung
eines denkmalgeschitzten Gebaudes stellt ein grolRes Hemmnis dar, so dass beim Leerfallen eines Gebau-
des dieses nur schwer wieder zu aktivieren ist. Was aus einem derartigen Gebaude werden kann, zeigen
aber auch viele liebevoll sanierte Gebaude in den Ortsteilen.

Einen Charme, dem man sich nicht entziehen kann, bilden die vielen historischen Bauwerke in der Region,
die man so zunachst gar nicht erwartet und ein grof3es Potential fir touristische Anlaufpunkte darstellen
kdnnen. Beispielhaft sei an dieser Stelle die Westerburg, die Wasserburg Zilly, die Huysburg oder das
Schloss in Hessen zu nennen.

Sehr unterschiedlich stellen sich die stadtraumlichen Qualitaten und die Zustéande der Stral3en und FuBwege
in den Ortsteilen dar. Teilweise sind diese sehr aufwendig erneuert worden und teilweise ist an den StralRen
und FuRwegen seit vielen Jahren nichts mehr passiert. Dabei ist zu berlicksichtigen, dass die StralRenver-
haltnisse in den Orten selbst schon sehr unterschiedlichen ausfallen. Es gibt aber nur wenige Bereiche, wo
man sagen misste, dass ein Befahren unter normalen Umstanden nicht mehr mdglich ist.

10.1.1 Einheitsgemeinde Stadt Osterwieck
BerRel (705 Einwohner)

Vorwiegend kleinere Bauerngehofte und Bauernhauser pragen das Bild des Ortes. Die Stra3enfiihrung folgt
keiner bestimmten Ordnung, sondern sie hat sich der Errichtung der Gebaude angepasst bzw. ist mit deren
Errichtung weitergefiihrt worden.

Pragend fir den Ort sind einige groRe Bauernh&user, die Kirche in der Mitte des Dorfes und natirlich vor
allem das ehemalige Herrenhaus, welches heute als Schloss BerRel bezeichnet wird. Es ist der zentrale
Punkt im Ort und beherbergt neben dem Kindergarten, Gemeinderaume und auch eine Gastwirtschaft.

Einige Leerstande sind zu verzeichnen, aber der gro3te Teil der Geb&ude ist in einem guten Zustand. Die
Straf3en sind alle in einem sehr guten Zustand, unabhéngig ob es sich um eine HauptstralRe oder nur eine
kleine Dorfstrafl3e handelt.
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Schloss BerRRel Kirche in Berf3el

Bihne (191 Einwohner)

Der kleine Ort Bihne, im westlichen Bereich der EHG Osterwieck, ist ein sehr gepflegtes Dorf. Die Stra3en
und BUirgersteige sind in einem sehr guten Zustand. Ein markantes Element im Ort bildet der grof3e und
ansprechend gestaltete Dorfplatz, der sich unmittelbar zwischen der Kirche und dem Schulgeb&ude befindet.
Die Kirche mit seinem Pfarramt in Fachwerkbauweise stellt ebenfalls ein Identitatspunkt im Ort dar. Einige
Gebaude sind in einem baufélligen Zustand, wobei es sich dabei vor allem um Nebengeb&ude von Hofanla-
gen handelt. Leersténde sind nicht vordergriindig wahrnehmbar.

Eine Besonderheit stellt die enge Verbindung zum Nachbarort Rimbeck dar, die durch eine einseitige und
eingeschossige Stralenrandbebauung entlang der Rimbecker Strafl3e bauliche umgesetzt ist.

Ortsdurchfahrt in Biihne StraRenrandbebauung an der Verbindungsstrale
zwischen Rimbeck und Biihne
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Dardesheim (829 Einwohner)

Westlich der Stadt Osterwieck befindet sich Dardesheim. Von weitem ist der Ort durch seinen direkt angren-
zenden grofR3en Windpark sehr gut zu verorten. Im Ort selber hat man immer wieder die Méglichkeit einen
Blick auf Windrader zu bekommen, ohne dass diese das Ortsbild negativ beeinflussen. Der Kernbereich
besteht aus sehr dichten baulichen Strukturen, die Geb&ude sind hier direkt aneinander gebaut worden.
Entlang der Ausfallstral3en lockert die Bebauung dann etwas auf und man findet das klassische Einfamilien-
haus in offener Bauweise wieder. Am Ortsrand findet sich auch der ein oder andere Gewerbebetrieb wieder.

Strukturell pragen vor allem der Kirchplatz mit seiner dichten baulichen Umrandung und groBen Baumen,
der Marktplatz sowie die Platzaufweitung im Bereich des Rathauses an der Surenstral3e das jeweilige Um-
feld. Zusétzlich finden sich im zentralen Bereich neben der Kirche noch weitere groRere Strukturen wie die
Schule, das Dardesheimer Geschaftshaus, das Gebaude der Feuerwehr oder zum Beispiel ein burgartiges
Gebaude wieder, die ortsbildpragend sind.

Die Gebéaude in Dardesheim sind als Fachwerk oder verputzte Geb&aude ausgefihrt. Der Zustand stellt sich
dabei sehr unterschiedlich dar, so dass ein aufwendig saniertes Fachwerkgeb&aude direkt neben einem un-
sanierten verputzten Gebaude stehen kann. Der Ort macht einen gepflegten Eindruck, was durch weitere
Sanierungen von Gebauden noch aufgewertet werden kénnte.

Die Strafl3en sind sehr unterschiedlich in ihrer Qualitat, aber grundsétzlich als ausreichend zu beurteilen. Die
Platze sind in einem sehr guten Zustand und ansprechend gestaltet. Gleiches gilt fur kleine Platzaufweitun-
gen, die sich an einigen Strafl3en wiederfinden.

Leerstande sind vereinzelt vorhanden und kénnen in Teilbereichen auch deutlich wahrgenommen werden,
ohne jedoch momentan das dorfliche Gesamtbild negative zu beeinflussen.

Kirchplatz in Dardesheim Platz an der Siirenstrale
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Lange StralRe in Dardesheim Marktplatz in Dardesheim

Deersheim (797 Einwohner)

Eine sehr eigenwillige Struktur lasst sich Deersheim zuschreiben. Eine Ansammlung von Gebauden in ge-
schlossener Bauweise, kleine und gré3ere Hofanlagen entlang von scheinbar willkiirlich gezogenen Stra-
Ben, deutlich erkennbare gréRere Strukturen, erganzt durch Geschosswohnungsbau mit bis zu 3 Geschos-
sen aus den 70er Jahren und Einfamilienhausgebieten, in denen teilweise noch ausreichend Bauflachen
vorhanden sind.

Die im Ortsbhild markanteste Struktur ist das ehemalige Gutshaus, in dem heute ein Kindergarten unterge-
bracht ist, das durch ehemalige Wirtschaftsgebaude erganzt, einen grof3en zentralen Hof ausbilden, der den
Namen Edelhof tragt. Ein Nebengebaude wird heute als Veranstaltungsort genutzt. Ein weiteres Geb&aude,
das sich an der Neuen Stral3e befindet und gegeniiber der ehemaligen Kaufhalle zu verorten ist, soll als
Verkaufsladen genutzt werden. Die Konzepte befinden sich zurzeit in der Bearbeitung. Daran angrenzend
befindet sich die Kirche von Deersheim, die mit ihrer Feldsteinarchitektur ein prdgendes Element darstellt.
Eine weitere Grof3struktur stellt ein sehr gro3es Bauerngehoft dar, welches durch Wohngebaude und eine
Backsteinmauer umgrenzt wird.

Die Belage der StrafRen stellen sich sehr unterschiedlich dar und reichen von Pflaster- Uber Betonsteine bis
zur Asphaltdecke. Die Bereiche mit den groben Pflastersteinen sind teilweise in einem schlechten Zustand
und die in diesen Bereichen vorhandenen Gehwege sind fur altere Menschen mit Rollatoren eigentlich nicht
nutzbar. In Abschnitten, wo die Stral3en bereits erneuert worden sind, ist auch der Gehweg in einem besse-
ren Zustand.
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Kirche in Deersheim Fachwerkgebaude neben der Kirche in Deersheim
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Geschosswohnungsbau in Deersheim Ehemaliges Gutsgebaude in Deersheim
Goddeckenrode (215 Einwohner)

Der westlichste Ortsteil in der Einheitsgemeinde Osterwieck kann als StraBendorf bezeichnet werden. Die
alten Gebaudestrukturen haben sich vor allem entlang der DorfstraBe und der Kampstrafie angesiedelt.
Ergénzt wird diese Struktur durch ein Neubaugebiet im sidlichen Bereich und einer groRen Hofanlage im
Norden.

Neben den kleinen Bauernhausern pragen vor allem einige sehr grof3e Hofanlagen, die vorrangig als Drei-
seithtfe ausgefiihrt sind, den kleinen Ort. Eine Besonderheit ist ebenfalls die Kirche, denn der Kirchturm ist
im oberen Bereich als Fachwerk ausgebildet.

Einige Gebaude sind bereits saniert, aber bei vielen Geb&auden ist noch nichts investiert worden. Vor allem
nicht direkt an der Dorfstra3e gelegene Hofe und Gebéude sind nicht genutzt und sind dem Verfall preisge-
geben. Bei den Stral3en sind vor allem die Nebenstraen erneuert worden. Die Dorfstral3e ist allerdings noch
nicht gemacht worden.

Kirche in Géddeckenrode Dorfgemeinschaftshaus in Géddeckenrode

Hessen (1352 Einwohner)

Den Ort nimmt man bei der Durchfahrt Gber die Bundesstra3e 79 nur in einem kleinen Ausschnitt wahr und
kommt dennoch an den pragenden Elementen im Ort vorbei. Dabei handelt es sich vor allem um das alte
Schloss Hessen, dass seine Umgebung Uberstrahlt. Die ansprechend hergerichteten historischen Geb&aude
beherbergen heute einen Kindergarten, ein Museum und der Innenhof dient mit seiner kleinen Biihne als Ort
fur unterschiedliche Veranstaltungen. Hinweisschilder weisen noch auf den ehemals vorhandenen barocken
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Schlossgarten hin, der allerdings sich heute nur noch als Wiese darstellt. Die Ausmaf3e sind jedoch noch
deutlich erkennbar.

An der BundestraR3e finden sich weitere gréRere Baukdrper wieder, die zum Teil neu errichtet wurden, wie
zum Beispiel das Feuerwehrgeb&dude mit ergdnzenden Nutzungen, zum Teil ehemalige Guthduser mit gro-
Beren Nebenanlagen. Nicht alle Geb&aude entlang der Bundesstral3e sind saniert, dennoch kann man in die-
sem Bereich von einem guten Gesamteindruck sprechen.

Der sudlich angrenzende Dorfbereich stellt sich als klassisches Haufendorf dar, wo keine Ordnung im klassi-
schen Sinne zu finden ist. Die bauliche Struktur reicht dabei von gréReren Hofanlagen mit entsprechenden
Nebengebauden bis zu kleineren Einfamilienhdusern. Die Geb&aude stehen dabei oft sehr eng beieinander.
Die Kirche mit dem Kirchplatz befindet sich im sudlichen Bereich, wo sich auch das Dorfgemeinschaftshaus
wiederfindet. Die Geb&audeausfihrung ist dabei sehr heterogen und reicht von Feldsteinarchitektur, Uber
Fachwerkgebaude bis hin zum Klinkerbau und klassischer Putzfassade. Viele Gebaude sind noch nicht sa-
niert, was sich aber nicht unbedingt negativ auf das Stral3enbild auswirkt.

Die StralRenbelége sind unterschiedlich ausgefiihrt und reichen von Asphalt bis zum Kopfsteinpflaster. Der
Uberwiegende Bereich ist in einem guten bis annehmbaren Zustand.
Leerstande sind vereinzelt vorhanden und préagen nur in wenigen Bereichen das unmittelbare Umfeld.

/

)

Bebauung entlang der Leipziger Strale

Schlossplatz in Hessen

Bebauung entlang der Leipziger StralRe — westlicher Bereich Mittelstral3e in Hessen
Hoppenstedt (178 Einwohner)

Das kleine Haufendorf dstlich von Biihne ist, wie viele anderen kleinen Orte in der Region durch die land-
wirtschaftliche Nutzung geprégt. Hier sind vor allem kleinere Bauergehofte zu finden. Umso préagender sind
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die wenigen grof3en Gehofte. Mittelpunkt des dorflichen Lebens ist das Dorfgemeinschaftshaus sowie der
Feuerwehrstandort. Die Mehrheit der Geb&ude ist in einem guten Zustand und zum Teil auch sehr schén
saniert. Die L87 als Hauptstral3e ist asphaltiert und die anderen StralRen sind gepflastert und in einem guten
Zustand.

HauptstraBe in Hoppenstedt Dorfstral3e in Hoppenstedt

Luttgenrode (477 Einwohner)

Die ehemalige Burg Stoétterlingen, von der nur noch der Kirchturm und Teile der Wand des Kirchenschiffes
stehen, pragt die Anlage des Ortes. Die Burg befindet sich auf einer Anhéhe und das Gelande fallt westlich,
nordlich und sudlich stark ab. Der Rand der Béschung ist im nordlichen und westlichen Bereich dicht mit
Baumen bewachsen. Dem Fuf3 der Boschung folgt eine StralRe, die sich beinahe kreisférmig um die ehema-
lige Burg zieht. Diese wird durch die Ansiedlung kleinerer Bauernhduser begleitet. GréRere Hofe findet man
westlich der ehemaligen Burg.

Aus oOstlicher Richtung ist die Burg dann beinahe auf gleichem Niveau zu erreichen. Auf der Fahrt zur Burg
pragt eine grofRRe toskanische Villa das Bild. Die Hauptstral3e fiihrt stidlich und dstlich des ehemaligen Kern-
dorfes vorbei. Sudlich grenzt ein Wohngebiet aus der Neuzeit direkt an die Landesstralle.

Das Umfeld der Kirchenruine ist nicht ansprechend und ladt nicht zum Verweilen ein. Der Zustand im Umfeld
der ehemaligen Kirche ist ebenfalls nicht gut, so dass hier Verbesserungspotential besteht.

Die Stral3en weisen unterschiedliche Belage auf. Sind aber in einem guten Zustand. Die Geb&ude sind in
einem ordentlichen Zustand und nur Leerstand ist bei der ersten Betrachtung nicht wahrnehmbar.

Kirchturm der ehemaligen Stétterlingenburg »Toskanische Villa“ in Littgenrode
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StraRe Unter dem Berge in Luttgenrode DorfstraBe in Littgenrode
Osterode (173 Einwohner)

Das kleine Dorf ist der nordwestlichste Ort in der Einheitsgemeinde Osterwieck und ist gepragt von einer
Ansammlung kleinerer und gréRerer Hofanlagen. Die Geb&ude sind vielfach als Fachwerk ausgebildet, wo-
bei diese einen sehr unterschiedlichen Sanierungsstand aufweisen. Den Nukleus des Dorfes bilden die Kir-
che, das aufwendig hergerichtete Dorfgemeinschaftshaus und die Feuerwehr.

Die Durchfahrtsstrale, die eine Asphaltdecke aufweist, ist deutlich erkennbar geflickt, lasst sich aber noch
gut befahren. Die Biirgersteige entlang der Durchfahrtsstral3e sind teilweise sehr eng. Die NebenstralRen mit
ihren Gehwegen sind teilweise in Kopfsteinpflaster ausgefuhrt, was die Nutzung der Gehwege fir bestimmte
Nutzergruppen durchaus erschwert.

TeichstralBe

Hornburger StraBe Steinmihler Strale
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Osterwieck (3.736 Einwohner)

Die Stadt Osterwieck genief3t in der Region mit seinen Gber 3.700 Einwohnern ein Alleinstellungsmerkmal
und ist mit Abstand der gréRte Ort im Betrachtungsgebiet und gleichzeitig die einzige Stadt. Das spiegelt
sich auch in ihrer Struktur wider.

Die Innenstadt von Osterwieck besitzt eine sehr dichte Struktur, die zu groRen Teilen aus einer geschlosse-
nen StraBenrandbebauung besteht. Die StraRenfiihrungen scheinen dabei wieder keiner Ordnung zu folgen.
Die durch die StraRenfiihrung eigenwillig geformten Stadtfelder sind zum Teil sehr dicht bebaut, zum Teil als
griine Inseln im Stadtgebiet und zum Teil fir Stellplatze genutzt.

AuBerhalb der Innenstadt finden sich sehr heterogene Strukturen wieder, die vom Einfamilienhausgebiet
Uber Siedlungen mit Zeilenbauweise mit grol3en Mehrfamilienhdusern, Fachmarktzentren als groRe Solitare
und gro3ere und kleine Gewerbebetriebe reicht, die man um die Innenstadt verteilt wiederfindet.

Das Aushangeschild von Osterwieck und weit tiber die Grenzen von Sachsen-Anhalt bekannt, sind die
Fachwerkh&user in der Innenstadt. ,Hier kénnen alle Stilrichtungen deutscher Fachwerkbaukunst - von der
Gotik, dem niederséchsischen Fachwerkstil, iber Renaissance und dem Barock bis zum Klassizismus -
nacherlebt werden. Das in seiner Geschlossenheit einzigartige Fachwerkensemble mit Gber 400 Hausern
wird zu den wertvollsten in den neuen Bundeslandern gezahlt und hat Osterwieck den Beinamen "Perle von
Sachsen-Anhalt" eingetragen.“*?

Uber der Stadt thronen die zwei Tiirme der Sankt Stephani Kirche, die das Wahrzeichen der Stadt darstellt.
Der bauliche komplett geschlossene Kirchplatz mit seiner Bepflanzung, der Marktplatz, sowie weitere kleine-
re Platzaufweitung bilden einen sehr abwechslungsreichen Stadtraum aus.

Die vielen Fachwerkhauser, die den Charme der Stadt ausmachen, sind aber auch gleichzeitig mit Proble-
men behaftet. Viele Fachwerkhduser sind in einem schlechten Zustand und stehen teilweise sogar leer. Der
schlechte Zustand und die Tatsache, dass diese Geb&aude unter Denkmalschutz stehen, machen eine
Nachnutzung und Wiederbelebung der Gebaude nicht einfach. Was fir eine Qualitdt man erreichen kann,
wenn man sich dieser Aufgabe stellt, zeigen viele Fachwerkh&user, die aufwendig saniert sind.

Im Nordwesten befindet sich eine grofere Wohnanlage mit Geschosswohnungsbau in Zeilenbauweise. Der
Gebéaudezustand ist dabei sehr unterschiedlich. Einige Gebaude sind bereits saniert, vor allem stdlich der
Florian-Greyer-Straf3e und andere sind in sehr schlechtem Zustand und stehen zum Teil sogar leer.

Der grofite Teil der Stral3en in der Innenstadt sind gepflastert und in einem ordentlichen Zustand. Neben
dem Marktplatz bildet die Mittelstral3e das zentrale Element in der Innenstadt und ist als Ful3géangerzone
ausgewiesen. Die Qualitat des Belages, teilweise schlecht verlegt und geflickt, und der Belag selbst passt
nicht zu den die StraRBe fassenden sehr unterschiedlich ausgestalteten Fachwerkhausern.

Der Kirchplatz, ebenfalls ein Kleinod in der Stadt, durch seine Rahmung durch Gebaude, seinen Baumbe-
stand und der den Platz pragenden Kirche. Der Platz besitzt aber keine gestalterische Qualitat. Autos parken
wild auf der Flache, es gibt keine ansprechende Gestaltung des Platzes, keine Fassung der Baume, usw. Es
sind keine Sitzmdglichkeiten vorhanden, so dass keine Aufenthaltsqualitéat geschaffen werden kann. Da das
Kaffee im Platz, nach auBerem Erscheinungsbild geschlossen ist, kann an diesem zentralen Punkt keine
gastronomisches Angebot gesichert werden, obwohl dafiir an dieser Stelle, mit einer entsprechenden Ge-
staltung und AuRenbestuhlung ein sehr ansprechender Ort wére.

9 http://www.stadt-osterwieck.de/unsere-einheitsgemeinde-stadt-osterwieck
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Kleiner Stadtplatz an der Neukirchenstral3e FuRgéngerzone Mittelstrale in Osterwieck
Rhoden (477 Einwohner)

Ein kleines beschauliches Dorf, das vor allem durch eine Vielzahl von Bauerngehéften und gré3eren Hofan-
lagen gepragt ist. Die Anordnung erscheint dabei willkirlich und l&sst keine beschreibbare Grundordnung
erkennen. Die 6ffentlichen Raume sind dabei sehr unterschiedlich, was das Dorf sehr lebendig macht. So
gibt es sehr schmale StralRen, die durch eine dichte Bebauung noch enger erscheinen, breite Durchgangs-
stral3en, die sich pl6tzlich an der ndchsten Kurve stark verengen und platzartige Aufweitungen im Stral3en-
raum, die im zentralen Bereich durch Baume besetzt sind.

Die Kirche befindet sich im ndrdlichen Bereich des Dorfes und nimmt sich stark zuriick. Die Kirche scheint in
zweiter Reihe zu stehen und ist gerade im ndrdlichen Bereich unmittelbar von Nebengeb&auden der Bauern-
hofe flankiert. Einen gestalteten Kirchplatz findet man nicht vor. Lediglich ein kleiner Vorbereich lasst die
Kirche ein wenig zur Geltung kommen.

Dominaten im Ort sind die zum Teil sehr gro3en Bauernhétfe, deren Hauptgebaude teilweise aufwendig sa-
niert worden sind. Am Dorfrand findet man, den fiir die ehemalige DDR typischen, Geschosswohnungsbau
aus den 70er Jahren des letzten Jahrhunderts wieder, der so gut wie in keinem Dorf in der Region fehilt.

Die Stral3enbelege sind in unterschiedlicher Materialitat ausgefiihrt und reichen von Asphalt bis hin zu unter-
schiedlichen Formen von Kopfsteinpflaster, wobei die meisten Strafl3en in einem annehmbaren Zustand sind.
Gehwege finden sich langst nicht an allen Stral3en wieder, da diese vielfach viel zu schmal sind, so dass
man im Zuge der Uberlegungen zum Thema Barrierefreiheit einige StralRen genauer betrachten muss. Sie
sind mit dem Auto gut befahrbar, aber der FuRganger mit Gehhilfen kann hier und da Probleme bekommen.
Sind Gehwege vorhanden, so ist der Zustand nicht Gberall als qualitativ ausreichend zu beschreiben.
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Blick in die KirchstraBe

B nans GOS0 S RS
Kirche in Rhoden Platzaufweitung zwischen Fallsteinstra3e und Kirchstral3e

Rimbeck (173 Einwohner)

Der Nachbarort von Bihne stellt sich sehr gepflegt dar. Die Dorfstral3e ist in einem sehr guten Zustand, was
man auch den FuBwegen zusprechen kann. Die NebenstralRen sind ebenfalls mit neuen Beldgen versehen.

Pragend fir den Ort sind Fachwerkhauser, die teilweise an der Giebelseite mit Schindeln ausgeftuihrt sind.
Die Gebaude sind im Wesentlichen in einem guten Zustand und teilweise aufwendig saniert. Die Kirche wird
durch einen kleinen, mit Baumen besetzten Vorbereich gerahmt und figt sich sehr schén ins Dorfbild ein.
Gegeniber der Kirche befindet sich eine kleine platzartige Aufweitung, die in unterschiedlicher Materialitat
ausgestaltet ist und als Bushaltestelle dient. Die Aufweitung wird durch eine kleine Wanderhtitte in Fach-
werkbauweise erganzt.

Ortsdurchfahrt Rimbeck Platzartige Aufweitung Dorfstra3e und
W lperoder Weg in Rimbeck
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Rohrsheim (583 Einwohner)

Typisches fir die gesamte Region findet sich ebenfalls in Rohrsheim, dem Dorf im nérdlichen Teil der Ein-
heitsgemeinde Osterwieck wieder. Das nach den Bedirfnissen der Einwohner gewachsene Dorf folgte kei-
nem Masterplan, sondern entwickelte sich wie es sich gerade ergab.

Die Vielzahl von groRen Dreiseithdfen mit sehr grol3en Hauptgebauden an der Stirnseite zeugt von der Ver-
gangenheit des Ortes. Diese werden durch weniger kleine Bauerngehdfte erganzt, die teilweise ebenfalls
sehr grofl3e Haupthauser aufweisen. Die Haupthduser der groRen Anlagen sind zum gréRten Teil sehr an-
sprechend saniert worden.

Ergénzt wird die dorfliche Struktur durch Einfamilienhduser in den Randlagen und einer sehr dichten Bau-
struktur im ndrdlichen Bereich entlang der EinbahnstraRe und dem Schiittewall. Die beiden Straf3enziige
scheinen geplant errichtet worden zu sein, um neuen Einwohnern eine Moglichkeit des Bauens zu geben.

Die Kirche befindet sich im nordlichen Bereich des Dorfes und ist durch einen mit Baumen besetzten Kirch-
platz umgeben.

Die Stral3en sind auch hier sehr unterschiedlich ausgefihrt, jedoch teilweise in einem sehr schlechten Zu-
stand. Einige Stral3en besitzen keine Burgersteige und sind auf Grund der Materialwahl nur schwer fir Men-
schen mit Behinderung oder élteren Menschen zu Ful3 zu nutzen.

Gebaude an der StralRe Kliebe

Gebaude an der StralRe Kliebe Oesternstrale in Rohrsheim
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Schauen (583 Einwohner)

Schauen besteht aus zwei Teilen, zum einen das Kerndorf im stiddstlichen Bereich, das aus Bauernhausern
und Bauerngehofte und der westliche und nérdliche Teil, der sich entlang der L88 entwickelt hat und vor
allem im westlichen Bereich als klassische stralRenbegleitende Einfamilienhausbebauung beschrieben wer-
den kann.

In einem Park eingebettet liegt das Gutshaus in Schauen, dass man beim vorbeifahren an auf der L88 nur
erahnt aber es immer wieder durch seine gelbe Farbgebung in den Augenwinkel riigt. Ein weiteres markan-
tes Gebaude ist die kleine Kirche am Ende der PoststraRe. Der Charme des Kerndorfes resultiert aus der
geschwungenen Dorfstrale und dem ausgebildeten Anger.

Die Strafl3en sind in einem guten Zustand, wie viele Geb&aude im Ort auch.

Blick in die Poststral3e in Schauen BerRReler Strale in Schauen

Sonnenburg (60 Einwohner)

Ein kleiner Siedlungssplitter in mitten von Feldern mit knapp tiber 20 Gebduden, einem Anger und einer halb
verfallenen Scheune als zentrales Element, um das sich alle anderen Strukturen orientieren. Bei der Anfahrt
fallt einen, das ebenfalls leer stehende grol3e Backsteingebdude ins Auge.

Bis auf den Stral3enbereich um den Anger sind die Stral3en nicht asphaltiert oder anderweitig hergerichtet.
Es handelt sich bei den Ubrigen Stral3enflachen um Sandwege.
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Blick zu den Siedlerhdusern in der Stral3e Zu den Eichen Verfallene Scheune im zentralen
Bereich des Siedlungssplitters

Stotterlingen (215 Einwohner)

In der urspriinglichen Anlage als Straf3endorf sind in den angrenzenden Bereichen einige kleinere Bauern-
hauser und Einfamilienhduser entstanden. Es handelt sich bei den baulichen Strukturen eher um reine Bau-
ernhduser. Grof3e Hofanlagen sind nur vereinzelt vorzufinden.

Bei Stotterlingen handelt es sich um ein sehr ansprechendes Dorf entlang der Dorfstral3e. Die Stral3e ist in
einem sehr guten Zustand und viele Gebéude entlang der Stral3e sind bereits saniert. Etwas anders stellt
sich das in Teilen in den riickwartigen Bereichen dar. Hier sind einige Geb&ude zu finden die leer stehen und
in einem sehr schlechten Zustand sind, wie zum Beispiel in der SchulstralRe westlich der Kirche.

Blick in die DorfstraRe Gebaudebestand in der Schulstral3e
Suderode (100 Einwohner)

Ein locker bebauter Siedlungssplitter der in seinem Ursprung aus einer Stral3e sowie im stdlichen Bereich
aus einer grof3en Hofanlage Bestand. Eine Erganzung aus den 70er oder 80er Jahren findet sich im sudli-
chen Bereich wieder. Die grol3e Hofanlage wird nur in Teilen benutzt. Das Wohnhaus ist in einem guten
Zustand. Die eine HautstrafRe und eine abgehende Stral3e sind in einem guten Zustand.
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Kapelle in Suderode Siedlungserweiterung in Suderode
Veltheim (452 Einwohner)

Das Dorf ist eine Ansammlung von eher kleineren Hofanlagen, die scheinbar ,in die Landschaft gekippt wur-
den“ und recht dicht aneinander liegen. Das Dorf hat dabei eine kompakte Struktur. Die Kirche befindet sich
in der Mitte des Dorfes und bildet einen gestalteten Vorplatz aus. In unmittelbarer Nahe findet sich das Dorf-
gemeinschafthaus mit groRem Saal wieder. Weiteres pragendes Merkmal ist ein sehr gro3es Gehoft im Ost-
lichen Bereich des Dorfes, das von einem landwirtschaftlichen Betrieb genutzt wird und die Hallen zum Teil
neu errichtet worden sind.

Die Strafl3en in stdlicher Richtung sind deutlich ansteigend und geben diesem Bereich einen eigenstandigen
Charakter. Die Gebaude schmiegen sich an den leichten Hang. Um das Feuerwehrgebaude im siidlichen
Bereich ist ein kleiner Dorfplatz angelegt, der durch einen Léschteich vervollstandigt wird und zum Verweilen
einladt.

Die HauptstraRe und die Burgstrale ausgenommen, handelt es sich zum groRen Teil um eher schmalere
Stral3en. Die Ausfuhrung ist dabei wieder sehr unterschiedlich.

Leestande und schlechte Bausubstanz sind an der einen oder anderen Stelle deutlich wahrnehmbar.

Kirche in Veltheim Feuerwehrgeratehaus in Veltheim
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Leerstand an der Hauptstraf3e Dorfgemeinschaftshaus mit Saal in Veltheim

Wilperode (214 Einwohner)

Das sehr beschauliche Dorf mit seiner eher lockeren Bebauung und dem das ganze Dorf pragenden Gut.
Die groflen Nebengebaude und die in diesem Ensemble angesiedelte kleine Kirche von Wllperode sind

sehr beschaulich. Eine geplante Struktur ist auch in diesem Dorf nicht auszumachen, da das Dorf so ge-

wachsen ist wie es mdglich war.

Die Dorfstral3e ist zu Beginn in einem sehr guten Zustand. Mit der Briicke Ulber den Eckergraben &ndert sich
allerdings die Qualitét und die Straf3e ist zum Teil nicht mehr ganz so gut, allerdings grundsétzlich in keinem
schlechten Zustand. Die NebenstraRen sind ansprechend gestaltet und ausgeftihrt.
w == = .

Dorfstral3e in Suderode Bebauung im Kirche
Zilly (730 Einwohner)

Aushéngeschild und ortsbildpréagend fiir den kleinen Ort ist die Wasserburg Zilly. Die Urspriinge reichen flr
die Burg bis ins frihe 14. Jahrhundert hinein. Die noch vorhandenen Teile der Burg sind heute saniert und in
einem guten Zustand. Nutzer sind zum Beispiel der Kindergarten Zilly und das Standesamt bietet die Mog-
lichkeiten, hier zu heiraten. Zum Verweilen laden zum einen der Innenhof der Burg und zum anderen der
groRRe Teich ein, an dem man wunderbar sitzen kann.

Die Burg wurde durch grof3e und kleinere Hofanlagen ergénzt. Aufgrund der fehlenden Nutzungen sind die-
se zum Teil in einem schlechten Zustand. Es gibt aber auch genug Beispiele von ansprechend sanierten
Gebauden. Am ndrdlichen Rand und im Osten des Ortes finden sich Einfamilienhduser wieder.

Die Strafl3en sind in keinem einheitlichen Zustand. Einige StraBen und Gehwege sind bereits neu gemacht
worden und in anderen liegt noch das Kopfsteinpflaster von vor vielen Jahren und die Gehwege sind eben-
falls nicht neu gestaltet, wobei die Stral3en im Allgemeinen in einem ausreichenden bis guten Zustand sind.
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Die Kirche befindet sich am Rand des Dorfes, wo auch der Friedhof zu finden ist. Aufgrund des fehlenden
Kirchplatzes und der dichten Bepflanzung entlang der B 244 nimmt man die Kirche beim Vorbeifahren im
Sommer gar nicht richtig war.

GroRere landwirtschaftliche Strukturen aus der ndheren Vergangenheit befinden sich im westlichen und
sudlichen Bereich.

Blick in die Stral3e Neue Sorge in Veltheim _ Funktionierender Dorfladen

Wasserburg Zilly HauptstraBe in Zilly

10.2 Einheitsgemeinde Huy
Aderstedt (379 Einwohner)

Ein kleines Dorf im ndrdlichen Bereich der Einheitsgemeinde Huy weist im nordlichen Bereich kleinere und
grolRere Bauerngehofte auf. Der restliche Bereich ist eher von kleineren Einfamilienhdusern gepragt.

Identitatsstiftend ist das Aderstedter Schloss mit seinem Haupthaus mit Glockenturm und den grof3en Ne-
bengebauden. Hier hat der Ortsbiirgermeister sein Biiro und das Heimatmuseum ist hier untergebracht. Das
Schloss wurde in den 1990 Jahren umfangreich saniert und konnte so vor dem Verfall bewahrt werden. Dem
Schloss vorgelagert befindet sich der Dorfplatz von Aderstedt. Die dreiecksformige Grundstruktur ist im Zent-
rum mit einem Denkmal und an den Randern mit Baumen besetzt und bildet den zentralen Dorfplatz aus.
Weiteres markantes Gebdaude ist die Kirche ,Sankt Trinitatis". Ein Anbau ermdglicht den Bewohner, sich zu
treffen und Feste zu feiern.
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Die Gebaude im Ort sind teilweise sanien, teilweise allerdings auch von schlechter Bausubstanz. Leer ste-
hende Geb&ude sind ebenfalls vorhanden. Klassische Steinhduser mit verputzter Fassade sind ebenso zu
finden wie Fachwerkhauser und Klinkerbauten. Besonders sticht das Schloss mit seiner Fassade aus grob
behauenen Feldsteinen hervor.

Die StralRenverhaltnisse sind sehr unterschiedlich. Die Hauptdurchgangsstraf3en sind asphaltiert und in ei-
nem sehr guten Zustand. Bei den NebenstraRen sind unterschiedliche Zustadnde auszumachen. Teilweise
sind diese bereits erneuert, teilweise allerdings in einem eher schlechten Zustand.

Blick in die Karl-Marx-Straf3e in Aderstedt Blick in die Breite Stral3e in Aderstedt
Anderbeck (540 Einwohner)

Entlang der L79 zieht sich das Dorf in Nord-Sud-Richtung Es finden sich sowohl kleinere und grof3ere Hofan-
lagen, aber auch viele Einzelhduser wieder. Markantes Element ist ein groRer Gutshof im nordlichen Teil des
Dorfes, der neben einem groRen Haupthaus sehr markante Nebengeb&aude und einen grof3en Speicher auf-
zuweisen hat. Auf der anderen StraRenseite befindet sich ein kleiner Park, der urspriinglich dem Gutshaus
zuzuschreiben ist.

Die Kirche befindet sich etwas abseits, bildet mit seinem baumbestandenen Kirchplatz einen ansprechenden
Bereich im Dorfgebiet aus. Eine Besonderheit zeichnet die Kirche aus. Sie besitzt zwei unterschiedliche
Turme. Dabei ist einer als Zeltturm und der anderer als Barockturm ausgefihrt.

Ein fur die Dorfgemeinschaft wichtiges, aber auch als Ausstrahlungseffekt fiir den Tourismus wesentliches
Bauwerk ist die Bockwindmiihle ganz im Siiden des Dorfes. Die Muhle ist durch den sich kiimmernden Ver-
ein durch ein Backhaus und Sitzmdglichkeiten ergénzt worden, so dass hier Feste gefeiert werden kdnnen.
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Der Gebaudebestand ist sehr heterogen. Fachwerkhauser, Klinkerbauten und das klassisch verputzte Mas-
sivhaus finden sich wieder. Ein Grol3teil der Geb&ude ist in einem guten Zustand. Gleiches kann man von
den offentlichen Raumen sagen. Die Hauptstral3e ist asphaltiert und keine Mangel erkennbar. FuRwege sind
zum grof3ten Teil neu angelegt und Baumpflanzungen vervollstandigen das gute Gesamtbild. Die Neben-
stral3en sind vielfach noch nicht erneuert und bestehen meist aus grobem Kopfsteinpflaster. Gehwege sind
teilweise nicht vorhanden bzw. in keinem guten Zustand. Im Allgemeinen macht das Dorf einen gepflegten
Eindruck.

Kirche von Anderbeck

Blick in die BahnhofstraBe Gutshof von Anderbeck
Badersleben (931 Einwohner)

Das Dorf wird im Kern durch dicht aneinander stehende oft grof3ere Hofanlagen geprégt. Entlang der Haupt-
achse, Stral3e der Freundschaft, Markt und Lange Stral3e sind die Geb&aude oft in einem sehr guten Zustand
und einige Gebé&ude sind aufwendig saniert worden und bilden eine sehr ansprechende Abgrenzung des
offentlichen Raumes. In den NebenstraRen sind eher noch unsanierte Gebaude zu finden sowie teilweise
Leerstéande zu verzeichnen.

Wer sich nur auf der HauptstralRe in Badersleben bewegt, bekommt den Ort Uberhaupt nicht zu Gesicht, da
die Hauptstra3en ostlich und ndrdlich an Badersleben mehr oder weniger vorbeifihren. Somit hat man auch
nicht die Mdglichkeit die den Ort pragenden Gebdude zu Gesicht zu bekommen. Dabei handelt es sich zum
Beispiel um das ehemalige Kloster mit seinem Klosterpark, das heute unter anderem durch eine Schule und
der Heilpddagogischen Wohneinrichtung fir Menschen mit geistiger Behinderung genutzt wird oder einen
barocken Dreiseitenhof, der die ehemalige Wassermihle und das einzige Tierarztmuseum in Deutschland
beheimatet. Zu erwéhnen ist ebenfalls das Sudentor, das an die ehemalige Ringmauer um das Dorf erinnert.
Der Marktplatz ist durch sehr liebevoll restaurierte Gebaude gerahmt und stellt ein Highlight in der Region
dar.
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Die Straf3en sind in einem guten Zustand, teilweise sind zum Zeitpunkt der Bestandserhebung umfangreiche
Arbeiten an den Stral3en durchgefiihrt worden, so dass sich das Bild weiter verbessern wird. In StralRen, wo
es noch keine Erneuerungsmaf3nahmen gab, sind die Gehwege oft in einem schlechten Zustand und das
Gesamthild des 6ffentlichen Raumes ist auch nicht mehr so ansprechend. Oft sind genau in den StraRen
auch die unsanierten und leer stehenden Gebéaude zu finden.

Nicht zu vergessen ist die Bockwindmiihle, die sich etwas auRerhalb des Dorfes befindet.

Die Evangelische Kirche befindet sich am 6stlichen Rand des Dorfes. Der angrenzende sehr groRe Kirch-
platz ist dicht mit Baumen bestanden. Zum Objekt des ehemaligen Klosters gehort die Katholische Kirche.

Sudentor in Badersleben
> .,___

,

Ehemaliges Kloster in Badersleben Blick in die Straf3e Kirchberg
Dedeleben / Westerburg (984 Einwohner)

In Dedeleben lassen sich die Entwicklungsschritte des Dorfes deutlich erkennen. Den Kernort bildet der stid-
liche Bereich des Ortes aus. Dichte Strukturen die durch gréRere und kleinere Hofanlagen ausgebildet wer-
den und ein kleiner Dorf- oder Marktplatz in der Nahe der Kirche lassen diesen geschichtlich in einer Zeit
entstanden Bereich erkennen. Nordlich und vor allem norddstlich angrenzend folgt ein Bereich, in dem eher
kleinere Gebaudetypen vorhanden sind. Daran grenzt wieder ein Bereich mit sehr grof3en Hofanlagen und
sogar einer zweiten Kirche an. Dazwischen spannen sich teilweise recht grol3e Freibereiche, die teilweise
als Gartenland genutzt oder mit Baumen bestanden ist. Der Ortsteil Dedeleben ist von einer Vielzahl schiit-
zenswerter Gebaude und Hofanlagen aus verschiedenen Epochen gepragt, was zu einer heterogenen Ge-
baudeausfuhrung fuhrt. GrofR3e Klinkerbauten, stehen direkt neben kleinen und gro3en Fachwerkhausern, die
von verputzten oder mit Schindeln besetzten Fassaden erganzt werden.
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Leider stehen teilweise gerade grof3ere Strukturen leer, die dadurch negativen Einfluss auf das Umfeld aus-
tiben. Es ist nicht einfach eine Nachnutzung fir groBe Herrenhduser mit einem umgebenden Dreiseithof zu
finden und erst recht nicht, wenn die Gebé&ude in einem sehr schlechten Zustand sind.

Viele Straf3en sind bereits einmal erneuert worden. Die wenigen, die man noch nicht erneuert hat, sind in
einem annehmbaren Zustand. Lediglich die Gehwegbereiche sind unter dem Aspekt der Barrierefreiheit
teilweise nicht tragféahig.

Leer stehendes Gutshaus eines groRes

Vierseithofes in der Stral3e Im Pfeilern
. LW

Blick in die Bahnhofsstraf3e in Dedeleben Kleiner Dorfplatz im stidlichen Bereich von Dedeleben

Im Ortsteil Westerburg befindet sich die alteste, noch erhaltene Wasserburg Deutschlands ?°. Heute kann
man hier in einem gehobenen Niveau Ubernachten und speisen. Zusatzlich werden hier Konzerte und weite-
re Kulturveranstaltungen durchgefuhrt. Die Burg wird durch eine kleine Ansiedlung von Geb&auden ergéanzt.
Diese geben zur Zufahrt zur Burg kein sehr ansprechendes Bild ab.

*Quelle: http://www.gemeindehuy.de/front_content.php?idart=526
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Hotel Westerburg StralRe Westerburg
Dingelstedt am Huy / Ménchhai, Réderhof und die Klosteranlage Huysburg (1.443 Einwohner)

Das Dorf Dingelstedt am Huy hat in seinem Ursprung eine beinahe runde Form. Wieder findet sich das in
der Region typische Haufendorf wieder. Einige gro3e Bauerngehofte werden durch kleinere und gréRere
Bauernhauser mit kleineren und gréReren Nebengebauden erganzt. Die Gebaude stehen zumeist sehr dicht
beieinander. An den Randern gibt es einige Gebiete, die dem heute klassischen Einfamilienhausgebiet zu-
zuordnen sind. Im nordwestlichen Bereich finden sich auch einige Mehrfamilienh&user in Zeilenhausbebau-
ung wieder.

Bei der Betrachtung fallen neben den groRen Hofanlagen das Caritasheim im Osten von Dingelstedt und der
Einkaufmarkt an der Bahnchaussee im Norden des Dorfes deutlich ins Auge.

Die Ausgestaltung der Fassaden stellt sich hier etwas anders als in den anderen Ortsteilen dar. Neben
Fachwerkh&usern finden sich viele Backsteinfassaden wieder, die in dieser Haufigkeit in der Region nicht zu
finden sind. Die Gebaude sind dabei in unterschiedlichen Zustanden vorzufinden. Viele Gebaude, durchaus
auch grof3e Hofanlagen, sind aufwendig saniert und geben ein sehr ansprechendes Bild ab. Es gibt aber
auch abgéangige Gebaude, die man entlang der Stral3e findet.

Die Strafl3en sind von ihrer Beschaffenheit sehr unterschiedlich ausgepréagt. Es gibt sehr gut ausgebaute
StralRen, StraRen mit Kopfsteinpflaster ausgefiihrt und StraRen, die dringend einer Uberholung bediirfen.

B

Bereich an der Strae An der Uppel Blick in die Stral3e Westerntor
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Lebensmittelmarkt in Dingelstedt am Huy Blick in die Petristral3e

Mdnchhai und Réderhof, zwei Siedlungssplitter stdlich und stidwestlich von Dingelstedt, haben jeweils ihren
eigenen Charakter. Monchhai mitten im Wald des Huy gelegen hat seinen Ursprung in der Kaliférderung.
Der Schacht wurde 1934 geschlossen. Heute ist das Dorf vor allem fiir Touristen ein beliebtes Ausflugsziel.

Roderhof pragen zwei kleine StralRen, ein kleines Wohngebiet und einige GroRRstrukturen. Nicht zu verges-
sen ist das Schloss Roderhof. Was sich in der Straf3e Gutshof befindet und tiber dem Unterdorf zu thront.
Wirtschaftsgebéude, die sich westlich des Schlosses befinden, sind diesem zuzuordnen. Teilweise sind die-
se bereits saniert und das Umfeld ist durch gestalterische MalRnahmen aufgewertet worden. Weitere grof3e
Herrenhduser finden sich westlich des Schlosses wieder. Markant ist auch das Seniorenzentrum an der
StraRe Oberdorf. Im Unterdorf finden sich sanierte Backsteingebaude wieder. Uber Réderhof liegt die Huys-
burg, die weniger eine Burg als vielmehr eine sehr grof3e Schlossanlage mitten im Wald darstellt. Die Turme
der Kapelle sind von weitem Sichtbar und Uberragen die Baumkronen. Die Anlage ist in einem sehr guten
Zustand und ein wichtiges touristisches Ausflugsziel.

Monchhai Huysburg
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Roderhof Strale Unterdorf Roderhof Schloss
Eilenstedt / Haus Nienburg (918 Einwohner)

Wie viele Dorfer im Betrachtungsgebiet lasst sich auch in Eilenstedt eine Grundordnung nicht erkennen. Das
Dorf wird Stick fir Stiick gewachsen sein und jeder hat sich ein Stiick Land genommen, das gerade vor-
handen war und hat sich dann sein Geb&ude oder sein Bauerngehoft errichtet. Die StraRen folgen dann
dieser Entwicklung.

Gehalten wird diese Struktur scheinbar durch die Breite Straf3e, die in West-Ost-Richtung als Hauptver-
kehrsstral3e mitten durch den Ort fihrt. An ihr finden sich die gréBten Gehofte mit teilweise sehr vielen und
groRen Nebengebauden wieder. Die Breite StralRe ist gut ausgebaut, asphaltiert und in einem guten Zu-
stand.

Die NebenstraBen zeichnen hingegen ein sehr heterogenes Bild ab. Es gibt Stralen die sind bereits erneu-
ert, asphaltiert oder gepflastert und es gibt Straf3e, die sind noch in Kopfsteinpflaster ausgefihrt, was aller-
dings nicht aus einer Dorferneuerung resultierten, sondern schon einige Jahre ihre Arbeit verrichten und
man das den StraBen ansieht. Von Barrierefreiheit kann in diesen Bereichen keine Rede sein, da die Stra-
Ben teilweise ohne Gehweg ausgefiihrt sind.

Die Kirche ist ganz im sudwestlichen Bereich am Rand des Ortes errichtet worden. Im nordlichen Teil zwi-
schen der Stralze Westendorf und Bahnhofstral3e befindet sich ein sehr grof3er Festplatz, der durch eine
Baumreihe gerahmt wird.

Es finden sich in Eilenstedt Fachwerkhauser, verklinkerte Geb&ude und genauso verputzte Geb&ude und mit
Backsteinen hergestellt Gebaude wieder. Die Zustéande sind dabei sehr unterschiedlich.

Blick in den Steinweg Blick in die Hans-Richter-Stral3e
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GroRer Festplatz an der Bahnhofstral3e Feuerwehrgebaude an der Breiten Strae

Haus Nienburg ist eine ehemalige Gutsanlage, deren Urspriinge nur noch rudimentar vorhanden sind. Im
Laufe der Zeit hatte das Gut immer wieder andere Besitzer, die es nach ihren Vorstellungen verénderten.
Das den Ort namensgebende Gebaude ,,Haus Nienburg” findet sich noch heute an der Durchfahrtsstrale
wieder. Die Bedeutung und die Gro3e des Anwesens lassen sich durch eine noch vorhandene Mauer erah-
nen, die einem aus westlicher Richtung kommend, sofort ins Auge féllt und in der Vergangenheit das ganze
Gut umschlossen haben wird.

Das ehemalige Gut befindet sich auf der nordlichen Seite der L 79, die den Gutshof vom Haus Nienburg
trennt. Sldlich ist die ehemalige Gutsanlage durch wenige Wohn- und Nebengebaude erganzt worden.

Neben dem Haus Nienburg pragt vor allem eine leer stehende ehemalige Gartnerei das Stral3enbild.

- TSP Prat

Haus Nienburg Blick in die ehemalige Gutsanlage
Eilsdorf (353 Einwohner)

Der zwischen Schlanstedt und Dingelstedt am Huy gelegen Ort ist strukturell in drei Teile zu gliedern. Zum
einen der Bereich entlang der Hauptdurchgangsstral3e, der Ernst-Thalmann-StralRe, des Weiteren der Be-
reich entlang der in stdlicher Richtung verlaufenden Neuen StraRe und zum anderen das Umfeld des Kreu-
zungsbereiches Ernst-Thalmann-Straf3e und Huystral3e.

Im erstgenannten Bereich pragen sechs bis sieben gro3e Hofanlagen das Stral3enbild, die durch kleinere
Bauernhauser mit kleineren Nebengebauden erganzt werden. Die Gutshauser der gro3en Bauernhauser
sind ortsbildpragend. Die Stral3e hat durch die eng aneinander gebauten Hauser eine klare Kante. Einige
Gebaude sind bereits saniert, andere hingegen haben einen eher urspriinglichen Charakter, ohne dass es
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dabei verwahrloste Gebéaude gibt. Die StralRe ist asphaltiert und in einem sehr guten Zustand. Aus westlicher
Richtung fallen zwei 6ffentliche Geb&ude ins Auge. Zum einen das Feuerwehrgebdude und zum anderen
das sehr schone Dorfgemeinschaftshaus.

Die neue Stral3e ist gepragt durch giebelstandige Gebaude an der Westseite und kleine Hofanlagen im 6Ostli-
chen Bereich. Die Stral3e ist in einem sehr schlechten Zustand und kann nur langsam befahren werden. Der
vorhandene Gehweg ist ebenfalls in keinem guten Zustand. Die Kirche ist im siidlichen Teil von Eilsdorf er-
richtet worden und hat zur erschlieenden Strafle Karl-Marx-Platz einen grof3en Kirchplatz.

Im dritten Bereich finden sich Einfamilien- und Doppelhduser aus den 70er und 80er Jahren des vergange-
nen Jahrhunderts wieder.

Dorfgemeinschaftshaus Eilsdorf Gutshaus eines groRen Vierseithofes
an der Ernst-Thélmann-Stral3e

Blick in die Ernst-Thalmann-Strale Blick in die Neue StralRe
Huy-Neinstedt / Wilhelmshall (159 Einwohner)

Der kleine Ort, der sich direkt an den ndrdlichen Rand des H6henzuges Huy schmiegt, hat entlang der Lan-
gen Stral3e eine einpragsame Struktur, da sich giebelstandig Dreiseithdfe zur Strae hin 6ffnen. Das Haupt-
gebaude dieser Anlagen liegt im hinteren Bereich. Markanter éffentlicher Raum ist der Marktplatz, im sidli-

chen Teil des Dorfes. Ganz im Siiden von Huy-Neinstedt, am Hang des Huys, befindet sich eine Bungalow-
siedlung mit Wochenendhausern, die bereits zu DDR-Zeiten errichtet worden sind.

Die Kirche thront Gber dem Dorf am Hang des Huys. Die StrafRen sind in einem ordentlichen Zustand und
teilweise bereits erneuert und wieder mit Kopfsteinpflaster ausgefihrt worden. Die Geb&aude sind zum groR3-
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ten Teil in einem guten Zustand. Nur wenige Leerstande sind vorhanden und wenige Geb&ude sind in einem
sehr schlechten Zustand.

Wilhelmshall ist eine Siedlung, die fur die Kaligewinnung errichtet wurde. Die Backsteinbauten haben ihren
eigenen Charme und ihre eigene Geschichte. Die ehemaligen gewerblichen Bauten stehen heute leer und
auch die Backsteinbauten sind teilweise nicht mehr genutzt.

Kirche in Huy-Neinstedt

Wilhelmshall - Wohngebaude Wilhelmshall - ehemalige Werksgebaude
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Pabstorf (625 Einwohner)

Der grofite Bereich von Pabstorf ist gepragt durch groRere und kleinere Hofanlagen, die scheinbar willkirlich
errichtet worden sind und die Stral3en sich dementsprechend anzupassen hatten. Eine Grundstruktur ist
somit nicht vorhanden. Die Kirche ist am Rand des urspriinglichen Dorfes errichtet worden und besitzt einen
grofl3en Kirchplatz, der durch grol3e Baume gepragt wird.

Deutlich im Grundriss des Dorfes erkennbar ist die Erweiterung im westlichen Bereich, die planvoll erfolgte.
Dabei fallen Zwei parallel verlaufende StralZen im westlichen Bereich des Dorfes auf, an denen sich Einfami-
lienhduser wie an einer Perlenschnur aufreihen.

Die Hauptdurchgangsstraf3e (L78) schlangelt sich kurvenreich durch den Ort und ist gut ausgebaut. Die Ne-
benstralen weisen unterschiedliche Materialitat und Beschaffenheit auf, wobei sich die meisten StralRen
noch gut befahren lassen.

P ” . - I i
gl N Ilﬁll..'._
L 4l ._i!'.{!ﬁ[.

LT

Dorfstral3e in Pabstorf

Ehemaliger Dorfladen in Pabstorf Seniorenheim in Pabstorf
Schlanstedt (979 Einwohner)

Schlanstedt ist ein sehr schénes Dorf im Osten der Einheitsgemeinde Huy und hat einige ,Highlights* vorzu-
weisen. Dabei sind langst nicht alle Bereiche ansprechend gestaltet, alle Stra3en neu gestaltet oder alle
Gebaude saniert, dennoch ist das Gesamtbild grundsétzlich positiv.

Das in West-Ost-Richtung orientierte Dorf hat seinen Nukleus in der Burg Schlanstedt und der genau ge-
genuberliegenden Kirche, die auf einem Berg thront. Dazwischen spannen sich der Kirchplatz und der Burg-
vorplatz auf, die aufgrund der unterschiedlichen Hohenlagen keinen unmittelbaren Bezug zueinander haben.
Der Burgvorplatz wird durch das sehr aufwendig sanierte Dorfgemeinschaftshaus im Norden und einem
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unsanierten Geschosswohnungsbau aus DDR-Zeit begrenzt. Die Platzgestaltung ist verbesserungswurdig
und der Wohnblock nimmt sehr viel vom Flair der ansonsten sehr ansprechenden raumlichen Figur. Um das
Schloss und die Kirche sind Wohngebaude errichtet worden. Der westliche Bereich ist dabei von eher kleine-
ren dicht aneinander gebauten Einfamilienhdusern geprégt und im 6stlichen Teil finden sich kleinere Hofan-
lagen wieder. Ganz im Osten finden sich Siedlungsbereiche wieder, die in den 70er und 80er Jahren ent-
standen sind.

Entlang der Hauptdurchgangsstral3e, der Breiten Stral3e im ndrdlichen Bereich des Dorfes haben sich teil-
weise dichte StralRenrandbebauung mit groRen Nebengebauden entwickelt, die heute vielfach aufwendig
saniert sind und ein ansprechendes Bild, gemeinsam mit der erneuerten Stral3e abgeben. Andere Stral3en
im Dorf sind ebenfalls bereits erneuert. Kleine Stral3en haben teilweise noch einen sehr urspriinglichen Cha-
rakter.

Steht man auf dem Kirchplatz und schaut in nérdliche Richtung féllt sofort ein groRes Gebaude ins Auge,
was das ganze Dorf Uberragt. Es ist Teil eines Gewerbeparks, deren Urspriinge in den Vorkriegsjahren zu
suchen sind. Es handelt sich dabei zum einen um einen Gebaudekomplex der einen Innenhof ausbildet und
heute aufwendig saniert von Gewerbebetrieben genutzt wird und zum anderen um einen davon &stlich gele-
genen Bereich, wo heute lediglich ein Teil der ehemaligen Industriegebaude saniert sind und auch genutzt
werden. Der grof3te Teil ist in einem baulich sehr schlechten Zustand und passt nicht in das Bild des ansehn-
lichen Ortes.

Die Fassaden sind sehr unterschiedlich ausgebildet. Vielfach wird der Fachwerkstil genutzt, man findet aber
auch verputzte Gebéaude genauso wieder wie einige Gebaude aus Feldsteinen.

Burg Schlanstedt Sanierte Gebaude an der Neuen Stral3e in Schlanstedt
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Vogelsdorf (280 Einwohner)

Bei dem kleinen Dorf an der B 244, die allerdings westlich am Dorf vorbeifiihrt, handelt es sich um ein klas-
sisches StrafRendorf. Entlang der Hauptstral3e befinden sich aufgereiht unterschiedlich groRBe Gehofte. Le-
diglich zwei weitere Stral3en, wo die Gebaude ebenso aneinander aufgereiht sind, ergdnzen den Kernort.
Von ganz anderer Struktur ist ein kleiner Siedlungsbereich westlich des Kerndorfes. Hier sind Geb&aude klar
strukturiert in Zweierreihen entlang der Stra3e angeordnet worden.

Die kleine Kirche versteckt sich ein wenig hinter hohen Baumen und ist von anderen Gebéauden dicht um-
baut, so dass nur ein kleiner Kirchplatz vorhanden ist. Sie steht auch nicht unmittelbar an der Hauptstralle,
sondern befindet sich eher in zweiter Reihe.

Im Ort ist der groRRe Dorfplatz ein auffalliger Freiraum. Eine gro3e gepflasterte Flache mit rudimentérer Be-
pflanzung im Zentrum und dichten Baumreihen an den ndrdlichen Radern bieten ein ansprechendes Bild
und an den Randern auch Aufenthaltsqualitaten. Das Feuerwehrhaus scheint beinahe mitten im Platz zu
stehen.

Die meisten StraRen sind in den letzten Jahren erneuert worden. Lediglich der Hohlweg in siidlicher Rich-
tung besitzt noch einen eher erneuerungsbedirftigen Charakter. Das Dorf weist ein sehr gepflegtes Erschei-
nungsbild auf, auch wenn langst nicht alle Geb&aude saniert sind. Der westlich der Kirche gelegene Bereich
hat mit dem alten groBen Baum in der Mitte einen Charme, der allerdings durch die Leerstande und unsa-
nierten Gebaude und die fehlende Gestaltung des Platzbereiches nicht so richtig zur Geltung kommen kann.

Hauptstrale in Vogelsdorf Hohlweg in Vogeldorf
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10.3 Leerstand und Denkmalschutz

In den meisten landlichen Regionen hat man sich eher mit den Folgen des demografischen Wandels zu
beschéaftigen als einem Entwicklungsdruck zu begegnen. Der Riickgang der Bevdlkerungszahlen hat Aus-
wirkungen auf die Nutzung vorhandener Gebaude. Alte gewachsene Ortsstrukturen funktionieren nicht mehr.
Leer stehende Gebéaude sind in vielen Ortsteilen vorhanden und je nach Anzahl und Lage mittlerweile auch
ortshildpragend.

denkmalgeschiitzte denkmalgeschiitzte
Ortsteile Gebaude / Ortsteile Gebiude /
Osterwieck Bauwerke / Huy Bauwerke /
Sonstiges Sonstiges
Berfiel 16 Aderstedt 19
Bilhne 8 Anderbeck 25
Dardesheim 35 Badersleben 40
Deersheim 32 Dedeleben 56
Goddeckenrode 17 Dingelstedt 69
Hessen 26 Eilenstedt 29
Hoppenstedt 8 Eilsdorf 19
Liittgenrode 20 Haus Nienburg 1
Osterode 6 Huy-Neinstedt 16
Rhoden 22 Pabsdorf 47
Rimbeck 8 Rdéderhof 12
Rohrsheim 39 Schlanstedt 34
Schauen 24 Vogelsdorf 13
Sonnenburg 2 Westerburg 2
Osterwieck 514
Stétterlingen 12 gesamt | 382 ]
Suderode 5
Veltheim 10
Wiilperode I 16
Zilly 22
gesamt| 842 ] Insgesamt: 1.224

Tabelle 19 — Denkmalgeschitzte Gebaude, Bauwerke und sonstige schiitzenswerte Bestandteile
(Quelle: Untere Denkmalschutzbehérde Landkreis Harz)

Die Auflistung der Unteren Denkmalschutzbehérde des Landkreises Harz macht deutlich, dass es eine Viel-
zahl von Bauwerken gibt, die unter Denkmalschutz stehen. Insgesamt gibt es im Betrachtungsgebiet 1.224
Eintragungen in der Denkmalschutzliste. Darin eingeschlossen sind alle Gebaude, Bauwerke und sonstige
schiutzenswerte Bestandteile. Deutlich wird, dass in einer Vielzahl von Ortsteilen Geb&ude und Bauwerke
vorhanden sind, die einen Schutz geniel3en. Besonders hervorzuheben sind dabei die Stadt Osterwieck mit
Uber 500 Eintragungen und in der Einheitsgemeinde Huy der Ortsteil Dingelstedt mit 69 Eintragungen.

Auch wenn die alten, regionstypischen Wohnhauser grundsatzlich erhaltenswert sind, wird der Leerstand ab
einer gewissen Anzahl und Lage kritisch fir das Ortsbild und die Stabilitdt des gesamten Dorfes. Die alten
Hauser entsprechen weder energetisch, noch vom Zuschnitt oder der Wohnraumhéhe den heutigen Anfor-
derungen einer Familie an ein Wohnhaus. Verbunden mit nicht absehbaren Kosten und méglichen Auflagen
der Denkmalschutzbehorde, wird ein Haus zu einem unkalkulierbaren Risiko des Eigentiimers.

Integriertes Gemeindliches Entwicklungskonzept EHG Stadt Osterwieck & Huy Seite |91



* X
*

* 10 Ortsbild und Entwicklungsperspektive

*

Ein behutsamer Umgang der geschichtlichen Zeugnisse des Ortes muss im Einklang mit der Sicherung der
Qualitat der Orte sein. Dafir sind Ansatze mit der Unteren Denkmalschutzbehdrde zu erarbeiten und ggf. in
Forderprogrammen das Thema Sanierung bzw. auch Abriss mit zu integrieren.

Zensus 2011 — Gebaude und Wohnungen

Aus den erhobenen Daten des Zensus 2011 zum Thema Gebaude und Wohnungen lassen sich einige Aus-
sagen zum Gebaude- und Wohnungsbestand der Betrachtungsregion herausziehen.

In Osterwieck sind 4.073 Gebaude mit einer Wohnnutzung zu finden, in denen 6.365 Wohnungen vorhanden
sind. Von den 4.073 Gebauden stammen tber 60 % aus den Jahren bis 1948 und davon knapp 48 % sogar
aus den Jahren vor 1919. Die Gebaude sind zu Uber 90% im Privatbesitz.

Zum Zeitpunkt der Erhebung standen von den 6.365 Wohnungen 616 leer, das entspricht 9,7 % des Ge-
samtbestandes. Zum Vergleich, der Landkreis Harz hat eine Quote von 8,6 % und Gesamtdeutschland von
4,5 %. Fast 55 % der Wohnungen werden in Osterwieck durch die Eigentimer selbst genutzt.

In Huy wurden 3.001 Wohngeb&ude erhoben und darin 4.118 Wohnungen gezahlt. Von den 3.000 Gebau-
den stammen Uber 74 % aus den Jahren bis 1948 und davon Uber 60 % sogar aus den Jahren vor 1919.
Hier zeichnet sich deutlich ab, dass Huy einen gré3eren Anteil an alteren Gebauden als Osterwieck auf-
weist. Die Gebaude sind ebenfalls zu (iber 90% im Privatbesitz.

Zum Zeitpunkt der Erhebung standen 381 Wohnungen leer, das entspricht 9,3 % und damit ebenfalls tiber
dem Durchschnitt des Harz Kreises. In der Gemeinde Huy werden tber 66 % von den Wohnungen von den
Eigentiimern selbst genutzt.

Die Vielzahl der Gebaude im Betrachtungsgebiet mit einem Baujahr vor 1919 machen nochmal deutlich,
woher die groRe Anzahl an unter Denkmalschutz stehender Bauten resultiert. Die Leerstandsquote ist dabei
sehr sorgféltig zu betrachten und im besten Fall grafisch zu verorten, um Schwerpunktgebiete schnellstmdg-
lich zu erkennen und Uber Anpassungsstrategien und MaRRnahmen friihzeitig nachdenken zu kénnen. Eine
Schwierigkeit aber auch gleichzeitig eine Chance sind die vielen Gebaude in Privateigentum. Die Schwierig-
keit besteht darin, keinen Ansprechpartner zu haben, der fiir eine Vielzahl von Objekten verantwortlich ist,
sondern beim GrofRteil der Geb&ude immer wieder von vorne anfangen zu missen. Die Chance besteht
darin, den Eigentiimern deutlich zu machen, was fur Werte sie besitzen und das man in das Gebaude inves-
tieren muss. Die Gefahr, dass es sich um Abschreibungsobjekte handelt ist eher gering.

10.4 Wohnbaulandentwicklung
In beiden Einheitsgemeinden sind noch Wohnbauflachen vorhanden, die planungsrechtlich als Bebauungs-
plan, vorhabenbezogener Bebauungsplan oder als Ergdnzungssatzung gesichert sind. Teilweise sind die

Baugebiete sehr grof3, wobei nicht fiir alle Bereich bereits eine Erschliel3ung gesichert bzw. vorhanden ist.

In Osterwieck handelt es sich im Wesentlichen um die Wohngebiete:
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Wohngebiet Anzahl der freien Grundstiicke
Fichtenweg in Osterwieck 4 freie Grundstiicke
Am Sportplatz in Hessen 4 freie Grundstlicke
Tiefes Feld in Deersheim 14 freie Grundstiicke
Braunschweiger Tor in Dardesheim 2 freie Grundstucke

Die Baugebiete sind auf zwei Ortsteile beschrankt, wenn man davon ausgeht, dass mehr als finf Grundstu-
cke in einem Wohngebiet zur Verfiigung stehen. In den Veranstaltungen zur Erarbeitung des IGEK ist von
Seiten einiger Ortschaften der Wunsch geauf3ert worden, dass es auch in den anderen Ortsteilen Baumog-
lichkeiten geben muss, so dass man Anfragen bedienen kann. Hier muss man deutlich sagen, dass es in der
heutigen Zeit und zukiinftig nicht darum gehen kann, potentielle Wohngebiete mit der Giel3kanne Uber alle
Ortschaften zu verteilen. Der Wunsch der Ortsrate ist dabei nachvollziehbar, aber man sollte sich bei einer
schrumpfenden Bevélkerung auf zentrale und gut ausgestattete Orte fiir eine Wohnbaulandentwicklung be-
schranken.

In Huy lassen sich freie Grundstiicke, dabei sind die Baullicken und Leerstande in den Ortsteilen nicht be-
ricksichtigt, in vielen Ortsteilen finden. Viele Doérfer haben kleinere und zum Teil auch gréRere Baugebiete
ausgewiesen bzw. durch entsprechende Erganzungssatzungen die Entwicklung von Bereichen ermdglicht.
Auffallig bei der Betrachtung der folgenden Zahlen sind Baugebiete, die mit bis zu 30 oder sogar 50 Grund-
stiicken sehr grof3 sind. Diese sind aber alle noch nicht erschlossen. Trotz planungsrechtlicher Zulassigkeit
ist in den weiteren gemeindlichen Planungen ein kritischer Umgang mit den groRen Flachen erforderlich. Der
Fokus muss auf der Innenentwicklung liegen. Die zusétzlichen Neubaugebiete an den Ortsréandern sollten
sich, wenn Uberhaupt in einem kleinen Rahmen bewegen.

Wohngebiet Anzahl der freien Grundstiicke
Anderbeck: Am Dingelstedter Graseweg geplant 28-30 Grundstiicke, nicht erschlossen
Anderbeck: Huy-Neinstedter-Strale 4 freie Grundstlicke
Anderbeck: Baderslebener Chaussee 6 freie Grundstuicke
Anderbeck: Hinter dem Dorfe 6 freie Grundstiicke
Badersleben: Bosseberg geplant 40-50 Grundstiicke, 2 Grundstticke bebaut
Dedeleben: Am Zentralweg 3 freie Grundstiicke
Dingelstedt am Huy: Am Scheibenberg 2 freie Grundsticke
Eilenstedt: Am Graseweg 4 freie Grundstiicke
Eilsdorf: Am Thie 9 freie Grundstiicke
Huy-Neinstedt: Vor dem Tore 13 freie Grundstlicke
Pabstorf: Eilsdorfer Weg 3 freie Grundstiicke
Pabstorf: Wilhelmstrafie l4freie Grundstlcke
Schlanstedt: Amtsgarten 11 freie Grundstiicke; nicht erschlossen
Vogelsdorf: Thiestral3e 9 freie Grundstiicke
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11 Versorgung Energie/ Internet / Trinkwasser / Abwasser

11.1 Energieversorgung Strom und Gas

Das Stromnetz im Bereich von Osterwieck wird durch die Avacon AG betrieben und im Gemeindegebiet von
Huy ist der Stromnetzbetreiber die E.ON AG. Das Gasnetz wird von unterschiedlichen Betreibern betrieben.
Ein GroRteil des Netzes in Osterwieck und der gesamte Bereich von Huy betreibt die Halberstadtwerke
GmbH, bis auf Veltheim, hier ist es die Avacon AG und in Zilly die Stadtwerke Wernigerode.

Die Gemeinden hatten vor einigen Jahren die Mdglichkeit, das Stromnetz selbststandig zu betreiben, da die
Konzessionsvertrage ausgelaufen waren. Man hat sich allerdings zu diesem Zeitpunkt gegen eine Uber-
nahme entschieden.

1111 Projekt Dardesheim — Stadt der erneuerbaren Energien

.Der Windpark-Druiberg ist Teil des Modellprojektes ,Reg Mod Harz*, welches die Mdglichkeiten der erneu-
erbaren Energien aufzeigt. Das Projekt nutzt Windenergie, Biogas, Pumpspeicherwerke, Solarenergie und
unterstitzt dartiber hinaus die Nutzung von Elektrofahrzeugen. [...] Hier werden Solarzellen, regenerative
Stromtankstellen, ein mit Pflanzendl betriebenes Blockheizkraftwerk und eine Biogasanlage betrieben. Doch
das Highlight ist der Windpark-Druiberg mit seinen 40 Windradern.“*

11.1.2 Energieberatungszentrum Osterwieck

Das Energieberatungszentrum Osterwieck ist ein unabhéngiges Energieberatungszentrum und liefert priva-
ten Haushalten und Unternehmen Informationen zu EnergieeinsparmaRnahmen und wie man diese umset-
zen kann. Dabei spielt das Thema der des Einsatzes erneuerbarer Energien ein wichtiger Themenschwer-

punkt. Neben der Beratung spielt die Schaffung eines regionalen Netzwerkes mit Fachleuten in der Region
eine wichtige Rolle.

11.2 Internetversorgung

Weiche Standortfaktoren spielen fir die Ansiedlung von Unternehmen, aber auch fiir die Biirgerinnen und
Birger eine immer wichtigere Rolle. Dabei ist die Ausstattung mit schnellen Internetverbindungen ein wichti-
ger Prifpunkt. Die Unternehmen missen mit ihren Kunden vernetzt sein und die Bewohner wollen die An-
nehmlichkeiten des Internets - Social Network, Einkaufen, Bildung — nicht missen.

Die meisten Bereiche im Betrachtungsgebiet sind bereits mit schnellen Internetverbindungen (bis 16 Mbit/s)
ausgestattet. Im Zuge des Ausbaus sind die technischen Méglichkeiten fiir das noch schnellere Internet
(VDSL bis 50 Mbit/s) vorbereitet worden. Fir die Einrichtung der schnellen Internetverbindung sind jedoch
genug Bedarfe an Anschlissen erforderlich. Eine Abfrage flr das Interesse lauft zurzeit bzw. einige Ortsteile
sind bereits fir die schnellen Verbindungen freigeschaltet.

Dennoch gibt es noch Bereiche, selbst in dicht besetzten Gewerbegebieten in der Stadt Osterwieck, wo
noch keine schnelle Internetverbindung bereitgestellt werden kann. Der Grund dafir liegt unter anderem an
genutzten Forderinstrumenten, die eine Breitbandversorgung im landlichen Raum geférdert haben, jedoch
nicht die Verbesserung der Infrastruktur im stadtischen Raum.

! http:/www.stadt-osterwieck.de/energiepark-druiberg/blog
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Angezeigte Verfigbarkeit: Alle Techniken >= 16 Mbit/s

Breitbandverfugbarkeit
in % der Haushalte

- =45
. =50-85
- =10-350

Abbildung 30 — Verfligbarkeitsibersicht Einheitsgemeinde Osterwieck — Bandbreite bis 16 Mbit/s D
© Copyright BMWi, TUV Rheinland
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Abbildung 31 — Verfuigbarkeitsiibersicht Einheitsgemeinde Huy — Bandbreite bis 16 Mbit/s
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Bei mdglichen Fragen zur Verfiigbarkeit solite man sich an den TUV Rheinland Consulting GmbH wenden,
um Falschaussagen zur Verfugbarkeit oder Fehlinterpretationen zu vermeiden.

11.3 Trinkwasser und Abwasser

Die Trinkwasser und Abwasserversorgung wird im Betrachtungsgebiet durch den Wasser- und Abwasser-
Zweckverband Huy-Fallstein sowie der Anstalt 6ffentlichen Rechts der Wasser-Abwasser-lIsetal Osterwieck
sichergestellt. Der WAZ Huy-Fallstein ist fiir alle Ortschaften in der Einheitsgemeinde Huy und in den Ort-
schaften in Dardesheim, Deersheim, Hessen, Osterode, Veltheim, Rhoden, Rohrsheim und Zilly in Oster-
wieck fur die Versorgung mit Trinkwasser und fur die Beseitigung des Schmutzwassers zustandig. Die An-
stalt 6ffentlichen Rechts hat alle Aufgaben der Trinkwasserversorgung sowie der Abwasserentsorgung (ohne
Regenwasserentsorgung) fur die Ortschaften Berf3el, Biihne, G6ddeckenrode, Hoppenstedt, Littgenrode,
Osterwieck, Rimbeck, Schauen, Stotterlingen, Suderode und Wilperode zu erfillen.
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SWOT (Starken, Schwachen, Chancen und Risiken)

SWOT (Starken, Schwéachen, Chancen und Risiken)

Die Ergebnisse der Bestandsanalyse und die in diesem Zusammenhang gefiihrten Diskussionen (Informati-
onsveranstaltung, Strategiewerkstatt, Schlisselgesprache und Lenkungsgruppen) sind die Grundlage fir die
nachfolgende Zusammenstellung der wichtigsten Starken, Schwéchen, Chancen und Risiken in den unter-
schiedlichen Themenbereichen fiir die Einheitsgemeinden Stadt Osterwieck und Huy

Hierbei bestand besonderes Augenmerk darauf, in welchen Themenbereichen die beiden Einheitsgemein-
den Starken aufweisen und wo Defizite zu erkennen sind. Einher ging die Betrachtung mit den Fragen, wel-
che Chancen sich fir Osterwieck und Huy ergeben kdnnen, aber auch welche Risiken vorhanden sind.

Tourismus

Starken

Chancen

Landschaftlich reizvoll

Gute Ausstattung an Freibadern

Burgen und Schigsser in der Region

Nahe zum Harz und den Brocken

Ehemalige innerdeutsche Grenze als Thema
Stral3e der Romanik, Fachwerkstraf3e und Deut-
sche Alleenstral3e bieten Mdglichkeiten der
Vermarktung

Kulturverein Osterwieck

Tourismus wird als Potenzial gesehen
Touristische Aktivitaten bereits vorhanden

Kulturnetzwerke schaffen

Kooperationen mit Nachbarkommunen einge-
hen und von vorhandenen Konzepten profitie-
ren

Detailliertes Tourismuskonzept erarbeiten bzw.
das vorhandene Uberarbeiten und erganzen
Gemeinsamen Tourismusverantwortlichen ein-
setzen

Gemeinsame Vermarktung des Betrachtungs-
bereiches verstarken (professionelle Herange-
hensweise, evtl. Griindung einer Touristischen
Arbeitsgemeinschaft)

- Urlaub in Deutschland wird immer beliebter —
Urlaubspakete, Wochenendangebote zusam-
menstellen und vermarkten

Erweiterung des vorhandenen Fallstein Wan-
derkonzeptes auf das gesamte Gebiet

Schwachen

Risiken

Fehlende Ubernachtungsangebote (differenzier-
tes Angebot)

Fehlende Kategorisierung der Unterkinfte
Freizeitangebote fehlen (Minigolf, usw.)
Fehlende gastronomische Angebote mit anspre-
chender Qualitat und in der Regel unglinstige
Offnungszeiten fiir den Tourismus

Fehlende touristische Vernetzung mit Nachbar-
regionen

Keine Anbindung an das DB-Netz vorhanden
Kulturelles Angebot unzureichend bzw. noch
nicht entsprechend vermarktet

Nutzen von MalRhahmen und Investitionen sind
unter Umsténden nicht sofort erkennbar und
somit nicht einfach zu vermitteln bei Politik und
Birgerschaft

Nahe zu Harz als Hemmnis — Harz zu stark, so
dass man keine positiven Effekte aus der Nahe
ziehen kann

Viele Aspekte bediirfen Investitionen der Biir-
gerschaft, kein direkten Einfluss der Verwaltung
/ Politik méglich

Einzelne touristische Leistungstrager sehen
keinen Nutzen in der Zusammenarbeit und Ab-
stimmung
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Wirtschaft

Starken

Chancen

Wirtschaftszweig Metallverarbeitung stark

Kleiner Flugplatz in Dingelstedt vorhanden

Flachen fir Neuansiedlungen vorhanden

Energiepark in Dardesheim als Leuchtturmpro-

jekt

¢ Mittelstandische Unternehmen mit Standortver-
bundenheit als Riickgrat der Gewerbestruktur
und als Arbeitgeber

e Breitbandanschluss in den grof3eren Ortsteilen
vorhanden

¢ BundesstralBen durchqueren das Gebiet

Vorzige der Region herausstellen
Gemeinsame Wirtschaftsforderung
Gewerbeflachenkataster anlegen und eine ge-
meinsame Gewerbeflachenpolitik erarbeiten
(dabei sind auch geldliche Aspekte zu bertick-
sichtigen)

Weiche und harte Standortfaktoren sichern und
vor allem verbessern um ein gutes Umfeld fir
mdgliche Unternehmen zu schaffen

Zum Beispiel schneller Breitbandanschluss
(mind. 16 Mbit/s)

Gemeinsame Vermarktung als Wirtschaftsregion
Energieregion starker in die Vermarktung ein-
binden

Schwachen

Risiken

e Kein Eisenbahnanschluss
e Keine direkte Autobahnanbindung

e GrofR3e Ballungszentren nicht im direkten Umfeld
vorhanden

¢ Fehlende Ausstattung an Hochleistungsnetzen,
in bestimmten Bereichen des Betrachtungsge-
bietes

e Fehlender Branchenmix

¢ Profilierung als Wirtschaftsstandort fehit

UngleichméR3ige Verteilung der vorhandenen
und noch zur Verfiigung stehenden Gewerbefla-
chen im Betrachtungsraum

Viele Faktoren lassen sich nicht oder nur in ei-
nem geringen Umfang durch die 6ffentliche
Hand beeinflussen

Offentliche Infrastruktur

Starken

Chancen

e Gute Ausstattung an Schulen und Kinderbe-
treuungseinrichtungen

¢ Viele Freibader vorhanden

o Freiwilig Feuerwehren zur Sicherung des
Brandschutzes und als sozialer Treffpunkt

e Sehr ausgepragte Ausstattung an Dorfgemein-
schaftshdusern (DGH)

e Erste Umstrukturierung und Zusammenlegung
der Feuerwehr (Gemeinde Huy)

e Umstrukturierung der Kindertagesstatten, Uber-
gabe in private Tragerschaft (Gemeinde Huy) Ist
das Modell erfolgreich?

¢ Gute Ausstattung an Bildungseinrichtungen
(Grundschulen, Gymnasium, Sekundarschule)

Schaffung von Strukturen, die eine angemesse-
ne und finanzierbare Ausstattung an Einrichtun-
gen sichert

Entwicklung neuer Betreiberstrukturen, um ggf.
bestimmte Einrichtungen unter einem Verein
oder anderen Konstellationen finanzieren und
weiterfihren zu kdnnen

Beratung und Férdermoglichkeiten anbieten
Einrichtungen fur Jugendliche und auch Senio-
ren schaffen, um Ankerpunkte und Treffpunkte
anbieten zu kbnnen
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Schwachen

Risiken

Fehlende Einrichtungen fir Jugendliche
Belastungen der kommunalen Haushalte durch
Vorhaltung/Bereitstellung von 6ffentlicher Infra-
struktur

Mit dem Verlust von Einrichtungen, auf Grund
der erforderlichen SchlieBung, sinkt die Qualitat
der Ortslage und die Attraktivitat fir Neuansied-
lungen

Infrastruktur ist flr immobile Menschen nicht
mehr so problemlos zu erreichen

Innenentwicklung

Starken

Chancen

Durch vorhandene Leestéande in den Innenbe-
reichen der Orte stehen Potentialflachen und
Bestandsimmobilien als Wohnraum zur Verfi-
gung

Innenstéadte in groReren Ortslagen infrastruktu-
rell gut ausgestattet

Ortshildpragende Bausubstanz

Gewachsenen Innenstadte und Dorfkerne

Bewusstseinsbildung durch Offentlichkeitsarbeit
Durch die Erarbeitung eines Leerstands- und
Brachflachenkatasters und dessen Veroffentli-
chung kann die Vermarktung verbessert werden
Konzept zur Zwischennutzung der Leerstande
Unterstitzende Leistungen bei dem Erwerb von
Bestandsimmobilien/leer stehenden Gebauden
(Hemmschwelle bei Kaufinteressenten mindern)
Durch die Starkung der Innenbereiche kénnen
auch die Versorgungseinrichtungen durch eine
entsprechende Kundschaft gestarkt werden
Gesprach mit der Denkmalschutzbehorde su-
chen und Rahmenbedingungen festsetzen
Innenentwicklungskonzept erarbeiten, stadt-
strukturell betrachten, wo ggf. AbrissmaRnah-
men auch in der Innenstadt das freistehenden
Einfamilienhaus ermdglichen

Barrierefreiheit ausbauen

Gemeinsame Erarbeitung eines Flache-
nnutzungsplanes

Interkommunale Betrachtung von Baugebieten

Schwachen

Risiken

Ortshildpréagende Leerstande

Bisher keine Erfassung aller Leerstande und
Baulticken/Brachflachen

Denkmalschutz als Hemmnis beim Erwerb einer
Bestandsimmobilie

Bauflachen auf der griinen Wiese vorhanden

Stadtraumliche, siedlungspolitische Konzeption
fir das gesamte Betrachtungsgebiet fehit

Teilweise schwierige Besitzverhaltnisse

Der Umgang mit den Denkmalern durch die
Denkmalschutzbehdrde nicht steuerbar

Frage der Verteilung zukinftiger Wohnbaufla-
chen mit beiden Gemeinden und den Ortsteilen
abstimmen sehr schwierig

Mit der Vorgabe von Flachen in den innerortli-
chen Bereichen kénnten mégliche Interessen-
ten, die ihr frei stehendes Einfamilienhaus er-
richten mochten, abschrecken
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Daseinsvorsorge

Starken

Chancen

Versorgungsschwerpunkte in der Region vor-
handen und auch im Betrachtungsgebiet verteilt
Ausstattung mit Seniorenheimen vorhanden
Versorgung der kleineren Ortslagen teilweise
durch mobile Handler (Bécker, Fleischer)
Dorfladen-Konzepte teilweise vorhanden
Busverbindung zu allen Ortsteilen gewahrleistet
Medizinische Versorgung durch Arzte, Zahnarz-
te, tiw. Fachéarzte vorhanden

Konzepte der Dorfladen starken, um die Versor-
gung sicherstellen zu kénnen

Neue Konzepte zum Thema Mobilitat erforder-
lich (Idee des Dorfautos als Car-Sharing Kon-
zept — gof. sogar elektrisch)

Zukunftsfahige Konzepte als Ersatz fiir die Dorf-
laden erarbeiten bzw. Partner finden

Um die arztliche Versorgung sicherzustellen,
sind friihzeitig Konzepte zu erarbeiten, um bei
Aufgabe einer Praxis auf Grund von Alter oder
anderen Aspekten, die Weiterfihrung zu sichern

Schwachen

Risiken

Nachste Krankenhaus erst in Wernigerode (23
km) oder Halberstadt (30 km)

Taktung der Busse nicht sehr gut / keine Flexibi-
litdt vorhanden

Busverkehr ist gepragt durch den Schiilerver-
kehr

Fehlende Unterbringungskonzepte fur Senioren
in Form von Mehrgenerationenwohnen oder an-
deren Konzepten

Soziale Treffpunkte und Freizeitangebote in
Form von guten gastronomischen Einrichtungen
fehlen

Nachfolge bei &lteren Arzten ist oftmals nicht
geklart — mehr altere Menschen auf weniger
Arzte

Angebote fir Kinder, Jugend und Senioren nicht
ausreichend

Viele Einrichtungen sind nicht barrierefrei

Versorgungseinrichtungen werden vielfach von
Gewerbetreibenden angeboten, so dass man
nur beschrankte Einflussmoglichkeiten hat
Vorhandene Versorgungseinrichtungen und
auch neue Konzepte missen von der Birger-
schaft auch genutzt werden

Obwohl die Birgerschaft diese Einrichtungen
fordert, wird oft doch der Discounter aufgesucht.
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Erneuerbare Energien / Klimaschutz

Starken

Chancen

Dardesheim als Impulsgeber, der weit Uber die
Grenzen der Region bekannt ist
Modellvorhaben mit unterschiedlichen Partner
und Ministerien

Energieberatungsagentur in Osterwieck vorhan-
den

Sonne, Wind und Biogas werden in der Region
bereits genutzt

Durch Veranstaltungen und Fihrungen ist das
Bewusstsein in der Region bereits in Teilen der
Bevolkerung vorhanden

Durch den Energiepark partizipieren unter-
schiedliche Vereine vor Ort

Vermarktung als Energieregion stérken und als
Vermarktungsstrategie fur die Anwerbung von
Unternehmen und Neubdirger nutzen
Energiekonzept fir die Gesamtregion erarbeiten
und die Birgerinnen und Birger in den Prozess
einbinden — Burger sollten von der Energieregi-
on noch stérker partizipieren

Solarkataster erarbeiten um der Biirgerschaft
Potentiale vor Augen zu fihren

Neue Baugebiete mit entsprechenden energeti-
schen Konzepten versehen

Schwachen

Risiken

Vernetzung mit anderen Ortslagen noch nicht
vorhanden

Solarkataster fehlt

Internetauftritt des Energieparks nicht mehr zeit-
geman

Birgerinnen und Birger nehmen an den Ansat-
zen der Energieregion nicht teil

Kostenintensive Investitionen erforderlich, diese
mussen erst mal aufgebracht werden bzw. von
den Teilnehmern getragen werden

Die Schaffung einer Energieregion darf nicht auf
Kosten der Vielfaltigkeit der landwirtschaftlichen
Kulturen werden (keine Monokultur in Form von
Energiemais oder anderen Energiekulturen)
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Kommunale Zusammenarbeit (Querschnittsthema)

Starken Chancen
e Zusammenarbeit Uber Leader-Region und ande- | ¢ Gemeinsame Konzepte zur Sicherung der Da-
re Gelegenheit vorhanden seinsvorsorge -
e Gemeinsame Durchfiihrung des IGEK- in der Zukunft ist diese nur noch in Gemeinschaft
Prozesses als Modelregion mit zwei Partnern in finanzierbar

Sachsen-Anhalt e Immer mehr Férderrichtlinien zielen auf eine

interkommunale Zusammenarbeit ab

¢ Insbesondere der Urlaubsgast kann von ge-
meinsamen Anstrengungen profitieren und sich
die Region einheitlich prasentieren

Schwachen Risiken

¢ Birger und Politik tragen die Ideen und vorha-
ben der interkommunalen Zusammenarbeit nicht

mit
Ehrenamtliches Engagement (Querschnittsthema)
Starken Chancen
e Ausgepragte Vereinsstruktur vorhanden e Kooperationen von Vereinen
e Birgerinitiative Zilly als gutes Beispiel fiir orga- e Spezialisierung von Vereinen fir bestimmte
nisiertes birgerschaftliches Engage ment Sportarten, um sich nicht gegenseitig die Mit-

glieder abzuwerben

¢ Plattformen zum Austausch und Kommunikation
fordern

o Birger werden in die Entwicklung ihres Umfel-
des starker mit eingebunden — sie selbst gestal-
ten die Zukunft

e Bewusstseinshildung fir die Region Osterwieck
und Huy (Birger sollen die Region begreifen /
sich als Region begreifen)

Schwachen Risiken
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13 Leitbild & Entwicklungsziele

Die aus der Bestands- und SWOT-Analyse hergeleiteten gemeindebezogenen und handlungsfeldorientierten
Uibergeordneten Leitbilder und Entwicklungsziele zum IGEK Osterwieck und Huy sind Orientierungspunkte
fur die kunftige Siedlungs- oder Gibergemeindliche Entwicklung. Sie bilden neben ihrer inhaltlichen Grundlage
gleichzeitig auch eine strategische bzw. entwicklungspolitische Komponente. Sie sollen keine starren Fix-
punkte sein, sondern entsprechend der Weiterentwicklung angepasst und im Rahmen von Fortschreibungen
und Monitoring Uberprift und ggf. neu ausgerichtet werden.

Unter einem Leitbild wird hier eine relativ allgemeine, abstrakte Charakterisierung eines anzustrebenden
Zustandes als Orientierungsrahmen ohne verbindlichen Zeitplan verstanden, aus der konkrete Zielsysteme
und Handlungsstrategien abgeleitet werden kénnen. Dieses lasst Spielrdaume fir die Anwendung von sehr
unterschiedlichen und flexiblen Instrumenten mit gentigend Anpassungsfahigkeit zu, um auf immer schneller
andernde Herausforderungen (z.B. Bevdlkerungsstrukturen) reagieren zu kénnen.

Als inhaltliche Grundlage fur die Ableitung von Leitbildern und Zielen dient die Bestandserfassung und
-analyse zur Ausgangssituation die im vorderen Teil behandelt wurden.

Die sechs Leitziele

e Tourismus und Kultur férdern

o die Wirtschaft starken

o die offentliche Infrastruktur vorhalten
¢ die Innenentwicklung umsetzen

o die Daseinsvorsorge sichern

o die Energieeffizienz steigern

sollen durch eine kommunale Zusammenarbeit, sowie der kommunalen Kooperation und der Bildung von
Netzwerken, sowie dem wichtigen Thema des ehrenamtlichen Engage ments begleitet werden.

Bestandsaufnahme Stérken-, Schwéchen-,

e Handlungsfeldbezogene
Chancen-, Risiko-

und -analyse
y Profile

Projekte u. MaRnahmen
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Abbildung 32 — Leitbild IGEK EHG Stadt Osterwieck und Huy

Fir das Leitbild mit seinen verschiedenen Facetten sind im Weiteren Detaillierungen vorgenommen worden,
die fur die Entwicklung der Handlungs- und MaRnahmenkonzeption den Leitfaden vorgeben. Die Themen
Interkommunale Zusammenarbeit und Ehrenamtliches Engagement verstehen sich als sogenannte
Querschnittsthemen, die sich in allen Bereich wieder finden.

Entwicklungsziele fur Stadt Osterwieck und Gemeinde Huy

Tourismus/Kultur

o Es soll eine gemeinsame Vermarktung der Region Osterwieck und Huy als Kultur- und Tourismusregi-
on erfolgen.

¢ Die touristische Infrastruktur soll ausgebaut werden.

e Das kulturelle Angebot der beiden Kommunen soll miteinander vernetzt und interkommunal abge-
stimmt beworben werden.

¢ Das Image der Region als Tourismusregion soll verbessert und verstarkt vermarktet werden.

¢ Die beiden Kommunen sollen als attraktiver Wirtschaftsstandort profiliert werden.

e Bereits umgesetzte Leuchtturmprojekte sollen als Ankerpunkte mit positiver Strahlwirkung fir die Re-
gion nutzt werden.

¢ Vorhandene Standortfaktoren sollen langfristig gesichert und verbessert werden.

¢ Eine gemeinsame Gewerbeflachenvermarktung soll angestrebt werden.

¢ Regionale Wirtschaftskreislaufe sollen gezielt gestarkt werden.
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Offentliche Infrastruktur

Der Fokus soll auf den Aufbau einer nachhaltigen und zukunftsfahigen 6ffentlichen Infrastruktur gelegt
werden.

Verwaltungsstrukturen sollen zukunftsfahig ausgerichtet und mogliche Synergieeffekte verstarkt aufge-
griffen werden.

¢ Die beiden Kommunen sollen einen aktiven Umgang mit Leerstand und Brachflachen verfolgen.
o Es sollen stadtstrukturelle Konzeptionen zur Innenentwicklung erarbeitet werden.

e Innerdrtliche Bereiche und Dorfkerne sollen gezielt in ihren Funktionen gestarkt werden.

¢ Die Wohnbauflachenpolitik ist mit Blick auf zukiinftige Herausforderungen wie u.a. dem Demografi-
schen Wandel anzupassen.

Daseinsvorsorge

¢ Die Mobilitat der Bevolkerung, auch in peripheren Lagen, ist langfristig sicherzustellen.

e Eine Versorgung mit Dingen des taglichen Bedarfs soll sichergestellt werden und durch flexible Ange-
bote im Nahversorgungsbereich fiir periphere Lagen erganzt werden.

e Fir die Sicherung der Gesundheitsvorsorge sollen nachhaltige, innovative Konzeption erarbeitet wer-
den.

¢ Die Anpassung der Daseinsvorsorge in beiden Kommunen soll auf Grundlage zielgruppenspezifischer
Bedurfnisse (z.B. Senioren, Jugend) erfolgen.

o Das ehrenamtliche Engagement ist als wichtiger Baustein einer tragfahigen sozialen Gesellschaft zu
sichern und durch gezielte Angebote zu profilieren.

Energieeffizienz

¢ Eine nachhaltige auf regionale Ressourcen basierende Energieversorgung ist zu starken.

o Die Bevdlkerung soll gezielt auf Mdglichkeiten der Partizipation hingewiesen und eingebunden werden.

e Vorhandene Energieberatungsangebote sollen als Plattform fir weiteren Informationsaustausch aus-
gebaut und regional vernetzt werden.

Interkommunale Zusammenarbeit — Querschnittsthema

e Der Ausbau und die Intensivierung der Interkommunalen Zusammenarbeit ist ein zentrales Thema fur
die Betrachtungsregion.

e Die Schaffung von Kooperationen und Netzwerken ist zu unterstitzen und zu férdern.

Vereinslandschaft und Ehrenamt — Querschnittthema

e Das ehrenamtliche Engagement ist weiter zu profilieren und zu starken.

¢ Die Vereinsstrukturen in der Region sind nachhaltig zu sichern und zu profilieren.

o Ein weiterer Ausbau der Anerkennungskultur bietet die Mdglichkeit den vielen Mitwirkenden ein Ge-
sicht zu geben.
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14 Handlungs- & MalRnahmenkonzept

Das abschlieRende Kapitel zum vorliegenden IGEK Osterwieck & Huy biindelt die im Erarbeitungsprozess
entwickelten, in den Lenkungsgruppe und den Werkstatten erarbeiteten Projekten, Mal3nahmen und Hand-
lungsansatze. Sie umfassen dabei Anséatze fiir jedes der sechs Leitbilder, die von Beginn an den Prozess
begleitet haben. Die MalRnahmen und Handlungsansétze beziehen sich auf Entwicklungsperspektiven, die
flr das gesamte Betrachtungsgebiet und somit fiir beide Kommunen entwickelt wurden. Auf Grund fehlender
Rahmenbedingungen in Form einer vorgegeben Forderkulisse ist auf die Ausweisung von ganz konkreten
baulichen Projektmafl3nahmen verzichtet worden.

Ein wesentlicher Aspekt bei der konzeptionellen Erarbeitung war die interkommunale Zusammenarbeit, die
sich wie ein roter Faden durch das Handlungs- und MaBhahmenkonzept zieht. Nur so kénnen sich die bei-
den Kommunen gemeinsam fir die Zukunft aufstellen und die Weichen fiir eine nachhaltige Entwicklung
stellen.

Die in der Strategie erarbeiteten und in der Ergebniswerkstatt weiter vertieften Ideen und Projekte wurden
entsprechend der Handlungsfelder aufbereitet. Die dargestellten Tabellen, als Ergebnissicherung, befinden
sich im Anhang.

Handlungsfeld: Tourismus und Kultur

Leitziele Ideen und Ansitze Projekte und MaBnahmen

ks Handlungsfeld: Wirtschaft

Profilierung als Wirtschaftsstandort * DenAspekt .ich arbeite da, wo andere Urlaub » Erarbeitungeinerimagebroschire, die auf
Handlungsfeld: Offentliche Infrastrulcur

“ ideen und Ansitze Projekte und MaBnahmen

* Muitifunktionale Nutzung von ffentiichen * Erstelieneiner Ubersicht, wo Raumiichke
Gebauden. welchen Zeiten vorhanden sind und wie ¢

Handlungsfeld: Daseinsvorsorge

Mobilitit sicherstellen und flexible *  Alternative Mobilitatsangebote entwickein . Marktexptess brhglllt
pusbau der Angebote einrichten -

Leuchtturmpre

Aktiver Umgang mit Leerstand und . Eﬂelchum»gdesirwerbsunddersmiemngm . m-'m;tu

= Handlungsfeld: Energieeffizie nz

Versorgung mi!
Zukunftsfihi

Standortfaktor Wﬂnﬂww . ouseusol nach Moglichkeitin der Region

Abbildung 33 - Ergebnisse der Strategiewerkstatt, aufbereitet nach Handlungsfeldern
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14.1 Interkommunale Zusammenarbeit (IKZ)

Die Haushaltssituation von Kommunen ist schwierig und erfordert zukunftsfahige Konzepte, um 6ffentliche
Infrastruktur auch auf Dauer bereitzuhalten und als Kommune die Leistungs- und Handlungsféhigkeit zu
sichern. Durch eine verstarkte freiwilige Zusammenarbeit konnen die Kommunen den steigenden Hand-
lungsanforderungen wirksam begegnen, ohne ihre Eigensténdigkeit und Identitéat zu verlieren. Synergieeffek-
te konnen sowohl Uber den Aspekt der Kostenersparnis, als auch Uiber eine Qualitatsverbesserung erzielt
werden.

Das Thema Interkommunale Zusammenarbeit (IKZ) ist ein Querschnittsthema, dass sich durch alle unter-
suchten Themenbereiche zieht und dort auch Beriicksichtigung findet. Bereits jetzt existieren erste Anséatze
einer interkommunalen Zusammenarbeit Uber die Leader-Region Rund um den Huy und im Bereich Touris-
mus. Da die bisherige Zusammenarbeit als partnerschaftlich und fruchtbar angesehen wird, besteht der
Wunsch diese zu intensivieren und auf weitere Bereiche auszuweiten. Fir eine zukunftsfahige und gemein-
same Entwicklung sind zahlreiche Ankniipfungspunkte ermittelt worden.

Da sich das Thema Interkommunale Zusammenarbeit auch in anderen Themen (z.B. Tourismus, Wirtschaft
etc.) wieder findet, soll an dieser Stelle ausschlieRlich auf den Bereich der offentlichen Verwaltung einge-
gangen werden.

14.1.1 Ansatzpunkte fir eine Interkommunale Zusammenarbeit im Bereich
der Verwaltung

Es wurden zahlreiche Ansatzpunkte fur eine interkommunale Zusammenarbeit im Bereich der Verwaltung
gesehen. Es st zu prifen, inwieweit die Moglichkeit besteht technische Ausstattung der Bauhofe, Fuhrpark
und EDV-Systeme gemeinsam zu nutzen. Durch gemeinsame Ausschreibungen (z.B. Energie, Versiche-
rung) kdnnen unter Umstéanden wesentlich glinstiger Konditionen erzielt werden.

Insbesondere die Vernetzung von Informationen wie Einwohnermeldedaten, Uber eine gemeinsame EDV,
ermdglicht Kommunen die interkommunale Zusammenarbeit in unterschiedlichen Bereichen. Somit kdnnen
die unterschiedlichen Starken der Kooperationspartner und Synergieeffekte tber eine Biindelung in 6ffentli-
chen Verwaltungen starker genutzt werden.

Im Bereich Standesamt kénnen zum Beispiel Synergieeffekte erzielt werden. Vertreterregelungen oder ein
gemeinsamer Standesamtsbezirk mit Ubernahme aller administrativen Aufgaben wie Anmeldung Eheschlie-
Bung, Namensanderung, Beurkundung, Geburt etc. durch eine oder abwechselnd durch beide Kommunen,
Uber eine Standesamtsumlage. Damit kann sowohl eine Kostenersparnis als auch zur Qualitatsverbesse-
rung fir den Burger erreicht werden. Ahnliche Kooperationsansétze bietet das Einwohnermeldeamt oder die
Personalwirtschaft.

Insbesondere der Bauhof bietet ein groRes Potenzial fir interkommunale Zusammenarbeit. Sowohl die ent-
sprechenden Maschinen und Geréate, als auch das zugehorige Personal werden aktuell in beiden Kommu-
nen bereit gehalten. Durch gemeinsame Nutzung kénnen die vorhandenen Fahrzeuge und Maschinen bes-
ser ausgelastet und ggf. zusatzliche Gerate angeschafft werden. Auch der Kauf von Streusalz in grof3eren
Mengen bringt Ersparnisse mit sich. Ergdnzend dazu kann der Personaleinsatz durch ein professionelles
Bauhofmanagement verbessert werden.

Als kurzfristige Losung kdnnen Fahrzeugen und Geraten stundenweise gegen Abrechnung ausgeliehen
werden. Fir eine langfristige und bessere Losung missen zunachst die betriebswirtschaftlichen, organisato-
rischen und personellen Aspekte analysiert und langfristige Gesamtaussagen zu Betrieb, Instandhaltung,
Investition und Re-Investition getroffen werden.
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Die Bindelung auf einen Standort bewirkt eine hthere Spezialisierung, einen einheitlichen Standard der
Bauhofleistungen, erhéhte Einsatzleistung im Notfallen, sowie Einsparungen bei den Investitionen in den
Fuhrpark. Dariiber hinaus rentiert sich ggf. eine Anschaffung von zusétzlichen, modernen Geratschaften.

14.1.2 Mogliche Organisationsformen der Zusammenarbeit
Zur gemeinsamen Aufgabenwahrnehmung kénnen verschiedene Organisationsformen gewahlt werden:

e Erbringung der Leistungen durch beide Partner: Die zu erledigen Aufgaben werden auf beide
Partner aufgeteilt und koordiniert.

e Erbringung der Leistungen durch einen Partner: Abrechnung auf Basis einer Einwohnerpauscha-
le, stundenweise Abrechnung oder &hnliches.

e Gemeinsame Erbringung von Leistungen: Dies kann je nach Intensitat der Zusammenarbeit be-
deuten, dass vorhandene Infrastruktur gemeinsam genutzt wird, Organisationseinheiten zusammen
gelegt werden oder ein gemeinsamer Trager gegriindet wird, z.B. in Form eines interkommunalen
Leistungsnetzwerkes (IKL).

Grundung eines interkommunalen Leistungsnetzwerkes (IKL)

Verantwortlichkeit Verwaltung

Erfassung aller Leistungen, die fir sich fir ein interkommunales Leis-
tungsnetzwerk eignen. Festlegung der Organisationsform.
Vorgehensweise
Starkung der Zusammenarbeit. Gemeinsame Wahrnehmung von Aufga-
ben und Dienstleistungen.

Einzubindende Personen Ansprechpartner aus den Verwaltungen

Finanzielle Anforderungen | Gering

Projektstatus Noch in Planung

14.2 Vereinslandschaft und Ehrenamt

Ehrenamtliches Engagement ist ein besonderes Gut, dem in der Vergangenheit und aktuell viel zu verdan-
ken ist. Es hat aber auch deutlich seine Grenzen. Akteure vor Ort kdnnen sich schon allein berufsbeding nur
begrenzt engagieren und die Arbeit wird vielfach auf immer denselben Schultern getragen. Das Freizeitver-
halten und die Prioritaten der Bevdlkerung haben sich deutlich gedndert. Aber auch innerhalb der Vereine
muss sich immer wieder die Frage gestellt werden, ob vorhandene Vereinsstrukturen noch der aktuellen Zeit
angemessen sind und geniigend Raum bieten, damit sich junge oder neue Vereinsmitglieder aktiv in den
Verein einbringen und Verantwortung tibernehmen kdnnen. Vor dem Hintergrund von sinkenden Kinderzah-
len und Vereinsnachwuchs ist eine Kooperation und Vernetzung der Vereine unerlasslich.

Ehrenamtliches Engagement muss jedoch nicht neu erfunden werden. Ziel muss es sein die Vereinsland-
schaft zu stabilisieren und als soziales Netz mdglichst lange zu erhalten. Parallel dazu sollten Strukturen
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geschaffen werden, mit denen man auch das ehrenamtliche Engage ment von vereinsunabhangigen Biirgern
mobilisieren und bundeln kann.

Ein gutes Beispiel fir organisiertes birgerschaftliches Engagement und die Vernetzung von Vereinen, ist in
Osterwieck die Birgerinitiative Zilly. Die Birgerinitiative verfolgt das Ziel, die bestehenden Vereine und Insti-
tutionen nachhaltig zu vernetzen, um Synergien zu schaffen und das ehrenamtliche Engagement zu biin-
deln. Durch diese Biindelung und gemeinsame Zielrichtung konnten bereits zahlreiche Projekte gemeinsam
realisiert werden.

Zur Unterstitzung der Ehrenamtlichen und Vereine wurden erste Ideen entwickelt, wie man unterstiitzend
tatig werden kann. Vereine und Ehrenamtliche sollen als Partner auf Augenhdhe verstanden werden und
zugleich Verantwortung bekommen. Kostenlose Beratungen zu vereinsrelevanten Themen wéren eine wich-
tige Unterstitzung der Vereine. Neben finanzieller und informatorischer Unterstiitzung durch die Kommunen,
solite das Ehrenamt aber auch starker anerkannt werden und ein ,Gesicht* bekommen. Ahnlich wie das
Beispiel ,Konigskinder* kdnnte ein Tag des Ehrenamts oder Berichterstattung in der Presse das ehrenamtli-
che Engagement auch offentlich starker hervorheben.

Vereinsunabhéngige Treffpunkt fir Jugendliche

Zur Starkung und Erganzung von vorhandenen Freizeitangeboten fiir Jugendliche sollen in der Region frei
zugéangliche Treffpunkte geschaffen werden. Dort sollen Jugendliche auch aul3erhalb von Vereinsaktivitaten
und Jugendzentren aktiv sein kénnen. Mit diesen vereinsunabhéangigen Treffpunkten sollen die Jugendlichen
eine Anlaufstelle bekommen, wo sie frei und in ungezwungener Atmosphare unter sich sein kbnnen. Zur
Gestaltung solcher Treffpunkte kbnnen Schulen und Jugendeinrichtungen eingebunden werden. Bei Bedarf
kdnnten solche Treffpunkte auch durch einen Jugendpfleger betreut werden, der dort zusatzliche Angebote
vorhalten kann.

Informationen fir Vereine

Die in der Region ansassigen Vereine sollen regelmaRig Gber Férdermoglichkeiten informiert werden. Neben
einer digitalen Plattform z.B. (iber den kommunalen Webauftritt waren gezielte Veranstaltungen denkbar.
Bereits in Umsetzung befindet sich der Projektansatz, Vereinen eine kostenfreie Rechtsberatung zu ermogli-
chen. Hier sind vor allem Fragen des Steuer- und Satzungsrechts interessant. Gerade im Bereich des Eh-
renamtes ist eine Beratung zu rechtlichen Fragestellung unerlasslich. Kommunale Angebote bieten eine gute
Unterstitzung und Wertschatzung von ehrenamtlich tatigen Menschen.
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Sparpramie fur Vereine

Verantwortlichkeit Verwaltung

Die Kommunen und Kommunen ermitteln laufende Kosten bzw. kommu-
nale Zuschusse. Anschlieend wird mit den Vereinen eine Vereinbarung
getroffen, dass eingesparte Kosten von der Kommune anteilig an die Ver-
Vorgehensweise eine ausgezahlt werden.

Das Ehrenamt und Vereine werden als Partner auf Augenhthe verstan-
den und erhalten aber zugleich auch Verantwortung beziiglich laufender
Kosten

Einzubindende Personen Vereine

Da lediglich ein Anteil der eingesparten Kosten ausgezahlt wird, fallen

Finanzielle Anforderungen hierbei keine zusatzlichen finanziellen Mittel an.

Projektstatus Noch in Planung
Beratungsangebote fur Vereine
Verantwortlichkeit Kommunen

Die Stadt Osterwieck und die Gemeinde Huy organisieren gemeinsam
eine kostenlose Vortragsreihe fiir Vereinsbelange, die je nach Bedarf
zweimal im Jahr stattfinden soll.

Die Themen fir das aktuelle Jahr wurden bereits festgelegt.
Vorgehensweise
Vortrage fur 2014:
1. Zuschisse fir Vereine bei BeschaftigungsmafRnahmen (Huy)
2. Steuerliche Aspekte — wann ist ein Verein noch gemeinnitzig, wo
liegen die Schwierigkeiten und Fallstricke aber auch Chancen
(Osterwieck)

Einzubindende Personen Vereine, ggf. externe Referenten

Finanzielle Anforderungen | Gering

Projektstatus Bereits in Planung

14.3 Tourismus und Kultur

Die Region verflgt Uber erste touristische Konzepte und zahlreiche engagierte Akteure vor Ort. Um sich im
Tourismus entsprechend zu positionieren sollten die Aktivitdten gebundelt und die konzeptionellen Ansatze
weiter konkretisiert werden. Hierzu empfiehlt sich auch eine enge Zusammenarbeit mit den ,Nachbarn®.
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Gemeinsamer Veranstaltungskalender

In der Region gibt es zahlreiche Veranstaltungen (Weihnachtsmérkte, Konzertreihe, Tag der Regionen, etc.)
und alle Akteure ,kdmpfen“ um entsprechende Besucherzahlen, damit sich die Bemihungen lohnen. Dem
landlichen Raum wird falschlicherweise oft ein mangelndes Angebot an (kulturellen) Veranstaltungen nach-
gesagt. Das Problem liegt jedoch im Informationsfluss und den gefiihlten Entfernungen zu den Veranstaltun-
gen. Es wird jedoch gern vergessen, dass man auch in einer Grof3stadt groRe Entfernungen zuriicklegen
muss, um von einem Ende der Stadt zum anderen Ende zu gelangen. Um sich gegenseitig zu unterstitzen,
Veranstaltungen bekannter zu machen und Terminiberschneidungen zu verhindern, wurde in der Strategie-
werkstatt vorgeschlagen, einen gemeinsamen Veranstaltungskalender herauszugeben. Auf den Internetsei-
ten der Kommunen wird der gemeinsame Veranstaltungskalender, als ein erstes Ergebnis des IGEK, in Kir-
ze als Online-Version realisiert. Da nicht alle Biirger Gber den Online-Veranstaltungskalender zu erreichen
sind, ist der nachste Schritt eine gedruckte Version herauszugeben. Dieser hat zum Ende des Vorjahres
Redaktionsschluss und erscheint einmal im Jahr.

Kulturnetzwerk

Da es zahlreiche ,Einzelkdmpfer* im kulturellen Bereich gibt, erscheint es sinnvoll ein gemeinsames Kultur-
netzwerk aufzubauen. Dies bietet den Akteuren die Méglichkeit sich untereinander auszutauschen, gegen-
seitig zu unterstiitzen und MaRnahmen zu biindeln. Dieses Netzwerk bedarf ,nicht noch einen Verein®, son-
dern versteht sich in erster Linie als eine Art ,Runder Tisch®“. Ein erster Ansatz ware zum Beispiel die Aus-
weitung des ,Osterwiecker Kultursommer*, der 2011 erstmalig durchgefiihrt wurde, auf die Gemeinde Huy.

Qualitat im Tourismus

Das Thema Wandern ist in Deutschland wieder modern geworden. Es existieren mittlerweile zahlreiche
Fernwanderwege und auch erste Regionen vermarkten sich als Wanderregionen. Wer sich im Tourismus
zum Thema Wandern positionieren will, schafft dies nur noch Uber eine entsprechende Qualitat. Diese Quali-
tat bezieht sich auf alle damit verbundenen Aspekte wie Beschilderung (einheitlich, leicht verstandlich),
Gastgeber (Aufnahme fiir eine Nacht, gute Beratung zum Thema Wandern), Gastronomie (wanderfreundli-
che Offnungs- und Ruhezeiten).

Die beste Qualitat niitzt nichts, wenn Sie nicht wenigstens an der ein oder anderen Stelle durch Zertifizie-
rung (Gastgeber: Wanderbares Deutschland, Wege: Qualitdtsweg oder Premiumweg, etc.) nachgewiesen
werden kann. Ahnliches gilt fir das Thema Radfahrten.

Bevor weitere Rad- oder Wanderwege durch unterschiedliche Akteure und Konzepte geschaffen werden und
der Gast vor lauter ,Schilderwald” die Orientierung verliert, empfiehlt es sich alle Rad- und Wanderwege,
sowie die vorhandene touristische Beschilderung in einem Kataster zu erfassen, ggf. zu Gberarbeiten und
ein Konzept fir ein einheitliches touristisches Leitsystem zu entwickeln. Hierbei sollte auch der Landkreis
einbezogen und das Konzept mit den angrenzenden Nachbarn und Regionen abgestimmt werden, denn der
Gast kennt keine Grenzen bei seinen Urlaubs- und Freizeitaktivitaten. Ein Gesprach mit dem Landkreis
ergab, dass ist dieser aktuell dabei ist, das Radwegenetz zu erfassen und zu tberarbeiten.

Ein touristisches Leitsystem sollte fiir kiinftige touristische Planungen auch die erganzende Infrastruktur
(z.B.: Banke, Rastplatze, Gastgeber, Gastronomie, Fahrradhandler, -Werkstatten, etc.) enthalten.

Zunehmend wird das Thema Radfahren und Wandern mit verschiedenen Themen verknipft, die zusatzlich
zum Naturerlebnis dem Wanderer auch regionale Besonderheiten naher bringen. Fir die Erarbeitung von
thematischen Routen existieren in der Region zahlreiche Ansatze (Burgen, Schlésser, Wind- und Wasser-
muhlen etc.).
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Die besten Wanderrouten niitzen nichts, wenn es keine Gastronomie gibt, bzw. wenn die Gastronomie nicht
geoffnet hat. Dies sollte bei der Planung eines Wander- und Radwegenetzes berlcksichtigt werden. Aber
auch fir die Urlaubsplanung, insbesondere Wanderurlaube, ist es wichtig sich vorher (ber die Offnungs zei-
ten der vorhandenen Gastronomiebetriebe informieren zu kénnen. Diese sollten sowohl im Internet, als auch
auf Printprodukten vermerkt werden. Idealerweise stimmen sich die Gastgeber auch untereinander beziiglich
ihrer Ruhetage ab.

Neben den ,Individualisten®, die ihren Urlaub selber Planen und organisieren, gibt es auch die ,Konsumen-
ten®, die sich fir lhren Urlaub das ,rund-um-sorglos-Paket" wiinschen. Diesem sollte durch entsprechende
Pauschalen Rechnung getragen werden.

Grindung einer Touristischen Arbeitsgemeinschaft (TAG)

In den zurtickliegenden Jahren haben sich erhebliche Veranderungen der Marktbedingungen und Qualitats-
anforderungen im Tourismus ergeben. Der Wettbewerbsdruck ist gestiegen, die Marktbearbeitung ist auf-
wendiger und die Gaste sind anspruchsvoller geworden. Diese Entwicklung hat dazu gefiihrt, dass der Tou-
rismus auch auf lokaler Ebene professionelle Strukturen benétigt. Einzelne Orte kénnen dies, schon allein
aus finanziellen Griinden, nicht leisten. Professionalisierung und Schaffung von Qualitat im Tourismus kann
nur Uber eine Kooperation, im Rahmen einer Touristischen Arbeitsgemeinschaft (TAG) erzielt werden. Zur
Qualitat im Tourismus gehort aber auch ein hauptamtlicher ,Kiimmerer* in Form eines Tourismusbeauftrag-
ten, der die anstehenden Aufgaben wahrnimmt.

Fur die Grindung einer Touristischen Arbeitsgemeinschaft (TAG) muss eine entsprechende Kooperations-
vereinbarung geschlossen werden. Langfristig sollten die touristischen Aufgaben (iber eine eigenstéandige
Rechtsform (z.B. GmbH, Zweckverband, Verein) wahrgenommen werden. Zur Finanzierung der TAG und
ihrer Aktivitaten sollten Mdglichkeiten und Finanzierungsmodelle (z.B. Erhebung einer Tourismusabgabe)
gepriift werden.

Sachsen-Anhalt Tourismus

: S

Tourist-
TOUf'S_t'f‘Che Touristische Arbeitsgemeinschaft (TAG) Information
Aktivitdten o Osterwieck & Huy
benachbarter
Regionen Tourismusbeauftragte/r Regionsmarketing

Touristische Leader
Vereine und Kommunen L»Rundum den
Akteure Huy*

Abbildung 34 - Griindung einer Touristischen Arbeitsgemeinschaft (TAG)

Die Touristische Arbeitsgemeinschaft (TAG), in Person des Tourismusbeauftragten, biindelt und erganzt
touristischen Aktivitaten in der Region. Sie entwickelt und pflegt themenspezifische Angebote und Infrastruk-
tur und Gbernimmt die entsprechende Vermarktung. Fiir den Gasteservice und die Gastebetreuung unterhalt
die TAG eine Anlaufstelle (Tourist-Information) fir Einheimische und Géste. Die Aufgabe der Touristischen
Arbeitsgemeinschaft (TAG), sowie die entsprechende Budgetierung der Aktivitaten sind in einem Aufgaben-
und Geschaftsverteilungsplan geregelt.
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Neben dem Kontakt zu den touristischen Akteuren und Leistungstragern ist auch der Austausch mit dem
Sachsen-Anhalt Tourismus, sowie den touristisch aktiven Nachbarn wichtig. Hieraus ergeben sich ggf. Ab-
stimmungs- und Beteiligungsmoglichkeiten im Hinblick auf MalZnahmen und Marketingaktivitaten.

Um sich im Tourismus entsprechend positionieren zu kdnnen, empfiehlt sich eine gemeinsame Vermarktung
der Region Uber gemeinsames Marketing, Internetauftritt, Messeauftritte und Printprodukte.

Spezielle touristische Angeboten (Mundart, Literatur, Lesungen, Themenroute- und Wanderungen etc.) kon-
nen in Zusammenarbeit mit den Akteuren erarbeitet werden, die sich bereits intensiv mit verschiedenen
Themen beschaftigt haben.

Erneuerbare Energien

Breits jetzt interessieren sich zahlreiche Gaste aus der ganzen Welt fir den Energiepark Druiberg. Dieses
Projekt kénnte fir den Tourismus weiter ausgebaut und entsprechende Pauschalen fiir Gruppen erarbeitet
werden. Dariber hinaus ist geplant den Energiepark zu einem Informations-, Bildungs- und Erlebnispark
Druiberg (IBED) auszubauen. Das vorhandene Amphitheater kann auch fir andere kulturelle Veranstaltun-
gen genutzt werden. Hier haben bereits Veranstaltungen stattgefunden.

Ein aktuelles touristisches Angebot, das mit dem Thema erneuerbare Energien verbunden werden kann,
sind die E-Bikes. Erganzt mit Akku-Ladestationen, die Strom aus Erneuerbaren Energien liefern und Akkus
als Werbetrager fiir nachhaltige Energieerzeuger. Erganzt wird das Angebot durch eine Karte mit Strecken-
vorschlagen, auf denen die Ladestationen und Gastronomieangebote eingezeichnet sind.

Offentliche Toiletten

Um sich entsprechend auf Touristen einzustellen, empfiehlt es sich zu prifen, wie viele 6ffentliche Toiletten
zur Verfugung stehen und ggf. die Offnungszeiten zu tiberpriifen. Sollten keine entsprechenden Toiletten zur
Verfligung stehen, kénnte auch eine Vereinbarung mit den Geschéaften vor Ort getroffen werden. Dies kénn-
ten lhre Kundentoiletten zur Verfiigung stellen und dafiir beworben werden, nach dem Motto ,Gastfreund-
schaft hort nicht an der Ladentur auf*.

Kulturnetzwerk Osterwieck und Huy

Im Rahmen der Bestandsanalyse wurde deutlich, dass es zahlreiche kulturelle Angebot, sowie engagierte
Birger im Bereich Kultur gibt. Um die Angebote zu biindeln und die Akteure zu unterstiitzen, wurde in der
Strategiewerkstatt vorgeschlagen, ein Kulturnetzwerk zu schaffen. Dies fordert auch den Austausch unterei-
nander. In Verbindung mit dem Kulturnetzwerk steht auch der Vorschlag, einmal alle Kirchen zusammenzu-
stellen, die fir eine alternative Nutzung zur Verfiigung stehen und mit welchen Kosten die Nutzung verbun-
den ist. Die Kirchen kénnten als Ort fir kulturelle Veranstaltungen, wie zum Beispiel Konzerte, genutzt wer-
den.
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Gemeinsamer Veranstaltungskalender

Verantwortlichkeit

Kommunen

Vorgehensweise

Sammlung aller Veranstaltungstermine in der Region und gesammelte
Bereitstellung der Termine.

Gemeinsame Vermarktung der Veranstaltung der Region. Dariiber hinaus
soll verhindert werden, dass man sich gegenseitig terminlich Konkurrenz
macht.

Einzubindende Personen

Akteure, Vereine, Veranstalter etc.

Finanzielle Anforderungen

Gering

Projektstatus

Online-Veranstaltungskalender ist bereits in der Umsetzung
Als Printversion noch in Planung

Grundung einer touristischen Arbeitsgemeinschaft (TAG)

Verantwortlichkeit

Verwaltung

Vorgehensweise

Griindung einer touristischen Arbeitsgemeinschaft (TAG)

Gemeinsames Marketing, Ausbau der touristischen Infrastruktur, Vernet-
zung von Akteuren

Einzubindende Personen

Touristisch Aktive Vereine/Engagierte, Verwaltungen, Gastgeber, Gastro-
nomie, Kulturschaffende

Finanzielle Anforderungen

Gering

Projektstatus

Noch in Planung

Gemeinsamer Tourismusbeauftragter

Verantwortlichkeit

Kommunen

Vorgehensweise

Stellenausschreibung mit Aufgabenfeldern und Anforderungsprofil

e Gemeinsame touristische Vermarktung der Region

e Ausbau des touristischen und kulturellen Angebots

e Untersuchung des gastronomischen Angebots und der Offnungszei-
ten

Einzubindende Personen

Akteure, die im Tourismus tatig sind oder von ihm profitieren

Finanzielle Anforderungen

Hoch

Projektstatus

Noch in Planung
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Einheitliches Touristisches Leitsystem

Verantwortlichkeit Kommunen

1. Erarbeitung eines Rad- und Wanderwegekatasters und Erfassung
sonstiger touristischer Beschilderung

2. Erarbeitung eines touristischen Leitsystems

3. Realisierung der gesamten Beschilderung

Vorgehensweise

Bindelung vorhandener Wege, Themenrouten und Beschilderungen.

Erarbeitung eines touristischen Leitsystems mit einheitlicher Beschilde-

rung, als Vorgabe fir alle kiinftigen Planungen im Bereich touristischer

Beschilderung.

Einzubindende Personen Landkreis, Akteure

Finanzielle Anforderungen | Schritt 1: Gering, Schritt 2. Mittel, Schritt 3: Hoch

Projektstatus Noch in Planung

14.4 Wirtschaft

Das Betrachtungsgebiet der Einheitsgemeinden Osterwieck und Huy ist dem landlichen Raum zuzuschrei-
ben. Wichtige Arbeitgeber in der Region sind vor allem kleine und mittelstédndische Unternehmen, die vor
allemin der Metallverarbeitung und dem Maschinenbau zu finden sind. Wichtiger Nukleus bei den Ansied-
lungen ist die Stadt Osterwieck. Arbeitsplatze sind der Motor einer Region und gute wirtschaftliche Bedin-
gungen sehr wichtig, um vor allem junge Menschen in der Region zu halten bzw. sogar wieder in die Region
zu holen. Dafiir missen unterschiedliche Maf3nahmen und Handlungsansatze verfolgt werden, um die vor-
handenen Arbeitgeber zu unterstiitzen und mdglichst gute Rahmenbedingungen fir Neuansiedlungen zu
schaffen.

Dabei kbnnen Ansétze auf verschiedenen Wegen verfolgt werden, die beide Kommunen bei der Entwicklung
von Strategien einbindet, um sich bei wirtschaftlichen Belangen positiv fiir die Zukunft aufzustellen.

Die Frage stellt sich, ob man in diesem Fall lediglich eng zusammenarbeitet und den gegenseitigen Aus-
tausch pflegt, was ein erster wichtiger Schritt ist bzw. teilweise auch schon praktiziert wird oder man den
Weg wahlt, ein Handlungs- und Umsetzungskonzept fir eine gemeinsame Wirtschaftsférderung fir die Re-
gion Osterwieck und Huy zu erarbeiten, die Kostenfragen und Aufgaben einer derartigen Stelle deutlich zu
formulieren. Dabei kdnnten hauptamtlich viele Aufgaben auf die Stelle Gibertragen werden, die im Folgenden
fur eine Sicherung und Verbesserung der Bedingungen fiir Unternehmen beitragen kénnen.

Durch die Lage in Mitten von Deutschland, den nicht weit entfernten Autobahnen und den, im Vergleich zu
anderen Regionen, glinstigen Bodenpreisen kann die Region durchaus interessant fiir Ansiedlungswiinsche
sein. Die Tatsache, dass man einiges zu bieten hat, ist aber nicht tiberall bekannt. Aus diesem Grund ist
eine starkere Vermarktung der Region erforderlich, um sich besser bekannt zu machen. Eine Imagebroschi-
re, die auf Unternehmen ausgerichtet ist, aber neben den rein unternehmerischen Aspekten auch das Um-
feld mit aufnimmt, um zu verdeutlichen, dass sich auch Fachkrafte in der Region wohl fihlen kénnen.

Um auf moégliche Anfragen schnell reagieren zu kénnen, kann es sinnvoll sein, die vorhandenen Gewerbe-
gebiete und damit einhergehend Angaben zu Flachenverflgbarkeiten und weiterer Informationen fir beide
Kommunen zusammenzustellen, um diese moéglichen Investoren zur Verfigung stellen zu kdnnen. Ansatze
sind bereits vorhanden, was die Auflistung im Analyseteil auch belegen, aber eine gemeinsame Aufstellung
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gibt es momentan noch nicht. Zur Unterstiitzung in der Verwaltungsarbeit und fiir die Bereitstellung von In-
formationen fur andere Unternehmen kann eine Unternehmensdatenbank hilfreich sein. So kann es fir eini-
ge Betriebe interessant sein, dass bestimmte Branchen in der Néhe vertreten sind, um da ggf. Synergien
daraus ableiten zu kdnnen.

Fur ansassige Unternehmer kann ein Austausch untereinander sowie zwischen Unternehmern, der Politik
und Verwaltung ein nachhaltiges Instrument sein. Dabei geht es nicht nur um den allgemeinen Austausch,
sondern in diesen Gesprachen kann man mit einem benachbarten Unternehmen durchaus auf Synergieef-
fekte kommen, wenn man an der einen oder anderen Stelle zusammenarbeitet.

Einen Unternehmerstammtisch gibt es bereits in der Einheitsgemeinde Osterwieck sowie in den Ortsteilen
Badersleben und Schlanstedt in der Einheitsgemeinde Huy. Im Zuge der Erarbeitung des Konzeptes ist be-
reits erreicht worden, dass man zukiinftig die Einladungen zu diesen Veranstaltungen auch auf Huy auswei-
ten wird. Zu BerUcksichtigen ist dabei, dass es nicht immer der groRe Unternehmerstammtisch sein muss,
sondern auch kleine Runden, die entweder auf einen Unternehmenszweig bezogen sind, oder auf Betriebe
eines Gewerbegebietes abgegrenzt sein kdnnen.

Wenn es um die Zusammenarbeit von ansassigen Unternehmen und der Sicherung der Verfligbarkeit von
qualifizierten Arbeitskréaften geht, ist dariber nachzudenken ob Kooperationen im Bereich der Ausbildung —
Ausbildungsnetzwerke — dafiir eine Méglichkeit darstellen kénnen. Auf Grund der teilweise unterschiedlichen
Ausstattung an Werkzeugen und Maschinen kann ein Auszubildender in den verschiedenen Unternehmen,
jeweils das Fachwissen lernen, wo das Unternehmen seinen Schwerpunkt und auf Grund der Ausstattung
die Méglichkeiten hat. Die Kommune kann dabei als unterstiitzende Einrichtung dienen und den Aufbau
einer derartigen Zusammenarbeit wohlwollend begleiten.

Selbst kann sie versuchen das Umfeld fir mogliche Fachkréafte zu verbessern bzw. Anreize fir neue Mitbir-
gerinnen und Mitblrger zu schaffen. So ist zu prifen, ob man die finanziellen Méglichkeiten hat, sich tber
Pramien fir Neuanmeldungen Gedanken zu machen. Was im Rahmen der Verwaltungsarbeit geleistet wer-
den kdnnte, ware ein zentraler Ansprechpartner fir Fragen von Zuzugswilligen. Dabei geht es nicht den
ganzen Sachverstand auf die eine Stelle zu biindeln, sondern es muss eine schnelle Weiterleitung an die
richtigen Ansprechpartner erfolgen.

Aus der Unternehmensbefragung wurde deutlich, dass in Teilbereichen die Versorgung mit schnellen Inter-
netverbindungen und eine schwankungsfreie Versorgung mit Strom nicht gewahrleistet sind. Das ist fUr eine
Neuansiedlung von Unternehmen aber auch bei Gedanken einer Erweiterung von vorhandenen Betrieben
ein grofRes Hemmnis. Im Zuge der Breibandversorgung sind beide Kommunen dabei eine Verbesserung der
Versorgung sicherzustellen. Die Versorgung mit Energie muss ebenfalls schwankungsfrei erfolgen, hier
muss man kurzfristig schauen, worin die Ursachen liegen und diese so schnell als méglich mit dem Netzbe-
treiber beheben. Langfristig sind in Sachen Energieversorgung durchaus andere Konzepte zu priifen, die
unter dem Gliederungspunkt Energieeffizienz / Klimaschutz dargestellt werden. Hier liegen ebenfalls Poten-
tiale fir Neuansiedlungen von Unternehmen, wenn man sich als Modelregion etablieren kann.

Ein Potential der Region sind die groRen landwirtschaftlichen Flachen. Hier ist zu hinterfragen, inwiefern
man die Flachen groReren Viehhaltungsbetrieben anbieten méchte. Kann man sich eine derartige Entwick-
lung in Teilbereichen vorstellen, wéare ein zweiter Schritt zu priifen wo Flachen flr derartige Ansiedlung zur
Verfligung stehen wirden (Abstand zu Siedlungen, Erreichbarkeiten, Flachenverfiigbarkeit, Eigentumsver-
haltnisse).

Um sich fur Vermarktungsstrategien von Produkten aus der Region gemeinsam aufstellen zu kénnen, ist die
Griindung einer regionalen Genossenschatft zu prifen. Produkte aus Osterwieck und Huy kénnten so unter
einer regionalen Dachmarke vermarktet werden. Neben dem Werbeeffekt besteht auch die Chance, dass die
Birger dazu animiert werden, Produkte aus der Heimat zu kaufen und damit gleichzeitig die heimische Wirt-
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schaft zu starken und in der Region Arbeitsplatze zu sichern. Ein Beispiel in diese Richtung ist die ,Casa
Culina Manufaktur” in Rohrsheim. Die produzierten Likdre werden aus heimischem Obst hergestellt, das
zum einen kurze Transportwege sicherstellt und zum anderen zum Erhalt der typischen Streuobstwiesen in
der Region beitragt.

kauft

Sichern von
Arbeitsplatzen in
der Region

Kaufen und
fertigen lassen bei

Abbildung 35 - Regionaler Wirtschaftskreislauf — Sicherung von Arbeitsplatzen und Starkung der Identitat mit der Heimat

Verantwortlichkeit Verwaltung / Wirtschaftsforderung

Den vorhandenen Unternehmerstammtisch in Osterwieck auf Huy aus-
dehnen. Einladungen an alle Betriebe in der Betrachtungsregion schicken.
Vorgehensweise
Kommunikationsnetzwerke zwischen Unternehmern untereinander aber
auch zwischen Unternehmern und der Verwaltung sowie der Politik.

Einzubindende Personen Unternehmer, Politik und Verwaltung in der Betrachtungsregion

Finanzielle Anforderungen | Keine bis sehr geringe Anforderungen.

Projektstatus In Umsetzung.
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Verantwortlichkeit

Verwaltung

Vorgehensweise

Prifung einer interkommunalen Zusammenarbeit und der gemeinsamen
Besetzung einer Stelle fiir die Belange der Wirtschaftsférderung

Osterwieck und Huy als Wirtschafsstandort sichern und weiter starken.

Einzubindende Personen

Verwaltung und Politik aus Osterwieck und Huy

Finanzielle Anforderungen

Personalkosten fir eine Stelle.

Projektstatus

Projektidee

Verantwortlichkeit

Regionale Genossenschaft (muss gegriindet werden)

Vorgehensweise

Produzenten in der Region schliel3en sich zu einer Genossenschaft zu-
sammen, um sich gemeinsam eine Plattform fur eine bessere Vermark-
tung zu schaffen.

Dachmarke fir regionale Produkte erarbeiten und Vermarktungsstrategien
entwickeln

Einzubindende Personen

Unternehmer und Produzenten von Produkten in der Region

Finanzielle Anforderungen

Eigenkapitalausstattung der Genossenschaft wird durch die Rahmenbe-
dingungen der Genossenschaft bestimmt.

Projektstatus

Projektidee

Verantwortlichkeit

Verwaltung, Wirtschaftsforderung

Vorgehensweise

Erarbeitung einer Broschire, in dem die Vorziige der Region deutlich
gemacht werden, um das Interesse fur neue Unternehmen zu wecken.
Interviews mit ansassigen Unternehmen fihren und stérken herausarbei-
ten.

Werbung fir die Region und neue Fachkréfte

Einzubindende Personen

Unternehmen, Grafikbiro, Fotograf

Finanzielle Anforderungen

2.500,- € bis 3.000,- €

Projektstatus

Projektidee
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14.5 Offentliche Infrastruktur

145.1 Grundschulstandorte

Momentan existieren 5 Grundschulen im Betrachtungsgebiet. Diese finden sich in Bihne, Osterwieck, Hes-
sen in der EHG Stadt Osterwieck und in Badersleben und Schlanstedt in der EHG Huy. Die Schilerzahlen
kdnnen der Analyse entnommen werden.

Ziel muss es sein, alle Grundschulen so lange wie méglich zu erhalten, um diese Funktion als wichtigen
Standortvorteil zu erhalten und kurze Wege zu diesen Einrichtungen zu ermdglichen. Mittel- bis langfristig
wird man nicht alle Standorte erhalten kbénnen, da die Schiilerzahlen nicht mehr ausreichen. Die Griinde
dafiir sind bereits beim Thema Kindertagesplatzen angesprochen worden.

Gedanken, wie man zukiinftig mit den Schulstandorten umgehen soll und welche am Ende des Prozesses
zu erhalten sind, muss man sich rechtzeitig machen. Dabei sollte, wie in vielen anderen Aspekten, eine ge-
meindeilbergreifende Betrachtung erfolgen und nicht jede Kommune fur sich Konzepte entwickeln.

Wie viele Standorte geschlossen werden miissen bzw. wann es dazu kommen wird, muss ein Schulentwick-
lungsplanes herausarbeiten. Die Vorgaben hierfir liefert die Verordnung zur Schulentwicklungsplanung des
Landes Sachsen-Anhalt. Die aktuelle Verordnung zur Schulentwicklungsplanung 2014 vom 15.05.2013 sieht
verschiedene Richtwerte und Anforderungen vor, die bei der Schulentwicklungsplanung zu beachten sind.
Im Folgenden werden lediglich einige Daten aus der Verordnung aufgefiihrt, um einige Vorgaben zu verdeut-
lichen. Bei der detaillierten Erarbeitung ist die gesamte Verordnung zur Schulentwicklungsplanung heranzu-
ziehen.

8 1 Grundsatz

Auf der Grundlage dieser Verordnung zur Schulentwicklungsplanung sind die planerischen Grundlagen fiir
ein regional ausgeglichenes und leistungsfahiges Schulangebot zu schaffen, das gleichzeitig als langfristi-
ger Rahmen fir den Schulbau geeignet ist. In bestimmten Fallen ist die Fihrung von Schulen mit entspre-
chenden MindestgréRen mdglich.

8§ 2 Raumordnerische Anforderungen an Schulstandorte

[...] (4) Die Anpassung der Schulstandorte einschlie3lich der Grundschulstandorte an eine riicklaufige
Bevdlkerungsentwicklung soll so erfolgen, dass die zentralen Orte in der Regel Schulstandort bleiben.

(5) Von den Absétzen 2 und 3 sind Ausnahmen zuléssig, wenn und solange auch unter Berticksichtigung
benachbarter Trager der Schulentwicklungsplanung
1. die notwendigen Investitionen auBer Verhéltnis zur schulisch sachgerechten Nutzung vorhande-

ner Schulgeb&ude stehen,
2. die regionale Ausgewogenheit des Schulangebotes nicht gewahrleistet werden kann und
3. die Schulwege sich unzumutbar gestalten.
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§ 3 Anforderungen an Schulbezirke und Schuleinzugsbereiche

(1) Schulbezirke fir Grund- und Sekundarschulen sind - sofern sie festgelegt sind - so zu gestalten, dass
das Bildungsangebot regional ausgeglichen ist und vollstandig vorgehalten wird. Die Zumutbarkeit der
Schulwegzeiten ist zu berucksichtigen. [...]

8 4 GroRe der Schulen

(1) Die BezugsgroR3e fiir die Schulentwicklungsplanung zur Beurteilung der mittelfristigen Bestandsféhig-
keit einer Schule der Schulformen Grundschule, Sekundarschule, Gemeinschaftsschule, Gesamtschule

und des Gymnasiums ist der Zigigkeitsrichtwert. Der Zugigkeitsrichtwert ist der Quotient aus der durch-

schnittlichen Jahrgangsstarke einer Schule und dem Richtwert zur Festlegung der Einziigigkeit. Der Zi-
gigkeitsrichtwert bestimmt die Zlgigkeit der jeweiligen Schule:

1. Der Richtwert zur Festlegung der Einzugigkeit betragt:
a) bei Grundschulen
a) zum 31. Juli 2017 - 15,
b) abdem 1. August 2017 - 20, [...]
2. Die Regelzugigkeit ist erfllt:

a) bei Grundschulen - Zigigkeitsrichtwert mindestens 1

[...]

Herangehensweise bei der Betrachtung der Grundschulstandorte

Fur eine sachliche Argumentation ist die Erarbeitung einer Machbarkeitsstufe, die die in Frage stehenden
Schulstandorte beinhaltet, zweckdienlich. Eine Arbeitsgruppe sollte diesen Prozess intensiv begleiten. Ge-
nauso wichtig ist die Einbeziehung der Birgerinnen und Birger. Nach der Erarbeitung der Studie und einer
daraus abgeleiteten Handlungsempfehlung ist diese mit der Offentlichkeit zu diskutieren und Bedenkungen
und Anregungen in der weiteren Arbeit zu beriicksichtigen.

Wie kann also eine derartige Machbarkeitsstudie aufgebaut sein, um eine mdglichst aussagekraftige Ent-
scheidungsgrundlage zu erhalten. In einem ersten Schritt ist die allgemeine Ausgangssituation der Standorte
zusammenzutragen. Wo befinden sich die in Rede stehenden Standorte, wie sind die Einzugsbereiche auf-
geteilt und wie stellen sich in den Einzugsbereichen die Bevolkerungsstruktur und deren Entwicklung dar.
Daraus sind dann Prognosen fir die Schiilerzahlen der ndchsten Jahre abzuleiten. Entsprechende Daten
auf Ortsteilebene liegen fur Huy bereits vor und sind fir Osterwieck in der Bearbeitung.

In einem zweiten Schritt ist die Geb&dudesubstanz und die die Raumlichkeiten der Schulen genau zu analy-
sieren. Aus welchem Jahr ist das Gebaude, wie grof3 sind die Unterrichtsraume und welche Raumlichkeiten
stehen fur andere Aktivitdten zur Verfiigung. In diesem Zusammenhang spielen auch die Qualitat der Archi-
tektur und die Frage nach einer Ortsbildpragung, die das Geb&ude besitzt, eine wichtige Rolle.

Bei der Schliel3ung eines Schulstandortes, muss ein anderer Schulstandort die Aufgaben tibernehmen und
die Raumlichkeiten missen bestenfalls dafir in der Lage sein bzw. mit mdglichst geringem finanziellen Auf-
wand in die Lage versetzt werden. Eine Prufung der Eignung der Schulstandorte fir die Nutzung als ge-
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meinsame Grundschule fir das neue Einzugsgebiet ist dafir erforderlich und auch als Entscheidungsgrund-
lage ein wichtiger Bestandteil.

Die Beurteilungskriterien sind durch die Arbeitsgruppe zu erarbeiten und im Vorfeld eine Gewichtung der
einzelnen Kriterien durchzufiihren. Beurteilungskriterien kénnen dabei zum Beispiel sein:

Kostensituation (Ist-Kosten) Gebéaudequalitat / Gebaudestruktur
e Bewirtschaftung e Gebaudestruktur und Erweite-
e Ausstattung rungsbedarf
e Personal e Behindertengerechtigkeit
e Abschreibungen ¢ Inklusionsfahigkeit
e Bauunterhaltung e Erganzende Infrastruktur
o« .. e Investitionsbedarf
[ )
Standorteignung Nachnutzungsperspektive
e Standortfaktor e Nachnutzungsperspektiven
e Schulweg o VerdulRerungsmaoglichkeiten
e Erreichbarkeit o
e Auferschulische Nutzungen
e Schulstandort einer weiterfth-
renden Schule
e Besondere Konzepte Freizeitan-
gebote (AGs, Sportangebote, usw
[ )

Fur die funf Beurteilungskriterien kénnte eine Gewichtung durch die Arbeitsgruppe eine Gewichtung vorzu-
nehmen, um am Ende die zu untersuchenden Standorte vergleichen zu kénnen. Als Vorschlag kénnten die
Kostensituation und die Standorteignung mit 25%, die Gebaudequalitat mit 35%, die Nachnutzungsperspek-
tive mit 10% und die sonstigen Themen mit 5% gewichtet werden.

Bei der Kostensituation sind unter anderem die Fragen der Bauunterhaltung in den letzten Jahren zu be-
ricksichtigen. Weiterhin spielen die bendtigten Energiekosten, hier kénnte man sich die letzten 3 Jahre an-
schauen, und die sonstigen Bewirtschaftungskosten wie Versicherung, Reinigung usw. eine Rolle. Die Schu-
len sind mit entsprechenden Mobiliar und anderen Lernmitteln oder Einrichtungen fir Fachraume zu bestu-
cken, die in einem zu bestimmenden Zeitraum angefallen sind, vergleichen. Heranziehen kdnnte man wei-
terhin noch die Personalkosten, die fir Reinigung und Hausmeisterdienste anfallen.

Bei der Gebaudequalitat spielen Fragen zur Bausubstanz und Struktur die zentrale Rolle. Besitzen die zu
untersuchenden Standorte schon heute genug Raumlichkeiten, um weitere Schiler aufzunehmen oder sind
UmbaumaRnahmen erforderlich. Wie sieht es mit der Barrierefreiheit bzw. behindertengerechten Ausstat-
tung aus? Bestehen Moglichkeiten der Nachmittagsversorgung und sind Einrichtungen wie Kiiche oder an-
dere zusatzliche Einrichtungen vorhanden. Genauso sollte untersucht werden, welche erganzenden Infra-
strukturen wie Sporthalle, Sportplatz oder auch die Gestaltung des Schulhofes kénnen hier mit eingebunden
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werden. In diesem Bewertungskriterium spielen dann im Weiteren die notwendigen Investitionen auf Grund
des Zustands der Gebéaudetechnik aber auch fur ggf. notwendige UmbaumaRnahmen eine wichtige Rolle.

Bei der Standorteignung sind allgemeine Aspekte zum Ort selbst, also die Standortfaktoren heranzuziehen.
Welcher Ort ist besser zu erreichen? Wer hat bessere kulturelle Angebote? Wer hat die bessere infrastruktu-
relle Ausstattung? In welchen Orten ist mit einer positiveren Entwicklung im Allgemeinen zu rechnen? Wel-
cher Ort ist besser angebunden? Welcher Ort liegt bei einer Anpassung der Schulbeziige besser? Das sol-
len nur einige Fragestellungen sein, die man einbinden kénnte. Hier muss sich die Arbeitsgruppe entspre-
chende Untersuchungsinhalte Gberlegen.

Mit der Aufgabe eines Schulstandortes, bleibt nach der Schlie3ung eine Immobilie zuriick. Es ist zu prifen,
inwieweit man dieses Gebaude einer Nachnutzung zufiihren oder es verkaufen kann. Alternativ ist zu
schauen, ob die Flache fir andere Nutzungen interessant ist und man die Flache erst mal freiraumt, um
Platz fir neues zu schaffen.

Fur die einzelnen Bewertungen erfolgt im nachsten Schritt eine Punktevergabe, so dass man am Ende einen
Wert flr die zu untersuchenden Standorte besitzt, die man gegentiberstellen und sehr einfach vergleichen
kann. Dabei reicht eine Vergabe der Punkte 1 bis 3 in den meisten Féllen aus.

Mit diesem Ergebnis kann man dann in die 6ffentliche Diskussion einsteigen und mit den Birgerinnen und
Birger zusammen die Beurteilung prifen und diskutieren.

145.2 Kindertagesstatten

Die Analyse zeigt, dass eine sehr gute Ausstattung an Kindertagesstatte im gesamten Gebiet vorhanden ist.
Dabei variieren die Kinderzahlen in den Kitas deutlich. Es stellt sich als eine wichtiger Standortvorteil fur
jeden Ort dar, wenn man auf kurzem Weg sein Kind zur Betreuung geben kann. Weiterhin sind sie sozialer
Treffpunkt der Bewohner der Ortsteile.

Aufgrund fehlender Kinderzahlen und dem Riickgang der Bevdlkerung infolge des demografischen Wandels
wird es mittelfristig nicht méglich sein, diese Ausstattungsqualitat an Kindertagesstatten auf Dauer zu halten.
Hinzu kommen, dass diese Einrichtungen den Haushalt der Kommunen belasten und somit genau geschaut
werden muss, was man sich zukiinftig noch leisten kann, bei gleichzeitiger Sicherstellung einer guten Aus-
stattung.

Nachvollziehbar ist, dass sich alle Ortsteile gegen die SchlieRung der Kindertagesstatte im Ort wehren. Aus
diesem Grund missen zum einen schliissige Argumentationen fir eine SchlieRung gefunden werden oder
im Gegenzug eine Begriindung fir den Erhalt einer bestimmten Einrichtung vorhanden sein. Mit dem Ent-
schluss der Schliel3ung von Einrichtungen muss im Gegenzug eine Mobilitatskonzeption entwickelt werden,
die den Familien eine Unterstiitzung anbietet, die Kinder sicher in den Nachbarort bringen zu kénnen.

Kommt man von Seiten der beiden Kommunen zum Schluss nicht mehr alle Kitas in eigener Tragerschaft
halten zu kdnnen bzw. die nackten Zahlen einen Weiterbetrieb verhindern, ist zu tberlegen, welche neuen
Konzepte in privater Tragerschaft moglich sind.

Ziel im Betrachtungsgebiet muss es sein, die vorhandenen Kindertageseinrichtungen so lange es geht zu
erhalten, um diesen Standortvorteil in mdglichst vielen Ortsteilen vorzuhalten. Aufgrund der bereits mehrfach
dargestellten Bevdlkerungsentwicklungen und der Alterung der Gesellschaft ist dies aber nicht auf Dauer
mdglich, so dass man sich zumindest intern sehr intensiv mit einer nachhaltigen Ausstattung an Einrichtun-
gen auseinandersetzen muss. Fir eine erste emotionsfreie Betrachtung bietet sich die Mdglichkeit der Be-
trachtung der Einrichtungen in einer Bewertungsmatrix an, die bereits weiter vorne fur die Grundschulstan-
dorte zum Einsatz kam. Hier sind die Bewertungskategorien firr die Kindertagesstatten anzupassen.
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Bei der ganzen Betrachtung spielt die Lage der Einrichtungen eine wichtige Rolle, denn so kann man ggf.
Synergien entwickeln, wo sich Nachbarorte zusammen schlie3en und gemeinsam einen Kindergarten be-
treiben. So hat zwar nicht mehr jeder Ort einen eigenen Kindergarten, aber die Entfernungen sind immer
noch sehr kurz und man kann mit einer groReren Kinderzahl eine Einrichtung wesentlich langer sicherstel-
len.

Bei dieser Betrachtung ist es geboten, dass die Kommunen eng zusammenarbeiten und den Blick auch je-
weils in die Nachbarkommune richten. Durch die unmittelbarer Nahe zweier Ortsteile kann es sinnvoll sein,
Einzugsgebiete einer Einrichtung nicht an der Gemeindegrenze zu beenden, sondern sich gegenseitig abzu-
stimmen, welche Einrichtungen bestehen bleiben sollten und welche zuklnftig nur schwer in der Trager-
schaft der Kommune zu halten sein werden.

Neben der Tragerschaft durch die Kommunen selbst, gibt es andere Méglichkeiten und Trager, die einen
Kindergarten betreiben kénnen. Dabei sind nicht nur die bekannten Trager AW O, Diakonie oder andere
Dienstleister gemeint. Auch die Einwohner, Betriebe, oder eine Kooperation zwischen beiden, kénnen eine
Kita in ihrem Bestand sichern. Bevor einige Méglichkeiten aufgefiihrt werden, muss man allerdings darauf
hinweisen, dass auch bei diesen Modellen geniigend Kinder da sein missen, die die Einrichtung besuchen.
Aus diesem Grund wird es mittelfristig nicht mdglich sein, alle heute noch bestehenden Kindergarten, alleine
aufgrund der fehlenden Kinder, aufrecht zu erhalten. Tragerformen fir einen Kindergarten kénnen sein®%:

e Der eigetragene Verein (e.V.)

e Die Gesellschaft mit beschrankter Haftung (GmbH)

e Die Gesellschaft birgerlichen Rechts (GbR)

e Einzelunternehmen

e Betriebe als Trager einer Kindertagesstatte

Ein Blick auf die Vor- und Nachteile sollte gleich am Anfang der Uberlegungen stehen, um die fiir die Situati-
on richtige Losung zu finden?:

Tragerformen im Vergleich

Verein keine private Haftung, Haftung nur in Hohe des Vereinsvermdgens
GmbH Haftung nur mit dem Gesellschaftsvermdgen
GbR Haftung mit dem Gesellschaftsvermdgen und dem gesamten Privatvermdgen

der Gesellschafter

Einzelunternehmen | Haftung mit dem gesamten Vermdgen

Auch in der Hohe der nétigen finanziellen Mittel zur Griindung gibt es Unterschiede, welche die Wahl der
Tragerform beeinflussen:

22 Quelle: Unternehmen Kindertagesstétte — Ein praktisches Handbuch zur Ubernahme und Fithrung von Kindertagesstatten im Land
Brandenburg - Rechtsstand: 1.10.2010

% Quelle: Unternehmen Kindertagesstétte — Ein praktisches Handbuch zur Ubernahme und Filhrung von Kindertagesstatten im Land
Brandenburg - Rechtsstand: 1.10.2010
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Tragerformen und ihre bendtigten Mittel zur Griindung

kein Kapital notig, nur Kosten bei der Griindung fur Notar und Eintragung ins

Verein . .
Vereinsregister

GmbH Kapitaleinlage/Stammeinlage in Hohe von mindestens 25 000 € zur Griindung
noétig

GbR keine Kapitaleinlage notig

Einzelunternehmen keine bestimmte Kapitaleinlage nétig

Weitere Hinweise und Tipps fiir die Ubernahme und den Betrieb eines Kindergartens ist der Ratgeber ,Un-
ternehmen Kindertagesstatte — Ein praktisches Handbuch zur Ubernahme und Fiihrung von Kindertagesstat-
ten im Land Brandenburg".

Machbarkeitsstudie Grundschule / Kindertageseinrichtungen

Verantwortlichkeit Kommune

Schulen und Kindertagesstatten werden untersucht und zunachst durch

Vorgehensweise fassbare Aspekte und unter vorher definierten Themenschwerpunkten
bewertet.
Einzubindende Personen Rektoren, Ortshirgermeister, Birgerinnen und Burger

Finanzielle Anforderungen | Kommt auf die Anzahl der zu untersuchenden Schulen an

Projektstatus Projektidee

14.5.3 Feuerwehr

Eine zeitgeméalie Ausristung und Ausstattung, in Verbindung mit dem tatsachlichen Einsatznutzen, sind
wichtige Bestandteile fir die Aufgaben der Feuerwehr, aber auf Dauer nicht im aktuellen Umfang zu erhal-
ten. Mit dem Rickgang der Bevolkerung wird es gerade in den kleineren Ortsteilen zu Nachwuchsproblemen
kommen, da nicht mehr genug junge Menschen in den Orten zu Hause sind. Diese Entwicklung ist an man-
chen Standorten bereits deutlich spirbar.

Gleichzeitig muss man zum Thema Feuerwehrstandorte beachten, dass zum einen die Erreichbarkeit der
Orte sichergestellt werden muss und zum anderen ist die Feuerwehr ein sehr wichtiges soziales Element in
den Ortsteilen.

Aus den genannten Grinden ist Uber Kooperationen bzw. Fusionen der Feuerwehren nachzudenken. Dabei
soll es im ersten Schritt gar nicht um die Frage der Schlie3ung von Standorten gehen, sondern zunéchst der
Blick auf die Verwaltungsstrukturen gerichtet werden. Die Einheitsgemeinde Huy hat eine derartige Uberar-
beitung bereits vollzogen und die Verwaltungsstrukturen gestrafft. Dabei sind Feuerwehrstandorte formal
zusammenge zogen worden, wodurch es weniger hochrangige Feuerwehrleute gibt und man Kosten einspa-
ren konnte. Gleichzeitig kann man anders an die Bedarfsplanung herangehen und nicht mehr jeden Standort
einzeln betrachten, sondern durchaus die einzelnen Standort spezifisch ausstatten, so dass ein méglichst
grofRer Gefahrenbereich in einem bestimmten Umkreis abgedeckt werden kann.
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Eine SchlieBung von Standorten ist dabei nicht vollzogen worden, sondern die einzelnen Ortsteile haben ihre
Ldschziige behalten, so dass der soziale Ankerpunkt immer noch im Ort vorhanden ist.

Hier ist in einem ersten Schritt zu prifen, inwiefern das Konzept von Huy auch auf Osterwieck Uibertragen
werden kann. Die Einheitsgemeinde hat ebenfalls in fast jedem Ort einen Feuerwehrstandort, so dass die
Straffung von Strukturen auch hier Einsparungen bringen kann. Dabei geht es nicht nur um die Verwaltungs-
strukturen. Mit einer Zusammenarbeit konnen neue Konzepte zur Feuer- und Gefahrenbekdmpfung erarbei-
tet und die einzelnen Standorte ihrer Aufgabe entsprechend ausgestattet werden. Teure Parallelanschaffun-
gen von benachbarten Standorten kbnnten somit vermieden werden.

Nicht zuletzt um einer riicklaufigen Mitgliederentwicklung entgegenzuwirken, empfiehlt es sich in einem
zweiten Schritt einen gemeinsamen Feuerwehrbedarfs- und Entwicklungsplan, auf Basis des aktuellen
Brandschutzgesetztes (BrSchG) zu erarbeiten. Dabei ist zu prifen, wo sich die Feuerwehren aus Osterwieck
und Huy gegenseitig erganzen und unterstiitzen kénnen und welche Ausristungen nicht auf beiden Seiten
vorgehalten werden missen, sondern in Kooperationen Unterstitzungen stattfinden kénnen. Ebenso kénnen
gemeinsame Ubungen, Lehrgange und die Beschaffung von notwendigen neuen Ausstattungen in Koopera-
tion beider Einheitsgemeinden durchgefiihrt werden. Auch das Thema Jugendarbeit ist ein wichtiger Punkt,
der gemeinsam voran getrieben werden sollte. Welchen Weg man auch immer einschlagen mochte, solche
Entscheidungen sind sehr kommunikationsintensiv und bediirfen einer intensiven Einbindung und Sensibili-
sierung der Beteiligten, denn es geht nicht um eine planlose Streichung oder Zusammenlegung, sondern um
eine positive und zukunftsorientierte Entwicklung zur Sicherstellung der nichtpolizeilichen Gefahrenabwehr.

Feuerwehrbedarfs- und Entwicklungsplan (FBEP)

Verantwortlichkeit Kommune

Griindung eines ,runden Tisches* zur Erarbeitung eines Konzeptes unter
Einbeziehung notwendiger Daten (Einsatze pro Jahr, Einwohnerzahl, Ri-
. siken, Entfernungen: Erreichbarkeit in 12 Minuten nach Alarmierung, etc.)
Vorgehensweise
Zukunftsorientierte Entwicklung der Feuerwehr zur Sicherstellung der
nichtpolizeilichen Gefahrenabwehr.

Einzubindende Personen Feuerwehr: Einbeziehung aller Fuhrungskréafte.

Finanzielle Anforderungen | Gering

Projektstatus Projektidee

1454 Freibader

Freib&der sind fir jeden Ort ein wichtiger sozialer Ankerpunkt und ein Besuch im Sommer ein gern genutzter
Freizeitspal3. Der Unterhalt eines Freibades ist mit hohen Kosten verbunden, so dass die Kommunen nicht
unbegrenzt in der Lage sein werden, alle Bader zukiinftig halten zu kénnen. Ziel muss es aber dennoch sein,
eine moglichst gute Ausstattung sicherzustellen bzw. die Erreichbarkeiten fur die Nachbarorte zu verbes-
sern. Auf Grund des sensiblen Themas ist es erforderlich, in einem ersten Schritt die rein sachliche Ebene
zu bemiihen, um fiir die anstehenden Diskussionen eine Grundlage zu haben. Dafir sind in der Bestands-
aufnahme erste grundsétzliche Aussagen zu den vorhandenen Freibadern zusammengetragen worden. In
einem zweiten Schritt ist die geografische Lage einzubeziehen, um das Thema der Erreichbarkeiten und
Ausstattung in den Blickwinkel zu riicken.
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Kommt man zu einem Ergebnis, welche Freibader in der Tragerschaft der Kommunen bleiben, ist zu klaren,
was mit den Freibadern passiert, die aus der Tragerschaft herausgenommen sind. Momentan sind diese
Uberlegungen fiir die Bader in Rohrsheim und Zilly anzustellen, die Ende 2013 nicht mehr von den Kommu-
nen betrieben werden. Hier zeichnet sich ab, dass Fordervereine die Bader weiter betreiben wollen. Glei-
ches gilt fir das Freibad in Dedeleben, dass ab dem 01.04.2014 aus der Tragerschaft der Kommune entlas-
sen wird. Zu prifen ist nun, ob eine SchlieRung unausweichlich ist oder ob andere Konstellationen und Mo-
delle auf diese Freibader Ubertragen werden kénnen, die es in Osterwieck und Huy, in Form der Trager-
schaft durch einen Verein bereits gibt.

Die Ubernahme dieser Aufgaben durch einen Verein, sprich ehrenamtlich, kann in bestimmten Konstellatio-
nen funktionieren, allerdings sind dafiir gute Voraussetzungen erforderlich und die Aufgabe ist nicht zu un-
terschatzen. Das haben Erlauterungen, die in der Bestandsaufnahme zu finden sind, verdeutlicht. Als Stan-
dardmodell kann eine derartige Konzeption nicht tiber alle Bader gelegt werden.

In diesem Zusammenhang ist dennoch zu prifen, inwiefern die Kommunen derartige Konzepte unterstiitzen
kdnnen. Dabei kann es um die Bereitstellung eines finanziellen Grundstocks gehen, so dass gewisse Fix-
ausgaben gedeckelt werden kénnten oder zum Beispiel die Unterstiitzung von Leistungen durch die Mitar-
beiter des Bauhofs.

Mit der SchlieBung von Freibadern sind parallel Konzepte zu entwickeln, wie die noch vorhandenen Einrich-
tungen durch die Bevolkerung erreicht werden kénnen. Der klassische Linienbus bietet sich in diesem Zu-
sammenhang nicht immer an, ist aber in jedem Fall mit in die Priifung aufzunehmen. Vielleicht besteht die
Moglichkeit, durch Anderung und Anpassung der Takte und Fahrrouten, eine Verbesserung der Erreichbar-
keit zu schaffen.

Ein weiterer Ansatz ist die Einrichtung eines ,Freibadbusses", der zu bestimmten Zeiten eine abgesteckte
Route abfahrt, um moglichst vielen Menschen die Méglichkeit einzurdumen, die vorhandenen Freibader zu
erreichen. Erste Uberlegungen missen dahingehen, welche Fahrzeuge (Vereinsbusse, kommunale Fahr-
zeuge, werbefinanzierte Kleinbusse) dafir bereits zur Verfiigung stehen oder neu angeschafft werden miss-
ten. Weiterhin ist die Frage zu klaren, wer fahrt diesen Bus und ist eine Finanzierung durch die Kommune
Uberhaupt mdglich, denn die Fahrpreise werden ein derartiges Konzept nicht refinanzieren kdnnen.

Zur Verbesserung der Erreichbarkeit ist der Ausbau des Radwegenetzes ebenfalls eine Option und hatte
gerade aus der touristischen Perspektive noch weitere positive Aspekte. Die Ortschaften liegen teilweise
nicht weit auseinander, so dass man die Strecken, trotz des welligen Profils in bestimmten Bereichen, sehr
gut mit dem Fahrrad bewaltigen kann.

Prufung der Unterstitzung von Freibadern in Tragerschaft von Vereinen

Verantwortlichkeit Verwaltung

Verwaltung und Politik priifen, inwiefern Mittel fiir die Unterstiitzung von

. Fordervereinen maglich ist.
Vorgehensweise

Sicherung der Daseinsvorsorge und Unterstiitzung von Vereinen

Einzubindende Personen Politik, Vereine

Finanzielle Anforderungen | Nicht abschéatzbar.

Projektstatus Projektidee
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Erarbeitung einer Konzeption zum Thema Freibadbus

Verantwortlichkeit Verwaltung, Nahversorgungsgesellschaft

Es ist zu prufen, inwiefern die Erreichbarkeit der Freibader durch Mal3-
nahmen aulBerhalb des Linienverkehrs verbessert werden kann. Die Ein-
beziehung der Nahversorgungsgesellschaft ist wichtig, da kein Konkur-

. renzangebot entstehen darf und die Frage der Zuldssigkeit von Zusatz-
Vorgehensweise y

fahrten geklart werden muss.

Sicherung und Verbesserung der Erreichbarkeit von Freizeiteinrichtungen
in der Region.

Einzubindende Personen Taxigesellschaften, Vereine, Feuerwehr, Politik

Finanzielle Anforderungen | Nicht abschéatzbar, da abhédngig vom Konzept

Projektstatus Projektidee

14.6 Innenentwicklung / Ortsbildaufwertung

Mit der Innenentwicklung ist ein Themenfeld zu betrachten, dass eine zentrale Rolle bei der Sicherung der
Daseinsvorsorge und Starkung der Dorfmitten spielt. Ziel muss es sein, die Attraktivitat der Doérfer zu erhal-
ten und zu sichern bzw. wieder herzustellen.

Neben der Sicherung der Lebensqualitét in den Orten spielen weitere Aspekte wie die Sicherung der Werte
bestehender Immobilien, Reduzierung des Flachenverbrauchs am Siedlungsrand und der besseren Auslas-
tung der vorhanden Infrastruktur in Verbindung mit dem Verzicht auf Neubau neuer Einrichtungen, eine
wichtige Rolle.

14.6.1 Interkommunales Baullicken-und Leerstandskataster

Die wachsende Zahl von Leerstdnden sowohl bei Wohnimmobilien als auch im Bereich des Einzelhandels
oder von Gastronomie und Dienstleistungen sind fir die Kommunen Osterwieck und Huy ein zunehmend
und stetig sichtbarer gewordenes Problem. Eine Verstetigung und weitere Ausbreitung von Leerstanden
kann erhebliche Folgewirkung fir umliegende Bereiche ergeben, sogenannte ,Trading-down-Effekte* (zu-
nehmend fehlende Investitionsbereitschaft von Eigentiimern).

Die Ursachen von Leerstéanden sind vielfaltig. Sie kdnnen u.a. als Folgen des demografischen Wandels (Ge-
schaftsaufgaben aufgrund des Alters, keine Nachfolger von Inhaber gefihrten Geschéften, sich umverteilen-
de und schwindende Kaufkraft u.a.), auf Grund des Verlustes von Standortqualitét (nicht mehr nachfrageori-

entiertes Einzelhandelsangebot, wachsende Konkurrenz durch grof3flachigen Einzelhandel) sowie schlechter
Anbindung oder Lage (dezentrale Lagen, schlechte Erreichbarkeit) entstehen.

Eine Ursachenbekampfung durch die Kommunen ist dabei leider nur begrenzt méglich. Aber durch die
Schaffung von verbesserten Rahmenbedingungen (stadtebauliche, funktionale Standortaufwertungs- und
Verbesserungsmaf3nahmen) durch aktives Ein- und Mitwirken bei der Wiedernutzung von leer stehenden
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Gebauden (,aktives Leerstandsmanagement“) oder durch unterstiitzende Begleitaktionen (Standortmarke-
ting, Veranstaltungen, ,Standortkimmerer“) kann negativen Entwicklungen entgegengewirkt werden.

Durch einen aktiven und strategischen Umgang mit Leerstéanden kann einer Zunahme der Leerstéande in den
innerortlichen Lagen erfolgreich begegnet werden. Hierzu ist die Einrichtung eines ,aktiven Leerstands- und
Gebaude managements* als zweckdienliches Instrument unumgénglich. Vor dem Hintergrund der kommunal
Ubergreifenden Problematik bzw. Standortbetroffenheit soll dieses Instrument als interkommunales Projekt
angelegt und durchgefuihrt werden.

Mit einem Projekt ,aktives Leerstands- und Gebaude management” sind sowohl Aufgaben der strategischen
Steuerung und Analyse von Leerstéanden verbunden, die auch den Bereich von Wohnungsleerstéanden sowie
potenziellen Wohnungsleerstanden einbeziehen sollten, d.h. systematische Aufnahme und Bewertung der
bestehenden und ,potentiellen” Leerstande, als auch Aufgaben der aktiven Gegensteuerung, u.a. Kontakt-
aufnahme, Netzwerkbildung mit Schlisselakteuren (z.B. Wirtschaftsforderung), Alternativvorschlage von
Nachnutzungen nicht nur im Bereich Einzelhandel, sondern auch hinsichtlich Nachnutzung durch Angebote
der sozialen Infrastruktur oder auch Wohnnutzung, Ausloten von Mdglichkeiten temporérer Zwischennutzun-
gen, Steuerung eines ,Vor-Ort-Kimmerers*" etc.

Dafir bietet sich die Schaffung eines Leerstandskatasters auf Landesebene, in Anlehnung an das Leer-
standskataster des Landesamtes fiir Geoinformation und Landentwicklung Niedersachsen®*, an. Die Rah-
menbedingungen, an denen erste Ansatze oft bereits scheitern, kdnnen so geschaffen und die Kommunen
in ihrer Arbeit unterstiitzt werden. Mit der Ergénzung eines derartigen Werkzeuges mit einem Marketingtool
ergeben sich neue Méglichkeiten fiir die Kommunen, ihre Leerstande bzw. Entwicklungsflachen besser dar-
zustellen, um eine erste Plattform fir mogliche Neubirger anbieten zu kénnen.

Auf Grund der relativ kleinen Personalstrukturen in den beiden Kommunen empfiehlt sich die Einbindung
eines externen Biros fiir ein aktives Leerstandsmanagement. (siehe nachster Gliederungspunkt)

Zur Darstellung der aktuellen Leerstandssituation in den beiden Kommunen sind nachstehend einige zurzeit
leer stehende Gebaude beispielhaft aufgefiihrt. Es handelt sich dabei sowohl um Wohn- als auch um ge-
werblich genutzte Immobilien.

Altstadt von Osterwieck Altstadt von Osterwieck

?* Weitere Informationen unter: http://www.gll.niedersachsen.de/portal/live.php?navigation_id=10605&article_id=111411&_ psmand=34
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Leer stehender Laden in Deersheim

Industriebrache in Dedeleben Leerstand in Veltheim

Interkommunales Bauliicken- und Leerstandskataster (IBLK)

Verantwortlichkeit Verwaltung / Personalie des Leerstandsmanagers

Minimalvariante:

Erhebung der Leerstande durch Ortskundige in Karte.

Idealvariante:

Vorgehensweise Vers_chneldung der Elpvyohnermeldedaten mit dem Liegenschaftkataster,
sowie laufende Aktualisierung.

Erarbeitung einer Planungsgrundlage fur eine nachhaltige Entwicklung der

Region und der Méglichkeit zu agieren und nicht erst zu reagieren.

Einzubindende Personen Landesamt fur Vermessung und Geoinformationen Sachsen-Anhalt

Minimalvariante: Gering

Finemziel i AniereErunge Idealvariante:  Ca. 30.000,- € (bei externer Beauftragung)

Projektstatus Projektidee
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14.6.2 Aufwertung der raumlicher Qualitaten der Ortskerne

In den Workshops ist deutlich geworden, dass es neben den unbedingt notwendigen Beschaftigungen mit
den leer stehenden Gebéauden die Betrachtung der Rahmenbedingungen sehr wichtig ist. Um Menschen
wieder verstarkt in die zentralen Bereiche zu ziehen oder die vorhandene Bevolkerung zu halten und vom
Wegzug zu bewahren, missen Maf3nahmen zur Umfeldverbesserung angegangen werden. So ist unter
anderem die Schaffung von zentralen Anlaufpunkten, sozialen Treffpunkten erforderlich bzw. wo diese be-
reits vorhanden sind, sie in Wert zu setzen. Genauso wichtig sind Ruhe- und Erholungsbereiche, die zum
Beispiel durch die Erhéhung von Griinanteilen geschaffen werden kdnnen. Selbst wenn man in wenigen
Minuten auf dem freien Land ist, spielen diese Treffpunkte und Griinbereiche fiir das soziale Leben eine
wichtige Rolle.

Die Frage nach der Pflege der neu geschaffen Bereiche bzw. auch der Bereiche die bereits vorhanden sind,
ist in den Werkstatten zum IGEK beleuchtet worden. Die Kommune ist dazu nicht in der Lage, da die finan-
ziellen Mittel und somit das Personal fehlt. Ansatzpunkte kénnen Patenschaften und Kooperationen mit Ver-
einen oder Birgern aus dem direkten Umfeld sein, die im Gegenzug durch Materialien oder anderer Hilfe-
stellung unterstitzt werden.

In Ortsteilen wo dieser Ansatz bereits einmal versucht wurde, konnten durchaus positive Effekte erzielt wer-
den, da nach einer gewissen Zeit auch nebenliegende Flachen zumindest in Ordnung gehalten wurden und
so eine Umfeldverbesserung erzielt werden konnte.

Mit der Einfiihrung eines Mangelkatasters, in dem die Bewohner die Méglichkeit haben, Schaden oder Ver-
unreinigungen zu melden, hat man ein Werkzeug, das zunéachst einmal einen ersten Uberblick ermdglicht.
Eine Abschaffung aller aufgefiihrten Méangel kann damit nicht verbunden sein, allerdings gibt es Verunreini-
gungen oder Schéaden, die man mit sehr geringem Aufwand beheben und zu einer Aufwertung des Umfeldes
beitragen kann. Ein derartiges Mangelkataster kann sogar online eingefiihrt werden oder mit Hilfe einer App
fur das Smartphone verbunden sein. Beispiele fir derartige Kataster kdnnen unter anderem in der Stadt
Dormagen oder in Marburg angeschaut werden.

Eigeninitiativen und Verantwortungsbewusstsein fiir seine Heimat

Die Aufgabe der Verbesserung der rdumlichen Qualitaten liegt dabei nicht nur in der Verantwortung der
Kommunen. Hier sind auch die Bewohner des Ortes selbst in der Verantwortung, um fur eine Verbesserung
des Stadtraumes einzutreten und Impulse zu setzen. Ein Beispiel hierfur sind die Ansatze des Vereins ,Kul-
turland Osterwieck“®®. Neben vielen anderen Projekten hat man sich auch dem Thema Stadtentwicklung
angenommen. Dabei sind Ansétze fir die Revitalisierung der MittelstraRe oder die Neugestaltung des Mark-
platzes angestoRen oder sehr intensiv begleitet worden bzw. werden noch bis heute begleitet.

Sonderfall Stadt Osterwieck

Fur die Stadt Osterwieck ist eine nachhaltige stadtraumliche Entwicklung und eine stadtgestalterische Be-
trachtung wichtig, um sich als zentralen Versorgungsbereich fiir die gesamte Region zu festigen und zukinf-
tig besser aufzustellen. Mit dem Status der Fachwerkstadt kann es Anziehungspunkt fiir einen weiteren
Ausbau der touristischen Aktivitaten sein und als Ausgangspunkt fiir die Ausfliige in die Region darstellen.
Dafir ist aber vor allem der zentrale Bereich, das Markenzeichen der Stadt, aufzuwerten. Als Beispiel sind
hier die Mittelstrae und der Kirchplatz zu nennen, die in ihrer stadtraumlichen Qualitat verbessen werden
muissen. Eine Verbesserung sorgt ggf. auch dafiir, dass wieder mehr Geschaftsraume genutzt werden und
eine Belebung erreicht werden kann.

%5 http://www.kulturland-osterwieck.de/de/projekte/entwicklung.html
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Ein weiterer Schwerpunkt konnte der nordwestliche Bereich der Stadt Osterwieck darstellen, wo Geschoss-
wohnungsbau zu finden ist. Teile der Gebaude sind nicht saniert und stehen leer, so dass geprift werden
muss, welche Mdoglichkeiten man fiir diesen Bereich entwickeln kann. Ist ein Abriss denkbar? Kénnen dafir
Fordermittel aus dem Topf des Stadtumbaus Ost herangezogen werden? Was kann mit der Flache gesche-
hen? Sind vielleicht hier ergdnzend Einfamilienhéuser denkbar? Diese und andere Fragen missten in einem

Konzept beantwortet werden.

Dorferneuerungsprogramm Schwerpunkt Grin- und Freiflachen

Verantwortlichkeit

Kommune

Vorgehensweise

Bildung von Dérferverbiinden in der Region und nach Analyse der vor-
handenen Situationen in den Ortslagen Handlungskonzepte entwickeln.

Sicherung und Starkung der Qualitdten in den Kernbereichen der Dérfer

Einzubindende Personen

Birgerinnen und Burger, Ortspolitik

Finanzielle Anforderungen

Keine Angaben moglich.

Projektstatus

Projektidee

Neue Konzepte zur Pflege von Grunanlagen

Verantwortlichkeit

Kommune, Vereine

Vorgehensweise

Vereine animieren sich um bestimmte Bereiche zu kiimmern und im Ge-
genzug dafir Verguinstigungen oder Unterstiitzungen in anderer Form zu
erhalten.

Verbesserung der Qualitdten in den Ortskernen

Einzubindende Personen

Vereine, Ehrenamtliche, Schulen

Finanzielle Anforderungen

Je nach Konzeptansatz sehr unterschiedlich.

Projektstatus

Projektidee

Erarbeitung eines Mangelkatasters

Verantwortlichkeit

Kommune, Burgerinnen und Biirger

Vorgehensweise

Bereitstellung eines Tools auf der Internetseite der beiden Einheitsge-
meinden, wo Burgerinnen und Birger auf Problembereiche hinweisen
kdnnen.

Verbesserung der Qualitdten in den Ortskernen

Einzubindende Personen

Verwaltung

Finanzielle Anforderungen

Einfache Losung — kostenlos
Ldsung auf die Gemeinde zugeschnitten durch einen externen Anbieter —
Einrichtung 4.000,-€ und monatlich 100,- €

Projektstatus

Projektidee
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14.6.3 Aktives Leerstandsmanagement — ,,Kiimmerer*

Mit dem Vorsatz ein Baullicken- und Leerstandskataster einzurichten, ist der erste Schritt fiir die Schaffung
einer Grundlage fur zukinftige Entscheidungen in unterschiedlichsten Bereichen getan. Um hier allerdings
einen deutlichen Mehrwert herauszuziehen, ist es notwendig, jemanden zu haben, der sich mit dem Leer-
stand oder dem drohenden Leerstand intensiv auseinandersetzt und an Losungsmoglichkeiten arbeitet bzw.
auch fur die Aktualitét der Daten verantwortlich ist. Ein Kimmerer, der sich diesem Thema annimmt und die
Schnittstelle zu unterschiedlichen Bereichen in der Verwaltung aber auch nach auf3en hin darstellt.

Die Kommunen sind aufgrund der diinnen Personaldecke oft nicht im Stande diese Aufgaben zu leisten, so
dass hier geprift werden muss, inwiefern die Beauftragung eines solchen Kiimmerers auch ein Fordertatbe-
stand sein kann. Hierbei muss es sich auch nicht um eine Vollzeitbeschéftigung handeln, sondern es ist
denkbar, dass man daflr ein Blro beauftragt, fir das ein bestimmtes Stundenkontingent zur Verfiigung ge-
stellt wird. Dabei ist die Prasens vor Ort, zum Beispiel in Form von Sprechstunden, natiirlich unerlasslich.
Beispiele hierfir kennt man vor allem aus dem Bereich der sozialen Stadt, wo entsprechende Ansprechpart-
ner vor Ort prasent sind.

Ein anderer Ansatz ware, die Aufgaben auf mehrere Schultern zu verteilen und den ,Kiimmerer* fir eine
ganze Region anzustellen, zum Beispiel einer Leader-Region.

Die Aufgaben eines Kiimmerers sind dabei sehr vielfaltig - Umfang und Stundenanzahl sind hier auf die ge-
planten Aufgaben abzustimmen - und kénnen zu einer Sicherung und Aufwertung der Qualitaten in den Ort-
schaften beitragen.

Durch einen aktiven und
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erfolgreicabegegnct
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- | @rbdndemznagpments”
~ als weckdienliches
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Kanal_ ' anumgang ich Yor dem
halen - Hinterg-unc der
wmrmunal
Abergredenlen
Prablematik bz,
StanderthetroFenneitsol
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= angelzgtund
durchgefihrbwerden.

Baullickenund Leer d =, Der ko i

Leerstandskataster pflagen | Intensiver Kontakt mit der Denkmalpflege | Gespriche mit Hauseigentimern
fishven |Sanierungsberatung durchfihren | Architekturberatungsnetzwerk schaffen | Vermarktung von
Brachflichen und leer stehenden Gebiuden | Schnittstelle in der Verwaltung | Kemmunikation mit den

Birgerinnen und Biirgern | Nachnutzungshonzepte fiir leer stehende Einzelhandelsflichen | Erarbeitung eines
Leitfad regionalen Baukult

Abbildung 36 - Bauliicken- und Leerstandskataster und der ,,Kiimmerer* (Quelle Planauszug: www.Igin.de/blk)

Leerstande in einer StralBe werden immer negativ wahrgenommen, weshalb es erforderlich ist, sich diesen
schnellstmdglich anzunehmen und Konzepte fiir Zwischennutzungen zu entwickeln, sofern keine schnelle
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Nachnutzung in Sicht ist. Dabei geht es nicht immer um das Finden eines neuen Nachmieters, sondern al-
leine schon der Umgang mit den Schaufenstern. So kdnnen Leerstande von anderen Einzelhandlern als
Ausstellungflache genutzt werden, oder man lasst sich eine Gestaltung fir die leeren Raume oder Fenster
einfallen. Sinnvolle Ansétze fir die Doérfer in Osterwieck und Huy zu finden, Interessenten zusammenzufiih-
ren oder vertragliche Rahmen gemeinsam mit den Beteiligten zu entwickeln, kénnte eine Aufgabe des
Kimmerers sein.

Ebenso konnte die friihzeitige Ansprache von alteren Hauseigentiimern durch den Kiimmerer durchgefiihrt
werden. Dabei sollte das Ziel sein, gemeinsame Lésungen fiir die Bestandsimmobilie zu finden, bevor es
nach einem Ableben des Alteigentiimers zu unklaren Besitzverhaltnissen (bspw. Erbenge meinschaft) kommt
und man keinen direkten Ansprechpartner mehr findet. Ohne Zweifel ist hier ein behutsames Arbeiten uner-
lasslich, es stellt aber durchaus ein Ansatz zur Vermeidung von zukinftigen Leerstéanden dar.

In einer Region in der viele denkmalgeschitzte Gebaude zu finden sind, muss man Lésungen finden, um
diese flr potentielle Eigenheimbesitzer interessant zu machen. Umnutzung oder Sanierung von derartigen
Gebauden bringen oft Schwierigkeiten mit sich, der sich viele Menschen nicht annehmen wollen. Ein Leer-
stand der historischen Gebéaude ist somit oft vorprogrammiert.

Mit der Erarbeitung eines Leitfadens, gemeinsam mit der Unteren Denkmalschutzbehérde, mit dem Titel
2Hilfestellung und Méglichkeiten bei der Sanierung von denkmalgeschiitzten Gebauden“ kann ein Hand-
lungsleitfaden erstellt werden, der Interessenten an das Thema heranfiihrt und die Méglichkeiten aber auch
Risiken der Sanierung aufzeigt. Leitfaden fir die energetische Sanierung von Baudenkmalen gibt es bereits.
Die Besonderheit sollte darin bestehen, dass in einem solchen Leitfaden abgestimmte MaRnahmen aufge-
zeigt werden, die durchgefihrt werden kdnnen, ohne dass sich der Bauherr an die Untere Denkmalschutz-
behtrde wenden muss. Der Kimmerer kann dabei die Schnittstelle zur Unteren Denkmalschutzbehérde
darstellen und muss diese MaRRnahmen naturlich im Vorfeld intensiv abklaren.

Unterstitzung fur die Aufgabe kann die Erarbeitung eines ,Leitfaden zur regionalen Baukultur” darstellen.
Dabei geht es um die genaue Betrachtung der in der Region typischen Baustile und doérflichen Strukturen
und die Frage, welche man zukuiinftig in jedem Fall erhalten mdchte und welche so verallgemeinert sind,
dass sie kein groRes Gewicht bei zukinftigen Entwicklung spielen miissen.

Aktives Leerstandsmanagement bedeutet ebenfalls, sich mit Bedarfen in der Region auseinanderzusetzen.
Welche Wohnformen sind momentan gefragt, welche kénnen angeboten werden und welche werden sich
auf Grund der sich andernden Altersstruktur in Zukunft ergeben. Mit einer derartigen Bedarfsplanung lassen
sich frihzeitig Handlungsnotwendigkeiten erkennen und im besten Fall Konzepte fiir Nachnutzungen von
leer stehenden Immobilien entwickeln.

Eine andere Aufgabe und dem aktiven Leerstandsmanage ment zuzuschreiben, ist eine Unterstiitzung und
Beratung bei der Umnutzung von Bestandsimmobilien. Diese Aufgabe ist nicht unbedingt dem vorher be-
schrieben Kiimmerer zuzuschreiben. Hier sind die anséssigen Architekturbiros gefragt, sich einzubringen.
Dabei geht es nicht um die Erstellung eines fertigen Entwurfes, sondern um eine erste Beratung von Interes-
senten, was fir Chancen und Risiken ein Umbau einer Bestandsimmobilie mit sich bringt. Dabei misste es
sich um eine erste kostenlose Beratung bzw. um eine Beratung mit einem geringen Festpreis handeln, um
ein Interesse zu wecken.

Integriertes Gemeindliches Entwicklungskonzept EHG Stadt Osterwieck & Huy Seite | 133



14 Handlungs- & MaBhahmenkonzept

Aktives Leerstandsmanagement — , Kimmerer*

Verantwortlichkeit

Personalie eines Leerstandsmanagers

Vorgehensweise

Das Projekt muss zunachst keinen unbefristeten Zeithorizont haben, son-
dern kann firr die Dauer von zum Beispiel 3 Jahren angelegt sein. Dabei
ist zu prifen welche Aufgaben der Kiimmerer tibernehmen soll. Daran ist
die Stundenzahl fur seine Tatigkeit zu bemessen. Zu prufen ist ob es in-
tern besetzt oder ein externes Biuro beauftragt wird.

Laufende Aktualisierung der Daten. Kommunikation mit Birgern, Interes-
senten. Fordermittelberatung.

Tatigkeit kann auch mit dem Thema Klimaschutzmanager verknipft wer-
den.

Einzubindende Personen

/

Finanzielle Anforderungen

Ca. 35.000,- € p.a.
Kostenteilung der beiden Kommunen (falls keine Férderung moglich)

Projektstatus

Perspektivisch

Handlungsleitfaden — Sanierung denkmalgeschiitzte Geb&aude

Verantwortlichkeit

Personalie eines Leerstandsmanagers

Vorgehensweise

In enger Zusammenarbeit mit der Unteren Denkmalschutzbehtrde kann
ein derartiger Leitfaden entwickelt und vor allem abgestimmt werden.

Die Bestandsimmobilien, die unter Denkmalschutz stehen kénnen ggf. mit
derartigen MaRnahmen positiv beworben und wieder aktiviert werden.

Einzubindende Personen

Untere Denkmalschutzbehdrde

Finanzielle Anforderungen

Im Rahmen der Stelle eines Leerstandsmanagers keine zusétzlichen Kos-
ten.

Projektstatus

Perspektivisch

Architekturberatungsnetzwerk schaffen

Verantwortlichkeit

Personalie eines Leerstandsmanagers, Kommune

Vorgehensweise

Kontaktaufnahme mit Architekten aus der Region, ob hier Interesse zur
Beteiligung an einem solchen Netzwerk besteht.

Beratung von Interessenten von Bestandsimmobilien

Einzubindende Personen

Architekten und Ingenieure aus der Region

Finanzielle Anforderungen

Im Rahmen der Stelle eines Leerstandsmanagers keine zusatzlichen Kos-
ten.

Projektstatus

Perspektivisch
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14.6.4 Beseitigung von Leerstanden / Aktivierung von Flachen

Die Sicherung und Starkung der Kernbereiche der Dorfer ist ein zentrales Element, um eine gewisse Qualitat
sicherstellen zu kdnnen und vorhandene Infrastruktureinrichtungen zu starken, in dem Birgerinnen und Bdr-
ger im direkten Umfeld wohnen.

In einigen Fallen hilft kein aktives Leerstandsmanagement mehr, sondern es bedarf MalZnahmen zur Gefah-
renabwehr, da das Gebaude bauféllig ist. Der Umgang mit derartigen Immobilien ist nicht einfach, da man
grundsétzlich keinen Zugriff auf diese Gebaude hat bzw. entsprechende Gebote nur mdglich sind, wenn die
Gemeinde finanziell dazu in der Lage ist oder die Eigentiimer tberhaupt bekannt sind. Das Gebaude wird
auf Grund seines Zustandes auch keinen Kéaufer mehr finden, da schon alleine der Abriss des Geb&audes
sehr kostspielig ist. Der Leerstand bleibt somit bestehen und kann sich im schlimmsten Fall sehr negativ auf
die unmittelbare Umgebung auswirken.

Hier ist der Bedarf einer Abrissférderung deutlich erkennbar, denn nur so besteht Giberhaupt die Chance,
dass sich jemand fir das Gebaude bzw. die Flache interessiert und der ,Schandfleck” entfernt werden kann.
Die aktivierende Wirkung derartiger Forderungen zeigen die Programme Stadtumbau Ost und Stadtumbau
West, die vielfach fur eine Aufwertung unterschiedlicher Bereiche gesorgt haben. Leerstdnde sind eben nicht
nur in den Stadten, sondern auch im landlichen Raum zu finden. Das Programm Stadtumbau Ost versucht
diesen Weg ja bereits ein Stiick weit zu gehen, ist aber auf bestimmte ausgewéahlte Bereiche beschrankt.
Osterwieck und Huy sind in diesem Rahmen nicht mit enthalten.

Grundvoraussetzung fur eine Forderung ist die Erarbeitung von einem Entwicklungskonzept fiir ein klar ab-
gegrenztes Betrachtungsgebiet. Das kann fiir den landlichen Raum nicht zielfiihrend sein, denn dann wére
es erforderlich viele kleine Ortsteile einzeln zu betrachten. Viel wichtiger ist zunéchst ein Entwicklungskon-
zept fur die beiden Kommunen Osterwieck und Huy zu erarbeiten und herauszustellen, wo die Entwick-
lungsschwerpunkte sind und welche Handlungsansatze sich daraus fir die einzelnen Ortsteile ergeben.
Daraus kann dann eine Abrissnotwendigkeit fir bestimmte Gebaude abgeleitet und bei Anpassung der For-
derrichtlinien auch eine Férderung beantragt werden.

Der Abriss von Gebauden hat durchaus die Mdglichkeit, in bestimmten Bereichen neue Potentialflachen
aufzuschlieen und neues Bauland in den zentralen Dorfbereichen zu schaffen. Viele Altgebaude erfiillen
nicht mehr den Anspruch von heutigen Bauherren bzw. ein Umbau ist nicht finanzierbar, so dass hier neue
Maoglichkeiten geschaffen werden kénnen. Ein behutsamer Umgang ist dabei unerlasslich, denn die Identitat
des Ortes sollte moglichst erhalten bleiben.

Beim Abriss ist darauf hinzuweisen, dass das Thema Denkmalschutz einen grof3en Stellenwert einnimmt
und es beim Umbau und beim Abriss ein nicht zu unterschatzender Aspekt ist. Hier muss mit der Unteren
Denkmalschutzbehdrde ein Mittelweg gefunden werden, der zum einen die historischen Zeugnisse sicher-
stellt aber zum anderen den Denkmalschutz nicht zu einem Hemmschuh fir eine positive Entwicklung eines
Ortes macht.

Im Zusammenhang eines zu erarbeitenden Entwicklungskonzeptes mit dem Ziel, die Kernbereiche der Dér-
fer zu sichern, ist eine Priifung der ausgewiesenen Bebauungsplane in den Randlangen der Dérfer anzu-
streben. Bedarfe an Wohnbauflachen sollten méglichst in den zentralen Bereichen bedient werden.
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14.6.5 Barrierefreiheit in den Ortsteilen

Die Analyse hat gezeigt, dass in vielen Ortsteilen die 6ffentlichen Einrichtungen wie auch der StraRenraum
nicht barrierefrei gestaltet sind. Hier ist in einem ersten Schritt in den einzelnen Ortsteilen eine Priifung er-
forderlich, wo in jedem Fall eine Barrierefreiheit sichergestellt werden muss. Eine Begehung kénnte mit dem
Behindertenbeauftragten des Landkreises Harz sowie Vertretern aus Seniorenkreisen der Kommunen erfol-
gen. Im Anschluss sind Handlungsnotwendigkeiten und Priorisierungen fir die Umsetzung zu entwickeln
(ausgebaute StraRen und FuBwege, abgesenkte Bordsteine, Erreichbarkeit der DGHs, uvm.).

Die Orts(teil)mitten gerade in landlich strukturieren Kommunen haben eine Vielzahl von Funktionen inne, die
als Erganzung zu den Grundzentren und vor allem als sozialer Treffpunkt der Bewohner der Doérfer von Be-
deutung sind. Vor dem Hintergrund sich &ndernder Bedirfnisse und Nutzergruppen, auf Grund demografi-
scher Veranderungen unterliegen auch die Orts(teil)mitten bereits heute und in Zukunft verstarkt Verande-
rungsprozessen. Neben einer sich &ndernden Nachfrage nach wohnortnahen Versorgungsangeboten wird
auch die Erreichbarkeit dieser Angebote vor allem fiir mobilitatseingeschrankte, in vielen Féllen altere Men-
schen, eine zentrale Herausforderung.

Fur die Umsetzung von Mafl3nahmen sind finanzielle Unterstiitzungen durch einen Férdermittelgeber erfor-
derlich, da die beiden Kommunen, auf Grund fehlender finanzieller Mittel dazu nur begrenzt oder nicht allei-
ne in der Lage sind.

Barrierefreie Dorfkerne

Verantwortlichkeit Kommunen
Prufung der Barrierefreiheit in den Orten. Erstellung eines MalRnahmenka-
Vorgehensweise taloges, Erarbeitung eines Flyers als Orientierungshilfe fir Menschen mit
Behinderung.
Einzubindende Personen Behindertenbeauftragte

Finanzielle Anforderungen | Forderung von gréf3eren Maf3nahmen notwendig

Projektstatus Projektidee

14.7 Daseinsvorsorge

Einrichtungen der Daseinsvorsoge sind ein zentraler Punkt fir die Sicherung einer Lebensqualitat, vor allem
im landlichen Raum. Hier sind neben der klassischen Versorgung neue Konzepte zu entwickeln bzw. die
vorhandenen neu zu strukturieren, um die Versorgung langfristig sicherstellen zu kénnen und das Angebot
soweit es moglich ist auch in der Flache zu streuen. Im Zuge des Prozesses sind dabei einige Ansatze ent-
wickelt worden, die bei einer Priifung durchaus die Chance haben, die Qualitat der Versorgung in der Be-
trachtungsregion zu verbessern.

14.7.1 Medizinische Versorgung

Die Situation der hausérztlichen Versorgung wird sich wie bereits in der Bestandsanalyse geschildert, in den
nachsten 10 bis 15 Jahren deutlich verschlechtern. Es empfiehlt sich daher frihzeitig einen ,Runden-Tisch*
zu bilden und sich alternative Modelle zur medizinischen Versorgung Gedanken zu machen. Dabei ist neben
den Arzten vor Ort vor allem die Kassenarztliche Vereinigung einzubinden.
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Arztekammer
HArzte in der
: Kassenirztliche

Hausarztliche

Versorgung
Verwaltingsn Krankenkassen Neue Initiativen
T e Motivation und Anreize fiir Arzte schaffen, in die Reglon zu kommen brw. die
\ , hand: Anreize in F i

Hausarzt- und

Pllegeverbinde

Abbildung 37 - Hausérztliche Versorgung (Quelle Logo Landéarzte: KVSH/ Quelle Foto: Landkreis Wolfenbuttel)

Verantwortlichkeit Kommunen

Frihzeitige Besprechung von méglichen Alternativen: z.B. Zweigstellen,

VOMYENENSEEE Angestellten-Verhaltnissen; Medizinische Versorgungszentren (MVZ)

Einzubindende Personen / | Ansassige Arzte, Kassenarztliche Vereinigung, ggf. Kommunen aus dem
Institutionen restlichen Mittelbereich

Finanzielle Anforderungen | Zunéchst keine, ggf. bei der Umsetzung

Projektstatus Projektidee

14.7.2 Versorgung mit Dingen des taglichen Bedarfs
Marktexpress / mobile Bringdienste

Mit dem Ansatz des ,Marktexpress" soll die Mobilitét vor allem fur altere Menschen erhalten und gefordert
werden. Angedacht ist hierbei, dass éltere Menschen oder Menschen mit eingeschrénkter Mobilitat an fest-
gelegten Tagen zu Wochenmérkten in der Region gebracht werden. Dieser Anséatze kdnnte in einer Start-
phase in Kooperation mit einem lokalen Taxisunternehmen entwickelt werden. Denkbar ware ein Netz von
festen und fuBlaufig gut erreichbaren zentralen Haltepunkten in den Kommunen der Region. Ergdnzend
kdnnten auch Fahrten fur Arztbesuch oder andere Einkéufe angeboten werden. Wichtig ist eine zentrale
Organisationsstruktur. Dieser Ansatz ist nicht als Konkurrenz, sondern als Ergdnzung zu bestehenden
OPNV-Angeboten zu sehen und soll mobilitatseingeschrankten Personen eine flexible Erreichbarkeit von
(Nah-) Versorgungsangeboten erméglichen.

Ebenfalls bietet ein ,Marktexpress* vor allem fur alleinstehende &altere Menschen die Mdglichkeit, aktiv am
sozialen Leben teilzuhaben. So kénnen durch wochentliche Marktbesuche Kontakte gekniipft und auch mal
ein Kaffee auBerhalb der eigenen vier Wande in geselliger Runde getrunken werden.
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Erganzend zu dem zuvor skizzierten ,Marktexpress"” sind mobile Bringdienste fir Lebensmittel in das
Versorgungsangebot einzubinden. Diese eignen sich besonders fiir periphere Lagen in dieser groRen Regi-
on. Bei diesem Ansatz sind bereits vorhandene Angebote von lokalen Lebensmittelanbietern zu berlicksich-
tigen und als Basis flr mogliche Erweiterungen zu sehen, um parallel Strukturen zu verhindern. Beispiels-
weise ware eine digitale Plattform denkbar, auf der alle regionalen Anbieter verzeichnet sind und sich die
Bewohner so gebiindelt informieren und idealerweise auch bestellen kbnnen

Kurzzeit Wochenmarkt

Die Versorgung mit Lebensmitteln bietet immer auch eine gute Mdglichkeit, soziale Kontakte zu pflegen. Hier
kann die Verschrankung mit einem ,Kurzzeit Wochenmarkt* erfolgen. An einem zentralen, gut erreichbaren
Platz wird ein Wochenmarkt etabliert. Als Basis sollen hier die bereits in der Region tatigen mobilen Handler
wie Bécker und Fleischer zusammengefiihrt werden. Aufgrund der RegionsgroRe ware eine Verteilung von
Marktstandorten empfehlenswert.

Zuséatzlich zum Marktangebot werden Uiberdachte Sitzmdglichkeiten errichtet. So ladt ein Marktbesuch zum
Verweilen ein und stellt einen als sozialen Treffpunkt im Ort dar.

Regionaler Wochenmarkt

Um die zahlreichen regional produzierten Lebensmittel neben den klassischen Hofladen vermarkten zu kdn-
nen, soll ein ,regionaler Wochenmarkt“ etabliert werden. Dieser bietet in der Region angebaute und herge-
stellte Waren an. Durch eine rdumliche Verteilung und die Verschneidung mit dem Projektansatz ,Marktex-
press” lasst sich eine gute wirtschaftliche Auslastung generieren. Neben einer Starkung der Nahversor-
gungsangebote und lokalen Anbieter stellt dieser Projektansatz auch eine Verschneidung zum Thema Kili-
maschutz dar. Regional erzeugte Produkte miissen nicht tiber lange Strecken transportiert werden, wodurch
weniger Verkehr und CO2-Ausstol’ erfolgt.

14.7.3 Unterstitzung Familien
Flexible Offnungszeiten Kitas

Betreuungsangebote fir Kinder gewinnen in heutiger Zeit immer grof3ere Bedeutung. Bei einer Vielzahl von
Paaren sind beide Partner berufstétig. Aber auch alleinerziehende sind auf vor allem zeitlich flexible Angebo-
te angewiesen. Daher sollen die Offnungszeiten der Kinderbetreuungseinrichtungen flexibel und an die Ar-
beitszeiten der Eltern angepasst werden. Daraus ergeben sich ideale Offnungszeiten von 6 bis 18 Uhr. Je
nach Nachfrage misste iber eine Biindelung der Kinder, die zu bestimmten frihen und spaten Randzeiten
betreut werden nachgedacht werden. Hier lieBen sich personelle Synergien zwischen Einrichtungen erzie-
len.
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Verantwortlichkeit Kommunen, Wirtschaftsforderer

In einem ersten Schritt ist zu prifen, inwiefern ein Bedarf fir derartige
Angebote besteht und in einem zweiten Schritt zu prifen, wie die Umset-
Vorgehensweise zung erfolgen kann. Kann man zum Beispiel Taxiunternehmen daflr ge-
winnen oder ist es eine ehrenamtliche Konstellation oder einfach nur die
Organisation der Nachbarschaftshilfe.

Einzubindende Personen /

. Lokale Taxisunternehmen; Vereine
Institutionen

Finanzielle Anforderungen | Noch offen

Projektstatus Perspektivisch
Verantwortlichkeit Kommunen, Wirtschaftsforderer, Nahversorger

Ein Kontakt mit den vor Ort ansassigen Nahversorgern muss aufgenom-
Vorgehensweise men und die Mdglichkeit von Bringdiensten und vor allem der Bestellmog-
lichkeit besprochen werden.

Einzubindende Personen /

S Einzelhandler (z.B. Vollsortimenter in Osterwieck und Dingelstedt)
Institutionen

Finanzielle Anforderungen | Noch offen

Projektstatus Perspektivisch
Verantwortlichkeit Kommunen, Nahversorger, Ordnungsamt

Kontaktaufnahme mit den heute bereits mobilen Angeboten (Bécker, Flei-
Vorgehensweise scher) um zu priifen, inwiefern eine gemeinsame Erarbeitung von Fahr-
routen und Treffpunkten moglich ist.

Einzubindende Personen /

N Marktbeschicker, Einzelhandler mit mobilen Angeboten
Institutionen

Finanzielle Anforderungen | Sehr gering.

Projektstatus Perspektivisch
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14.8 Energieeffizienz / Klimaschutz

Energieeinsparung, Energieeffizienzsteigerung und der Einsatz erneuerbarer Energien sind mittlerweile fes-
ter Bestandteil der Strategie von Energieversorgern. Die Einheitsgemeinden Stadt Osterwieck und Huy ha-
ben diesen Trend erkannt und eine Reihe verschiedener klimaschutz- und energieeffizienzsteigernde Initiati-
ven und MaRnahmen umgesetzt. Die Bestandsanalyse hat gezeigt, dass zumindest ein Teil der Bevélkerung
bereits fur diese Themen sensibilisiert ist. Im Rahmen dieses Handlungs- und MaRBnahmenkonzeptes sollten
die bestehenden Initiativen geblindelt und strategisch weiterentwickelt werden, so dass die Region als Ener-
gieregion einen Imagegewinn erzielen und mdglicherweise eine Vorreiterrolle tiber die Regionsgrenzen hin-
aus einnehmen kann. Dazu sind geeignete Maf3nahmen auf der Ebene der Birger- und Akteursbeteiligung
sowie auf der konzeptionell strategischen Ebene zu entwickeln und umzusetzen.

Der Bekanntheitsgrad und das positive Image des Energieparks Druiberg wirken innovativ tUber die Regi-
onsgrenzen hinaus. Dieser Effekt sollte seitens der Einheitsgemeinden Stadt Osterwieck und Huy aufge-
nommen und eingesetzt werden, um die eigenen Initiativen fir den Klimaschutz und zur Energieeinsparung
zu bewerben und das Image der Gemeinde entsprechend zu steigern. Dazu sollte ein Gremium geschaffen
werden, dass ein Marketingkonzept erarbeitet und darauf aufbauend Marketingmal3nahmen umsetzt. Dieses
Gremium kdnnte z.B. bei der Energieberatungsagentur der Stadt Osterwieck angesiedelt werden.

Eine Marketingkampagne funktioniert nur, wenn die beworbenen Aktivitdten und Initiativen eine solche Kam-
pagne tatsachlich rechtfertigen. Damit die Einheitsgemeinde hierbei zielgerichtet in die Zukunft vorangeht,
sollten einige der in den nachfolgenden Unterkapiteln vorgeschlagenen Handlungsempfehlungen aufgegrif-
fen werden.

14.8.1 Grindung einer Energiegenossenschaft

Im Rahmen des Leader-Prozesses ist die ,Aufwertung und Verbindung ldentitat stiftender Vorhaben in den
Bereichen Kultur, Geschichte und landliche Entwicklung“ als ein Handlungsschwerpunkt benannt. Dieser
Ansatz lasst sich auf das Aktionsfeld Energieversorgung/Klimaschutz tibertragen, da die Beteiligung der
ortsansassigen Bevolkerung haufig entscheidend fur ein Umdenken zur Energieeinsparung und Energieeffi-
zienzsteigerung ist. Die SWOT-Analyse zeigt, dass durch den Energiepark einige Vereine bereits partizipie-
ren, die Mehrheit der Birgerinnen und Birger jedoch nicht an den Anséatzen der Energieregion teilnimmt.

Die Organisation der Birgerinnen und Biirger kann in Form von Energiegenossenschaften oder Aktienge-
sellschaften erfolgen. Dieser Prozess leistet einen Identitat stiftenden Beitrag. Es wird eine Moglichkeit ge-
schaffen, dass sich Birger als Gesellschafter am Betrieb bzw. der Errichtung von Windkraftanlagen oder
Biogasanlagen beteiligen und so selbst Unternehmer und Stromerzeuger werden. Aus dem Verkauf des
erzeugten Stroms ergibt sich die Rendite. Die Gewinne und der Preis sind durch die staatlich festgelegte
Einspeisevergiitung fir 20 Jahre gut kalkulierbar. Zur Erleichterung des operativen Geschéfts kann ein regi-
onaler Energieversorger die kaufmannische und technische Abwicklung Gibernehmen.

Die Grundung einer Energiegenossenschaft kénnte z.B. Uiber die bereits durch den Energiepark partizipie-
renden Ortsvereine oder die Energieberatungsagentur in der Stadt Osterwieck erfolgen, da sich so bereits
vorhandene Netzwerke erschliel3en und eine groRere Reichweite bei potenziellen zuséatzlichen Beteiligungen
erreichen lief3e.
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Grundung einer Energiegenossenschaft

Verantwortlichkeit Kommunen; Aktionskreises

e Einrichtung und Etablierung eines Aktionskreises zur Griindung einer
Energiegenossenschaft

e Marketingkonzept entwickeln

Vorgehensweise ¢ Informationsveranstaltungen fir Ortsvereine durchfiihren

e Ansprechpartner als kommunale Beratung zu Planung und Durchfiih-
rung von Energiegenossenschaften gewinnen

e Sparbriefe fir Investitionen in Erneuerbare Energien einrichten

Einzubindende Personen /

S Verwaltung, Politik, Schliisselakteure
Institutionen

Finanzielle Anforderungen | Noch offen

Projektstatus Perspektivisch

14.8.2 Ubernahme des Netzbetriebs in kommunale Eigenverantwortung

Viele Kommunen ziehen in Erwagung den Betrieb der Strom- und Gasnetze wieder in eigener Verantwor-
tung durchzufiihren. Dazu miissen sie die Konzession zum Betrieb, Unterhalt und ggf. Ausbau des Strom-
oder Gasnetzes an ein bereits vorhandenes oder noch zu griindendes Unternehmen mit kommunaler Betei-
ligung (z.B. Stadtwerke oder Netzbetreibergesellschaft) vergeben. Im Betrachtungsgebiet ist die Griindung
einer Netzbetreibergesellschaft gemeinsam mit dem heutigen Netzbetreiber zu prifen und zu schauen, in-
wiefern fir diesen Ansatz eine Bereitschaft auf allen Seiten besteht.

Dies ist der kommunalen Wertschépfung zutraglich, da die Kommune durch die Ubernahme des Netzes
direkt von den Unternehmensgewinnen profitiert, die durch den Netzbetrieb erzielt werden kénnen. Durch
die Ansiedlung eines solchen Unternehmens mit kommunaler Beteiligung in der Kommune, kénnen zudem
zusatzlich Arbeitsplatze entstehen und Gewerbesteuern eingenommen werden. Der steuerliche Querver-
bund regelt Gberdies den Ausgleich zu kommunalen Verlustgeschéften, wie z.B. den Betrieb von Schwimm-
badern. Die Kommune hat so auch die Mdglichkeit die Anbindung erneuerbarer Energien zu steuern und
voranzutreiben.

Die operative Abwicklung der Geschafte und Prozesse einer Netzbetreibergesellschaft erfordert die perso-
nellen Kapazitaten und die finanzielle Ausstattung. Es ist daher von Vorteil, wenn sich mehrere Kommunen
zu diesem Zweck zusammenschliel3en. Dariiber hinaus besteht die Mdglichkeit, einen Netzbetreiber, der
Uber die erforderliche Fachkenntnis verfiigt, als strategischen Partner in die Netziibernahme z.B. Uiber eine
Minderheitsbeteiligung einzubeziehen. Desweitern kénnen Biirger an der Ubernahme des Energieversor-
gungnetzes beteiligt werden. Die Grindung einer Genossenschaft kann auch in diesem Zusammenhang
durchgefiihrt werden und steigert die Akzeptanz seitens der lokalen Bevolkerung und wirkt Identitat stiftend.
Dariber hinaus nehmen die Birgerinnen und Biirger an der kommunalen Wertschépfung teil.
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Auch wenn dieser Ansatz erst wieder in einigen Jahren moglich sein wird, da der Konzessionsvertrag erst
vor wenigen Jahren mit dem Netzbetreiber verlangert wurde, sollte man diesen Gedanken weiter verfolgen
und sich fir die nachste Mdéglichkeit entsprechend aufzustellen.

Ubernahme des Netzbetriebs in kommunale Eigenverantwortung

Verantwortlichkeit Kommunen; Betreibergesellschaft

e Prifung der Laufzeiten der Konzessionsvertrage auch in anderen
Kommunen

o Mit laufenden Vertragen priifen inwiefern eine gemeinsame Betreiber-
gesellschaft mit dem heutigen Netzbetreiber moglich ist.

Vorgehensweise ¢ Diskussion des Modells einer Betreibergesellschaft initiieren

e Beratung seitens der Verbraucherzentrale einholen

e Einrichtung und Etablierung eines Aktionskreises zur Griindung einer
Betreibergesellschaft (ggf. kombiniert mit einer Aktionsgruppe Ener-
giegenossenschaft)

Einzubindende Personen /

S Verwaltung, Politik, Schliisselakteure
Institutionen

Finanzielle Anforderungen Noch offen

Projektstatus Perspektivisch

14.8.3 Erstellung eines Klimaschutzkonzeptes

Die Bestandsanalyse hat ergeben, dass es bereits einzelne Initiativen und MaRnahmen zum Klimaschutz
und zur Steigerung der Energieeffizienz gibt. Dazu gehéren die Nutzung von Sonne, Wind und Biogas sowie
die Einrichtung der Energieberatungsagentur in Osterwieck. Um diese einzelnen Initiativen unter einem
Dach zu vereinen und strategisch fur die Einheitsgemeinden weiterzuentwickeln, wére ein integrierter Ansatz
erforderlich. Daher ist Erstellung eines integrierten Klimaschutz und Energiekonzeptes als ein zukinftiger
madglicher Handlungsschwerpunkt zu betrachten. Die Erstellung eines Solarkatasters ist ein erster Schritt zur
Verdeutlichung, welche kommunalen Potenziale bestehen und wie ein Gesamtkonzept dieses Potenzial
aufzeigen und beispielhaft einsetzen kann.

Nach der Erfassung der CO2-Bilanz fir eine Kommune, zeigt ein Klimaschutzkonze pt welche technischen
und wirtschaftlichen Minderungspotenziale bestehen. Es wird ein Ma3nahmenkatalog erstellt, der jene Mal3-
nahmen aufzeigt, die kurz— und langfristig dazu fuhren, Energieverbrauche zu senken und CO2-Emissionen
zu reduzieren. Integrierte Klimaschutzkonzepte orientieren sich dabei an den nationalen Klimaschutzzielen,
die eine Reduzierung der Treibhaugasemissionen um mindestens 80% bis zum Jahr 2050 verfolgen. Eine
Leitbildentwicklung unter intensiver Beteiligung der Offentlichkeit legt die genauen Ziele zur Reduzierung der
CO2-Emissionen fest.

Es werden alle klimarelevanten kommunalen Bereiche und Sektoren betrachtet. Diese sind in der Regel die
kommunalen Liegenschaften, die Straf3enbeleuchtung, private Haushalte, Industrie, Gewerbe, Handel und
Dienstleistungen sowie Mobilitat, Aowasser und Abfall. Uber diesen ganzheitlichen Ansatz hinaus, besteht
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die Mdglichkeit einer detaillierten Betrachtung einzelner Bereiche im Rahmen eines Klimateilschutzkonzep-
tes, wie. z.B. erneuerbare Energien oder Mobilitat an.

Klimaschutzkonzepte werden zunehmend auch auf Landkreisebene erstellt. Diese dienen dazu, die Klima-
schutzaktivitaten der einzelnen kreisangehorigen Stadte und Gemeinden auszutauschen und gemeinsame
Projekte zu entwickeln und durchzufiihren.

Zur Koordination der Projektabwicklung und zur konkreten Umsetzung einzelner MaRnahmen aus dem Kii-
maschutzkonzept sollte ein Klimaschutzmanager eingesetzt werden. Darliber hinaus werden die kommuna-
len Klimaschutzaktivitaten tGber diese Instanz kontinuierlich evaluiert. Dieser Manager kann bereits bei der
Erstellung von integrierten Klimaschutzkonzepten einbezogen werden, oder nach der Fertigstellung der
Konzeption eingesetzt werden, wobei er im letzteren Fall ausschlief3lich fir die Umsetzung der im Konzept
entwickelten MaRRnahmen sowie die Evaluierung des Konzeptes selbst verantwortlich ware. Sowohl die Er-
stellung von Klimaschutzkonzepten als auch die Umsetzung der darin entwickelten MalZnahmen erfordert die
Beteiligung eines groReren Akteurskreises sowohl verwaltungsintern als auch extern, um die Gbergreifende
Zusammenarbeit und Vernetzung zu gewahrleisten. Im Fall der Einheitsgemeinde Stadt Osterwieck und Huy
kdnnte ein Klimaschutzmanager bei der Energieberatungsagentur angesiedelt werden. Haufig werden Kili-
maschutzmanager auch in Gemeindeverwaltung angesiedelt. Je nach Verfugbarkeit der Personalkapazita-
ten kdnnten diese in beiden Fallen durch zuséatzliches Personal oder zeitliche Aufstockung von Teilzeitkraf-
ten erbracht werden.

Fordermoglichkeiten zum Klimaschutz:

Das Bundesumweltministerium fordert mit der Klimaschutzinitiative die Einstellung von Klimaschutzmana-
gern und das Aufstellen von Klimaschutzkonzepten und -teilschutzkonzepten. Bei der Beantragung sollten
die Hinweise aus den Merkblattern fur das Aufstellen von Klimaschutzkonzepten und Klimateilschutzkonze p-
ten beachtet werden, die unter https://www.ptj.de/klimaschutzinitiative-kommunen/klimaschutzkonze pte ab-
gerufen werden kdnnen. Auch hier gilt, dass in der Regel ein Zuschuss in einer Hohe von 65% gewahrt wird
und dass im es Fall von Kommunen, die der Haushaltssicherung oder einem Nothaushalt unterliegen, még-
lich ist, die Forderquote auf 85 bzw. 95% zu erhéhen. Antrage kénnen in der Regel innerhalb des ersten
Quartals eines Jahres gestellt werden.

Erstellung eines Klimaschutzkonzeptes

Verantwortlichkeit Kommune, Klimaagentur

¢ Einrichtung und Etablierung eines Runden Tisches zur Beratung tber
Notwendigkeit und Mdglichkeiten zur Beantragung eines integrierten
Klima- oder Klimateilschutzkonze ptes

¢ Prifung der verwaltungsinternen Personalkapazitaten als Grundlage
zur Beantragung eines Klimaschutzmanagers

o Zusammenstellung der bisher erbrachten Klimaschutzinitiativen (Bio-

Vorgehensweise gasanlagen, Windkraftanlagen, Sanierung der Kirchen etc.) als Basis
fur die Weiterentwicklung einer zielgerichteten Klimaschutzstrategie
der Einheitsgemeinde

e Erstellung einer CO2-Bilanzierung

e Erstellung eines Solarkatasters zur Verdeutlichung méglicher Energie-
einsparungspotenziale

Einzubindende Personen /
Institutionen

Finanzielle Anforderungen | Noch offen

Verwaltung, Politik, Schliisselakteure, Klimaagentur

Projektstatus Perspektivisch
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14.8.4 Entwicklung einer Strategie zur Anpassung an die Folgen des Klimawandels

Neben der Umsetzung von MaBnahmen zum Schutz des Klimas gewinnt die Anpassung an mdgliche Folgen
des Klimawandels eine immer grof3er werdende Bedeutung. Dabei steht die Reduzierung des Schadenrisi-
kos durch die Folgen klimatischer Veranderungen, wie z.B. Starkregenereignisse, Trockenperioden und
Hitzewellen im Zentrum der Betrachtung. Deshalb missen rechtzeitig geeignete Anpassungsmalnahmen
entwickelt werden, die die Auswirkungen des Klimawandels auf Mensch und Natur spirbar mindern. Die
Bestandsanalyse des Betrachtungsraumes hat ergeben, dass aufgrund der Abwanderung junger Menschen
und der Folgen des demografischen Wandels eine Veranderung der Altersstruktur in der Form stattfindet,
dass die Gesellschaft in Osterwieck und Huy stetig alter wird.

Die altere Bevolkerung ist grundsatzlich starker von méglichen Folgen des Klimawandels betroffen als ande-
re Gesellschaftsschichten. Dies liegt an der geringeren Toleranz alterer Menschen gegeniiber hohen Tem-
peraturen und Hitzewellen. Insofern miissen die Einheitsgemeinden aufgrund des prozentual hdheren An-
teils der alteren Bevdlkerung insgesamt als ein verletzlicher Raum gegeniber steigenden Temperaturen
angesehen werden. Geeignete MalRnahmen zur Verringerung dieses Risikos sollten ergriffen werden und
ein zuklnftiger Handlungsschwerpunkt hierauf gelegt werden.

In einem ersten Schritt missten zunachst regionale Klimadaten analysiert werden. Dazu werden die Ergeb-
nisse regionaler Klimamodelle herangezogen, um die Klimaanderungsszenarien im zu definierenden Zeitho-
rizont darzustellen. Die Auswertung regionaler Klimamodelle beinhaltet jedoch grundsétzlich einige Randbe-
dingungen, die es zu beachten gilt. Dazu gehdrt, dass die Modellergebnisse Bandbreiten aufweisen (z.B.
Temperaturerhdhung um 1 bis 3°C bis zum Jahr 2050). Dartiber hinaus liegen den Rechnungen Klimaénde-
rungsszenarien zu Grunde. Bei der Interpretation der Ergebnisse muss also beachtet werden, ob ein star-
kes, mittleres oder Schwaches Szenario, also z.B. eine leichte oder starke Temperaturerh6hung, zugrunde
liegt.

In der Konsequenz bedeutet dies, dass die Mal3nahmenentscheidungen in der Art getroffen werden missen,
dass sie sich in jedem Fall positiv auswirken. Man spricht in diesem Zusammenhang auch von ,no-regret-
MaRnahmen“. MalRnahmen dieser Art, die fir die Einheitsgemeinden angewendet werden sollten und kurz-
fristig umsetzbar waren, sind zum Beispiel Verschattung von Bushaltestellen durch geeignete Unterstande
oder Baumpflanzungen, Mobilisierung von Arztpraxen, Ausstattung von Arztpraxen und 6ffentlichen Gebau-
den mit energieeffizienten Klimaanlagen zur Reduzierung sommerlicher Hochsttemperaturen in Geb&auden;
Errichtung einer ausreichenden Anzahl von Pausenbénken an von alteren Menschen stark frequentierten
FuBwegen etc.

Bei der Entwicklung einer Anpassungsstrategie kdnnte die wissenschaftliche Unterstiitzung einer Universitat
einbezogen werden. Die regionalen Klimadaten fiir die Einheitsgemeinde sowie eine Interpretationshilfe
durch Fachleute sollten tUber das Mitteldeutsche Klimabiro oder den Deutschen Wetterdienstes bezogen
werden.

Bisher haben iberwiegend groRere Stadte Anpassungsstrategien entwickelt bzw. entwickeln lassen. Die
Einheitsgemeinden Osterwieck und Huy kénnte hierbei also eine Vorreiterrolle einnehmen und als Klimare-
gion auch auf der Ebene der Anpassung an mdgliche Folgen des Klimawandels ihr Image verbessern.

Fordermoglichkeiten zur Anpassung an mogliche Folgen des Klimawandels:
Auf kommunaler Ebene werden Anpassungsstrategien und Mafinahmen zu deren Umsetzung tber das Pro-

gramm ,MalRnahmen zur Anpassung an den Klimawandel* seitens des Bundesministeriums fiir Umwelt,
Naturschutz, Bau und Reaktorsicherheit gefordert.
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Aus kommunaler Sicht sind insbesondere die Initiativen zum Aufbau kommunaler Leuchtturmvorhaben so-
wie interkommunaler oder regionaler Verbiinde zur Anpassung an die Folgen des Klimawandels férderfahig.
Ein Zuschuss wird in der Regel in einer Hohe von 65% gewahrt. Im Fall von Kommunen, die der Haushalts-
sicherung oder einem Nothaushalt unterliegen, ist es mdglich, die Forderquote auf 85 bzw. 95% zu erho-
hen.

Antrage kdnnen mit dem Antragsformblatt im Internet unter www.ptj.de/folge n-klimawandel abgerufen und
an den Projekttrager Jilich und parallel in elektronischer Form an ptj-ksi@fz-juelich.de gerichtet werden.
Eine detaillierte Projektskizze und Kostenaufstellung sind obligatorische Bestandteile des Antrags, der ganz-
jahrig gestellt werden kann

Klimaanpassungsstrategien entwickeln

Verantwortlichkeit Kommunen, Klimaagentur, Klimamanager

Kurzfristig umsetzbar:
e ldentifizierung der stark von alteren Menschen frequentierten

FuBwege
¢ Beantragung einer Klimaanpassungsstrategie
e Erstellung einer Pausenbankkartei und Feststellung deren Eig-
nung bei sommerlichen Hochsttemperaturen
Vorgehensweise e Durchfihrung einer Klimaanlageninventur in 6ffentlichen Gebau-
den bzw. Arztpraxen und Geschéaften
Langfristig umsetzbar:
e Erstellung einer Klimaanpassungsstrategie und eines Mal3nah-
menkonzeptes
e Beschaffung und Auswertung regionaler Klimainformationen fir
die Einheitsgemeinde

Einzubindende Personen /

. Verwaltung, Politik, Schliisselakteure
Institutionen

Finanzielle Anforderungen | Noch offen

Projektstatus Perspektivisch
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15 Literatur und Quellenverzeichnis

15.1 Veroffentlichungen

¢ Bode, Manuela: Masterplan Tourismus fiir die Region nordlicher Vorharz, Osterwieck, Deze mber
2011

e Brandschutz- und Hilfeleistungsgesetz des Landes Sachsen-Anhalt (Brandschutzgesetz — BrSchG),
in der Fassung der Bekanntmachung vom 7. Juni 2001 (GVBI. LSA S. 190), zuletzt gedndert durch
§ 52 des Gesetztes vom 18. Dezember 2012 (GVBI. LSA S. 624, 649).

¢ Kooperationsprojekt ,Wandern verbindet! Kleiner Fallstein, 5. August 2013

¢ LandIinForm: Magazin fur den landlichen Raum. Birgergesellschaft und ehrenamtliches Engage-
ment im landlichen Raum. Ausgabe 1, 2009.

e Lokalen Aktionsgruppe ,Rund um den Huy“: Leader-Konzept, der Band 1, 28.September 2007

¢ Nachhaltigkeitskonzept fiir den Landkreis Harz, am Beispiel der Modellregion Einheitsgemeinde
Stadt Osterwieck, Juni 2013, Herausgeber Franziska Hillmer, Sophia Reinhold, Andrea Heilmann

¢ Richtlinie des Gemeinsamen Bundesausschusses Uber die Bedarfsplanung sowie die Mal3stdbe zur
Feststellung von Uberversorgung und Unterversorgung in der vertragsarztlichen Versorgung in der
Neufassung vom 20. Dezember 2012 veroffentlicht im Bundesanzeiger BAnz AT 31.12.2012 B7 vom
31. Dezember 2012 in Kraft getreten am 1. Januar 2013 zuletzt gedndert am 20. Juni 2013 verof-
fentlicht im Bundesanzeiger BAnz AT 29.07.2013 B3 vom 29. Juli 2013 in Kraft getreten am 30. Juli
2013

e Bundesministeriums fir Ernahrung, Landwirtschaft und Verbraucherschutz: Interkommunale Koope-
ration in landlichen Raumen, Untersuchung des Instruments hinsichtlich Sicherung der Daseinsvor-
sorge im landlichen Raum, Bonn, Dezember 2012

e Unternehmen Kindertagesstatte — Ein praktisches Handbuch zur Ubernahme und Fiihrung von Kin-
dertagesstatten im Land Brandenburg - Rechtsstand: 1.10.2010

e Integriertes landliches Entwicklungskonzept fiir die Region Harz - ABRAXAS. Biro fir kreative Leis-
tungen; Prof. Dr. Harald Kunze; Weimarische StralRe 3; 99425 Weimar

¢ Den demografischen Wandel gestalten — Berichterstattung an den Landtag Sachsen-Anhalt —
Demografiebericht — Stabsstelle fir demografische Entwicklung und Prognosen des Ministeriums
fur Landesentwicklung und Verkehr des Landes Sachsen-Anhalt — Marz 2013

¢ Regionalplaner Entwicklungsplan fiir die Planungsregion Harz, Regionale Planungsgemeinschaft
Harz — April 2009

e Jedes Alter zahlt — Demografiestrategien der Bundesregierung — Bundesministerium des Inneren —
April 2012

¢ Kommunaler Finanzmonitor Sachsen-Anhalt — Investitionsbank des Landes Sachen-Anhalt, erarbei-
tet durch das iws Institut fir Strukturpolitik und Wirtschaftsforderung gGmbH — Marz 2013
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¢ Daseinsvorsorge im demografischen Wandel zukunftsfahig gestalten — Beauftragter der Bundesre-

gierung fur die Neuen Bundeslander — August 2013

¢ Interkommunale Kooperationen in landlichen RAumen — Untersuchung des Instruments hinsichtlich
der Sicherung der Daseinsvorsorge in landlichen Raumen — Bundesanstalt fiir Landwirtschaft und

Ernahrung, Dezember 2012

¢ Regionale Einzelhandelskonzept — Nahversorgung in den grundzentralen Verflechtungsraumen der

Planungsregion Harz — Stadt+Handel — Leipzig; Januar 2014

15.2 Internetquellen

http://www.aderstedt.info
http://www.alleenstrasse.com

http://www.bund.net/themen_und_projekte/gruenes_band/geschichte_gruenes_band/
http://www.deutschland-urlaub-ferien.de/2013/08/erlebnisstrase-der-deutschen-einheit/

http://www.gemeindehuy.de

http://www.gozilly.de

http://www.huy-bruch.de

http://www.jakobsweg.de

http://www.kulturland-osterwieck.de

http://www.kvsa.de

http://www.rund-um-den-huy.de
http://www.sachsen-anhalt.de/index.php?id=23386
http://www.sachsen-anhalt-abc.de/news/1/13330/nachrichten/13330.html
http://www.stadt-osterwieck.de

http://statistik.arbeitsagentur.de

http://www.strasse-der-romanik.net

http://www.strube.net

http://www.wirsindhuy.de
http://www.zukunft-breitband.de/DE/Breitbandatlas/breitband-vor-ort.html
https://www.statistik.sachsen-anhalt.de/
http://www.energiepark-druiberg.de

http://www.lgIn.de/blk

http://lwww.deutsche-fachwerkstrasse.de/
http://lwww.sachsen-anhalt-tourismus.de/
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Fragebogen zur Unternehmensbefragung
Ergebnisse der Unternehmensbefragung
Kartenmaterial aus dem Bericht in DIN A3
Projektsteckbriefe Ergebniswerkstatt
Ausstellungsplakate Abschlussveranstaltung
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Fragebogen Unternehmensbefragung






Integriertes gemeindliches Entwicklungskonzept (IGEK)
EHG Stadt Osterwieck & Huy

Unternehmensumfrage

Fragebogen zu Ihrer Standortzufriedenheit
Bitte zuriicksenden bis spatestens 30.08.2013

Ihre Angaben im Fragebogen werden streng vertraulich behandelt. Die Auswertung erfolgt ausschlie3lich in
anonymisierter Form. Fir Ihre Miihe bedanken wir uns sehr herzlich!

Fragen zu lhrem Unternehmen

Wie viele Mitarbeiter beschaftigt Ihre Firma hier am Unternehmensstandort (Vollzeitaquivalente)?

[11bis3 [ 1 10 bis 19 [ 1 100 bis 199
(1 4bis6 ] 20 bis 49 ] 200 bis 499
[17bis9 [1 50 bis 99

In welcher Branche ist Ihre Firma tatig?

Beabsichtigt Ihr Betrieb, in den nachsten zwei Jahren flachenmagig zu expandieren?

ja nein weil3 nicht
hier in der Region O] Ol L]
anderer Standort in Deutschland ] O] L]
im Ausland Ol Ol L]
Standortbewertung

Welche Gesamtnote geben Sie der Region Einheitsgemeinde Osterwieck und Huy als Wirtschaftsstandort?

O sehr gut ] gut [ befriedigend [ ausreichend ] mangelhaft [ ungeniigend

Bitte bewerten Sie die folgenden Faktoren im Hinblick auf Wichtigkeit und Zufriedenheit in lhrer
Standortgemeinde/-stadt:

Wichtigkeit Zufriedenheit
Verkehr: weng 0 icmg ) putteden " Jufteden fioden | nicht
Erreichbarkeit (iberregional iiber StraRe O O O O O O Ol Ol Ol
Erreichbarkeit iberregional iiber Schiene O O O O O O ] ] ]
Anbindung an den Luftverkehr O O O O O O Ol Ol Ol
Offentlicher Personennahverkehr [l [l [l ] ] ] ] ] ]
Verkehrsleitung / Verfiihrung O O O O O O Ol Ol Ol
Parken O O O O O ] ] ] ]




Integriertes gemeindliches Entwicklungskonzept (IGEK)
EHG Stadt Osterwieck & Huy

Unternehmensumfrage
Wichtigkeit Zufriedenheit

prveisirate: iy Oy e e gn e | vt
Verfugbarkeit hoch qualifizierter Arbeitskrafte ] ] ] ] ] ] ] Cl 1
Verfiigbarkeit qualifizierter Arbeitskréfte O O O O O O ] ] ]
Verfuigbarkeit un- oder angelernter Arbeitskrafte | [ O O [l [l O L] L] [
Weiterbildungsangebote regionaler Anbieter O O O O O O O ] ]
Berufsschulangebot ] ] ] ] ] 1 1 1 1
Stendortattakivia ity e el oy e e e |
Verfiigbarkeit von Wohnraum O O O O O | ] ] ]
Einkaufméglichkeiten O O O O O ] ] ] ]
Umweltqualitat O O O O O Ol Ol Ol Ol
Kulturangebot | | | | | 1 1 1 1
Sport- und Freizeitmdglichkeiten O O O O O O Ol Ol Ol
8Lf§n;!cn:1i(leise Angebot zu Vereinbarkeit von Beruf ] ] ] ] ] 0 0 0 0
allgemeine Sicherheit O O O O O Ol Ol Ol Ol
Image der Region O O O O O ] ] ] ]
Standortosten ity M el oy e e |
Gewerbesteuer O O Ol Ol Ol Ol Ol Ol Ol
Kommunalabgapen (Gru_rjdsteuer, Abfall, 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Abwasser, sonstige Gebihren)
Kosten. fur Geyverbeimmobilien (Grundstiicke, O O O O O H H H H
Immobilien, Mieten)
Strompreise O O O O O ] ] ] ]
Weitere Standortfaktoren wertig 0 g | uineden " sueden tioden | nicht
Versorgungssicherheit bei der Stromversorgung | [ O O O O O O Ol Ol
Verfiigbarkeit neuer Gewerbeflachen O O O O O O ] ] ]
et e e B = = R =
Unternehmensnetzwerke O O O O O ] ] ] ]
Wirtschaftsfreundlichkeit der Verwaltung O O O O O O Ol Ol Ol
DSL-Verfiigbarkeit, Breitbandanbindung etc. O O O O O O ] ] ]

attraktiver zu gestalten?

Eine Frage zu lhrer Person (fir evtl. Rickfragen):

Vor- und Zuname:

Ihre Funktion im Unternehmen:

E-Mail:

Telefon:

Was ist aus lhrer Sicht zu tun, um lhren Standort (Gemeinde/Stadt oder Region) fiir Unternehmen noch




Ergebnisse Unternehmensbefragung






Integriertes gemeindliches Entwicklungskonzept
(IGEK)

Stadt Osterwieck und Gemeinde Huy

Ergebnisse der Unternehmensbefragung

f Grontmij mohbsagysesaren | et shanen | nackhetig gesuaiten

Ergebnisse Unternehmensbefragung

Gemeinde

[ary
[=1]

15

[ = R T o)
[=TRN S SR TE ]
| I I I I [ A A N AN NN [N NN N N I —

w

[=JN N SIS B (=]

Osterwieck Huy

= 27 Unternehmen haben an der Befragung teilgenommen (Quote von 48 %)
= 12 aus Osterwieck und 12 aus Huy

f Grontmlj msshsgigsesars | warmtr plasen | aachiehly estzen
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Ergebnisse Unternehmensbefragung

Mitarbeiterzahlen

1his3 4 his 6 Thiss 10 ki= 19 20 bis 49 50 bis 39 100 his 199 200 bis 439

f Grontmlj wasissgiysesares | wsert ptusen | mackietty gestaiten

Ergebnisse Unternehmensbefragung

Standortbewertung

ORMNMWEUO X W
|

6 Grontmlj mskissgigsesn | nemair piaaen | nachiehi gestien




Ergebnisse Unternehmensbefragung

Erreichbarkeit StrafSe / Schiene / Luftverkehr

Wichtigkeit
18
17 ~
16
15 -
14
13 4
5
g
8 |
7 -
6
g
3
1 -
0 |
sehr wichtig  weniger unwichtig
wichtig wichtig

f Grontmlj wabisagiysesaen | mserati plaeen | raciietg gestaiten

M Erreichbarkeit
liberregional Strafte

m Erreichbarkeit
lberregional Schiene

W Anhindung Luftverkehr

Ergebnisse Unternehmensbefragung

Erreichbarkeit StraBe / Schiene / Luftverkehr

Zufriedenheit
17
16
15
14
13
12
ikl
10
9
8
7
6
5
4
3 i
2 i
1 .
0 I I I
& & & & s
€& & & & &
P Ny & & &
5 &S
C, o
&

6 Grontmlj mshisgipsees | warmt piuacn | oachehig estin

M Erreichbarkeit
Uberregionzl Strale

M Erreichbarkeit
Uberregionzl Schiene

m Anbindung Luftverkehr




Ergebnisse Unternehmensbefragung

OPNV / Verkehrsleitung / Parken

Wichtigkeit
13
12
11
10
9
2
7
6
5
4
3
2
1
0
sehrwichtig  wichtig weniger unwichtig
wichtig

f Grontmlj wmasiasgiyiearns | et pasen | mackioty gestaiien

m Offentlicher
Personennahverkehr

W Verkehrsleitung/ -
fihrung

m Parken

Ergebnisse Unternehmensbefragung

OPNV / Verkehrsleitung / Parken

Zufriedenheit

6 Grontmlj mskisgissetn | lenemoirpisaen | nachichi esten

| Offentlicher
Perscnannahverkahr

W Verkehrsleitung/ -
fihrung

 Parken




Ergebnisse Unternehmensbefragung

L Verfiigbarkeiten Arbeitskrafte
Wichtigkeit
20
19
18
17
%E mVerfligbarkeit hoch
%g gualifizierter
12 Arbeitskrafte
11 +
10 + W Verfligbarkeit
9 .
3 - gualifizierter
L1 Arbeitskrifte
2 ] m Verfiigbarkeit un- oder
% . angelernter
1 Arbeitskrafte
0
sehr wichtig  weniger unwichtig
wichtig wichtig
fGrontmlj umahiingly Sesaten | Inmesatty planen | Rackhatig gestatirn .

Ergebnisse Unternehmensbefragung

Verfugbarkeiten Arbeitskrifte

Zufriedenheit
13
12
11
10 . )
g B Verfugbarkeit hoch
g qualifizierter
I3 Arbeitskrafte
)
4 W Verfiigbarkeit
% qualifizierter
1 Arbeitskrafte
0
m Verflgbarkeit un- oder
angelernter
Ry Arbeitskréfte
a4
&
£

f Grontmij maskisgiybessres | et stanen | nackhetlg gestaites 10




Ergebnisse Unternehmensbefragung

Bildungsangebote
Wichtigkeit
13
12
11
10
9
8
7 W Weiterbildungsangebote
6 - regionaler Anbieter
5 |
4 - M Berufsschulangebot
3 -
2 -
1 -
0 T T T T
sehrwichtig  wichtig weniger  unwichtig
wichtig
fGrontij imaishingly Sesaten | Wnnevathy plusen | nackhablg gestaiten u
Ergebnisse Unternehmensbefragung
Bildungsangebote
Zufriedenheit
11
10
9
8
7 -
6 -
2 ] W Weiterbildungsangebote
% . regionaler Anbieter
é ] M Berufsschulangebot
& F ¥ K
& & & & &
N A ~ A ©
\S oS Q
By & S
9 &
&

f Grontmlj mshisisgigseuen | st piveen | nackhetty gesualen 12
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Standortqualititen
Wichtigkeit

m Ve Mgharkeibvon Wolinrawm

B Linkautméglichkeiten

B Umwellgualitat

m Kulturangehot

B Sport- und Freizeitmaglichkeiten

m dlTenUiches Angebol euVercinbur keil von
Berul und Farmilie

m Allgemeine Sicherheit

W himage der Region

sehrwichtig wichtig weniger wichtig unwichtig
g GTONTMI) wahkiaglyderaten | nnwrtiy plasen | nackhaftlg gestalten 13

S e ]
b= W = A T o~ 0 O

.
SN W R U DD

Standartqualititen
Zufriedenheit

W Verfiigharkeit von Wohnraum

M Einkaufméglichkeiten

m Umweltqualltst

M Kulturangebot

® Sport-und Freizeitmdglichkeiten

m offentliches Angebotzu
Vereinbarkeit von Beruf und Familie

= Allgemeine Sicherheit

1 Image der Region

selir culrieden sulrieden warniger unzultizden wreils nichl
zufrieden

g GI'OI'ItI'I'IIj mnithiingly berwten | wnevaty plasen | nachluttly yestsiten 14




Ergebnisse Unternehmensbefragung

Standortkosten
Wichtlgkelt

o

moos

un

w

ST

sebi wichiig wihilig weniger wichly urwichiliy

f Grontmlj masiasgiysesares | et ptanen | mackiotg gestaien

B Gewerbesteuer

B Kommunalabgaben (Grundsteuer,
Abfall, Abwazser, sonstige Gebiihren)

W Kasten fiir Gewerheimmaobilien
(Grundstiicke, Immobilien, Mistan)

W Strompraise

15
Ergebnisse Unternehmensbefragung
Standertkosten
Zufriedenheit
15
14
13
17
11
0 B Gewerbastauar
9
H M Ki labgaben (Grundstauer,
- Abfall, Abwasser, sonstige Gebiihren)
c M Kosten fiir Gewerbeimmobilien
[Grundstiicke, Immobilien, Mieten)
5
W Strompraisse
4
3
2
1
i
zehr zufrieden  zufrieden wenizger unzufrieden weil richt
zutrieder
6 Grontmlj wwssgiyieuts | wsemspissen | nackiuily gestsie 16




Ergebnisse Unternehmensbefragung

Standortfaktoren
Wichtiglkelt

24
23
b7l
21
20
<9 M Versorgungssicherheit bei der
‘B Stromversorgung
7
% W Verfiigharkeit neuer
5 Gewerbeflichen
E M Kontakte zu regionalen Hochschulen
<3 und Forschungseinrichtungen
3 M Unternehmensnetzwerke

g

3 B Wirtschaftzfreundlichkelt der

6 Verwaltung

B B DSL-Verfiigbarkeit,

g Breithandanbindung etc.

2

1

a

sehrwichtig wichtiz weoniger wichtig unwichtig

f Grontmij mohbsagysesaren | et shanen | nackhetig gesuaiten

17
Ergebnisse Unternehmensbefragung
Standortfaktoren
Zufriedenheit
7
i
15
14 . . .
. W Versorgungssicherheit bei der
Stromversorgung
iz
a1 m Verfigbharkeit neuer
. Gewerbeflachen
0
9 M Kontakte zu regionalen Hochschulen
" und Forschungseinrichtungen
7 m Unternehmensnetzwerke
3
s m Wirtschaftsfreundlichkeit der
2 Verwaltung
3 m DSL-Verfugharkelt,
2 Breitbandanbindung etc.
1
o ' ' ' '
sehr sulriedun sulrieden e uneulriedan weill nichit
zufriedzn
f Grontmlj wsssgiyieues | wserpiasen | nackiutly gesteien 18




Ergebnisse Unternehmensbefragung

Eigene Vorschlage und Gedanken, die formuliert wurden

= Schaffung von Bauplatzen fiir Menschen die gerne hier Leben und
Arbeiten wollen.

* mehr Férdermdglichkeiten bei gleichzeitigem Abbau von burokratischen
Hindernissen

= DSL Verfiigbarkeit muss sehr verbessert werden

= Mitarbeiter gewinnen wir uns, wenn wir héhere Loéhne als in der ndheren
Umgebung bezahlen oder wenn Mitarbeiter in der Region leben mdéchten.
Deshalb muss die Region als Wohnort interessanter werden. Gleichzeitig
missen Unternehmen mehr Unterstiitzung durch die Kommune erhalten.
Indirekt und finanziell.

=  Weitere Entwicklungen der Infrastruktur und der kulturellen, sportlichen,
freizeitlichen und aller fur die Birger relevanten Wohn-und
Lebensbedingungen in unserer Stadt

f Grontmlj wasissgiysesares | wsert ptusen | mackietty gestaiten

19

10



Kartenmaterial aus dem Bericht in DIN A3
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Projektsteckbriefe Ergebniswerkstatt






Integriertes gemeindliches Entwicklungskonzept (IGEK)

Handlungsfeld — Tourismus und Kultur Stadt Osterwieck und Gemeinde Huy

Malinahme / Projektansatz

gemeinsamen Tourismusbeauftragten initialisieren
(Stellenbeschreibung, Aufgabenfelder, Handlungsschwerpunkte)

Verantwortlichkeit Finanzielle Anforderungen

niedrig mittel X hoch

Beide Kommunen .
Anmerkungen: 0,5 Wochenstunden je Kommune

Ausgestaltung / Vorgehensweise

Besetzung durch Stadt / Gemeinderat

» Leitet touristische Arbeitsgemeinschaft

* Organisiert Zusammenarbeit mit interregionalen Kultur- und Tourismustragern
(ATV, HARZ AG, Stadteinfobtiros HBS / WR / Quecklingburg / ...)

» Verbindung zur 6rtlichen Gastronomie halten

» Verbindung zu Dorfclubs, Stadtinformation, Kulturland e V. halten

» Zusammenarbeit organisieren!

Erforderlichkeiten / einzubindende Personen

» Touristische Arbeitsgemeinschaft wird mit gegriindet
» 1 Person je Ortschaft ist Mitglied in der Gemeinschaft
« Ortliche Vereine
» Kirchen, Burgen, Schlosser

Projektablauf

Mit Stellenplan 2015

01]2014 0712014 01]2015 07]2015 12]2015

Ergebniswerkstatt — 09.12.2013 in Dardesheim



Handlungsfeld — Tourismus und Kultur Integriertes gemeindliches Entwicklungskonzept (IGEK)

Stadt Osterwieck und Gemeinde Huy

Malinahme / Projektansatz

Grindung einer touristischen Arbeitsgemeinschaft

Verantwortlichkeit Finanzielle Anforderungen

. niedrig mittel hoch
Tourismusbeauftragter ‘ X

Anmerkungen:

Ausgestaltung / Vorgehensweise

e Facharbeitskreise bilden
e (Gastronomie und Hotelerie
e Museen, Heimatstuben, Mihlenvereine
« Kinstler
e Chore
* Burgen, Schlosser
* Rad- und Wanderwege

Erforderlichkeiten / einzubindende Personen

« Abhdngig von den unterschiedlichen Arbeitskreisen

Projektablauf

Ab 2015

01]2014 0712014 01]2015 07]2015 12]2015

Ergebniswerkstatt — 09.12.2013 in Dardesheim




Integriertes gemeindliches Entwicklungskonzept (IGEK)

Handlungsfeld — Tourismus und Kultur Stadt Osterwieck und Gemeinde Huy

Malinahme / Projektansatz

Gemeinsamer Veranstaltungskalender

Verantwortlichkeit Finanzielle Anforderungen

Tourismusbeauftragter ‘ X niedrig mittel

Stadt- und Gemeindevertreter

Anmerkungen:

Ausgestaltung / Vorgehensweise

hoch

Termine aufnehmen — Jahreskalender
» \Vierteljahrliche Aktualisierung

Publizieren?
« Internet
* Flyer

* llse-Zeitung / Amtsblatt
Meldeschluss immer der 30.11. des Jahres
Koordinierungsmaglichkeiten prufen bzw. nutzen

Erforderlichkeiten / einzubindende Personen

Touristische Arbeitsgemeinschaft
Vereine, Kulturtrager, Kirchengemeinden, Seniorenkreise, Einzelktinstler, Chore,
Sport- und Schitzenvereine

Projektablauf
30.11. Meldeschluss fur 2015 Yajéhrliche Aktualisierung
| I ) | I ) I | _____
| T ’ R T |
01]2014 0712014 01]2015 07]2015 12]2015

Ergebniswerkstatt — 09.12.2013 in Dardesheim




Integriertes gemeindliches Entwicklungskonzept (IGEK)

Handlungsfeld — Tourismus und Kultur Stadt Osterwieck und Gemeinde Huy

Malinahme / Projektansatz

Kulturnetzwerk schaffen

Verantwortlichkeit Finanzielle Anforderungen

X niedrig mittel hoch

Tourismusbeauftragter ‘

Anmerkungen:

Ausgestaltung / Vorgehensweise

Ortschronisten — gemeinsame Geschichte

Traditionen pflegen

Orchester, Chore, Einzelkiinstler zusammenfihren, eine Blattform zum Austausch bieten
Stammtisch

Erforderlichkeiten / einzubindende Personen

Kulturbeauftragter

Projektablauf

Ab Mitte 2015 vorstellbar

01]2014 0712014 01]2015 07]2015 12]2015

Ergebniswerkstatt — 09.12.2013 in Dardesheim




Handlungsfeld — Tourismus und Kultur Integriertes gemeindliches Entwicklungskonzept (IGEK)

Stadt Osterwieck und Gemeinde Huy

Malinahme / Projektansatz

Datenbank der gastronomischen Einrichtungen
(Infos wie Offnungszeiten, usw.)

Verantwortlichkeit Finanzielle Anforderungen

Tourismusbeauftragter ‘ X niedrig mittel hoch

Stadt- und Gemeindevertreter

Anmerkungen:

Ausgestaltung / Vorgehensweise

* Hotels, Pensionen, Privatunterkinften, Gaststatte
« Offnungszeiten, SchlieR- und Ruhetage
« Angebot Speisen und Getrénke
 Ubernachtungsmoglichkeiten / Betten / Zimmeranzahl
» Besondere Angebote — Wellness, u.a.
* Preisniveau / Sternekategorie
» Verlinkung mit Internetauftritt — Pflege ist einfacher

Erforderlichkeiten / einzubindende Personen

» Gastwirte, Hoteliers, private Vermieter
» Wichtig ist die Datenbank aktuell zu halten
« Erreichbarkeiten aufnehmen (Telefon, Internet, Fax usw.)

Projektablauf

Vorbereitung ab Mitte 2014 und ab 01.01.2015 abrufbar

01]2014 0712014 01]2015 07]2015 12]2015

Ergebniswerkstatt — 09.12.2013 in Dardesheim




Handlungsfeld — Wirtschaft Integriertes gemeindliches Entwicklungskonzept (IGEK)

Stadt Osterwieck und Gemeinde Huy

Malinahme / Projektansatz

Griindung einer regionalen Genossenschaft

Verantwortlichkeit Finanzielle Anforderungen
Energieerzeuger X niedrig mittel X hoch
Anmerkungen:  ZU Beginn Spater
Ausgestaltung / Vorgehensweise
1. Bedarfsermittlung
2. Konzept/ Planung
3. Grindung
4. Invest / Betriebsflihrung
Erforderlichkeiten / einzubindende Personen
* Erzeuger

e Verbraucher

Projektablauf

lund2in 2014 /3 zum 01.01.2015 / Betriebsfuihrung

01]2014 0712014 01]2015 07]2015 12]2015

Ergebniswerkstatt — 09.12.2013 in Dardesheim




Handlungsfeld — Wirtschaft Integriertes gemeindliches Entwicklungskonzept (IGEK)

Stadt Osterwieck und Gemeinde Huy

Malinahme / Projektansatz

Unternehmensstammtisch einrichten

Verantwortlichkeit Finanzielle Anforderungen

Wirtschaftsforderung
Osterwieck und Huy

X niedrig mittel hoch

Anmerkungen:

Ausgestaltung / Vorgehensweise

* Unternehmensstammtisch der EHG Osterwieck auf die EHG Huy ausweiten
* Regelmalige Treffen mind. 3 x im Jahr

Erforderlichkeiten / einzubindende Personen

* Teilnehmer sollten aus Politik und Unternehmen kommen

Projektablauf

Kann man sofort mit beginnen

01]2014 0712014 01]2015 07]2015 12]2015

Ergebniswerkstatt — 09.12.2013 in Dardesheim




Handlungsfeld — Wirtschaft Integriertes gemeindliches Entwicklungskonzept (IGEK)

Stadt Osterwieck und Gemeinde Huy

Malinahme / Projektansatz

Unternehmensdatenbank bereitstellen

Verantwortlichkeit Finanzielle Anforderungen

Wirtschaftsforderung
Osterwieck und Huy

X niedrig mittel hoch

Anmerkungen:

Ausgestaltung / Vorgehensweise

» Vorliegende Daten der Wirtschaftsférderung verknuipfen

» Verlinkung auf den beiden Homepages der Kommunen zu den Unternehmen
» Pflege tbernehmen somit die Unternehmen selbst

Erforderlichkeiten / einzubindende Personen

o Wirtschaftsforderer beiden Kommunen

Projektablauf

Anfang 2014 Aktualisierung

01]2014 0712014 01]2015 07]2015 12]2015

Ergebniswerkstatt — 09.12.2013 in Dardesheim




Handlungsfeld — 6ffentliche Infrastruktur Integriertes gemeindliches Entwicklungskonzept (IGEK)

Stadt Osterwieck und Gemeinde Huy

Malinahme / Projektansatz

Kita

Verantwortlichkeit Finanzielle Anforderungen

) niedrig mittel X hoch
Stadtrat, Gemeinde

Anmerkungen:

Ausgestaltung / Vorgehensweise

* Fehlbetrage Uber Kooperationsgemeinschaften, Genossenschaften , ansassige Betriebe, Vereine
» Vorhandene Einrichtungen erhalten
» Qualifizierung von Tagesmuttern

Erforderlichkeiten / einzubindende Personen

» Burgermeisterin, Wirtschaftsforderer

» Betriebsleiter (Betriebskindergarten) — Bedarfsermittiung
* Interessengemeinschaften

* Eltern

* Andere TRager

Projektablauf

2015 Losungsansatze

01]2014 0712014 01]2015 07]2015 12]2015

Ergebniswerkstatt — 09.12.2013 in Dardesheim




Integriertes gemeindliches Entwicklungskonzept (IGEK)

Handlungsfeld — Daseinsvorsorge Stadt Osterwieck und Gemeinde Huy

Malinahme / Projektansatz

Regionaler Wochenmarkt initiieren / ,,Kurzzeit Wochenmarkt* in den
Doérfern schaffen

Verantwortlichkeit Finanzielle Anforderungen

. .. niedrig x mittel hoch
Wirtschaftsforderer, Ordnungsamt, Gewerbeamt

Anmerkungen:

Ausgestaltung / Vorgehensweise

» Handler, Termine und Standorte blndeln

» Regionale Betriebe und Handler

« Uberdachter Stand / Wartemdglichkeiten

« Begegnungsmaglichkeiten / Angebotsvielfalt
* Orte vernetzen

* Marktexpress

» Ortsspezifisch planen

Erforderlichkeiten / einzubindende Personen

*  Wirtschaftsférderung
» Regionale Gewerbebetriebe

Projektablauf

01]2014 0712014 01]2015 07]2015 12]2015

Ergebniswerkstatt — 09.12.2013 in Dardesheim



Handlungsfeld — Daseinsvorsorge Integriertes gemeindliches Entwicklungskonzept (IGEK)

Stadt Osterwieck und Gemeinde Huy

Malinahme / Projektansatz

Beratungsmoglichkeiten flr Vereinen ausbauen

Verantwortlichkeit Finanzielle Anforderungen

X niedrig mittel hoch
Anmerkungen:  Blindelung zu Sponsoren

Gemeinde, Stadt, LK, Wirtschaftsforderer ‘

Ausgestaltung / Vorgehensweise

Pflegevertrage mit Vereinen —zum Beispiel fiir Grinanlagen
Fordermittelbeschaffung
Projektbewerbungen fur Sponsoren anbieten

Erforderlichkeiten / einzubindende Personen

» \ereine

» \Verwaltung

« Betriebe

» Privatpersonen

Projektablauf

01]2014 0712014 01]2015 07]2015 12]2015

Ergebniswerkstatt — 09.12.2013 in Dardesheim




Handlungsfeld — Innenentwicklung Integriertes gemeindliches Entwicklungskonzept (IGEK)

Stadt Osterwieck und Gemeinde Huy

Malinahme / Projektansatz

Leitfaden ,,Hilfestellungen und Mdoglichkeiten bei der
Sanierung von denkmalgeschitzten Gebauden

Verantwortlichkeit

niedrig X mittel hoch
Verwaltung

Anmerkungen:

Ausgestaltung / Vorgehensweise

» Flyer und Website fur Bauwillige
* Ansprechpartner
» FOrdermdglichkeiten und Finanzierung
« Gestaltungsmaoglichkeiten

» \Vertrag mit allen Beteiligten

» Vorhandenen Projekte einbinden

Erforderlichkeiten / einzubindende Personen

» Denkmalpflege
e Bauamter LK und Kommune
¢ Banken

Projektablauf

01]2014 0712014 01]2015 07]2015 12]2015

Ergebniswerkstatt — 09.12.2013 in Dardesheim




Handlungsfeld — Innenentwicklung Integriertes gemeindliches Entwicklungskonzept (IGEK)

Stadt Osterwieck und Gemeinde Huy

Malinahme / Projektansatz

Leerstands- und Baullckenkataster erarbeiten

Verantwortlichkeit

niedrig mittel X hoch
Verwaltung

Anmerkungen:

Ausgestaltung / Vorgehensweise

* Aufnahme in den Ortsteilen
» Kataster erarbeiten und fortlaufend fiihren
* Kooperation in mit tibergeordneten Institutionen

Erforderlichkeiten / einzubindende Personen

e Ortsrate

» Burger / Eigentumer

« Vermieter offentlich und privat

» Strukturen von Ministerium und Planungsgem. Nutzen (Daten / Systeme) siehe Niedersachsen

Projektablauf

Mit Stellenplan 2015

01]2014 0712014 01]2015 07]2015 12]2015

Ergebniswerkstatt — 09.12.2013 in Dardesheim




Handlungsfeld — Innenentwicklung Integriertes gemeindliches Entwicklungskonzept (IGEK)

Stadt Osterwieck und Gemeinde Huy

Malinahme / Projektansatz
Barrierefreiheit fordern
Verantwortlichkeit
VEI’W&":UFI niedrig x mittel hoch
J Anmerkungen:

Ausgestaltung / Vorgehensweise
» Leitfaden erarbeiten und Fordermdglichkeiten aufzeigen
« Offentliche Gebdude und Versorgung sowie Betreuungsangebote
» Aktuelle Projekte Gberprufen auf Barrierefreiheit

Erforderlichkeiten / einzubindende Personen
* Behindertenbeauftragte
» Betroffene
« Anwohner
» \Verwaltung
Projektablauf
laufend
||I|||||||||||||I||I||||| _____
||I|||||||||’|||||I|||||
01]2014 0712014 01]2015 07]2015 12]2015
Ergebniswerkstatt — 09.12.2013 in Dardesheim




Integriertes gemeindliches Entwicklungskonzept (IGEK)

Handlungsfeld — Innenentwicklung Stadt Osterwieck und Gemeinde Huy

Malinahme / Projektansatz

Leitfaden zur regionalen Baukultur

Verantwortlichkeit

niedrig mittel X hoch

Verwaltung und Buirger ‘

Anmerkungen:

Ausgestaltung / Vorgehensweise

Nicht jedes denkmalgeschiitzte Gebaude erhalten (Kosten / Nutzen / betrachten
B+F Plane Uberarbeiten

Innenentwicklung vor Aul3enentwicklung

Lickenbebauung

Ruckbau und Umgestaltung von Wohnbldcken und Mietsh&usern
Fordermaflnahmen zum Abriss

Ortspragende Gestaltung wie Fachwerkeseblmes erhalten

Flexible Baukultur — wenige Einschrankungen

Erforderlichkeiten / einzubindende Personen

Wohnungsgenossenschaft
Vermieter Offentlich und privat

Bauherr
Verwaltung
Projektablauf
Mit Stellenplan 2015
| I O A e | I I O o | _____
| o ’ I T |
01]2014 0712014 01]2015 07]2015 12]2015

Ergebniswerkstatt — 09.12.2013 in Dardesheim




Handlungsfeld — Energieeffizienz Integriertes gemeindliches Entwicklungskonzept (IGEK)

Stadt Osterwieck und Gemeinde Huy

Malinahme / Projektansatz

Imagebroschiire als Energieregion erarbeiten

Verantwortlichkeit Finanzielle Anforderungen

niedrig x mittel hoch

Energiegenossenschaft ‘ anmerkungen:  Digital und Druck

Ausgestaltung / Vorgehensweise

» Regionalmarke schaffen
* Vereine einbeziehen
 Messen besuchen

Erforderlichkeiten / einzubindende Personen

Lokale Unternehmen (Druckerei, Fotograf, Werbeagenturen) sind vorhanden und
sollten genutzt werden

Projektablauf
» Erarbeitung parallel zur * Nutzung
Genossenschaftsgrindung
in 2014
| I N O | | ) O | _____
| T ’ T T |
01]2014 0712014 01]2015 07]2015 12]2015

Ergebniswerkstatt — 09.12.2013 in Dardesheim




Ausstellungsplakate Abschlussveranstaltung






,Gemeinsam Zukunft gestalten®

Integriertes Gemeindliches Entwicklungskonzept
Einheitsgemeinde Stadt Osterwieck & Huy

Abschlussveranstaltung

12.03.2014
In Dardesheim

Osterwieck

f Grontmij



IGEK-Prozessablauf

Informations- und Analysephase

Auftaktgespréche mit Auftraggeber und
Schliisselakteuren
Griindung Lenkungsgruppe, Regionsprofil

A

Auftaktveranstaltung
Information und Beteiligung
Themenwerkstatt (11. Juli 2013)

A

Strategiephase (Zielsystem)
Strategiewerkstatt (09. Oktober 2013}
Ergebnisphase (Leitbild)
Ergebniswerkstatt, Themenworkshops

IGEK-Entwicklung
A

A

IGEK - Entwurf
Abschlussveranstaltung

Auftaktveranstaltung —11.07.2013

Die Auftaktveranstaltung fand in Dardesheim statt. An
der Veranstaltung nahmen ca. 60 Personen aus
Osterwieck und Huy teil.

Die Vorstellung vom Prozess und ersten
Analyseergebnissen begleiteten Themenecken, in
denen Bewertungen abgefragt und Fragestellungen
zu unterschiedlichen Themenbereichen bearbeitet
werden konnten.

f Grontmij
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IGEK EHG Stadt Osterwieck & Huy
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sichern

umsetzen
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Uffentliche
Infrastruktur

vorhalten
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Strategiewerkstatt—09.10.2013

In der Strategiewerkstatt wurde intensiv an insgesamt
funf Thementischen gearbeitet und diskutiert. Die
Themenfelder waren dabei Tourismus und Kultur,
Wirtschaft und Energieeffizienz, Offentliche
Infrastruktur, Daseinsvorsorge und das Thema
Innenentwicklung.

In allen Themenbereichen sind unterschiedliche
Handlungsansatze entwickelt worden, die zu einer
Stabilisierung und Verbesserung der Situation in der
Region Osterwieck und Huy beitragen kdnnen.

Im Anschluss wurden die Ergebnisse der einzelnen
Arbeitstische im Plenum wvorgetragen.
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Ergebniswerkstatt- 09.12.2013

Aufbauend auf die Ergebnisse der Strategiewerkstatt
ging es in de Ergebniswerkstatt um die Ausgestaltung
und Vertiefung von Projektansatzen mit den
Fragestellungen:

Wer tragt die Verantwortung furr das Projekt?

Wie sehen die finanziellen Anforderungen aus?

Wie ist das weitere Vorgehensweise zur Umsetzung?
Welche Erforderlichkeiten gibt es?

Welche Personen miissen mit eingebunden werden?
Wie sieht der zeitliche Ablauf aus?

Européische Kommission

E L fir die Er g
des landlichen Raums
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Einheitsgemeinde

Ortsteile / Ortschaften

BerRel, Bihne, Dardesheim, Deersheim,
Goddeckenrode, Hessen, Hoppenstedt,
Luttgenrode, Osterode, Osterwieck, Rhoden,

Stadt Osterwieck - ;
Rimbeck, Rohrsheim, Schauen, Sonnenburg,
Stotterlingen, Suderode, Veltheim, Wilperode,
i Zilly
Aderstedt, Anderbeck, Badersleben, Dedeleben,
Huy Dingelstedt am Huy, Eilenstedt, Eilsdorf, Haus

Nienburg, Huy-Neinstedt, Pabstorf, Roderhof,
Schlanstedt, Vogelsdorf, Westerburg, Wilhelmshall

Die Einheitsgemeinde Stadt Osterwieck hat eine Flache von ca. 213 km2und die Gemeinde Huy eine Fl&che von rund 167 km2. Insgesamt wird eine Flache von ca. 380 km? betrachtet. Die Ausdehnung in
West-Ost-Richtung belduft sich dabeiauf etwa 37 km und in Nord-Stid-Richtung auf etwa 13 km. In den insgesamt 37 Ortschaften leben mit Stand vom 09.05.2011 (Zensus 2011) etwa 19.320 Menschen.

Stadt Osterwieck Huy Die Prognosezahlen des Landesamtes fiir Statistik
: : . : : inSachsen-Anhalt machen deutlich, dass mit
Jahrgénge: ARy Geburten | Stgrbe Saldo Jahrgénge: ey Geburten | Stgrbe— i saldo keiner Anderung der negativen
gesamt falle gesamt falle Bevdlkerungsentwicklung zu rechnen ist und man
2000 13.382 102 ;. 147 -45 2000 9.305 68 | 9 | -27 bei der Fortschreibung bis 2025 in Osterwieck bei
2005 12.758 90 | 133 -43 2005 8.691 56 | 128 ¢ -72 ca. 10.200 Einwohnern und in Huy bei 6.570
2010 12.032 81 | 140 59 2010 7.924 126 | 126 | -76 Einwohnem liegen wird. Fiir das gesamte
2011 11.750 75 ! 160 -85 2011 7.812 42 ! 133 ! -91 Betrachtungsgebiet wiirde diese Prognose einen
%-Verand. 12.2% ' %-Verand. -16.0% i ' Verlust von ca. 5.900 Einwohnern in 25 Jahren
0 s i s i
Quelle Statistisches Landesamt SachsenAnhalt, 2012, eigene Grafik Quelle: Statistis ches Landesamt Sachsen-Anh dt, 2012, egene Grafik deUten-
Stadt Osterwieck Huy
Ortsteil / Ortsteil /
gesamt| 0-5 | 611 | 12-17 | 18-29 | 30-64 | 65-79 | 80+ gesamt| 0-5 [ 611 | 12-17 | 18-29 | 30-64 | 65-79 | 80+
Altersklasse Altersklasse
Osterwieck 3976 | 189 | 182 181 460 2051 672 241 Aderstedt 370 10 1 22 37 208 67 15
Deersheim 7 39 44 50 76 428 115 25 Badersleben 943 43 4 52 80 497 158 69
Biihne 526 25 28 23 41 301 75 33 Schlanstedt 998 44 48 45 76 494 185 106
Wiilperode 460 18 34 31 45 262 61 9 Pabstorf 637 32 37 32 72 341 73 50
Dardesheim 787 32 34 44 72 435 121 49 Eilsdorf 356 21 12 10 47 183 67 16
Hessen 1315 69 74 69 142 668 225 68 Dedeleben 985 49 32 59 96 505 161 83
Schauen 172 9 6 9 12 100 22 14 Anderbeck 555 19 38 31 47 282 110 28
Berfel 677 32 32 39 65 366 122 21 Dingelstedtam Huy | 1466 72 62 62 142 769 234 125
Rhoden 437 18 34 26 30 248 66 15 Vogelsdorf 284 9 13 18 25 158 50 11
Littgenrode 698 46 33 35 65 386 94 39 Eilenstedt 926 33 45 48 103 489 153 55
Zilly 747 19 27 36 79 413 122 51 Huy-Neinstedt 158 3 6 8 10 88 29 14
Osterode 172 4 14 7 20 97 18 12 Quelle: Agira - unter Verwendung der Einwohnermeldetat en 31122012
Veltheim 407 28 23 20 41 224 49 22
Rohrsheim 564 30 36 23 52 302 91 30
Quell: Agea - untr Verwendung der Einuchnermeldeta en31 122013
Osterwieck 2000 Huy 2000
I unter 5 4_% 3% D unter5
B 5bis unter 10 B 5 bisunter 10
L 10 bisunter 15 = 10 bisunter 15 In den beiden betrachteten Kommunen Osterwieck und Huy
15 bis unter 20 15 bisunter 20 lassen sich deutliche Verschiebungen in den Altersstrukturen
B 20 bis unter 35 10 W 20 bisurter 35 Uber die vergangenen Jahre hinweg feststellen:
12 35 bis unter 45 \ M 35 bisunter 45 Die Anzah| der Kinder und Jugendlichen nahm stetig ab,
W 45 bisunter 55 ™ 45 bis unter 55 wahrend in den Jahrgangen 50+ bzw. insbesondere 75+
L 56 bis unter 65 2 55 bis unter 65 deutliche Zuwéchse zu verzeichnen waren. Einer
I 65 bis unter 75 17% // 165 bis unter 75 schrumpfenden , jlingeren“ Bevélkerungsgruppe (Jugend und
B 75 urd dter — . Erwerbstétige) steht ?ine Wgchsende Zahl an Regtnem und
- _ Hochbetagten gegenuber. Die demografisch bedingte
T T Ty el Lot S o, 208266600 Gk Veranderung der Altersstruktur nimmt dabei zunehmend
i Einfluss auf die verschiedenen Aspekte des alltéglichen
Osterwieck 2011 Huy 2011 Lebens und insbesondere auf die 6ffentlichen und privaten
Infrastruktur- und Versorgungsbereiche. Diese Auswirkungen
4% W unter 5 M ynter 5 und Einflussnahmen werden sich in denkommenden Jahren

%
SN\ 3%

Quelle Stattisches Landesamt Sachs n-Anhalt, 2012, egene Grafic

f Grontmij

® 5bk unter 10

01 10 bis unter 15
8 15 bis unter 20
™ 20 bis unter 35
U 35 bis unter 45
B 45 bis unter 55
O 5 bis unter 65
1 6 bis unter 75

8 75 und alter

4% 4
— 0 4%

B 5 bis urter 10
U 10bis unter 15
1 15 bis unter 20
B 20 bis unter 35
1 35 bis unter 45
B 45 bis unter 55
O 55 bis unter 65
™ 65 bis unter 75
B 75 und alter

Quelle Statisisches Landesamt Sachsen-Anhalt, 2012,egene Grafic

noch deutlicher niederschlagen, insbesondere wenn
Einwohnerverluste durch Abwanderungen aufgrund von
abnehmender Standortattraktivitét in Bezugauf Infrastruktur,
Wohnqualitat und 6konomischen Perspektiven diese
Entwicklung noch verstérken. Insofern sind hier rechtzeitig
entsprechende vorsorgende Anpassungs- und
Veranderungsstrategien auf Ebene der Kommunen geboten.

Eumpansche Kommmlon
fur die Er

des Iandllchen Raums
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Integriertes Gemeindliches Entwicklungskonzept Osterwieck & Huy
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Stérken

Landschaftlich reizvoll

Gute Ausstattung an Freibadern
Burgen und Schlésser in der
Region

Néhe zum Harz und den Brocken
Ehemalige innerdeutsche Grenze
als Thema

StralRe der Romanik,
Fachwerkstrae und Deutsche
Alleenstralie bieten
Mdglichkeiten der Vermarktung
Kulturverein Osterwieck
Tourismus wird als Potenzial
gesehen

Touristische Aktivitaten bereits
worhanden

Schwéchen

Fehlende
Ubernachtungsangebote
(differenziertes Angebot)
Fehlende Kategorisierung der
Unterkunfte

Freizeitangebote fehlen
(Minigolf, usw.)

Fehlende gastronomische
Angebote mit ansprechender
Qualitat und in der Regel
ungiinstige Offnungszeiten fiir
den Tourismus

Fehlende touristische Vernetzung
mit Nachbarregionen

Keine Anbindung an das DB-Netz
vorhanden

Kulturelles Angebot

Chancen

Kulturnetzwerke schaffen
Kooperationen mit
Nachbarkommunen eingehen
und von vorhandenen Konzepten
profitieren

Detailliertes Tourismuskonzept
erarbeiten bzw. das vorhandene
Uberarbeiten und ergénzen
Gemeinsamen
Tourismusverantwortlichen
einsetzen

Gemeinsame Vermarktung des
Betrachtungsbereiches
verstarken (professionelle
Herangehensweise, evtl.
Grlindung einer Touristischen
Arbeitsgemeinschaft)

Risiken

Nutzen von MaBnahmen und
Investitionen sind unter
Umsténden nicht sofort
erkennbar und somit nicht
einfach zu vermitteln bei Politik
und Burgerschaft

Néhe zu Harz als Hemmnis — Harz
zu stark, so dass man keine
positiven Effekte aus der Nahe
ziehen kann

Viele Aspekte bedurfen
Investitionen der Biirgerschaft,
kein direkten Einfluss der
Verwaltung / Politik mdglich
Einzelne touristische
Leistungstrager sehen keinen
Nutzenin der Zusammenarbeit

Leitgedanken

unzureichend bzw. noch nicht
entsprechend vermarktet

- Urlaub in Deutschland wird
immer beliebter —

und Abstimmung

¢ Urlaubspakete,
Wochenendangebote
zusammenstellen und
vermarkten

* Erweiterung des vorhandenen
Fallstein Wanderkonzeptes auf
das gesamte Gebiet

¢ Essoll eine gemeinsame Vermarktung der Region Osterwieck und Huy als Kultur- und Tourismusregion erfolgen.
« Die touristische Infrastruktur soll ausgebaut werden.
¢ Das kulturelle Angebot der beiden Kommunen soll miteinander vernetzt und interkommunal abgestimmt beworben werden.
« Das Image der Region als Tourismusregion soll verbessert und verstérkt vermarktet werden.

MaRnahmen und Projektansatze

Leitziele

Ideen und Ansétze

Projekte und MaBnahmen

Gemeinsame Vermarktung der Region

Lage zum Harz ist Konkurrenz, aber auch Chance

Kooperation mit Nachbarkommunen
Einheitliche Ausschilderung der Rad- und Wanderwege, denn der Gast kennt keine
regionalen Grenzen.

Gemeinsames Marketing in Form von Intemet, Broschiiren,
Messeauftritten, ein Plakat fir alle Weihnachtsmérkte etc.
Gemeinsame touristische Vermarktung kann nicht tber das
Ehrenamt abgedeckt werden.

Griindung einer touristischen Arbeitsgemeinschaft (TAG)
Gemeinsamer Tourismusbeauftragter

Erweiterung und Umsetzung der vorhandenen Tourismuskonzepte
Eventuell Tourismusabgabe

Stellenbeschreibung, Aufgaben fiir Tourismusbeauftragten

Ausbau und bessere Vernetzung des touristischen Angebots
Entwicklung von Angeboten im Bereich Mundart,
Leihenspielgruppe, Literatur, Lesungen.

Wichtig sind wohnortahe Angebote

Angebote zu verschiedenen Themen: Burgen, Schldsser, Geschichte, Wind- und
Wassermiihlen, groftereurop. Laubwald, Herbstwandern (Adonisréschen)
Entwicklung von Angeboten im Bereich Mundart, Leihenspielgruppe, Literatur,
Lesungen.

Kulturband und Rund um den Huy

Abstimmung von Terminen

Gemeinsamer Veranstaltungskalender

Ausbau der touristischen Infrastruktur

Ausbau und Verbesserung der Qualitit der Radwege

Weitere Bearbeitung des Radwegekatasters gemeinsam mit dem Landkreis und
einer anschlieRenden Erarbeitung einer Gesamtkonzeption fiir die Region

Situation der &ffentlichen Toiletten muss verbessert werden

Priifung der zur Verfigung stehenden 6ffentlichen Toiletten und deren
Offnungszeiten

Gastfreundschaft hort nicht an der Ladentiir auf*: Einbeziehung von
Geschéftstoiletten

Verbesserung des gastronomischen Angebots

Untersuchung des gastronomischen Angebots und der Offnungszeiten

Kulturelles Angebot vernetzen

Intensivierung der Zusammenarbeit durch Schaffung von
Netzwerken (Bsp. Burgenund Schlésser, Wasser- und
Windmiihlen, Museen und Heimatstuben)

Schaffung eines Kulturnetzwerkes fiir beide Kommunen

Nutzung der Kirchen firr kulturelle Angebote. Sie werden oft
kostenlos zur Verfligung gestellt, haben eine gute Akustik
und bieten ausreichend Platz.

Zusammenstellung: Welche Kirchen stehen fiir eine alternative Nutzung zur
Verfiigung und welche Kostensind damit verbunden?

f Grontmij
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Sachsen-Anhalt Tourismus

Tourist-

Touristische Touristische Arbeitsgemeinschaft (TAG) »  information
Aktivitaten Osterwieck & Huy

benachbarter
Regionen Tourismusbeauftragte/r » Regionsmarketing

Touristische
Vereine und
Akteure

.4 L 4

Leader
»Rund um den

Huy*

Kommunen

ROMANIK

In den zuriickliegenden Jahren haben sich erhebliche
Veranderungen der Marktbedingungen und
Qualitétsanforderungen im Tourismus ergeben. Der
Wettbewerbsdruck ist gestiegen, die Marktbearbeitung ist
aufwendiger und die Gaste sind anspruchsvoller geworden.
Diese Entwicklung hat dazu gefiihrt, dass der Tourismus
auch auf lokaler Ebene professionelle Strukturen benétigt.
Einzelne Orte kdnnen dies, schon allein aus finanziellen
Griinden, nicht leisten. Professionalisierung und Schaffung
von Qualitat im Tourismus kann nur Uber eine Kooperation,
im Rahmen einer Touristischen Arbeitsgemeinschaft (TAG)
erzielt werden. Zur Qualitét im Tourismus gehort aber auch
ein hauptamtlicher ,,Kiimmerer* in Form eines
Tourismusbeauftragten, der die anstehenden Aufgaben
wahrnimmt.

Fir die Griindung einer Touristischen Arbeitsgemeinschaft
(TAG) muss eine entsprechende Kooperationsvereinbarung
geschlossen werden. Langfristig sollten die touristischen
Aufgaben Uber eine eigensténdige Rechtsform (z.B. GmbH,
Zweckverband, Verein) wahrgenommen werden.

Ausbau der
touristischen
Infrastruktur

Ausbau und
bessere
Vernetzung des
touristischen
Angebots

Vermarktung der
Region

f Grontmij

Gemeinsamer

Veranstaltungs-
kalender
Verzeichnis
gastronomischer
Einrichtungen
Tourismus-
beauftrage/r

Erarbeitung von
Konzepten zur
Forderung des

Tourismus

Kulturnetzwerke
pflegen

Die Touristische Arbeitsgemeinschaft (TAG), in Person des
Tourismusheauftragten, biindelt und ergénzt touristischen
Aktivitaten in der Region. Sie entwickelt und pflegt
themenspezifische Angebote und Infrastruktur und
Ubernimmt die entsprechende Vermarktung. Fiir den
Gasteservice und die Géstebetreuung unterhalt die TAG
eine Anlaufstelle (Tourist-Information) fiir Einheimische
und Gaste. Die Aufgabe der Touristischen
Arbeitsgemeinschaft (TAG), sowie die entsprechende
Budgetierung der Aktivitaten sind in einem Aufgaben- und
Geschaftsverteilungsplan geregelt.

Neben dem Kontakt zu den touristischen Akteurenund
Leistungstragern ist auch der Austausch mit dem Sachsen-
Anhalt Tourismus, sowie den touristisch aktiven Nachbarn
wichtig. Hieraus ergeben sich ggf. Abstimmungs- und
Beteiligungsmaoglichkeiten im Hinblick auf MaRnahmen
und Marketingaktivitaten.

Bevor weitere Rad- oder Wanderwege durch
unterschiedliche Akteure und Konzepte geschaffen werden
und der Gast vor lauter ,,Schilderwald“ die Orientierung
verliert, empfiehlt es sich alle Rad- und Wanderwege,
sowie die vorhandene touristische Beschilderung in einem
Kataster zu erfassen, ggf. zu tiberarbeiten und ein Konzept
furr ein einheitliches touristisches Leitsystem zu entwickeln.
Hierbei sollte auch der Landkreis einbezogen und das
Konzept mit den angrenzenden Nachbarn und Regionen

- abgestimmt werden, denn der Gast kennt keine Grenzen
" bei seinen Urlaubs- und Freizeitaktivitaten. Ein Gespréch

mit dem Landkreis ergab, dass ist dieser aktuell dabei ist,
das Radwegenetz zu erfassen und zu uUberarbeiten.
Ein touristisches Leitsystem sollte fur kiinftige touristische

@ Planungen auch die ergénzende Infrastruktur (z.B.: Banke,

Rastplatze, Gastgeber, Gastronomie, Fahrradhandler, -
Werkstétten, etc.) enthalten.

Européische Kommission
E E L i fir die Er g
des landlichen Raums
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Stérken

Wirtschaftszweig
Metallverarbeitung stark
Kleiner Flugplatz in Dingelstedt
worhanden

Flachen fir Neuansiedlungen
worhanden

Energiepark in Dardesheim als
Leuchtturmprojekt
Mittelsténdische Unternehmen
mit Standortverbundenheit als
Rickgrat der Gewerbestruktur
und als Arbeitgeber

Schwéchen

Kein Eisenbahnanschluss
Keine direkte
Autobahnanbindung

GroRRe Ballungszentren nicht im
direkten Umfeld vorhanden
Fehlende Ausstattung an
Hochleistungsnetzen, in
bestimmten Bereichen des
Betrachtungsgebietes
Fehlender Branchenmix
Profilierung als
Wirtschaftsstandort fehlt

Chancen

Vorzuge der Region herausstellen
Gemeinsame

Risiken

UngleichméaRige Verteilung der
vorhandenenund noch zur

Wirtschaftsférderung Verfiigung stehenden
Gewerbeflachenkataster anlegen Gewerbeflachen im
und eine gemeinsame Betrachtungsraum

Gewerbeflachenpolitik
erarbeiten (dabeisind auch
geldliche Aspekte zu
bertiicksichtigen)

Weiche und harte
Standortfaktoren sichern und vor
allem verbessern um ein gutes

Viele Faktoren lassen sich nicht
oder nurin einem geringen
Umfang durch die 6ffentliche
Hand beeinflussen

® Breitbandanschluss in den
groReren Ortsteilen vorhanden

« Bundesstraen durchquerendas
Gebiet

Leitgedanken

Umfeld fur mégliche
Unternehmen zu schaffen

* Zum Beispiel schneller
Breitbandanschluss (mind.
16 Mbit/s)

* Gemeinsame Vermarktung als
Wirtschaftsregion

¢ Energieregion stérker in die
Vermarktung einbinden

« Die beiden Kommunensollen als attraktiver Wirtschaftsstandort profiliert werden.
¢ Bereitsumgesetzte Leuchtturmprojekte sollen als Ankerpunkte mit positiver Strahlwirkung fur die Region nutzt werden.
« Vorhandene Standortfaktoren sollen langfristig gesichert und verbessert werden.
« Eine gemeinsame Gewerbeflachenvermarktung soll angestrebt werden.

« Regionale Wirtschaftskreislaufe sollen gezielt gestérkt werden.

Leitziele

Ideen und Ansétze

Projekte und MaRnahmen

Profilierung als Wirtschaftsstandort

Den Aspekt ,,ich arbeite da, wo andere Urlaub machen*
starker herausstellen.
Gemeinsame Wirtschaftsforderung

Erarbeitung einer Imagebroschire, die auf Unternehmen ausgerichtet ist.
Erarbeitung eines Handlungs- und Umsetzungskonzeptes fir eine gemeinsame
Wirtschaftsférderung

Da Osterwieck und Huy eher landwirtschaftlich geprégt sind,
sollte man sich eher auf landwirtschaftliche Aspekte
konzentrieren, z.B. Obst- und Gemuseanbau, sowie
Verarbeitung. Vorhandene Brachfléchen kénnen
diesbeziiglich mit einbezogen werden.

Griindung einer regionalen Genossenschaft um Produkte aus der Region unter
einer regionalen Dachmarke zu vermarkten. - Das Geld bleibt so in der Region.
Dorfladen Deersheim wird zur Zeit initiiert

HuyKontor — regionale Produkte

Fahrradverleih

Modelprojekte in Verbindung mit Tourismus

Hachenverflgbarkeiten fur neue Tierhaltungsbetriebe
nutzen. Hier ist auf einen gesundes Maf zwischen der
Massentierhaltung und gréRReren Betrieben zu finden.
Damit kann die Sparte des Landmaschienenvertriebs und
Servicepartner profitieren.

Prifung der Region auf potentielle Ansiedlungsflachen fiir gréRere
Tierhaltungsbetriebe (Abstand zur Wohnbebauung, Fléchenverfiigbarkeit, usw.)

Leuchtturmprojekte nutzen

Saatzucht Strube
Nahrungsergéanzung ,,Proximun*
Windpark Dardesheim

Borek Kommunikation

Altstadt Osterwieck (Tourismus)
Elektromaschinenbau Ramme

Standortfaktor sichern und verbessern

Fehlende Anreize fiir Fachkréfte.

Zielgruppe der Riickkehrer tber Service (z.B. Hilfestellung
bei Vermittlung Wohnraum, Kinderbetreuung etc.) und
finanzielle Anreize zuriick gewinnen

Schaffung einer Stelle eines Kiimmerers bei der Kommune, der Zuzugswillige
durch Beratung unterstiitzt (wo findet man was?)
Finanzielle Unterstiitzung durch eine Umzugspramie.

Konzepte zur Neuschaffung und Ansiedlung von
Arbeitsplatzen. Unternehmen kdnnen Zulieferbetriebe
enger an die Region binden und vielleicht sogarindie
Region holen.

Schaffung von Kooperationen im Bereich Ausbildung (Ausbildungsnetzwerk)

Stabile Stromnetze sicher stellen.

Gemeinsame Gewerbeflachenvermarktung

Fir Betriebe die sich ansiedeln wollen, sind schnelle
Informationen Uiber Lage, Ausstattung, Nachbarn und Infos
zu baurechtlichen Zuléssigkeiten wichtig. Sollte eine Flache
in Osterwieck nicht passen, muss es méglich sein, auch
Flachen in Huy einem Interessenten vorzustellen.

Entwicklung eines Gewerbeflachenkatasters tiber beide Einheitsgemeinden
(Einzweiter Schritt ist dann die Uberlegung, wie man sich die Gewerbesteuern
sinnvoll aufteilt.) — Vermarktung ankurbeln

Regionale Wirtschaftskreislaufe starken

Informationen und Austausch tber aktuelle Entwicklungen
und Vorgénge. Auslotung von méglichen Synergieeffekten.

Unternehmerstammtisch einrichten und aktiv pflegen (Politik und Verwaltung)

Vernetzung und Informationsaustausch. Auf kurzem Weg
die wesentlichen Aspekte der Unternehmen erfahren.

Unternehmensdatenbank erstellen und wesentliche Daten anderen
Unternehmem (ggf. der Offentlichkeit) zur Verfiigung stellen. — Ist bereits
vorhanden und muss nur bereitgestellt werden.
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Integriertes Gemeindliches Entwicklungskonzept Osterwieck & Huy

Unternehmensbefragung

Anlass Beteiligung
16 4 1a
Im Zuge der Ausarbeitung des IGEK, ist Einschéatzungen der vor Ort anséssigen l:
unter den groBten Arbeitgebern im Unternehmen von groRer Wichtigkeit. 134 2
August 2013 eine Umfrage durchgefiihrt  Hier giltes, das IGEK zu nutzen und die i? '
worden, in der Aussagen zur Weichen zu stellen, um anséssige Firmen 10

Einschétzung des Wirtschaftsstandortes  zu halten sowie Defizite auszurdumen %

Region Osterwieck & Huy abgefragt um attraktiv flir Neuansiedlungen oder f

wurden. Gerade bei der Betrachtung der  Erweiterungen der vorhandenen i

ukUnftigen Ausrichtung der Regionund ~ Unternehmen zu werden. i

dem Herausfiltern von méglichen 1
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Fazit Bewertung der Region
12
Die Umfrageergebnisse zeigen, dassdie  Hier gilt esim weiteren Vorgehen i
Unternehmenin der Region Kritikpunkte  Riickschliisse daraus zu ziehen und ]
angefiihrt haben, wo man sich aus Leitziele und Handlungsfelder zu %
unternehmerischer Sicht entwickeln, die zum einen den Standard ;
Verbesserungen wiinschen wiirde. sichern und in Teilbereichen eine 5
Gleichzeitig ist aber deutlich geworden,  Verbesserung erzielt werden kann, um ’1 i
dass die Einschatzung der Region positiv  die Untemehmen am Standort zu halten 2
ist und die Standortfaktoren und und die Region attraktiver fiir andere é
Standortqualitaten durchaus geschatzt Unternehmen zu machen. S = & :
werden. f@‘ o Q&é‘*’ L A
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Unternehmerstammtisch
Osterwieck & Huy

Fir ansassige Unternehmer kann ein Austausch untereinander sowie zwischen
Unternehmern, der Politik und Verwaltung ein nachhaltiges Instrument sein. Dabei
geht es nicht nur um den allgemeinen Austausch, sondernin diesen Gesprachen
kann man mit einem benachbarten Unternehmen durchaus auf Synergieeffekte
kommen, wenn man an der einen oder anderen Stelle zusammenarbeitet.

Regionaler Widtechaftekraizlauf

& b
m-\““‘:"“"" o

am:;;:‘.:g‘i‘n

Sichern von
Arbeitsplétzen in
der Region

~ Kaufen und
fertigen lassen bei

Um sich fuir Vermarktungsstrategien von Produkten aus der Region gemeinsam
aufstellen zu kénnen, ist die Griindung einer regionalen Genossenschaft zu prifen.
Produkte aus Osterwieck und Huy kénnten so unter einer regionalen Dachmarke
vermarktet werden. Neben dem Werbeeffekt besteht auch die Chance, dass die
Burger dazu animiert werden, Produkte aus der Heimat zu kaufen und damit
gleichzeitig die heimische Wirtschaft zu starken und in der Region Arbeitsplatze zu
sichern.

Durch die Lage in Mitten von Deutschland, den nicht weit entfernten Autobahnen
und den, im Vergleich zu anderen Regionen, glinstigen Bodenpreisen kann die
Region durchaus interessant fiir Ansiedlungswiinsche sein. Die Tatsache, dass man
einiges zu bieten hat, ist aber nicht Giberall bekannt. Aus diesem Grund ist eine
stérkere Vermarktung der Region erforderlich, um sich besser bekannt zu machen.
Eine Imagebroschire, die auf Unternehmen ausgerichtet ist, aber neben den rein
unternehmerischen Aspekten auch das Umfeld mit aufnimmt, um zu verdeutlichen,
dass sich auch Fachkrafte und ihre Familein in der Region wohl fithlen kénnen.

f Grontmij

Einheitsgemeinde
Stadt Osterwieck

+ »

Einheitsgemeinde
Huy

Es stellt sich die Frage, ob man in diesem Fall lediglich eng zusammenarbeitet und
den gegenseitigen Austausch pflegt, was ein erster wichtiger Schritt ist bzw. teilweise
auch schon praktiziert wird oder man den Weg wahlt, ein Handlungs- und
Umsetzungskonzept fiir eine gemeinsame Wirtschaftsférderung fir die Region
Osterwieck und Huy zu erarbeiten, die Kostenfragen und Aufgaben einer derartigen
Stelle deutlich zu formulieren. Dabei kdnnten hauptamtlich viele Aufgaben auf die
Stelle Gbertragen werden, die im fur eine Sicherung und Verbesserung der
Bedingungen fiir Unternehmen beitragen kénnen.

v =
i

------------- > Unternehmen 3 <--—-——---—,
Unternehmen 4

Untemehmen 5 <;

v

-> Unternehmen 2
j Unternehmen 6

Untemehmen 1

Ausbildungsplatze / Bereitstellung
von Maschinen / Kooperationen zur
Fachkréfteausbildung

Wenn es um die Zusammenarbeit von ansassigen Unternehmen und der Sicherung
der Verfugbarkeit von qualifizierten Arbeitskraften geht, ist dariiber nachzudenken
ob Kooperationen im Bereich der Aushildung — Ausbildungsnetzwerke — dafiir eine
Mdglichkeit darstellen kdnnen. Auf Grund der teilweise unterschiedlichen
Ausstattung an Werkzeugen und Maschinen kann ein Auszubildender in den
verschiedenen Unternehmen, jeweils das Fachwissen lernen, wo das Unternehmen
seinen Schwerpunkt und auf Grund der Ausstattung die Mdglichkeiten hat. Die
Kommune kann dabei als unterstiitzende Einrichtung dienen und den Aufbau einer
derartigen Zusammenarbeit wohlwollend begleiten.

Européische Kommission
E fur die Er
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Stérken

* Gute Ausstattung an Schulen und
Kinderbetreuungseinrichtungen

* Viele Freibader vorhanden

* Freiwillig Feuerwehren zur
Sicherung des Brandschutzes und
als sozialer Treffpunkt

e Sehr ausgeprégte Ausstattung an
Dorfgemeinschaftshausern (DGH)

¢ Erste Umstrukturierung und
Zusammenlegung der Feuerwehr
(Gemeinde Huy)

¢ Umstrukturierung der
Kindertagesstatten, Ubergabe in
private Tragerschaft (Gemeinde
Huy) Ist das Modell erfolgreich?

® Gute Ausstattung an
Bildungseinrichtungen
(Grundschulen, Gymnasium,
Sekundarschule)

Schwaéchen Chancen Risiken
* Fehlende Einrichtungen fiir * Schaffung von Strukturen, die e Mitdem Verlust von
Jugendliche eine angemessene und Einrichtungen, auf Grund der
e Belastungen der kommunalen finanzierbare Ausstattung an erforderlichen SchlieBung, sinkt
Haushalte durch Einrichtungen sichert die Qualitat der Ortslage und die
Vorhaltung/Bereitstellung von * Entwicklung neuer Attraktivitat fiir Neuansiediungen

offentlicher Infrastruktur

Betreiberstrukturen, um ggf .
bestimmte Einrichtungen unter
einem Verein oder anderen

Infrastruktur ist fir immobile
Menschen nicht mehr so
problemlos zu erreichen

Konstellationen finanzierenund
weiterfiihren zu kénnen

* Beratung und
Férdermdglichkeiten anbieten

e Einrichtungen fiir Jugendliche
und auch Senioren schaffen, um
Ankerpunkte und Treffpunkte
anbieten zu kdnnen

Leitgedanken

« Der Fokus soll auf den Aufbau einer nachhaltigen und zukunftsfahigen 6ffentlichen Infrastruktur gelegt werden.
« Verwaltungsstrukturen sollen zukunftsfahig ausgerichtet und mdgliche Synergieeffekte verstérkt aufgegriffen werden.

Leitziele

Ideen und Ansétze

Projekte und Manahmen

Nachhaltige und zukunftsféahige Infrastruktur

Multifunktionale Nutzung von éffentlichen Gebauden.
Nutzung von Kitas in den Abendstunden fiir Sportkurse etc.

Erstellen einer Ubersicht, wo Raumlichkeiten, zu welchen Zeiten vorhanden sind
und wie diese Rd&ume ausgestattet sind.

Freibaddichte ist sehr hoch. Aufgrund der hohen Kosten
werden sich die Kommunen von einigen Freibddem
trennen. Ggf. ist die Abgabe in Vereinstragerschaft eine
Option.

Erreichbarkeit kann durch Bereitstellung eines
Freibadbusses in der Saison gesichert werden.

Gesamtkonzeption fiir die Ausstattung der Region mit Freibadem.
Konzeptionzur Einrichtung eines Freibadbusses erarbeiten.

Zukunftsfahige Strukturen schaffen

Ubertragung der Kindertagestétten in private Tragerschaft (z.B. AWO, Diakonie)
Zusammenlegung und Neustrukturierung der Feuerwehren

Priifung der bisherigen Schulstruktur und Erarbeitung eines zukunftsfahigen
Konzepts

Zukunftsfahige Verwaltungsstrukturer

Synergieeffekte durch Kooperation

gemeinsame Ausschreibungen (z.B. Energie, Versicherung, EDV-Dienstleistungen)

Gemeinsame Infrastruktur in Teilbereichen vorhalten

Priifung der Mdglichkeiten und Potentiale bei Konzepten zur gemeinsamen
Nutzung von:

o KFZ-Pool

o Technik fur Bauhofe

0 EDV-Systeme

Verwaltungsaufgaben gemeinsam organisierer

Priifung der Mdglichkeiten und Potentiale bei der kommunalen Zusammenabreit
in den Bereichen:

o Einwohnermeldeamt

o Standesamt

o Personalwirtschaft

o Wirtschaftsforderung

f Grontmij
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Die aktuellen und zukiinftigen Veranderungen der Einwohnerzahlen und der Altersstrukturen machen es unerlasslich sich bereits jetzt mit einer langfristigen und zukunftsfahigen
Planung der offentlichen Infrastruktur zu beschaftigen, um so die Lebensqualitit in der Region aufrecht zu erhalten. Insbesondere die Verteilung der Altersstruktur infolge des
demografischen Wandels muss in die langfristigen Planungen von 6ffentlicher Infrastruktur, insbesondere bei der Planung von Kitas und Schulen, mit einbezogen werden.

Im Rahmen der Erarbeitung des IGEK
wurden auch die Standorte der Feuerwehr
erhoben. Die Ausstattung der Ortsteile mit
Feuerwehren ist sehr ausgeprégt. Die
Verwaltungsstrukturen sind in beiden
Kommunen jedoch sehr unterschiedlich. In
Huy hat bereits eine Reform der
Feuerwehrstandorte stattaefunden, in der
die Strukturen uberarbeitet wurden. Damit
hat Huy nur noch 4 Ortsfeuerwehren.

In Osterwieck gibt es insgesamt 18
Ortsfeuerwehren. Die Ausstattung der
Feuerwehrhduser ist von Standort zu
Standort sehr unterschiedlich.

Auch das Thema Jugendarbeit st , wie auch
bei allen Vereinen, ein wichtiger Punkt, der
gemeinsam voran getrieben werden sollte.
Hier stellt sich die Frage, wie sich die
einzelnen Standorte gegenseitig vernetzen
und unterstiitzen konnten.

f Grontmij

Krippe | Kita| Hort
Kita .Sonnenschein® - Berfel 9 10 -
Kita /lsespatzen” Bihne 4 17 24
Kita ,Zwergenklus“ - Dardesheim 11 11 19
Kita ,Abenteuerland* - Deersheim 13 21 21
Kita .Hollerbusch* - Heesen 18 41 32
Kita,Ltti’s Rasselbande - Littgenrode 12 2 -
Hort "Sonnenklee" Osterwieck - R
Kita .Kinderland am Langenkamp* - Osterwieck 19 38 -
Kita .Kinderhaus an der llse” - Osterwieck 32 42
Kita . Fallsteinzwerge* - Rhoden 5 18 -
Kita ,Rohrspatzen* - Rohrsheim 8 17 15
KitaSchauen 1 18
Kita Veltheim 7 17
Kita Kleine Strolche* - Wiilperode 4 18 -
Kita Marchenburg* - Zilly 4 16 2
Gesamt 157 | 306] 205
Krippe | Kita Hort
Kita Kinderland Dedeleben 13 28 13
Kita Miihlenspatzen Anderbeck 5 12
Kita Schaukelpferd Aderstedt 6 14 -
KitaAnna Maria Badersleben 15 30 1
Kita Am Waldesrand Dingelstedt 18 40 7
Kita Rappelkiste Eilenstedt 1 20 -
Kita Spatzennest Schlanstedt 13 21 2
Kita Erlebnis(t)raume Pabstorf (integr. Einrichtung) 4 25 3H
Gesamt 85 190 68
2005 | 2010 | 2012
Grundschule Albert Klaus 142 138 114
Badersleben
Grundschule Schlanstedt 76 58 69
Gesamt 218 196 183
2005 | 2010 [ 2012
Grundschule Biihne 74 82 79
Sekundar;?chule Thomas Mann - a1 373 228
Dardesheim
Grundschule Hessen 143 178 166
Fallsteir -Gymnasium Osterwieck 617 551 602
Grundschule Osterwieck 128 149 169
Gesamt 1303 | 1333 | 1444
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Stérken

Durch vorhandene Leestande in
den Innenbereichen der Orte
stehen Potentialflachen und
Bestandsimmobilien als
Wohnraum zur Verfiigung
Innenstédte in gréReren
Ortslagen infrastrukturell gut
ausgestattet

Ortshildpragende Bausubstanz
Gewachsenen Innenstadte und
Dorfkerne

Schwéchen

Ortshildpragende Leerstéande
Bisher keine Erfassung aller
Leerstande und
Baullicken/Brachflachen
Denkmalschutz als Hemmnis
beim Erwerb einer
Bestandsimmobilie
Bauflachen auf der griinen Wiese
vorhanden

Stadtraumliche,
siedlungspolitische Konzeption
fur das gesamte
Betrachtungsgebiet fehlt
Teilweise schwierige
Besitzverhaltnisse

Chancen

Bewusstseinsbildung durch
Offentlichkeitsarbeit

Durch die Erarbeitung eines
Leerstands- und
Brachflachenkatasters und
dessen Verodffentlichung kann die
Vermarktung verbessert werden
Konzept zur Zwischennutzung
der Leersténde

Unterstiitzende Leistungen bei
dem Erwerb von
Bestandsimmobilien/leer
stehenden Gebauden
(Hemmschwelle bei
Kaufinteressenten mindern)

Risiken

Der Umgang mit den Denkmélern
durch die
Denkmalschutzbehdrde nicht
steuerbar

Frage der Verteilung zukunftiger
Wohnbauflachen mit beiden
Gemeinden und den Ortsteilen
abstimmen sehr schwierig

Mit der Vorgabe von Flachen in
den innerdrtlichen Bereichen
kdnnten mogliche Interessenten,
die ihr frei stehendes
Einfamilienhaus errichten
mochten, abschrecken

® Durch die Starkung der
Innenbereiche kénnen auch die
Versorgungseinrichtungen durch
eine entsprechende Kundschaft
gestarkt werden

* Gesprach mit der
Denkmalschutzbehérde suchen
und Rahmenbedingungen
festsetzen

¢ Innenentwicklungskonzept
erarbeiten, stadtstrukturell
betrachten, wo ggf.
Abrissma3nahmen auch in der
Innenstadt das freistehenden
Einfamilienhaus erméglichen

o Barrierefreiheit aushauen

Leitgedanken

« Die beiden Kommunen sollen einen aktiven Umgang mit Leerstand und Brachflachen verfolgen.

¢ Essollen stadtstrukturelle Konzeptionen zur Innenentwicklung erarbeitet werden.

« Innerortliche Bereiche und Dorfkerne sollen gezielt in ihren Funktionen gestérkt werden.

«  Die Wohnbauflachenpolitik ist mit Blick auf zukunftige Herausforderungen wie u.a. dem Demografischen Wandel anzupassen.

Leitziele Ideen und Ansétze Projekte und Manahmen
* Erleichterung des Erwerbs und der Sanierung von leer * Unterstiitzung und Beratung bei Umnutzung von Bestandsimmobilien
stehenden Objekten * Aktives Leerstandsmanagement:
¢ Nutzung von Brach- und Freiflichen Erarbeitung eines Leerstands- und Freiflichenkataster und anschlieBender
» Offentlichkeitsarbeit und Bewusstseinsbildung Vermarktung
* Keine Neuausweisung im Flachennutzungsplan * Frilhzeitige Ansprache von élteren Eigentlimern, um gemeinsame Lésungen zu

finden, bevor unklare Besitzverhéltnisse herrschen oder eine
Erbengemeinschaft Ansprechpartner ist.

e Konzepte fir Zwischennutzung

*  Oftsind es verbaute und kleinen Geb&ude in schlechtem * Abrissforderung
Zustand, zu hohe Abrisskosten.

¢ Denkmalschutz als Hemmschuh: zu hohe Sanierungsauflagen |e Erarbeitung einesLeitfaden:

,,Hilfestellung und Méglichkeiten bei der Sanierung von denkmalgeschiitzten

Gebéuden*

unter Einbeziehung der Unteren Denkmalschutzbehdrde

¢ Derdemographische Wandel ist bei einer solchen Konzeption [® Gemeinsam mit den einzelnen Ortsteilen ist zu priifen, wo die Barrierefreiheit
zu berticksichtigen. in jedem Fall wichtig ist und welche Handlungsnotwendigkeiten sich daraus

= Kinder- Familier- und Seniorenfreundliche ergeben. (Ausgebaute Stralen und FuBwege, abgesenkte Bordsteine,
Siedlungsentwicklung Erreichbarkeitder DGHs, uvm.).

* Innenentwicklung vor AuRenentwicklung ® Erarbeitung eines integrierten stadtebaulichen Entwicklungskonzeptes um

* Attraktivierung der Innenbereich fur interessierte Bauwillige einen Leitfaden fiir die zukiinftigen Entwicklungen in den Gemeinden zu

Aktiver Umgang mit Leerstand und Brachflachen

Stadtstrukturelle Konzeption zur Innenentwicklung haben.
erarbeiten/ Wohnbaufléchenpolitik Giberdenken * Ausgewiesene Bebauungspléane in Randlagen priifen
* Interkommunale Betrachtung vorhandener Baugebiete und gemeinsame
Abstimmung

* Aufbruch geschlossener Bauformen
e Erarbeitung eines Méangelkatasters, um Problemlagen zu verorten (Online
Méglichkeit priifen)

= Ortstypische Wohnformen bereitstellen und anbieten ® leitfaden zur regionalen Baukultur
e Steigerung der Attraktivitat in den Ortskernen e Schaffung zentraler Anlaufpunkte, mit Ruhe- und Erholungsplatzen und
- q . Erhéhung der Griinanteile zur
Innerdrtliche Bereiche und Dorfkerne stérken - -
Neue Wohnformen wie z.B. Mehrgenerationenwohnen, = Bedarfsplanung fiir neue Wohnformen durchfiihren

barrierefreies Wohnen

Européische Kommission
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Durch einen aktiven und
strategischen Umgang
mit Leerstdnden kann
einer Zunahme der
Leerstande in den
innerortlichen Lagen
erfolgreich begegnet
werden. Hierzu ist die
Einrichtung eines
aktiven Leerstands- und
Gebéudemanagements*
als zweckdienliches
Instrument
unumgénglich. Vor dem
1| Hintergrund der

' kommunal
Ubergreifenden
Problematik bzw.

~* Standortbetroffenheit soll
- dieses Instrument als
interkommunales Projekt
angelegt und
durchgefiihrt werden.

2

Bauliicken und Leerstandsmanager — ,,Der Kimmerer*

Leerstandskataster pflegen | Intensiver Kontakt mit der Denkmalpflege | Gesprache mit Hauseigentimern fihren
|Sanierungsberatung durchfiihren | Architekturberatungsnetzwerk schaffen | Vermarktung von Brachflachen und
leer stehenden Geb&uden | Schnittstelle in der Verwaltung | Kommunikation mit den Biirgerinnen und Biirgern |
Nachnutzungskonzepte fiir leer stehende Einzelhandelsflachen | Erarbeitung eines Leitfadens regionalen
Baukultur
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Mit der Einflihrung eines
Méngelkatasters, in dem die Bewohner
die Méglichkeit haben, Schaden oder
Verunreinigungen zu melden, hat man
ein Werkzeug, das zunéachst einmal
einen ersten Uberblick ermaglicht. Eine
Abschaffung aller aufgefiihrten Méangel
kann damit nicht verbunden sein,
allerdings gibt es Verunreinigungen
oder Schaden, die man mit sehr
geringem Aufwand beheben und zu
einer Aufwertung des Umfeldes
beitragen kann. Ein derartiges
Méngelkataster kann sogar online
eingefithrt werden oder mit Hilfe einer
App flr das Smartphone angeboten
werden.

Die Analyse hat gezeigt, dass in vielen
Ortsteilen die 6ffentlichen
Einrichtungen wie auch der
Straenraum nicht barrierefrei gestaltet
sind. Hier ist in einem ersten Schritt in
den einzelnen Ortsteilen eine Priifuna
erforderlich, wo eine Barrierefreiheit
sichergestellt werden muss.

Eine Begehung kdnnte mit dem
Behindertenbeauftragten des
Landkreises Harz sowie Vertretern aus
Seniorenkreisen der Kommunen
erfolgen. Im Anschluss sind Handlungs-
notwendigkeiten und Priorisierungen
fur die Umsetzung zu entwickeln
(ausgebaute StraBen und Fuwege,
abgesenkte Bordsteine, Erreichbarkeit
der DGHs, uvm.).

Européische Kommission
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Stérken

* \ersorgungsschwerpunkte in der
Region vorhanden und auchim
Betrachtungsgebiet verteilt

e Ausstattung mit Seniorenheimen
worhanden

¢ Versorgung der kleineren
Ortslagen teilweise durch mobile
Handler (Backer, Fleischer)

¢ Dorfladen-Konzepte teilweise
worhanden

* Busverbindungzu allen
Ortsteilen gewéhrleistet

* Medizinische Versorgung durch
Arzte, Zahnarzte, tlw. Facharzte
worhanden

Schwéchen

Néachste Krankenhaus erst in
Wemigerode (23 km) oder
Halberstadt (30 km)

Taktung der Busse nicht sehr gut /
keine Flexibilitdt vorhanden
Busverkehr ist gepragt durch den
Schulerverkehr

Fehlende Unterbringungskonzepte
fiir Senioren in Form von
Mehrgenerationenwohnen oder
anderen Konzepten

Soziale Treffpunkte und
Freizeitangebote in Form von
guten gastronomischen
Einrichtungen fehlen

Nachfolge bei dlteren Arzten ist
oftmals nicht geklart —mehr &ltere

Chancen

Konzepte der Dorfladen stérken,
um die Versorgung sicherstellen
zukdnnen

Neue Konzepte zum Thema
Mobilitat erforderlich (Idee des
Dorfautos als Car-Sharing
Konzept —ggf. sogar elektrisch)
Zukunftsfahige Konzepte als
Ersatz furr die Dorfladen
erarbeiten bzw. Partner finden
Um die drztliche Versorgung
sicherzustellen, sind friihzeitig
Konzepte zu erarbeiten, um bei
Aufgabe einer Praxis auf Grund
von Alter oder anderen
Aspekten, die Weiterfiihrung zu
sichern

Risiken

Versorgungseinrichtungen
werden vielfach von
Gewerbetreibenden angeboten,
so dass man nur beschrankte
Einflussmdglichkeiten hat
Vorhandene
Versorgungseinrichtungen und
auch neue Konzepte missen von
der Burgerschaft auch genutzt
werden

Obwohl die Burgerschaft diese
Einrichtungen fordert, wird oft
doch der Discounter aufgesucht.

Menschen auf weniger Arzte

* Angebote fiir Kinder, Jugend und
Senioren nicht ausreichend

* Viele Einrichtungen sind nicht
barrierefrei

Leitgedanken

« Die Mobilitat der Bevélkerung, auch in peripheren Lagen, ist langfristig sicherzustellen.

« Eine Versorgung mit Dingen des téglichen Bedarfs soll sichergestellt werden und durch flexible Angebote im Nahversorgungsbereich fir periphere Lagen erganzt werden.
< Fur die Sicherung der Gesund heitsvorsorge sollen nachhaltige, innovative Konzeption erarbeitet werden.

« Die Anpassung der Daseinsvorsorge in beiden Kommunen soll auf Grundlage zielgruppenspezifischer Bediirfnisse (z.B. Senioren, Jugend) erfolgen.

« Das ehrenamtliche Engagement ist als wichtiger Baustein einer tragféhigen sozialen Gesellschaft zu sichern und durch gezielte Angebote zu profilieren.

Ideen und Ansétze
» Alternative Mobilitatsangebote entwickeln .

Leitziele Projekte und MaBnahmen
.Marktexpress“ bringt altere Menschen zum Wochenmarkt und bietet ggf. auch noch Zeit
fir Arztbesuch oder andere Einkéufe. Zentral organisiert.
*  Marktbus —Kommunikation Nezwerk
Mobilitat sicherstellen und flexible Angebote einrichten  [*  Car-Sharing in l&ndlichen Regionen + ,Dorfauto®, ggf. ilber Werbung finanziert
» Konren vorhandene &ffentliche oder halb 6ffentliche Fahrzeuge «  Aufbau eines gemeindetibergreifenden regionalen Mobilitatspool
(Feuerwehr, Gemeinde) auch anderweitia genutzt werden?
» Synergieeffekte durch bessere Auslastung
* Gute Versorgung mit Dingen des téglichen Bedarfs durch Nahe oder |«
alternative Konzepte. .

Hol- und Bringdienst fir Lebensmittel.

Angebote von mobilen Versorgern sollten weiter entwickelt und besser aufeinander

abgestimmt werden.
Z.B. ,Kurzzeit Wochenmarkt*: zentraler Platz an dem die Fahrzeuge halten, mit Uberdachung
und Sitzméglichkeit, um damit auch einen sozialen Treffpunkt zu schaffen.
*  Prifung inwiefern ein Dorfladen eine geeignet Lésung ist.
» Regionale Produkte oder Kooperation mit landwirtschaftlichen s Schaffung eines Netzwerkes von regionalen Erzeugern/Produkten

Betrieben oder Fleischer und Backer. *  Regionaler Wochenmarkt*: regionale Erzeuger verkaufen lhre Ware zu festen Terminen an

bestimmten Terminen, anverschiedenen Orten in der Region
Untersuchung der Altersstruktur der Arzte

Versorgung mit Dingen des téglichen Bedarfs sichern

* Medizinische Versorgung langfristig fir die Region sicher stellen, um |«

kiinftige Unterversorgung zu vermeiden s Errichtung eines Krisenstabs bei drohender Unterversorgung
»  Arztliche Versorgung sollte flexibler gestaltet werden, um diese * Etablierung einer Gemeindeschwester.
néher an die altere Bevolkerung zu bringen. «  Arzte, die fir die Betreuung von Pflegeinrichtungen zusténdig sind, kénnten an den Tagen

Nachhaltige Konzeption zur Gesundheitsvorsorge auch eine Sprechstunde anbieten,

ENLER «  Mobile Arztpraxis oder Praxis-Sharing. Arzte anderen Fachrichtungen nutzen zeitweise die
Praxen von Kollegen.
* Wiesteht es um die Nachfolge von Hausérzten «  Anreize fiir die Ansiedlung von Arzten schaffen.
¢ Ausreichende Bereitstellung von Betreuungs- und Pflegeplatzen
*  Unterstiitzung von Familien «  Flexible Offnungszeiten inKitas (6-18 Uhr) fiir Ehepartner, die beide ber ufstitig sind.
* (neuesKita Gesetz)
» Jugend friihzeitig an die Region binden s \kereinsunabhéangige Treffpunkte fur Jugendliche schaffen
» Schwimmbéder als sozialer Anlaufpunkt sind wichtig
Beriicksichtigung Zielgruppenspezifischer Bedirfnisse N

Barrierefreiheit fur altere Menschen spielt zunehmend eineRolle. |
* Erreichbarkeit 6ffentlicher Einrichtungen, DGHs etc. verbessern.

Bei Neu- oder UmbaumaBnahmen sollte das Thema Barrierefreiheit beriicksichtigt werden.

» Zusammenfilhrung der Generationen, damit die &teren Menschen (@
das Gefilh| bekommen gebraucht zu werden

® Sicherung der Vereins- und Kulturlandschaft .

* Ehrenamtals Partner auf Augenhéhe und mit Verantwortlichkeiten. (@

* Vereine filr das Sparen von Kosten belohnen.

¢ Unterstitzung der Vereine durch kommunale Beratung ¢ RegelmaRige Information fur die Vereine tiber Férderméglichkeiten.

s Kostenlose Rechtberatung der Vereine durch die Verwaltung (z.B. Arbeitsrecht, Steuerrecht,
Satzungsrecht)

e Erster Schritt Info auf der Internetseite in Form eines Leitfadens

¢ Ehrenamtliche mussen ein Gesicht bekommen und wahrgenommen (¢  Tag des Ehrenamts

Mehrgenerationenwohnen

Ehrenamtliche Arbeit auf viele Schultern verteilen.
Sparprémie fir Vereine

EhrenamtlichesEngagement sichernund profilieren

werden s Berichterstattung in der Presse
Zusammenarbeit und Vernetzung untereinander und mit der *  \ereinsstammtisch
Verwaltung *  Themenabende fiir Vereine

¢  Jugendspielgemeinschaften

Européische Kommission
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Integriertes Gemeindliches Entwicklungskonzept Osterwieck & Huy

Arztein der
Region
anddarzte
vom Anssterben bedrofut
kommunale
Verwaltungen

Quelle: KusH

N

Projektideen Daseinsvorsorge

Arztekammer

Kassenarztliche
Vereinigung
Hausérztliche
Versorgung
Krankenkassen

”

vorhandenen Anreize in Kampagnen herausstellen.
Hausarzt-und

Pflegeverbande

Neue Konzepte

Neue Initiativen

Motivation und Anreize fir Arzte schaffen, in die Region zu kommen bzw. die

Die Situation der hausarztlichen Versorgung wird sich in den néchsten 10 bis 15 Jahren deutlich verschlechtern, wenn man keine GegenmaRnahmen einleitet. Es empfiehlt sich daher
friihzeitig einen ,,Runden-Tisch“ zu bilden und sich tber alternative Modelle zur medizinischen Versorgung Gedanken zu machen. Dabei sind die unterschiedlichsten Ansprechpartner

mit einzubinden.

Sozialer
Treffpunkt

»Marktplatz* —Ort 1 (11 bis 12 Uhr)

»~Marktplatz* —Ort 2 (12 bis 13 Uhr)

gleiche

Fahrroute:>

gleiche
Fahrroute
Sozialer 7>
Treffpunkt

Die Versorgung mit Lebensmitteln bietet immer auch eine gute Moglichkeit, soziale Kontakte zu pflegen. Hier kann die Verschrankung mit einem ,,Kurzzeit Wochenmarkt*“ erfolgen.
An einem zentralen, gut erreichbaren Platz wird ein ,Wochenmarkt“ etabliert. Als Basis sollen hier die bereits in der Region tatigen mobilen Handler wie Backer und Fleischer
zusammengefihrt werden. Aufgrund der RegionsgroRRe wére eine Verteilung von Marktstandorten empfehlenswert.

Zusatzlich zum Marktangebot werden tiberdachte Sitzmdglichkeiten errichtet. So ladt ein Marktbesuch zum Verweilen ein.

Abfahrt 9.00 Uhr

Abfahrt 9,10 Utr Abfahrt 9.20 Uhr  Ankunft 9.30 Unr 2 Markt
f —— Ty 3 l/
Ort 1 = Ort 2 — Ort 3 — Mafktp|at2 Bank
N A L Y . Y
. AN Abfahrt 13.00 Uhr Cafe
. N
i 5
. b Kooperation Taxiunternehmen Eigene Organisationsform Arzt
/ .
. .
e Ay 2t Nath
¢ ralteseelle 1 {1 > gty ahversorgel
9,00 Uhr NN i
A \:‘ﬁ N
W\ ’ L
W 7 H
N 2 Py
N 7',.
- /f
4 s ;
' BN Haltestelle 2
~ N 9.05 Uhr /

Mit dem Ansatz des ,,Marktexpress” soll die Mobilitat vor allem fiir altere Menschen erhalten und geférdert werden. Angedacht ist hierbei, dass éltere Menschen oder Menschen mit
eingeschrankter Mobilitat an festgelegten Tagen zu Wochenmarkten in der Region gebracht werden. Dieser Ansétze kdnnte in einer Startphase in Kooperation mit einem lokalen
Taxisunternehmen entwickelt werden. Denkbar ware ein Netz von festen und fuRlaufig gut erreichbaren zentralen Haltepunkten in den Kommunen der Region. Erganzend konnten
auch Fahrten fiir Arztbesuch oder andere Einkaufe angeboten werden. Wichtig ist eine zentrale Organisationsstruktur. Dieser Ansatz ist nicht als Konkurrenz, sondern als Erganzung
zu bestehenden OPNV-Angeboten zu sehen und soll mobilitatseingeschrénkten Personen eine flexible Erreichbarkeit von (Nah-) Versorgungsangeboten erméglichen.

16 6 Grontmij

Européische Kommission
" i -

fur die

des landlichen Raums
HIER INVESTIERT EUROPA IN DIE LANDLICHEN GEBIETE




Stérken Schwéchen
¢ Dardesheim als Impulsgeber, der ¢ Vernetzungmit anderen
weit tiber die Grenzen der Region Ortslagen noch nicht vorhanden
bekannt ist * Solarkataster fehlt
« Modellvorhaben mit ¢ Intemetauftritt des Energieparks
unterschiedlichen Partner und nicht mehr zeitgeman
Ministerien

« Energieberatungsagentur in
Osterwieck vorhanden

* Sonne, Wind und Biogas werden
in der Region bereits genutzt

¢ Durch Veranstaltungen und
Fiihrungen ist das Bewusstsein in
der Region bereits in Teilen der
Bevolkerung vorhanden

® Durch den Energiepark
partizipieren unterschiedliche
Vereine vor Ort

Quele: i T regmodhaz de

Leitgedanken

« Eine nachhaltige auf regionale Ressourcen basierende Energieversorgung ist zu starken.

Chancen

Vermarktung als Energieregion
starken und als
Vermarktungsstrategie fur die
Anwerbung von Unternehmen
und Neuburger nutzen
Energiekonzept fur die
Gesamtregion erarbeiten und die
Burgerinnen und Birger in den
Prozess einbinden —Burger
sollten von der Energieregion
noch stérker partizipieren
Solarkataster erarbeiten um der
Burgerschaft Potentiale vor
Augenzu fihren

Neue Baugebiete mit
entsprechenden energetischen
Konzepten versehen

« Die Bevdlkerung soll gezielt auf Mdglichkeiten der Partizipation hingewiesen und eingebunden werden.
« Vorhandene Energieberatungsangebote sollen als Plattform fir weiteren Informationsaustausch ausgebaut und regional vernetzt werden.

Risiken

Biirgerinnen und Birger nehmen
an den Ansétzen der
Energieregion nicht teil
Kostenintensive Investitionen
erforderlich, diese missen erst
mal aufgebracht werden bzw. von
den Teilnehmern getragen
werden

Die Schaffung einer
Energieregion darf nicht auf
Kosten der Vielfaltigkeit der
landwirtschaftlichen Kulturen
werden (keine Monokultur in
Form von Energiemais oder
anderen Energiekulturen)

Leitziele Ideen und Anséatze Projekte und MaRnahmen
s Das Geld soll nach Méglichkeit in der Region bleiben. ® Grindung einer Netzbetreiber-Gesellschaft
Nachhaltige und regionale Versorgung starken e Einsatz Erneuerbarer Energien priifen und ausbauen ¢ FErarbeitung eines Solarkatasters / Klimakonzept

® Uni/Institute heranziehen

Bevélkerung Méglichkeiten zur Partizipation aufzeigen A
Partizipation.

Die beste Beteiligung erreicht man durch wirtschaftliche | =

Private Beteiligungsmodelle entwickeln, in die Birger investieren kénnen.
= Sparbriefe fiir Investitionen (Windpark / Wohnungsbaugesellschaft)

Energieberatung und Informationsméglichkeiten
ausbauen

Image verbessern

= Die Region hat grundséatzlich ein gutes Image

o Gewerbe
o_Tourismus

= Imagebroschire fur eine gemeinsame Vermarktung der Region erarbeiten.
Dabei unterschiedliche Ansétze fiir:

Energiegenossenschaft

Sonnenenergie Osterwieck / Huy

Geothermische
Energie

Birgerinnen und Biirget \

Unternehmen
Institutionelle Anleger

Windenergie

Bioenergie

Die Organisation der Biirgerinnen und Biirger kann in Form von Energiegenossenschaften
oder Aktiengesellschaften erfolgen. Dieser Prozess leistet einen Identitét stiftenden Beitrag.
Es wird eine Méglichkeit geschaffen, dass sich Birger als Gesellschafter am Betrieb bzw. der
Errichtung von Windkraftanlagen oder Biogasanlagen beteiligen und so selbst Unternehmer
und Stromerzeuger werden.

Im Betrachtungsgebiet ist die Griindung einer Netzbetreibergesellschaft gemeinsam mit dem

heutigen Netzbetreiber zu priifen und zu schauen, inwiefern fir diesen Ansatz eine
Bereitschaft auf allen Seiten besteht.

f Grontmij

Energieverbrauch

Expertengesprache |

Workshop |

Energieeffizienz |

Offentlichkeitsarbeit

Potentiale |

Controlling-Instrumente

Erneuerbare Energien

Energieproduktion

Energiesparen

Forderung

MafRnahmenplanung I

Um die Initiativen und MaBnahmen in der Region, wie die Nutzung von Sonne, Wind und
Biogassowie die Einrichtung der Energieagentur unter einem Dach zu vereinen und
strategisch fiir die Einheitsgemeinden weiterzuentwickeln, wére ein integrierter Ansatz
erforderlich. Daher ist Erstellung eines integrierten Klimaschutz und Energiekonzeptes als ein
zukiinftiger moglicher Handlungsschwerpunkt zu betrachten.

Die Erstellung eines Solarkatasters ist ein erster Schritt zur Verdeutlichung, welche
kommunalen Potenziale bestehen und wie ein Gesamtkonzept dieses Potenzial aufzeigen
und beispielhaft einsetzen kann.
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Stérken Schwéchen Chancen Risiken

* Zusammenarbeit Uber Leader-
Region und andere Gelegenheit
worhanden

* Gemeinsame Durchfiihrung des

IGEK-Prozesses als Modelregion ¢ Immer mehr Forderrichtlinien
mitzwei Partnern in Sachsen- zZielen auf eine interkommunale

Anhalt Zusammenarbeit ab
* Insbesondere der Urlaubsgast
kannvon gemeinsamen
Anstrengungen profitieren und
sich die Region einheitlich
présentieren

* Gemeinsame Konzepte zur « Biirger und Politik tragen die
Sicherung der Daseinsvorsorge - \deen und vorhaben der

* inder Zukunft ist diese nur noch interkommunalen
in Gemeinschaft finanzierbar Zusammenarbeit nicht mit

Leitgedanken

¢ Der Ausbau und die Intensivierung der Interkommunalen Zusammenarbeit ist ein zentrales Thema fiir die Betrachtungsregion.
« Die Schaffung von Kooperationen und Netzwerken ist zu unterstutzen und zu férdern.

Interkommunale Zusammenarbeit

In Zeiten in denen Gemeinden zunehmend unter Druck stehen, Kosten zu senken und gleichzeitig ihre Leistungen qualitativ oder quantitativ moglichst zu erhalten, stellt
interkommunale Zusammenarbeit eine wichtige kommunale Handlungsoption zur Verwaltungsmodernisierung dar.

So kénnen Kostenvorteile oder Qualitatsverbesserungen u. a. durch eine Koordination der Aufgabenerfillung, der Leistungserbringung eines Partnersfiir denanderen, der
Zusammenlegung von Organisationseinheiten, der Griindung eines besonderen Tragers oder auch der gemeinsamen Nutzung von Infrastruktur, erzielt werden.

Stérken Schwéchen

* Ausgeprégte Vereinsstruktur
worhanden

* Burgerinitiative Zily als gutes
Beispiel flr organisiertes
biirgerschaftliches Engagement

Ehrenamt

Chancen

* Kooperationen von Vereinen

* Spezialisierung von Vereinen fur
bestimmte Sportarten, um sich
nicht gegenseitig die Mitglieder
abzuwerben

¢ Plattformen zum Austausch und
Kommunikation férdern

* Biirger werden in die Entwicklung
ihres Umfeldes starker mit
eingebunden —sie selbst
gestalten die Zukunft

* Bewusstseinshildung fir die
Region Osterwieck und Huy
(Burger sollen die Region
begreifen / sich als Region
begreifen)

Risiken

Fir die Gemeinschaft, fir die Wissenschaft, fir die
Gesundheit, fiir die Politik, fiir die Kirche, fur die
Bildung, fur die Familie, fur die Kultur, fur die
Umwelt, fiir den Sport, fur die Zukunft, fur uns alle in
Wl Osterwieck und Huy.

Leitgedanken

« Das ehrenamtliche Engagement ist weiter zu profilieren und zu stérken.
« Die Vereinsstrukturen in der Region sind nachhaltig zu sichern und zu profilieren.
¢ Ein weiterer Ausbau der Anerkennungskultur bietet die Mdglichkeit den vielen Mitwirkenden ein Gesicht zu geben.

Européische Kommission
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! . - .
’ Veranstaltungskalender 2014 fur die
Einheitsgemeinden Stadt Osterwieck und Huy

s .
In der Region gibt es zahlreiche Veranstaltungen (Weihnachtsmarkte, Konzertreihe,
Tag der Regionen, etc.). Um sich gegenseitig zu unterstitzen, Veranstaltungen
bekannter zu machen und Termintiberschneidungen zu verhindern, soll ein
gemeinsamer Veranstaltungskalender initiiert werden. Auf den Internetseiten der
Kommunen wird dergemeinsame Veranstaltungskalender, als ein erstes Ergebnis
des IGEK, in Kiirze als Online-Version realisiert.

Ineinem néchsten Schritt ist zu Uberlegen, einen gemeinsamen gedruckten

Veranstaltungskalender zu gestalten und in gedruckter Form zur Verfligung zu
stellen.

Unternehmerstammtisch
Osterwieck & Huy

Der bereits vorhandene Unternehmensstammtisch in der Einheitsgemeinde
Osterwieck wird auf die Gesamtregion ausgeweitet und die Unternehmen aus der
Einheitsgemeinde Huy mit einbezogen.

Weitere Uberlegungen beschéftigen sich sind mit der Durchfiihrungvon

themenbezogenen Stammtischen, um mdgliche Netzwerke ausbilden und starken
zukdnnen.

»Der Weg ist das Ziel .

Die beiden Einheitsgemeinden wollen ihre touristischen Qualitaten starken und
haben sich entschlossen, eine gemeinsame Beschilderung fiir bestimmte Wander-
und Radwege erarbeiten und umsetzen zu lassen.

f Grontmij

Vortragsreihe (2x im Jahr) fur Vereine mit
unterschiedlichen thematischen Inhalten

Steuerliche Aspekte —
wann ist ein Verein noch
gemeinnitzig, wo liegen

Mdoglichkeiten der
Zuschuisse fiir Vereine bei

EEIETI die Schwierigkeiten und
malnahmen .
(Huy) Fallstricke aber auch
Chancen
(Osterwieck)
Sommer 2014 Herbst 2014

Bereits in Umsetzung befindet sich der Projektansatz, Vereinen eine kostenfreie
Rechtsberatung zu ermdglichen. Hier sind vor allem Fragen des Steuer- und
Satzungsrechts interessant. Gerade im Bereich des Ehrenamtes ist eine Beratung zu
rechtlichen Fragestellung unerléasslich. Kommunale Angebote bieten eine gute
Unterstitzung und Wertschatzung von ehrenamtlich tétigen Menschen.

Gemeinsamer
Veranstaltungs-
kalender
Ausbau der Verzeichnis
touristischen gastronomischer
Infrastruktur Einrichtungen
S Tourismus-
bessere beauftrage/r Erarbeitung von
Vernetzung des Konzepten zur
T-UK"S"Ed:e" Férderung des
ngepots Tourismus
Vermarktung der Kulturnetzwerke
Region pflegen

Seit dem Februar 2014 ist eine Tourismusbeauftragte bei der Einheitsgemeinde
Stadt Osterwieck angestellt, die sich bereits mit Themen fir die gesamte Region
beschéftigt und sich intensiv mit den Belangen des Tourismus auseinandersetzen
wird, um die Region in diesem Thema weiter nach vorne zu bringen.
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Integriertes Gemeindliches Entwicklungskonzept Osterwieck & Huy

Ideencontainer

Haben Sie noch Ideen und Anregungen, die furr eine nachhaltige und positive Entwicklung der beiden Einheitsgemeinden
Osterwieck & Huy aufgegriffen werden sollten, so haben Sie hier die Mdglichkeit diese festzuhalten.

Européische Kommission
i L i fur die i
des landlichen Raums
- " HIER INVESTIERT EUROPA IN DIE LANDLICHEN GEBIETE
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Europédische Kommission

Europdischer Landwirtschaftsfonds fiir die Entwicklung
des landlichen Raums
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